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12490073: สาขาวิชาการจัดการธุรกิจทั่วไป 

คําสําคัญ : การวางแผนทางการเงินเพ่ือเปาหมายในอนาคต/ขอมูลความพรอมทางการเงินเพ่ือรองรับปญหาฉุกเฉิน 

เมธิยา  กอสนาน : การศึกษาสุขภาพทางการเงิน กรณีศึกษาขาราชการทหารบกประจําการ ณ คาย

ฝกไทรโยค จังหวัดกาญจนบุรี  (FINANCIAL HEALTH CHECK: A Case Study of Army officials stationed at 

the training camp Atroic Kanchanaburi) อาจารยที่ปรึกษา : อาจารยนพดล โตวิชัยกุล. 164 หนา. 

 

บทคัดยอ 

 การวิจัยน้ี มีวัตถุประสงคเพ่ือ ศึกษาพฤติกรรมการใชจายของกลุมบุคคล ศึกษาความสัมพันธระหวาง

ปจจัยสวนบุคคลกับขอมูลความพรอมทางการเงินและการวางแผนทางการเงินของกลุมบุคคลขาราชการ ทหารบก

ประจําการ ณ คายฝกไทรโยค จังหวัดกาญจนบุรี  โดยเปรียบเทียบความแตกตางระหวางขอมูลประชากรศาสตร

และสุขภาพทางการเงิน ดวยการแจกแจงคาความถี่แบบสองทาง (Crosstabs) และทดสอบสมมติฐานดวย Chi-

Square Test ผลการวิจัยพบวา  

1.กลุมตัวอยางสวนใหญเปนเพศชายรอยละ 68.9 ซึ่งมีชวงอายุระหวาง 20-30 ป มีสถานภาพสมรส 

ระดับการศึกษาปวช. มีระดับยศอยูระหวางจาสิบตรี จาสิบโท และจาสิบเอกมากที่สุด มีระดับรายไดระหวาง  

10, 001 - 20,000 บาท ซึ่งมีงบประมาณในการออมตอเดือนตํ่ากวา 1,000 บาท และรายจายเฉลี่ยตอเดือนมากกวา 

7,001 บาท  

2.กลุมตัวอยางสวนใหญไมมีรายไดจากแหลงอื่น เงินสํารองเผ่ือฉุกเฉินที่มีอยูสามารถใชไดสูงสุด

นานไมเกิน 3 เดือน จะมีการแบงเงินไวออมเพียง 0 – 5 % ของรายไดตอเดือน การออมหรือการลงทุนที่เหมาะสม

มากที่สุดคือการฝากเงินกับธนาคาร ระยะเวลาในการออมจะใชเวลามากกวา 6 ป วิธีที่จะทําใหบรรลุเปาหมายการ

ออมเงินไดคือ ลดคาใชจาย โดยการนําฝากธนาคาร ประเภทของหน้ีสินที่มีมากที่สุดคือหน้ีสินจากเงินกูระยะยาว  

3.การวางแผนทางการเงินเพ่ือเปาหมายในอนาคต กลุมตัวอยางสวนใหญใหความสําคัญกับการ

วางแผนทางการเงินเพ่ือเปาหมายในอนาคต เฉลี่ยอยูในระดับปานกลาง ถึงระดับมาก 

   4.จากการทดสอบสมมติฐาน  ลักษณะประชากรศาสตรของกลุมตัวอยางที่แตกตางกัน สวนใหญจะ

มีการวางแผนทางการเงินเพ่ือเปาหมายในอนาคตที่ไมแตกตางกัน 

   5.กลุมตัวอยางสวนใหญมีผลคะแนนสุขภาพทางการเงินเฉลี่ยอยูระหวาง 11 – 20 คะแนน หมายถึง

สุขภาพทางการเงินในระดับปานกลาง มีความพรอมทางการเงินเพ่ือรองรับปญหาฉุกเฉินไดในระดับปานกลาง 
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Abstract 

 This research aims to study the behavior of party spending. Study the relationship between personal 

factors on the availability of financial information and financial planning of party officials stationed at the 

Army training camp Atroic. Kanchanaburi. By comparing the difference between financial health and 

demographic information. Value frequency distributions with two-way (Crosstabs) and hypothesis testing with 

Chi-Square Test Results of research found.  

               1. The samples mostly male, with 68.9 per cent between the ages of 20-30 years of marriage status. 

Vocational education. The level of sergeant rank between corporal and sergeant major sergeant major as 

possible. Income levels between 10, 001 to 20,000 baht a budget savings in less than 1,000 baht per month and 

average monthly expenditure of more than 7001 baht.  

               2. The majority of samples no income from other sources. Emergency reserve funds are available for 

most years up to 3 months will be divided into saving money only from 0 to 5% of income per month. Savings 

or investment that is most appropriate deposit with the bank. Time savings will take more than 6 years how to 

achieve the goal of saving money is reducing costs by bringing bank deposits. Type of debt is the most long-

term debt from loans. 

               3. The financial plan for future goals. Sample, most focus on financial planning for future goals. 

Average in medium to large levels. 

               4. By testing hypotheses. Demographic characteristics of different samples. Most financial planning 

for future goals are not different.  

               5. The most effective examples of financial health scores were averaged between 11 - 20 vote means 

the financial health of moderates. With a financial emergency in order to issue medium 
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 การศึกษาวิจัยคร้ังนี้สําเร็จลุลวงได ดวยความชวยเหลือและการสนับสนุนจากบุคคลหลาย

ทานท้ังโดยทางตรงและทางออม 

ขอกราบขอบพระคุณบิดาและมารดา สําหรับความรัก ความหวงใย เปนผูใหกําลัง 

คําแนะนํา ชวยเหลือและสนับสนุนดวยดีตลอดมา 

ขอขอบพระคุณอาจารยนพดล โตวิชัยกุล อาจารยท่ีปรึกษาการทําวิจัยในคร้ังนี้ ท่ีได

เสียสละเวลาใหคําแนะนํา คําปรึกษา ขอมูลประกอบการทําวิจัย พรอมท้ังชวยเหลือในทุกข้ันตอน

การทําวิจัย และขอคิดเห็นตางๆ ตลอดจนแกไขขอบกพรองตางๆ เพื่อความถูกตอง และความ

สมบูรณของการทําวิจัยฉบับนี้  และเปนกําลังใจตลอดระยะเวลาในการศึกษา  

ขอขอบพระคุณอาจารยประพล  เปรมทองสุข และอาจารยธนินทรัฐ รัตนพงศภิญโญ ท่ี

กรุณาชวยตรวจสอบความสมบูรณของแบบสอบถาม นอกจากนี้ขอขอบพระคุณ อาจารย ดร. 

กฤษฎา  พัชราวนิช ท่ีใหเกียรติเปนประธานกรรมการสอบงานวิจัย และอาจารยสุทธิมน  ศรีโชติ ท่ี

ใหเกียรติเปนกรรมการสอบงานวิจัย และใหคําแนะนํา ตรวจสอบ แกไขขอบกพรองจนงานวิจัยใน

คร้ังนี้สําเร็จลุลวงและมีความสมบูรณ  

ขอขอบคุณทุกความคิดเห็นจากเพื่อนๆทุกคน ท่ีชวยแนะนําขอมูลตางๆ เพื่อนํามา

ประกอบการทําวิจัย  

ผูศึกษาขอขอบพระคุณไว ณ โอกาสนี้ 
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สารบัญ 

        หนา 

บทคัดยอภาษาไทย  ง  

บทคัดยอภาษอังกฤษ  จ  

กิตติกรรมประกาศ  ฉ  

สารบัญตาราง  ฌ  

สารบัญภาพ  ต  

บทท่ี 

1   บทนํา  1 

         ความเปนมาและความสําคัญของปญหา   1 

       วัตถุประสงคการวิจัย   3 

         สมมติฐานการวิจัย   3 

         กรอบแนวคิด   4 

         ขอบเขตการศึกษา   4 

         ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ   4 

         นิยามศัพท   5  

2 เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ  8  

         แนวคิดและทฤษฎี   8 

         เร่ืองการตรวจสุขภาพทางการเงิน   8       

                   กระบวนการในการวางแผนการเงินสวนบุคคลมี 5 ข้ันตอน  9   

                  5 ข้ันตอนกับการวางแผนการเงินแบบงาย  10 

กลยุทธการบริหารเงิน 3 ประการ  11 

ทฤษฎีรายไดสัมพัทธ (The Relative Income Hypothesis)  12 

ทฤษฎีรายไดสัมบูรณ (The Absolute Income Hypothesis)  14    

      ทฤษฎีการบริโภค-การออมขามเวลาของเออรวิง ฟชเชอร  15 

                   ทฤษฎีรายไดถาวรของมิลตัน ฟรีดแมน  15 

ทฤษฎีวงจรชีวิตของฟรังโก โมดิเกลียน ี  16 

การออมกับทฤษฎีการบริโภค  16 
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บทท่ี                     หนา 

แนวความคิดในการพิจารณาซ้ือประกันชีวิตของบุคคล  17  

ทฤษฎีการออมเงิน  19 

  ทฤษฎีเสาหลักสามตน (Three Pillars)  19 

 งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ   20 

 3 วิธีดําเนินการวิจัย    23 

ประชากรและกลุมตัวอยาง  23  
เคร่ืองมือในการวิจัย  24   

วิธีสรางเคร่ืองมือในการวิจยั  27 

การเก็บรวบรวมขอมูล  28 

การวิเคราะหขอมูล  29  
 4 ผลการวิเคราะหขอมูล   32  

  สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปของกลุมตัวอยาง   33 

  สวนท่ี 2 การวิเคราะหความพรอมทางการเงินเพื่อรองรับปญหาฉุกเฉิน   38 

  สวนท่ี 3 การวิเคราะหขอมูลการวางแผนทางการเงินเพื่อเปาหมายในอนาคต   47 

  ผลการทดสอบสมมติฐาน   53 

  ผลคะแนนและแปลความหมายสวนท่ี 2   145 

 5 สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ   147 

  สรุปผลการวิจัย   148 

  ผลการทดสอบสมมติฐาน  150 

  สรุปผลคะแนนและแปลความหมายสวนท่ี 2   153  

  อภิปรายผล  153  

ขอเสนอแนะในงานวิจัยคร้ังตอไป  154 

 

บรรณนานุกรม  155  

 

ภาคผนวก  157 

 

ประวัติผูวิจัย  164  
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สารบัญตาราง 

ตารางท่ี                       หนา  

1 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามเพศ  33 

2 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามอาย ุ  33 

3 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามสถานภาพ  34 

4 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามระดับการศึกษา  34 

5 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามช้ันยศ  35  

6 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามรายไดตอเดือน  35 

7 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามงบประมาณในการออมตอเดือน  36 

8 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามรายจายเฉล่ียตอเดือน  37 

9 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามรายไดท่ีมาจากแหลงอ่ืน  

  นอกจากเงินเดือนประจํา   38 

10 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามกรณีท่ีไมมีรายไดจํานวนเงินสํารอง 

  เผ่ือฉุกเฉินท่ีมีอยูสามารถใชไดสูงสุดกี่เดือน   39 

11 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามการแบงเงินออมในแตละเดือน  39 

12 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามการออมหรือการลงทุนท่ี 

เหมาะสมกับกลุมตัวอยาง  40 

13 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามระยะเวลาการออมเงินเพื่อท่ีจะ 

ใหบรรลุเปาหมาย  41 

14 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามวิธีการท่ีคิดวาจะทําใหบรรลุ 

เปาหมายการออมเงินไดเหมาะสมท่ีสุด ในกรณีท่ีมีภาระตางๆอยู  42 

15 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามชวงอายุท่ีคิดวาควรจะเร่ิม 

ออมเงิน เพื่อใหบรรลุเปาหมาย  43 

16 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามส่ิงท่ีคิดวาจะทําถามีเงินเหลือใช  44 

17 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามประเภทของหนี้สินท่ีมีมากท่ีสุด..    45 

18 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามจํานวนบัตรเครดิตท่ีใช  46 

19 คาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับความสําคัญในดานการวางแผน 

เพื่อกองทุนการศึกษาบุตรหลาน/ตนเอง  47 

 

 



ญ 

 

ตารางท่ี                       หนา  

20 คาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับความสําคัญในดานการวางแผน 

  เพื่อการเกษียณอาย ุ  48 

21 คาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับความสําคัญในดานการประกันสุขภาพ 

  และประกันชีวิต  49 

22 คาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับความสําคัญในดานการวางแผน 

  และการตัดสินใจเกี่ยวกับท่ีอยูอาศัย  50 

23 คาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับความสําคัญในดานการวางแผน 

  และการตัดสินใจเกี่ยวกับยานพาหนะ  51 

24 คาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับความสําคัญในดานการวางแผนดาน 

 หลักประกันรายไดของครอบครัว  52 

25 ความสัมพันธระหวางเพศกับการเล็งเห็นความสําคัญของการศึกษา 

 ของบุตรหลาน/ตนเอง  53 

26 ความสัมพันธระหวางอายุกับการเล็งเห็นความสําคัญของการศึกษา 

 ของบุตรหลาน/ตนเอง  54 

27 ความสัมพันธระหวางสถานภาพกับการเล็งเห็นความสําคัญของการศึกษา 

 ของบุตรหลาน/ตนเอง  54 

28 ความสัมพันธระหวางระดับการศึกษากับการเล็งเห็นความสําคัญของการศึกษา 

ของบุตรหลาน/ตนเอง  55 

29 ความสัมพันธระหวางยศกับการเล็งเห็นความสําคัญของการศึกษา 

 ของบุตรหลาน/ตนเอง  56 

30 ความสัมพันธระหวางรายไดกับการเล็งเห็นความสําคัญของการศึกษา 

 ของบุตรหลาน/ตนเอง  57 

31 ความสัมพันธระหวางงบประมาณในการออมตอเดือนกับการเล็งเห็นความสําคัญ 

 ของการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเอง  58 

32 ความสัมพันธระหวางรายจายเฉล่ียตอเดือนกับการเล็งเห็นความสําคัญ 

 ของการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเอง  59  

 

 

 



ฎ 

 

ตารางท่ี                                  หนา  

33 ความสัมพันธระหวางเพศกับการวางแผนการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเอง 

 อยางนอยจนถึงปริญญาตรี  60  

34 ความสัมพันธระหวางอายุกับการวางแผนการศึกษาของบุตรหลาน /ตนเอง 

  อยางนอยจนถึงระดับปริญญาตรี  61 

35 ความสัมพันธระหวางสถานภาพกับการวางแผนการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเอง 

  อยางนอยจนถึงระดับปริญญาตรี  62 

36 ความสัมพันธระหวางระดับการศึกษากับการวางแผนการศึกษาของบุตรหลาน/ 

  ตนเองอยางนอยจนถึงระดับปริญญาตรี  62 

37 ความสัมพันธระหวางยศกับการวางแผนการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเอง 

 อยางนอยจนถึงระดับปริญญาตรี  63 

38 ความสัมพันธระหวางรายไดกับการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเอง 

 อยางนอยจนถึงระดับปริญญาตรี  64 

39 ความสัมพันธระหวางงบประมาณในการออมตอเดือนกับการศึกษา 

  ของบุตรหลาน/ตนเองอยางนอยจนถึงระดับปริญญาตรี  65 

40 ความสัมพันธระหวางรายจายเฉล่ียตอเดือนกับการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเอง 

 อยางนอยจนถึงระดับปริญญาตรี  66 

41 ความสัมพันธระหวางเพศกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่ง 

 ไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง  67 

42 ความสัมพันธระหวางอายุกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่ง 

 ไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง  67 

43 ความสัมพันธระหวางสถานภาพกับการใหความสําคัญกับการออมเงิน 

 สวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง  68 

44 ความสัมพันธระหวางระดับการศึกษากับการใหความสําคัญกับการออมเงิน 

 สวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง  69 

45 ความสัมพันธระหวางยศกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่ง 

 ไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง  70 

 

 

 



ฏ 

 

ตารางท่ี      หนา 

46 ความสัมพันธระหวางรายไดกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่ง 

 ไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง  71 

47 ความสัมพันธระหวางงบประมาณในการออมตอเดือนกับการใหความสําคัญกับ 

  การออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของ 

  บุตรหลาน/ตนเอง  72 

48 ความสัมพันธระหวางรายจายเฉล่ียตอเดือนกับการใหความสําคัญ 

 กับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของ 

 บุตรหลาน/ตนเอง  73 

49 ความสัมพันธระหวางเพศกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่ง 

 ไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง  74 

50 ความสัมพันธระหวางอายุกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่ง 

 ไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง  75 

51 ความสัมพันธระหวางสถานภาพกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่ง 

 ไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง  76 

52 ความสัมพันธระหวางระดับการศึกษากับการใหความสําคัญกับการออมเงิน 

  สวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง  76 

53 ความสัมพันธระหวางยศกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่ง 

 ไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง  77 

54 ความสัมพันธระหวางรายไดกับการใหความสําคัญกับการออมเงิน 

 สวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง  78 

55 ความสัมพันธระหวางงบประมาณในการออมตอเดือนกับการใหความสําคัญ 

  กับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคาเทอม  

  ของบุตรหลาน/ตนเอง   79 

56 ความสัมพันธระหวางรายจายเฉล่ียตอเดือนกับการใหความสําคัญ 

 กับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหาก 

 เพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง  80 

57 ความสัมพันธระหวางเพศกับการไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมีการกูยืมเงิน 

 เพื่อการศึกษา  81 

 



ฐ 

 

ตารางท่ี                      หนา  

58 ความสัมพันธระหวางอายุกับการไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมีการกูยืมเงิน 

  เพื่อการศึกษา  81 

59 ความสัมพันธระหวางสถานภาพกับการไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมีการ 

 กูยืมเงินเพื่อการศึกษา  82 

60 ความสัมพันธระหวางระดับการศึกษากับการไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมี 

 การกูยืมเงินเพื่อการศึกษา  83 

61 ความสัมพันธระหวางยศกับการไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมีการกูยืมเงิน 

 เพื่อการศึกษา  84 

62 ความสัมพันธระหวางรายไดกับการไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมีการกูยืมเงิน 

 เพื่อการศึกษา  85 

63 ความสัมพันธระหวางงบประมาณในการออมตอเดือนกับการไมเห็นดวยอยางยิ่ง 

 ถาจะตองมีการกูยืมเงินเพื่อการศึกษา  86 

64 ความสัมพันธระหวางรายจายเฉล่ียตอเดือนกับการไมเห็นดวยอยางยิ่ง 

 ถาจะตองมีการกูยืมเงินเพื่อการศึกษา  87 

65 ความสัมพันธระหวางเพศกับการเห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมีการวางแผนการเงิน 

 เพื่อเกษียณอายุไวเนิ่นๆ  88  

66 ความสัมพันธระหวางอายุกับการเห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมีการวางแผนการเงิน 

 เพื่อเกษียณอายุไวเนิ่นๆ  89  

67 ความสัมพันธระหวางสถานภาพกับการเห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมี 

 การวางแผนการเงินเพื่อเกษียณอายุไวเนิ่น  ๆ  90 

68 ความสัมพันธระหวางระดับการศึกษากับการเห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมี 

 การวางแผนการเงินเพื่อเกษียณอายุไวเนิ่น  ๆ  91 

69 ความสัมพันธระหวางยศกับการเห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมีการวางแผนการเงิน 

 เพื่อเกษียณอายุไวเนิ่นๆ  92 

70 ความสัมพันธระหวางรายไดกับการเห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมีการวางแผน 

  การเงินเพื่อเกษียณอายุไวเนิ่นๆ                 93 

 

 

 



ฑ 

 

ตารางท่ี                       หนา  

71 ความสัมพันธระหวางงบประมาณในการออมตอเดือนกับการเห็นดวยอยางยิ่ง 

 ท่ีควรจะมีการวางแผนการเงินเพื่อเกษียณอายุไวเนิ่น  ๆ  94 

72 ความสัมพันธระหวางรายจายเฉล่ียตอเดือนกับการเห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมี 

  การวางแผนการเงินเพื่อเกษียณอายุไวเนิ่น  ๆ  95  

73 ความสัมพันธระหวางเพศกับการขาดความม่ันใจอยางยิ่ง  

 ถาหลังเกษียณอายุไมมีเงินเผ่ือไว  96  

74 ความสัมพันธระหวางอายุกับการขาดความม่ันใจอยางยิ่ง  

 ถาหลังเกษียณอายุไมมีเงินเผ่ือไว  96 

75 ความสัมพันธระหวางสถานภาพกับการขาดความม่ันใจอยางยิ่ง  

 ถาหลังเกษียณอายุไมมีเงินเผ่ือไว  97 

76 ความสัมพันธระหวางระดับการศึกษากับการขาดความม่ันใจอยางยิ่ง  

 ถาหลังเกษียณอายุไมมีเงินเผ่ือไว  98 

77 ความสัมพันธระหวางยศกับการขาดความม่ันใจอยางยิ่ง  

 ถาหลังเกษียณอายุไมมีเงินเผ่ือไว  99 

78 ความสัมพันธระหวางรายไดกับการขาดความม่ันใจอยางยิ่ง  

 ถาหลังเกษียณอายุไมมีเงินเผ่ือไว  100 

79 ความสัมพันธระหวางงบประมาณในการออมตอเดือนกับการขาดความม่ันใจ 

 อยางยิ่งถาหลังเกษียณอายุไมมีเงินเผ่ือไว  101 

80 ความสัมพันธระหวางรายจายเฉล่ียตอเดือนกับการขาดความม่ันใจอยางยิ่ง  

 ถาหลังเกษียณอายุไมมีเงินเผ่ือไว  102 

81 ความสัมพันธระหวางเพศกับการไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการเตรียมกิจกรรม 

 ไวสําหรับหารายได   103 

82 ความสัมพันธระหวางอายุกับการไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการเตรียมกิจกรรม 

 ไวสําหรับหารายได  104 

83 ความสัมพันธระหวางสถานภาพกับการไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการ 

 เตรียมกิจกรรมไวสําหรับหารายได  105  
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84 ความสัมพันธระหวางระดับการศึกษากับการไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการ 

 เตรียมกิจกรรมไวสําหรับหารายได  106 

85 ความสัมพันธระหวางยศกับการไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการ 

 เตรียมกิจกรรมไวสําหรับหารายได  107 

86 ความสัมพันธระหวางรายไดกับการไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการ 

 เตรียมกิจกรรมไวสําหรับหารายได  108 

87 ความสัมพันธระหวางงบประมาณในการออมตอเดือนกับการไมมีความจําเปน 

 ท่ีจะตองมีการเตรียมกิจกรรมไวสําหรับหารายได  109 

88 ความสัมพันธระหวางรายจายเฉล่ียตอเดือนกับการไมมีความจําเปน 

 ท่ีจะตองมีการเตรียมกิจกรรมไวสําหรับหารายได  110 

89 ความสัมพันธระหวางเพศกับความจําเปนท่ีตองมีประกันแบบใดแบบหนึ่ง  111 

90 ความสัมพันธระหวางอายุกับความจําเปนท่ีตองมีประกันแบบใดแบบหนึ่ง  111 

91 ความสัมพันธระหวางสถานภาพกับความจําเปนท่ีตองมีประกัน 

  แบบใดแบบหนึ่ง  112 

92 ความสัมพันธระหวางระดับการศึกษากับความจําเปนท่ีตองมีประกัน 

 แบบใดแบบหนึ่ง  112 

93 ความสัมพันธระหวางยศกับความจําเปนท่ีตองมีประกันแบบใดแบบหนึ่ง  113 

94 ความสัมพันธระหวางรายไดกับความจําเปนท่ีตองมีประกันแบบใดแบบหนึ่ง  114 

95 ความสัมพันธระหวางงบประมาณในการออมตอเดือนกับความจําเปน 

 ท่ีตองมีประกันแบบใดแบบหนึ่ง  115 

96 ความสัมพันธระหวางรายจายเฉล่ียตอเดือนกับความจําเปนท่ีตองมีประกัน 

 แบบใดแบบหนึ่ง  116 

97 ความสัมพันธระหวางเพศกับการมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยท่ัวไปสํารองไว  

 จะทําใหทานคลายกังวลได  117 

98 ความสัมพันธระหวางอายุกับการมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยท่ัวไปสํารองไว  

 จะทําใหทานคลายกังวลได  118 
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99 ความสัมพันธระหวางสถานภาพกับการมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยท่ัวไป 

 สํารองไว จะทําใหทานคลายกังวลได  119 

100 ความสัมพันธระหวางระดับการศึกษากับการมีคารักษาพยาบาลกรณี 

 เจ็บปวยท่ัวไปสํารองไว จะทําใหทานคลายกังวลได  120 

101 ความสัมพันธระหวางยศกับการมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยท่ัวไปสํารองไว  

 จะทําใหทานคลายกังวลได  121 

102 ความสัมพันธระหวางรายไดกับการมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยท่ัวไป 

 สํารองไว จะทําใหทานคลายกังวลได  122 

103 ความสัมพันธระหวางงบประมาณในการออมตอเดือนกับการมีคารักษาพยาบาล 

 กรณีเจ็บปวยท่ัวไปสํารองไว จะทําใหทานคลายกังวลได  123 

104 ความสัมพันธระหวางรายจายเฉล่ียตอเดือนกับการมีคารักษาพยาบาลกรณี 

 เจ็บปวยท่ัวไปสํารองไว จะทําใหทานคลายกังวลได  124 

105 ความสัมพันธระหวางเพศกับการวางแผนคาใชจายในแตละเดือนไวลวงหนา  125 

106 ความสัมพันธระหวางอายุกับการวางแผนคาใชจายในแตละเดือนไวลวงหนา  125 

107 ความสัมพันธระหวางสถานภาพกับการวางแผนคาใชจายในแตละเดือน 

  ไวลวงหนา  126 

108 ความสัมพันธระหวางระดับการศึกษากับการวางแผนคาใชจายในแตละเดือน 

  ไวลวงหนา  127 

109 ความสัมพันธระหวางยศกับการวางแผนคาใชจายในแตละเดือนไวลวงหนา  128 

110 ความสัมพันธระหวางรายไดกับการวางแผนคาใชจายในแตละเดือน 

 ไวลวงหนา  129 

111 ความสัมพันธระหวางงบประมาณในการออมตอเดือนกับการวางแผนคาใชจาย 

 ในแตละเดือนไวลวงหนา  130 

112 ความสัมพันธระหวางรายจายเฉล่ียตอเดือนกับการวางแผนคาใชจาย 

  ในแตละเดือนไวลวงหนา      131 

113 ความสัมพันธระหวางเพศกับการเตรียมมรดกเพื่อการดํารงชีพตอไป 

 ของครอบครัวอยางนอย 5 ป  132 
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114 ความสัมพันธระหวางอายุกับการเตรียมมรดกเพื่อการดํารงชีพตอไป 

 ของครอบครัวอยางนอย 5 ป  133 

115 ความสัมพันธระหวางสถานภาพกับการเตรียมมรดกเพื่อการดํารงชีพตอไป 

 ของครอบครัวอยางนอย 5 ป  134 

116 ความสัมพันธระหวางระดับการศึกษากับการเตรียมมรดกเพื่อการดํารงชีพตอไป 

 ของครอบครัวอยางนอย 5 ป  135 

117 ความสัมพันธระหวางยศกับการเตรียมมรดกเพื่อการดํารงชีพตอไป 

 ของครอบครัวอยางนอย 5 ป  136 

118 ความสัมพันธระหวางรายไดกับการเตรียมมรดกเพื่อการดํารงชีพตอไป 

 ของครอบครัวอยางนอย 5 ป  136 

119 ความสัมพันธระหวางงบประมาณในการออมตอเดือนกับการเตรียมมรดก 

 เพื่อการดํารงชีพตอไปของครอบครัวอยางนอย 5 ป  137 

120 ความสัมพันธระหวางรายจายเฉล่ียตอเดือนกับการเตรียมมรดก 

 เพื่อการดํารงชีพตอไปของครอบครัวอยางนอย 5 ป  138 

121 ความสัมพันธระหวางเพศกับการจดบันทึกรายรับ-รายจายของครอบครัว  139 

122 ความสัมพันธระหวางอายุกับการจดบันทึกรายรับ-รายจายของครอบครัว  140 

123 ความสัมพันธระหวางสถานภาพกับการจดบันทึกรายรับ-รายจายของครอบครัว  140 

124 ความสัมพันธระหวางระดับการศึกษากับการจดบันทึกรายรับ-รายจาย 

 ของครอบครัว  141 

125 ความสัมพันธระหวางยศกับการจดบันทึกรายรับ-รายจายของครอบครัว  142 

126 ความสัมพันธระหวางรายไดกับการจดบันทึกรายรับ-รายจายของครอบครัว  143 

127 ความสัมพันธระหวางงบประมาณในการออมตอเดือนกับ 

 การจดบันทึกรายรับ-รายจายของครอบครัว  144 

128 ความสัมพันธระหวางรายจายเฉล่ียตอเดือนกับการจดบันทึก 

 รายรับ-รายจายของครอบครัว  145 
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บทที ่ 1 

 

บทนํา 

 

ความเป็นมาและความสําคญัของปัญหา 

 ปจจุบันสภาพเศรษฐกิจของโลกมีความผันผวนและชะลอตัวเปนอยางมาก รวมท้ัง

เศรษฐกิจของไทยในปพ.ศ.2551 ท่ีผานมา ยอมไดรับผลกระทบจากสภาพเศรษฐกิจนั้นอยาง

แนนอน อันเนื่องมาจากวิกฤตการณสถาบันการเงินของสหรัฐอเมริกา รวมท้ังปญหาทางการเมือง

ภายในประเทศนักลงทุนจึงไมกลาตัดสินใจเขามาลงทุน ซ่ึงผลกระทบท่ีเห็นไดจากอัตราการวางงาน

ท่ีเพิ่มข้ึน ปรับลดอัตราคาจางหรือโบนัสปลายป   

 ป  2552  การวางงานมีแนวโนมเพิ่มข้ึนจากผลกระทบของวิกฤตการณเงินและเศรษฐกิจ

โลก  ผูจบการศึกษาใหมในปหนาจะหางานทําลําบากมากข้ึน  สํานักงานพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติคาดวา ในป  2552  จะมีผูวางงานเพิ่มข้ึนอีก 5-6 แสนคน  และประมาณการวา  จะมีผู

วางงานรวมกวา 9 แสนคน  หรือมีอัตราการวางงานอยูท่ีรอยละ 2-2.5 (คมชัดลึก  2551 : 15) ปญหา

การวางงานนี้สงผลกระทบตอเศรษฐกิจของประเทศไทยเปนอยางมาก 

 เนื่องดวยสภาพเศรษฐกิจท่ีตกต่ําอยางมากและภาวะอัตราเงินเฟอซ่ึงราคาของสินคาและ

บริการเพิ่มสูงข้ึนทําใหอํานาจซ้ือของประชาชนลดลง ทําใหผูบริโภคท่ัวโลกมีความระมัดระวังใน

การจับจายใชสอยและมีความสนใจ ใสใจในเร่ืองของการใชจายเงินเพิ่มมากข้ึนจากเดิม ซ่ึงผูบริโภค

แตละคนจะมีพฤติกรรมท่ีแตกตางกันออกไปในการบริหารจัดการการเงินสวนบุคคล 

 การจัดการในเร่ืองการเงินของแตละบุคคลนั้นมีความจําเปนอยางยิ่ง เนื่องจาก “เงิน” 

เปนส่ิงสําคัญท่ีทําใหบุคคลบรรลุเปาหมายทางการเงินท่ีตองการได ดังนั้นหากบุคคลมีการบริหาร

การเงินท่ีมีประสิทธิภาพแลวจะทําใหบุคคลนั้นบรรลุเปาหมายทางการเงินท่ีตองการและมีคุณภาพท่ี

ดีข้ึนได (ศิรินุช อินละคร 2548:16) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

  2 

 
 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 7 (พ.ศ. 2535-2539 ) ไดกําหนด

เปาหมายประหนึ่งวา เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชากร และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติ ฉบับท่ี 8 (พ.ศ. 2540-2544) ซ่ึงมุงใหคนเปนศูนยกลางของการพัฒนา และใชเศรษฐกิจเปน

เคร่ืองมือชวยพัฒนาเพื่อใหคนมีความสุขและมีคุณภาพชีวิตท่ีดี สวนในแผนฯ ฉบับท่ี 9 และฉบับท่ี 

10 (พ.ศ. 2545-2549, 2550-2554) ก็ยังคงมุงเนนการสรางเสถียรภาพทางเศรษฐกิจ เพื่อรักษาคุณภาพ

ชีวิตท่ีดีและความยั่งยืน ภายใตปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อใหประชากรของประเทศไดมีคุณภาพ

ชีวิตท่ีดีและมีความสุขกันท่ัวหนา จะเห็นไดวา ถาหากประชากรสวนใหญของประเทศมีความรู มี

คุณภาพชีวิตท่ีดี กลาวคือมีความเขาใจในการวางแผนการใชเงินของตนเองและครอบครัวไดอยาง

ถูกตอง และมีประสิทธิภาพแลว ก็ยอมนํามาซ่ึงความสําเร็จของแผนพัฒนาฯ (สุขใจ น้ําผุด  และ 

อนุชนาฏ  เจริญจิตรกรรม 2551 : 16) 

         “...เม่ือป 2517 วันนั้นไดพูดถึงวาเราควรปฏิบัติใหพอมีพอกิน พอมีพอกินนี้ก็แปลวา

เศรษฐกิจพอเพียงนั่นเอง ถาแตละคนมีพอมีพอกิน ยิ่งถาท้ังประเทศพอมีพอกินก็ยิ่งดี และประเทศ

ไทยเวลานั้นก็เร่ิมจะเปนไมพอมีพอกิน บางคนก็มีมาก ยางคนก็ไมมีเลย... ” (สุขใจ น้ําผุด และ อนุช

นาฏ  เจริญจิตรกรรม 2551 : 16) 

         “...คนเรา ถาพอใจในความตองการ ก็มีความโลภนอย เม่ือมีความโลภนอยก็เบียดเบียน

คนอ่ืนนอย ถาประเทศใดมีความคิดอันนี้ มีความคิดวาทําอะไรตองพอเพียง หมายความวา

พอประมาณ ซ่ือตรง ไมโลภอยางมากคนเราก็อยูเปนสุข พอเพียงนี้อาจจะมีมาก อาจจะมีของหรูหรา

ก็ได แตวาตองไมไปเบียดเบียนคนอ่ืน ตองใหพอประมาณตามอัตภาพ พูดจาก็พอเพียง ทําอะไรก็

พอเพียง ปฏิบัติตนก็พอเพียง...” (สุขใจ น้ําผุด และ อนุชนาฏ  เจริญจิตรกรรม 2551 : 16) 

         ดังนั้นถาผูบริโภคใสใจในเร่ืองของสุขภาพทางการเงิน( FINANCE HEALTH CHECK)

มีความรู ความเขาใจในเร่ืองการใชจายของตนไดอยางถูกตองและมีประสิทธิภาพ พรอมท้ัง  

ปรับเปล่ียนพฤติกรรมการใชเงินของตนเอง  ใหสอดคลองกับวัตถุประสงคท่ีตองการ   

แลว จะทําใหสามารถกําหนดเปาหมายทางการเงินของตนเองได ซ่ึงเปนการขยายโอกาสและ

สนับสนุนการออมและการใชเงินในการลงทุนเพื่อหาประโยชน นอกจากนี้ยังเปนการพัฒนาบุคคล

ใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดี ดวยการรูจักใชเงินเพื่อสุขภาพและการพักผอนบันเทิงหรืออ่ืนๆ ตลอดจน

วางแผนการเงินสําหรับอนาคตเพื่อสรางความหวังและเปนกําลังใจใหกับบุคคลในวัยเกษียณอายุ 

         การศึกษาคร้ังนี้  มุงศึกษาสุขภาพทางการเงินสวนบุคคล( FINANCIAL HEALTH 

CHECK) ของขาราชการทหารบกประจําการ ณ คายฝกไทรโยค จังหวัดกาญจนบุรี เพื่อนําแนวคิดท่ี

ไดมาเปนแนวทางในการวางแผนการใชเงินอยางถูกตองและมีประสิทธิภาพมากท่ีสุด เพื่อให
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สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติและหลักเศรษฐกิจพอเพียงของ

พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ 

 

วตัถุประสงค์  

         1. ศึกษาพฤติกรรมการใชจายของกลุมบุคคลขาราชการ   

         2. ศึกษาสถานะทางการเงิน และวินัยดานการเงินของกลุมบุคคลขาราชการ 

         3. ศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยสวนบุคคลกับขอมูลความพรอมทางการเงินและ

การวางแผนทางการเงินของกลุมบุคคลขาราชการ 

 

สมมติฐานการวจัิย 

1. เพศชายและเพศหญิง มีการวางแผนทางการเงินเพื่อเปาหมายในอนาคตและมี

ความพรอมทางการเงินเพื่อรองรับปญหาฉุกเฉินท่ีแตกตางกัน  

2. ผูท่ีมีอายุท่ีแตกตางกัน  มีการวางแผนทางการเงินเพื่อเปาหมายในอนาคตและมี

ความพรอมทางการเงินเพื่อรองรับปญหาฉุกเฉินท่ีแตกตางกัน  

3. สถานภาพท่ีแตกตางกัน  มีการวางแผนทางการเงินเพื่อเปาหมายในอนาคตและมี

ความพรอมทางการเงินเพื่อรองรับปญหาฉุกเฉินท่ีแตกตางกัน  

4. ระดับการศึกษาท่ีแตกตางกัน  มีการวางแผนทางการเงินเพื่อเปาหมายในอนาคต

และมีความพรอมทางการเงินเพื่อรองรับปญหาฉุกเฉินท่ีแตกตางกัน  

5. ยศท่ีแตกตางกัน  มีการวางแผนทางการเงินเพื่อเปาหมายในอนาคตและมีความ

พรอมทางการเงินเพื่อรองรับปญหาฉุกเฉินท่ีแตกตางกัน 

6. รายไดตอเดือน ท่ีแตกตางกัน  มีการวางแผนทางการเงินเพื่อเปาหมายในอนาคต

และมีความพรอมทางการเงินเพื่อรองรับปญหาฉุกเฉินท่ีแตกตางกัน 

7. งบประมาณในการออมตอเดือนท่ีแตกตางกัน  มีการวางแผนทางการเงินเพื่อ

เปาหมายในอนาคตและมีความพรอมทางการเงินเพื่อรองรับปญหาฉุกเฉินท่ีแตกตางกัน 

8. รายจายเฉล่ียตอเดือนท่ีแตกตางกัน  มีการวางแผนทางการเงินเพื่อเปาหมายใน

อนาคตและมีความพรอมทางการเงินเพื่อรองรับปญหาฉุกเฉินท่ีแตกตางกัน 
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สุขภาพทางการเงินในดาน

ตางๆ 

กรอบแนวคดิ 

                     ตัวแปรอิสระ               ตัวแปรตาม 

 

 

   ลักษณะทางประชากรศาสตร 

            - เพศ  

            - อายุ  

            - สถานภาพ  

            - ระดับการศึกษา  

            - ยศ 

            - รายไดตอเดือน  

            - งบประมาณในการออมตอเดือน  

            - รายจายเฉล่ียตอเดือน 

 

ภาพที ่1 กรอบการวิจัย 

 

ขอบเขตการศึกษา 

 การวิจัยในคร้ังนี้เปนการศึกษา สุขภาพทางการเงินสวนบุคคลของขาราชการทหารบก

ประจําการ ณ คายฝกไทรโยค จังหวัดกาญจนบุรี  ตามเวลาปฏิบัติหนาท่ีคือเวลาราชการ ระหวาง

เวลา 08.00 -16.30 น.  โดยสํารวจจากกลุมตัวอยางขาราชการทหารบกท่ีมีสัญชาติไทยและปฏิบัติ

หนาท่ีอยูภายใน คายฝกไทรโยค จังหวัดกาญจนบุรี  เปนระยะเวลาตั้งแตวันท่ี 2 พฤศจิกายน พ.ศ. 

2552 ถึง  วันท่ี 28 กุมภาพันธ พ.ศ.  2553 

 

ประโยชน์ทีค่าดว่าจะได้รับ 

1. ทราบพฤติกรรมการใชจายของกลุมขาราชการ   

2. กลุมขาราชการมีความรู ความเขาใจในสุขภาพทางการเงินของตนเอง มีการจัดการกับ       

รายรับ รายจาย การควบคุมสถานะทางการเงินของตนอยางสมํ่าเสมอ รวมท้ังเงินออมอยางมี

ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน  

 3.ทราบความสัมพันธระหวางปจจัยสวนบุคคลกับขอมูลความพรอมทางการเงินและ

การวางแผนทางการเงินของกลุมบุคคลขาราชการ 
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นิยามศัพท์   

การตรวจสุขภาพทางการเงิน (FINANCIAL HEALTH CHECK) คอื การสํารวจ

ความพรอมทางการเงินของบุคคลผูมีรายไดท่ัวไป เพื่อสํารวจการเตรียมพรอมทางการเงินสําหรับ

การรับมือกับปญหาฉุกเฉินท่ีอาจเกิดข้ึนไดในอนาคต และเปาหมายท่ีสําคัญในอนาคต 

(Bangkokwealth 2552) 

  ความพร้อมทางการเงินสํากรับการรับมือกบัปัญหาฉุกเฉิน  กลาวไดวาการท่ีมีเงินกันไว

สําหรับเพื่อกรณีฉุกเฉิน ก็คือเงินออมสวนท่ีกันเอาไว  สําหรับการใชจาย กรณีเกิดเหตุการณท่ีไม

คาดคิดเกิดข้ึน   ไมวาจะเปนคารักษาพยาบาลเม่ือยามเจ็บปวย การซอมแซมรถยนตหรือบานเรือน  

และเคร่ืองใชตาง ๆ หากเสียหายและชํารุดเกิดข้ึน  ซ่ึงการเก็บเงินเพื่อการฉุกเฉินนั้น    ไดมีการศึกษา

ไววา  จํานวนข้ันต่ําท่ีควรเก็บไวคือท่ีประมาณ   6 เทา ของรายจายประจําเดือน (ฝายประชาสัมพันธ

สหกรณ 2551) 

 ปัญหาฉุกเฉินทีอ่าจเกดิ ได้แก่   

         1.การท่ีครอบครัวขาดรายไดในอนาคต  เนื่องจากการจากไปของผูนําครอบครัว  เงินท่ีมี

อยูในขณะนี้สามารถดูแลครอบครัวใหดํารงสภาวะตอไปไดเหมือนเดิมอยางนอย  5 ปหรือไม  

(Bangkokwealth 2552) 

         2. คารักษาพยาบาลยามเจ็บปวย  โดยเฉพาะการเจ็บปวยดวยโรครายแรง มีการเตรียม

ความพรอม เพื่อรับรองปญหาท่ีอาจเกิดข้ึนแลวหรือยัง (Bangkokwealth 2552) 

         เป้าหมายทีสํ่าคญัในอนาคตได้แก่  

        1.การเตรียมเงินสําหรับเปนทุนการศึกษาในอนาคตของบุตร  ตองเตรียมไวแคไหน วันนี้

เตรียมพรอมไดเทาไหรแลว (Bangkokwealth 2552) 

         2.การเตรียมเงินออมเพื่อยามเกษียณอายุสําหรับตัวเอง  เงินท่ีตองเตรียมเปนจํานวน

เทาไหรและขณะนี้เตรียมไวเทาไหรแลว (Bangkokwealth 2552) 

         การตรวจสุขภาพทางการเงิน ( Financial Health Check) คือกระบวนการสํารวจ 

สถานะทางการเงินในปจจุบันของทาน เพื่อชวยใหทานเตรียมความพรอมในการ  บรรลุถึงความ

ตองการท่ีสําคัญในอนาคต และรับมือกับปญหาเม่ือเหตุการณไมคาดฝนเกิดข้ึนอเมริกัน (อินเตอร

แนชช่ันแนลแอสชัวรันส 2552) 

         การบริหารการเงินบุคคล (Personal financial) หมายถึง การจัดระเบียบการเงินของ

บุคคลอยางมีประสิทธิภาพ ดวยการรูจักจัดหาเงินเขามา และใชจายออกไปอยางถูกตอง กอใหเกิด

ผลดีจนบรรลุเปาหมายท่ีวางไว (สุขใจ น้ําผุด และ อนุชนาฏ เจริญจิตรกรรม 2551:3) 
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         การประกนัชีวติ หมายถึง การท่ีบุคคลมารวมกันเฉล่ียความเส่ียงภัย โดยผูเอาประกัน

(ผูทําประกัน) ซ้ือกรมธรรมประกันภัย (บริษัทประกันชีวิต) และผูรับประกันตกลงจะจายเงินชดเชย

ใหแกผูรับประโยชน (ครอบครัวของผูเอาประกัน) ในกรณีท่ีผูเอาประกันเสียชีวิต หรือจายเงิน

ชดเชยแกผูเอาประกันเองในกรณีท่ีผูเอาประกันมีอายุอยูจนถึงเวลาท่ีตกลงกันไวในกรมธรรม (ศิริ

นุช อินละคร 2548:113) 

         การเกษียณอายุ (Retirement) คือการท่ีบุคคลตองออกจากงานท่ีทํา เนื่องจากบุคคลนั้น

ทํางานมาจนครบอายุสูงสุดในการทํางาน สวนใหญบุคคลจะเกษียณอายุเม่ืออายุประมาณ 60-65 ป 

และยังมีการเกษียณอายุกอนถึงวัย (Early retirement) คือการท่ีบุคคลเกษียณอายุการทํางานกอนถึง

อายุ 60 ป (ศิรินุช อินละคร 2548 :183) สําหรับผูรับราชการตามระเบียบขาราชการพลเรือน 

กําหนดใหขาราชการปลดเกษียณอายุเพื่อรับบําเหน็จบํานาญเม่ือมีอายุครบ 60 ปบริบูรณ  (สุขใจ น้ํา

ผุด และ อนุชนาฏ เจริญจิตรกรรม 2551:299) 

         หนีสิ้น ( Liabilities) คือเงินท่ีเราไดกูยืมคนอ่ืนเขามา ( the money you owe) และมีพันธะ

ท่ีตองชําระคืนในอนาคต หนี้สินอาจจะเปนหนี้สินสวนตัวหรือหนี้สินของครอบครัวก็ตาม (สุขใจ 

น้ําผุด และ อนุชนาฏ เจริญจิตรกรรม 2551:19)  

         รายได้ ( Income) คือจํานวนเงินสดท่ีบุคคลไดรับเขามา (the amount of cash in) ซ่ึงเงินท่ี

รับเขามานี้อาจจะมาไดจากหลายทาง เชน เงินเดือน คาจาง โบนัส คาคอมมิชช่ัน เงินปนผล ดอกเบ้ีย

รับ เงินรับคากรมธรรมประกันชีวิต เงินบําเหน็จบํานาญกองทุนเล้ียงชีพ และเงินคาประกันสังคม 

ตลอดจนเงินไดรับอ่ืนๆ เชน การขายทรัพยสิน เงินรางวัลตอบแทนตางๆ เปนตน (สุขใจ น้ําผุด  และ 

อนุชนาฏ เจริญจิตรกรรม 2551:26) 

         ค่าใช้จ่าย  (Expenditure) หรือจํานวนเงินสดท่ีบุคคลจายออกไป ( the amount of cash 

out) บุคคลมีการใชจายมากมายเพื่อวัตถุประสงคม่ีตางๆกัน เชน การใชจายเพื่อการดํารง

ชีวิตประจําวัน (living expenses) การใชจายเพื่อซ้ือทรัพยสินตางๆบางอยาง ( purchase of various 

kinds of assets) การใชจายภาษี (tax payments) และการชําระหนี้สิน (debt payments) (สุขใจ น้ําผุด 

และ อนุชนาฏ เจริญจิตรกรรม 2551:26) 

         เงินออม  คือรายไดเม่ือหักรายจายแลวจะมีสวนซ่ึงเหลืออยู สวนของรายไดท่ีเหลืออยู ซ่ึง

ไมไดถูกใชสอยออกไปนี้เรียกวาเงินออม (สุขใจ น้ําผุด และ อนุชนาฏ เจริญจิตรกรรม 2551:208) 

         เงินสํารองฉุกเฉิน  หรือ เงินสดสํารอง หมายถึง เงินท่ีไดเก็บออมไว ซ่ึงสามารถหยิบฉวย

มาใชไดในทันทีท่ีเกิดความจําเปน (สุขใจ น้ําผุด และ อนุชนาฏ เจริญจิตรกรรม 2551:68) 

         เงินบําเหน็จบํานาญ  คือ เงินท่ีจายใหแกขาราชการ ซ่ึงในท่ีนี้หมายถึงขาราชการพลเรือน

และทหารท่ีปลดเกษียณออกจากงานใหไดรับเงินชวยเหลือจํานวนหนึ่งจากทางราชการเรียกกวา 
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เงินบําเหน็จบํานาญ ตามพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ พ.ศ. 2494 ไดใหความหมาย

ของคําวาบําเหน็จบํานาญไวดังนี้ (สุขใจ น้ําผุด และ อนุชนาฏ เจริญจิตรกรรม 2551:303) 

         บําเหน็จ หมายความวา เงินตอบแทนความชอบท่ีไดรับราชการมาซ่ึงจายคร้ังเดียว  (สุข

ใจ น้ําผุด และ อนุชนาฏ เจริญจิตรกรรม 2551:303) 

         บํานาญ หมายความวา เงินตอบแทนความชอบท่ีไดรับราชการมาซ่ึงจายเปนรายเดือน 

(สุขใจ น้ําผุด และ อนุชนาฏ เจริญจิตรกรรม 2551:303) 

         เศรษฐกจิพอเพยีง  หมายถึงการพยายามพึ่งตนเอง  ชวยตัวเองใหมากท่ีสุดเทาท่ีจะทําได  

ใหพอมีพอกิน โดยเฉพาะอาหารและท่ีอยูอาศัย  สวนท่ีไมสามารถผลิตเองได  ก็แลกเปล่ียนหรือซ้ือ 

จากภายนอกบาง แตควรซ้ือและใชของจากท่ีผลิตไดในทองถ่ินหรือ  ในประเทศมากท่ีสุด  พยายาม

กอหนี้ใหนอยท่ีสุดและควรมีชีวิต ความเปนอยูท่ีเรียบงาย  และพอใจในส่ิงท่ีไดรับมาโดยชอบธรรม  

ไมฟุงเฟอ ฟุมเฟอย เพื่อ ใหรายจายไมเกินรายรับ (อําพล เสนาณรงค 2542) 
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บทที ่2 

 

เอกสารและงานวจัิยทีเ่กีย่วข้อง 

 

         การศึกษาการตรวจสุขภาพทางการเงินสวนบุคคล ( FINANCIAL HEALTH CHECK) 

กรณีศึกษา ขาราชการทหารบกประจําการ ณ คายฝกไทรโยค จังหวัดกาญจนบุรี ผูวิจัยไดลําดับ

แนวคิด ทฤษฎี หลักการและผลงานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับการศึกษาคร้ังนี้ไว ดังนี ้แนวคิดเร่ืองการตรวจ

สุขภาพทางการเงิน, กระบวนการในการวางแผนการเงินสวนบุคคล, 5 ข้ันตอนกับการวางแผน

การเงินแบบงาย, กลยุทธการบริหารเงิน 3 ประการ, ทฤษฎีรายไดสัมพัทธ (The Relative Income 

Hypothesis), ทฤษฎีรายไดสัมบูรณ (The Absolute Income Hypothesis), ทฤษฎีการบริโภค-การออม

ขามเวลาของเออรวิง ฟชเชอร , ทฤษฎีรายไดถาวรของมิลตัน ฟรีดแมน , ทฤษฎีวงจรชีวิตของฟรังโก 

โมดิเกลียน,ี การออมกับทฤษฎีการบริโภค, แนวความคิดในการพิจารณาซ้ือประกันชีวิตของบุคคล, 

ทฤษฎีการออมเงิน, ทฤษฎีเสาหลักสามตน และผลงานวิจัยท่ีเกี่ยวของมีรายละเอียด ดังนี ้

 

แนวคดิเร่ืองการตรวจสุขภาพทางการเงิน       

         Financial Health Check (การตรวจสุขภาพทางการเงิน) คือกระบวนการสํารวจ  สถานะ

ทางการเงินในปจจุบัน เพื่อชวยใหเตรียมความพรอมในการบรรลุถึงความตองการท่ีสําคัญใน

อนาคต และรับมือกับปญหาเม่ือเหตุการณไม คาดฝนเกิดข้ึน 

         Financial Health Check (การตรวจสุขภาพทางการเงิน) จะชวยคนหาความตองการท่ี

แทจริง และจัดลําดับความสําคัญตามความจําเปน เพื่อ จัดการดานการเงิน ท่ีเหมาะสมกับความ

ตองการและความสามารถ โดยจะช้ีใหเห็นถึงความจําเปนหลักๆ โดยท่ัวไป 4 ประการคือ  

1. หลักประกันของครอบครัว (Family Income Protection)  

2. เงินออมเพื่อการศึกษา (Education Saving)  

3. เงินออมเพื่อการเกษียณท่ีสดใส (Retirement Saving)  

4. คาใชจายเพื่ออุบัติเหตุ และสุขภาพ (Accident & Health Coverage)  

 

 

 

http://www.aia.co.th/th/your-needs/financial-health-check/family/�
http://www.aia.co.th/th/your-needs/financial-health-check/education/�
http://www.aia.co.th/th/your-needs/financial-health-check/retirement/�
http://www.aia.co.th/th/your-needs/financial-health-check/accident/�
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กระบวนการในการวางแผนการเงินส่วนบุคคลมี 5 ขั้นตอน คอื  

         ขั้นที ่1 ประเมินสถานะทางการเงินของบุคคลในปัจจุบัน  

         ข้ันตอนแรกของการวางแผนการเงินสวนบุคคล คือการประเมินสถานะทางการเงินของ

ตนเองในปจจุบัน โดยพิจารณาจากรายได คาใชจาย สินทรัพย ภาระหนี้สิน รวมท้ังเงินออมท่ีมีอยูใน

ปจจุบัน วิธีการประเมินสถานะทางการเงินของบุคคลคือการจัดทํางบการเงินสวนบุคคล ไดแก งบ

ดุลสวนบุคคล ( Personal balance sheet) และงบรายไดและคาใชจาย ( Income and expenditure 

statement) (ศิรินุช อินละคร 2548:2)  

         ขั้นที ่2 กาํหนดเป้าหมายทางการเงิน  

         การกําหนดเปาหมายทางการเงินเปนข้ันตอนท่ีมีความสําคัญข้ันตอนหนึ่งในการ

วางแผนการเงินสวนบุคคล เนื่องจากหากบุคคลมีเปาหมายทางการเงินแลวจะสามารถกําหนด

แนวทางท่ีตองปฏิบัติเพื่อใหบรรลุเปาหมายทางการเงินท่ีตองการได เปรียบเสมือนกับการเดินทางท่ี

กอนอ่ืนจะตองกําหนดท่ีหมายท่ีจะเดินทางไปเสียกอนแลวจึงจะสามารถกําหนดเสนทางท่ีจะใชใน

การเดินทางได ในการกําหนดเปาหมายทางการเงินนั้น บุคคลจะตองระบุใหชัดเจนวาตองการอะไร 

เชน ตองการซ้ือรถยนตราคาเทาไหรและจะซ้ือเม่ือใด นอกจากนั้นเปาหมายทางการเงินควรจะมี

ความเปนไปได นั่นคือเปาหมายทางการเงินควรจะเหมาะสมกับสถานะทางการเงินของบุคคลนั้น

ดวย (ศิรินุช อินละคร 2548: 2-3)  

         ขั้นที ่3 กาํหนดทางเลอืกและประเมินทางเลอืก  

         ข้ันตอนนี้เปนการกําหนดทางเลือกท่ีเปนไปไดท่ีจะทําใหบรรลุเปาหมายทางการเงินท่ี

กําหนดไวและพิจารณาเลือกทางเลือกท่ีเหมาะสมมากท่ีสุด โดยพิจารณาจากสถานะทางการเงินของ

บุคคลนั้น ภาวะเศรษฐกิจในปจจุบัน รวมท้ังพิจารณาความเส่ียงของแตละทางเลือกดวย ในข้ันตอน

นี้บุคคลจําเปนตองหาขอมูลจากแหลงตางๆ เพื่อชวยในการกําหนดทางเลือกดวย ในข้ันตอนนี้บุคคล

จําเปนตองหาขอมูลจากแหลงตางๆ เพื่อชวยในการกําหนดทางเลือกและประเมินทางเลือก เชน 

หนังสือ วารสารหรือเว็บไซตตางๆ รวมท้ังบุคคลอาจจะขอคําแนะนําจากผูเช่ียวชาญ เชน นัก

วางแผนบัญชี หรือผูท่ีใหคําปรึกษาทางการเงิน (ศิรินุช อินละคร 2548: 3)  

         ขั้นที ่4 สร้างและปฏิบัติตามแผนการเงิน  

         เม่ือพิจารณาเลือกทางเลือกท่ีเหมาะสมไดแลว ข้ันตอนตอมาคือการกําหนดแผนการเงิน

จากทางเลือกนั้น ซ่ึงเปนการระบุวิธีการท่ีตองปฏิบัติเพื่อใหบรรลุเปาหมายทางการเงินท่ีตองการ 

และเม่ือกําหนดแผนการเงินแลว ข้ันตอนท่ีสําคัญท่ีสุดในกระบวนการวางแผนการเงินสวนบุคคล

คือการปฏิบัติตามแผนท่ีกําหนดไว เนื่องจากหากวางแผนการเงินไวดีมากเพียงใดก็ตามแตหากไมมี

การปฏิบัติตามแผนท่ีวางไวก็จะไมบรรลุเปาหมายทางการเงินท่ีตองการ การปฏิบัติตามแผนการเงิน
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อาจจะตองติดตอกับบุคคลอ่ืน เชน ตัวแทนประกันชีวิตเพื่อซ้ือประกันชีวิต หรือใชบริการจาก

นายหนาขายหลักทรัพย(Broker) เพื่อซ้ือหลักทรัพยท่ีตองการลงทุน หรือใชบริการจากธนาคารใน

การฝากเงิน หรือการทําธุรกรรมทางการเงินอ่ืนๆ (ศิรินุช อินละคร 2548: 3)  

         ขั้นที ่5 ติดตามผลและผลปรับปรุงแผน  

         การวางแผนการเงินเปนข้ันตอนท่ีไมมีท่ีส้ินสุด นั่นคือเม่ือบุคคลไดปฏิบัติตามแผนท่ีวาง

ไวแลว ข้ันตอนตอมาคือติดตามผล โดยพิจารณาวาแผนการเงินนั้นเหมาะสมหรือไม สามารถปฏิบัติ

ไดจริงหรือไม หากไมสามารถปฏิบัติตามแผนไดบุคคลจะตองทําการปรับแผนการเงินใหม 

นอกจากนั้นภาวะเศรษฐกิจ สังคม รวมท้ังสถานะทางการเงินของบุคคลมีการเปล่ียนแปลงอยูเสมอ 

เชน มีความกาวหนาในงานทําใหบุคคลมีรายไดสูงข้ึน หรือภาวะเศรษฐกิจตกต่ําทําใหบุคคลมี

รายไดลดลง ซ่ึงการเปล่ียนแปลงเหลานี้จะสงผลกระทบตอแผนการเงินของบุคคลนั้นดวย ดังนั้น

บุคคลจึงตองทําการทบทวน และปรับปรุงแผนการเงินอยูอยางสมํ่าเสมอ  (ศิรินุช อินละคร 2548: 3) 

 

 5 ขั้นตอนกบัการวางแผนการเงินแบบง่าย 

         การวางแผนการเงินยอมเปนเร่ืองจําเปนท่ีจะชวยใหทราบถึงรายรับ-รายจายรวมไปถึง

จํานวนเงินท่ีใหใชไดในแตละวันซ่ึงสามารถทําไดดังตอไปนี ้

         1. รูจักสุขภาพทางการเงินของตนเอง เหมือนตรวจสุขภาพรางกายประจําป  ท่ีจะทําใหรู

สภาพรางกายและส่ิงท่ีควรระวัง การตรวจสอบวาปจจุบันมีทรัพยสินสุทธิอยูเทาไร (ทรัพยสินหัก

ออกดวยหนี้สิน ท้ังนี้ ทรัพยสินรวมท้ังเงินสด และอ่ืนๆ เชน บาน ท่ีดิน รถยนต ทองคํา ฯลฯ  ใน

มูลคาเงินสด) รวมไปถึงทราบถึงรายรับ-รายจายในแตละเดือนโดยการทําบัญชีรับ-จาย  

(กองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ 2551 : 1) 

         2. ตั้งเปาหมายทางการเงิน  ท่ีควรแบงเปนระยะส้ัน กลาง และยาว เชน ระยะส้ันหมายถึง

ในแตละเดือนมีรายการอะไรท่ีจําเปนตองใชบาง ระยะกลางหมายถึงการผอนรถยนตหรือเก็บเงิน

ศึกษาตอ ระยะยาวหมายถึงการผอนบานหรือการออมเงินเพื่อใชยามเกษียณ  (กองทุนบําเหน็จ

บํานาญขาราชการ 2551 : 1) 

         3. เปรียบเทียบสุขภาพทางการเงินกับเปาหมาย  วาทําไดจริงและสมเหตุสมผลหรือไม 

ประเด็นคือ คนเรามักจะรูสึกวาเงินไมพอใชเนื่องจากตั้งเปาหมายทางการเงินไมเหมาะสมกับ

ทรัพยสินสุทธิและระดับรายรับ-รายจายของตน หากจําเปน ควรปรับเปาหมายทางการเงินให

เหมาะสม หรืออาจหาแนวทางในการเพิ่มรายรับ /  ลดรายจายดวยวิธีอ่ืนๆ (กองทุนบําเหน็จบํานาญ

ขาราชการ 2551 : 1) 
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         4. วางแผนการออมเพื่อใหมีเงินตามเปาหมาย  หลักการสําคัญคือ “ออมกอนใช” ท่ี

จําเปนตองหักเงินมาออมกอนท่ีจะนําเงินไปใชหรือไปชําระหนี้ การออมอยางสมํ่าเสมอ  แมจะ

ปริมาณนอยก็ยังเปนการสรางวินัยใหตนเองและสามารถทําใหเราบรรลุเปาหมายทางการเงินได 

(กองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ 2551 : 1) 

         5. ลงมือปฏิบัติจริงตามแผนท่ีวางไว  พรอมทบทวนแผนเปนระยะและปรับเปาหมาย

หากจําเปน การวางแผนทางการเงินควรยืดหยุนใหเหมาะสมกับสุขภาพทางการเงินหรือเปาหมาย

ทางการเงินของเรา ท่ีอาจเปล่ียนไปไดตามสภาพแวดลอมในแตละชวงเวลา (กองทุนบําเหน็จ

บํานาญขาราชการ 2551 : 1) 

 

กลยุทธ์การบริหารเงิน 3 ประการ 

         1. ปกปองเงินรายไดท่ีมี หมายถึง  ทําอยางไรรายไดท่ีหามาไดจึงจะไมลดคาลงไปตาม

กาลเวลาในอนาคต เงินหนึ่งรอยบาทท่ีมีในวันนี้ในอีกสิบปขางหนาอาจมีมูลคาลดลงเหลือคร่ึงเดียว  

ทําอยางไรจึงจะรักษาคาเงินใหคงคุณคาไมใหหดหายลงไป (สัมมา คีตสิน 2552) 

         2. ใชรายไดท่ีมีใหเกิดดอกผลมากท่ีสุด หมายถึง  การนํารายไดท่ีมีไปกอดอกออกผลซ่ึง

จะไมไดมาโดยการเก็บรักษาไวในบาน  หรือโดยการออมในลักษณะท่ีไดดอกเบ้ียหรือดอกผลต่ํา

เกินไป แตอาจไดมาโดยวิธีการลงทุนท่ีชาญฉลาด เหมาะกับสถานการณ (สัมมา คีตสิน 2552) 

         3. เพิ่มรายไดรวมใหมากข้ึน หมายถึง รายไดปจจุบันท่ีมีอยูแลวนั้นอาจมีทางทําใหไดเขา

มามากข้ึน โดยไมตองไปหางานทําเพิ่ม แตอาจไดมาโดยปรับปรุงชองทางเดินของกระแสเงิน เชน  

การรับเงินเดือนโดยการโอนเขาบัญชีเงินฝากธนาคารโดยตรงทําใหไดรับดอกเบ้ียเพิ่มข้ึน  หรือทํา

อยางไร  จึงจะเสียภาษีรายไดประจําปใหนอยลงโดยไมผิดกฎหมายและไมผิดจริยธรรม เปนตน  

(สัมมา คีตสิน 2552) 

 วิธีการออมแบบไมสลับซับซอนอาจเปนการฝากเงินไวกับธนาคารเพื่อกินดอกเบ้ียแตใน

หลายๆสภาวะการฝากเงินกับธนาคารนั้นแมจะเปนการออมแตก็อาจไมใชการลงทุนท่ีถูกตอง เพราะ

แทนท่ีจะเกิดดอกออกผลอาจกลายเปนวาเงินท่ีฝากดอยคาลง เชน  หากภาวะเงินเฟอเลวรายจนอัตรา

ดอกเบ้ียท่ีไดรับจากการฝากเงินธนาคารและหักภาษีดอกเบ้ียเงินฝากแลวยังต่ํากวาอัตราเงินเฟอจะ

หมายความวาเม็ดเงินโตไมทันระดับราคาสินคาและบริการหากไมใชการออมในลักษณะงาย  ๆ 

ดังกลาว การบรรลุแผนทางการเงินอยางชาญฉลาดอาจตองใหการลงทุนในรูปแบบอ่ืนตาง ๆ เพื่อให

ไดดอกผลมากกวาการออมตามปกติ (สัมมา คีตสิน 2552) 
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ทฤษฎรีายได้สัมพทัธ์ (The Relative Income Hypothesis)  

         ทฤษฎีรายไดสัมพัทธ เปนแนวคิดของ James S. Duesenberry มีขอสมมติฐานดังนี้  

         1. ถารายไดเฉล่ียของสังคม  Yt ของบุคคลท่ีมีรายไดต่ํากวารายไดเฉล่ีย จะมีการบริโภค

เฉล่ีย (APC) สูงท้ังนี้เพราะจะพยายามบริโภคใหทัดเทียมกับสังคม แมวารายไดจะไมสูงถึงระดับ

สังคมก็ตาม (กัญญา กุญทีกาญจน 2540:36) 

         ในทางตรงกันขาม ผูท่ีมีรายไดสูงกวารายไดเฉล่ียจะมี APC ต่ํา เพราะระดับการบริโภค

จะทัดเทียมกับสังคมอยูแลวไมจําเปนตองพยายามบริโภค ฉะนั้นการบริโภคของสังคมจึงยึดรายได

เฉล่ียและการบริโภคเฉล่ียของสังคมเปนบรรทัดฐาน ดังนั้น การบริโภคตามสมมติฐานนี้จึงสัมพันธ

กับการกระจายรายไดของสังคมดวย (กัญญา กุญทีกาญจน 2540:36) 

         2. บุคคลในสังคมจะมีการแขงขันในการบริโภค การเลียนแบบการบริโภคสินคาใหม ๆ 

จึงเกิดข้ึนเสมอ (Demonstration Effect) ทุกคนจึงพยายามบริโภคใหเทาเทียมหรือไมใหนอยหนาคน

อ่ืน ในสังคม เรียกวา “ผลของการเอาอยางกัน” (กัญญา กุญทีกาญจน 2540:36) 

         3. เม่ือการบริโภคสูงข้ึนถึงระดับหนึ่งซ่ึงถือวาเปนระดับท่ีเคยชินพอสมควรแลว ถาหาก

รายไดตองลดต่ําลงมา ผูบริโภคก็จะพยายามรักษาระดับหรือสถานะการบริโภคเดิมใหใกลเคียงท่ีสุด

โดยการใชเงินออม หรือการขายทรัพยสินท่ีมีอยูเดิม เพื่อรักษาสถานะการบริโภคและระดับการ

บริโภคใหใกลเคียงกับระดับเดิม (กัญญา กุญทีกาญจน 2540:36) 

         4. คาใชจายในการบริโภคของครอบครัวใดครอบครัวหนึ่งข้ึนกับรายได ซ่ึงเปรียบเทียบ

กับรายไดเฉล่ียของสังคมท่ีตนอยู ไมไดข้ึนกับ  Absolute Income ดังนั้น  

 

 บุคคลทีมีรายได  < รายไดเฉล่ีย   → APC ↑ 

 บุคคลทีมีรายได  > รายไดเฉล่ีย   → APC ↓ 
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ภาพที ่2 ทฤษฎีรายไดสัมพัทธ 

ทีม่า : James S. Duesenberry อางถึงในกัญญา กุญทีกาญจน, ทฤษฎีเศรษฐศาสตรมหภาค 

(เชียงใหม: โรงพิมพมหาวิทยาลัยเชียงใหม, 2540), 37 

         ณ รายได   Y0    จะมีการบริโภคท่ีจุด A  ณ เสน  CS1 ซ่ึงเปนการบริโภคท่ีสูงกวาการ

บริโภคโดยเฉล่ียของสังคม เม่ือรายไดเพิ่มข้ึน (Y↑) เปน Y2 การบริโภคจะอยู ท่ีจุด B ผูบริโภคจะไม

บริโภคตามเสน CS1 ตอไปเพราะถาบริโภคตามเสน CS1   การบริโภคจะต่ํากวาการบริโภคของสังคม

ซ่ึงอยูบนเสน CL ฉะนั้นเขาจึงพยายามบริโภคตามแนว BE  บนเสน CL เม่ือรายไดเพิ่มข้ึน (Y↑)  จาก 

Y0 เปน Y2  การบริโภคจะเกิดท่ีจุด E (กัญญา กุญทีกาญจน 2540:37) 

         ถารายไดเกิดตกต่ําลดลงนอยกวา Y2 ผูบริโภคจะพยายามรักษาระดับการบริโภคหรือ

รักษามาตรฐานการครองชีพใหใกลเคียงกับมาตรฐานเดิม คือการพยายามบริโภคใหใกลจุด E มาก

ท่ีสุด โดยการลดการบริโภคตามแนว CS2 จะไมลดการบริโภคตามแนว EB เพราะจะเปนการลดการ

บริโภคลงมากเกินไป เม่ือรายไดเพิ่มข้ึน เขาก็จะกลับไปบริโภคตามเสน CS2  เพื่อไปยังระดับการ

บริโภคจุด E ท่ีเขาเคยชินกับการบริโภคแลว (กัญญา กุญทีกาญจน 2540:37) 

         จากการศึกษาของ Duesenberry ท่ีแสดงถึงความเช่ือมโยงของพฤติกรรมการบริโภคใน

ระยะยาวส้ันและระยะยาวพบวาทฤษฎีรายไดสัมพันธนี้จะสงผลอยางหนึ่งเรียกวา “ผลฟนเฟอง” 

 ( Rachet Effect) ซ่ึงผลนี้ทําให MPC เม่ือรายไดลดลง < MPC เม่ือรายไดเพิ่มข้ึน (กัญญา กุญที

กาญจน 2540:37) 
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ทฤษฎรีายได้สัมบูรณ์ (The Absolute Income Hypothesis)    

        Keynes เปนคนแรกเสนอวาการใชจายของผูบริโภคแตละคนข้ึนอยูกับระดับรายไดท่ีเขาไดรับ

ในแตละงวด (Keynes, อางถึงใน กัญญา กุญทีกาญจน 2540:38) 

ระยะส้ัน : C = f (Yd) และ APC > MPC ในทุกระดับรายได APC จะมีคาลดลงเร่ือย ๆ เม่ือรายได

เพิ่มข้ึน (Keynes, อางถึงใน กัญญา กุญทีกาญจน 2540:38) 

ระยะยาว  : APC จะคงท่ี และเทากับ MPC เปนสัดสวนเทา ๆ กันระหวางรายไดท่ีเพิ่มข้ึนกับการ

บริโภคท่ีเพิ่มข้ึน(Keynes, อางถึงใน กัญญา กุญทีกาญจน 2540:38) 

                                        

ภาพที ่3 ทฤษฎีรายไดสัมบูรณ  

ทีม่า : Keynes 1980,อางถึงในกัญญา กุญทีกาญจน, ทฤษฎีเศรษฐศาสตรมหภาค (เชียงใหม: โรง

พิมพมหาวิทยาลัยเชียงใหม, 2540), 38 

เสนการบริโภคของ Keynes คือ CS1  ณ ระดับรายได OY0   การบริโภค = OC0  (จุด A)  

ระยะส้ัน : รายไดเพิ่มข้ึน (Y↑) จาก  OY0   →  OY1  การบริโภคเพิ่มข้ึน ( C↑) OC0  →  OC1   

ระยะยาว: การบริโภคเพิ่มข้ึน ( C↑)   จาก OC0  →  OC2    (จุด B)  

         สาเหตุท่ี CS1 Shift  to CS2 

         1.ในระยะยาวมีการอพยพแรงงานจากชนบทเขามาในเมืองเพิ่มข้ึน (Keynes1980, อางถึง

ใน กัญญา กุญทีกาญจน 2540:38) 

 

C C L = B Y 
C S 2 

C S 1  =  a + by 

Y Y 0 Y 1 

C 1 
C 0 

C 2 B 

A 
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         2.เม่ือประชากรมีความรํ่ารวยมากข้ึนจะมีแนวโนมใชจายในการบริโภคในสัดสวนท่ี

สูงข้ึน   กวาเดิมในทุกระดับ นั่นคือเสนฟงกชันการบริโภคจะเล่ือนสูงข้ึน (Keynes1980, อางถึงใน 

กัญญา กุญทีกาญจน 2540:39) 

         3.ในระยะยาวนั้นสัดสวนของคนสูงอายุในประชากรมีมากข้ึนละเนื่องจากการบริโภค

ตอบุคคลของกลุมคนในวัยนี้ลดลงชากวารายไดตอบุคคล ดังนั้น เสนฟงกชันการบริโภคจึงมี

แนวโนมท่ีจะเล่ือนสูงข้ึน เม่ือจํานวนคนในกลุมผูสูงอายุนี้ไดกลายเปนสัดสวนท่ีสูงข้ึนของ

ประชากรท้ังประเทศ (Keynes1980, อางถึงใน กัญญา กุญทีกาญจน 2540:39) 

         4.ในระยะหางไดมีสินคาอุปโภคบริโภคเพิ่มข้ึนมาก และมีจํานวนมากข้ึนทุกที ซ่ึง

ประชากรในฐานะผูบริโภคไดรับแรงกระตุนจากการโฆษณาสินคาวาสินคาเกิดข้ึนใหมนั้นเปน

สินคาท่ีจําเปนในการดํารงชีวิต ดังนั้น ฟงกชันการบริโภคจึงเล่ือนสูงข้ึน  (Keynes1980, อางถึงใน 

กัญญา กุญทีกาญจน 2540:39) 

         5.ในระยะยาวการคิดคนประดิษฐส่ิงใหม ๆ   ซ่ึงกระตุนใหผูบริโภคตองการใช เชน 

โทรศัพทมือถือ (Keynes1980, อางถึงใน กัญญา กุญทีกาญจน 2540:39) 

         6.ในระยะยาวระบบเศรษฐกิจมีการพัฒนามากข้ึน  เม่ือเวลาผานไปราคาสินคาเพิ่มข้ึน 

ทําใหมีการจายเงินเพิ่มข้ึน สวนหนึ่งของการเพิ่มข้ึนของราคาสินคาเกิดจากเงินเฟอเปนตัวผลักดัน

ใหเพิ่มข้ึน  รวมถึงการใหสินเช่ือ สงผลใหการบริโภคสินคาท่ีมีราคาสูง การครอบครองงายข้ึน จะ

ทําใหบริโภคเพิ่มข้ึนเร่ือย ๆ (Keynes1980, อางถึงใน กัญญา กุญทีกาญจน 2540:39) 

       

ทฤษฎกีารบริโภค-การออมข้ามเวลาของเออร์วงิ ฟิชเชอร์ 

         ทฤษฎีการบริโภค-การออมของเออรวิง ฟชเชอร ใหความสําคัญกับรายไดท่ีเกิดข้ึน

ตลอดชวงชีวิตวาเปนปจจัยสําคัญในการกําหนดพฤติกรรมในการใชจายเพื่อการบริโภคของบุคคล 

โดยผูบริโภคจะจัดสรรการใชจายเพื่อการบริโภคระหวาง 2 ชวงเวลา ภายใตงบประมาณท่ีมีจํากัด

เพื่อใหไดรับความพอใจสูงสุด  

         เงื่อนไขท่ีทําใหผูบริโภคไดรับความพอใจสูงสุดคือ  MRSC1C2  = -∆C2/∆C1  = - (1+r) 

(เออรวิง ฟชเชอร1930, อางถึงใน กัญญา กุญทีกาญจน 2540:40)  

 

ทฤษฎรีายได้ถาวรของมิลตัน ฟรีดแมน 

         ทฤษฎีรายไดถาวรของฟรีดแมน กลาววา การวางแผนในการใชจายเพื่อการบริโภคของ

บุคคลมีความสัมพันธกับรายไดเฉล่ียหรือรายไดถาวรท่ีบุคคลจะไดรับในระยะยาว  
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         เม่ือกําหนดใหรายไดในปปจจุบันเทากับ 360,000 บาท/ป รายไดในปท่ีแลวเทากับ 

240,000 บาท/ป และคาสัมประสิทธ์ิของรายไดมีคาเทากับ 0.50  

         สามารถคํานวณคา รายไดถาวร : YP = 300,000 บาท/ป 

         YP = θY + (1-θ)Y-1   โดยท่ี   θ  คือ สัมประสิทธ์ิซ่ึงมีคาระหวาง 0 และ 1 

                                           Y  คือ รายไดในปปจจุบัน 

                                           Y-1 คือ รายไดของชวงเวลากอนหนานี ้

         YP = 0.5(360,000) + (1-0.50)(240,000)  = 180,000 + 120,000  = 300,000 บาท (มิลตัน 

ฟรีดแมน1979, อางถึงใน กัญญา กุญทีกาญจน 2540:40) 

 

ทฤษฎวีงจรชีวติของฟรังโก โมดิเกลยีนี 

         ทฤษฎีวงจรชีวิตของฟรังโก โมดิเกลียนี กลาววา ผูบริโภคมีการวางแผนระยะยาวในการ

ใชจายเพื่อการบริโภคและการออม เพื่อใหเกิดประโยชนแกตนเองมากท่ีสุดตลอดชวงวงจรชีวิตของ

(ฟรังโก โมดิเกลียนี1849, อางถึงใน กัญญา กุญทีกาญจน 2540:40) 

               

การออมกบัทฤษฎกีารบริโภค 

         การบริโภคและการออมเปนของคูกัน ดังนั้น การออมจึงมีความเกี่ยวของกับทฤษฎีการ

บริโภคอยางใกลชิด 

         James S. Duesenberry มีแนวคิดท่ีเช่ือวาครัวเรือนท่ีมีระดับคาใชจายเพื่อการบริโภคและ

ระดับรายไดอยูในระดับหนึ่งแลวจะเปนการยากท่ีจะทําใหเขาลดระดับคาใชจายเพื่อการบริโภคให

ต่ําลงกวาเดิมเม่ือระดับรายไดเปรียบเทียบกับระดับรายไดท่ีเคยไดรับสูงสุด  (previous peak income) 

ลดลง  

         Franco Modigliani, Albert Ando และ Richard Brumberg เช่ือวาปริมาณการใชจายเพื่อ

การบริโภคในงวดเวลาหนึ่งจะข้ึนอยูกับการคาดคะเนของรายไดตลอดชวงอายุขัยท้ังในอดีต 

ปจจุบันและอนาคต หากพิจารณาการกระจายรายไดและปริมาณการใชจายเพื่อการบริโภคในวัฏ

จักรชีวิตท่ีควรจะเปนของบุคคลหนึ่งๆ ดังภาพ  

 



17 

 

 

                                
ภาพที ่4 การออมกับทฤษฎีการบริโภค 

ทีม่า : Franco Modigliani, Albert Ando และ Richard Brumberg, กัญญา กุญทีกาญจน, ทฤษฎี

เศรษฐศาสตรมหภาค (เชียงใหม: โรงพิมพมหาวิทยาลัยเชียงใหม, 2540), 41 

         จากภาพไดเห็นวาในชวงชีวิตของบุคคลขณะท่ีมีอายุนอย  จะมีระดับรายไดอยูในระดับ

ต่ํา และจะมีรายไดสูงข้ึนเม่ือมีอายุมากข้ึน  ตอมาเม่ือเขาสูวัยสูงอายุก็จะกลับมีรายไดลดลงอีกคร้ัง  

การกระจายรายไดตลอดชวงอายุขัยจึงมีลักษณะเปนไปตามเสน  yy สวนปริมาณการใชจายเพื่อการ

บริโภคของบุคคลจะสูงข้ึนเปนลําดับตามอายุขัย โดยมีลักษณะของการกระจายปริมาณการใชจาย

เพื่อการบริโภคตามเสน  cc เม่ือทําการเปรียบเทียบกันระหวางเสน  yy และ cc แลว จะพบวาในชวง

ตนของชีวิต บุคคลจะมีรายไดไมเพียงพอตอการบริโภค  ดังนั้นบุคคลจึงตองประพฤติตนเปนผูกอ

หนี้ ตอมาในชวงกลางของชีวิตจึงจะเร่ิมท่ีจะมีรายไดเหลือจายจนสามารถชดใชหนี้เดิมได  และเก็บ

เงินสะสมไวสําหรับชวงปลายของชีวิต เงินสะสมสวนนี้ก็คือสวนของเงินออมนั่นเอง  

         Milton Friedman มีแนวคิดท่ีเช่ือวาครัวเรือนจะมีพฤติกรรมในจัดสรรรายไดเพื่อการ

บริโภคโดยอิงกับรายไดในระยะยาว  (long term income) ท่ีคาดวาจะไดรับ พรอมท้ังไดกําหนดให

รายไดประกอบไปดวย  2 สวน คือ รายไดถาวร (permanent income) และรายไดช่ัวคราว  (transitory 

income) ซ่ึงตามทฤษฎีนี้ปริมาณการใชจายเพื่อการบริโภคของครัวเรือนจะข้ึนอยูกับรายไดถาวร  

โดยครัวเรือนจะไมทําการบริโภคในสวนของรายไดช่ัวคราว  ดังนั้นจากการท่ีการออมเปนเงินสวน

เหลือท่ีไมไดทําการบริโภคแลว จึงสามารถเกิดไดท้ังจากสวนของรายไดถาวรและรายไดช่ัวคราว 

 

แนวความคดิในการพจิารณาซ้ือประกนัชีวติของบุคคล 

         1.  Human Life Value Approach แนวความคิดนี้ถือวาชีวิตมนุษยมีคา ถึงแมไมอาจตีคา

ออกมาเปนตัวเงินไดก็ตาม แตก็พอจะประเมินคุณคาทางเศรษฐกิจของบุคคลได คือประเมินจาก

รายไดท่ีเขาสามารถทํามาหาได โดยคิดวารายไดท่ีเขามีโอกาสไดรับในอนาคตนั้น คิดกลับมาเปนคา 
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ณ วันนี้ ณ ปจจุบัน (Present value) วาจะเปนจํานวนเทาไร ก็เหมาะสมท่ีจะซ้ือประกันชีวิตตามมูลคา

นั้นๆ (สุขใจ น้ําผุด และ อนุชนาฏ เจริญจิตรกรรม 2551:191) 

         2. Multiple Earnings Approach แนวความคิดนี้เปนการคํานวณอยางงายๆ วาบุคคลมี

รายไดมากเทาไรก็ควรซ้ือประกันตามรายไดท่ีเขาสามารถทํามาหาได ซ่ึงโดยวิธีในทางปฏิบัติ 

บริษัทประกันจะทําการวิจัยหาตัวเลขของบุคคลในระดับอายุตางๆกันวามีรายไดตางกันเทาไร และ

รายไดจํานวนนั้นควรซ้ือประกันวงเงินเทาไรจึงจะเหมาะสม โดยไดทําเปนตารางสําเร็จรูปข้ึนมา 

แนะนําใหกับผูซ้ือประกันทราบ (สุขใจ น้ําผุด และ อนุชนาฏ เจริญจิตรกรรม 2551:191) 

         3. Need Approach แนวความคิดนี้ถือหลักท่ีวาคนเรามีความจําเปนหรือความตองการ

สําหรับตนเองและครอบครัวแคไหนก็ซ้ือประกันในวงเงินท่ีมีความจําเปนเทานั้น ซ่ึงวิธีการก็คือ 

พิจารณาดูถึงความตองการหรือพันธะความผูกพันทางการเงินท่ีมีอยูท้ังหมด เทียบกับความสามารถ

ทางการเงินของตนท่ีมีใหไดสวนท่ีเกินกวานั้นก็คือ เราตองทําประกันชีวิต ข้ันตอนในการกําหนด

วงเงินทําประกันของวิธีนี้จึงมีอยู 3 ข้ันตอนคือ (สุขใจ น้ําผุด  และ อนุชนาฏ เจริญจิตรกรรม  

2551:193) 

         - ประเมินความตองการทางเศรษฐกิจ ( economic needs) ท่ีบุคคลมีอยูท้ังส้ิน คนเรามี

ความ   ตองการหลายดานท้ังดานการเงินและดานอ่ืนๆ โดยสมมติวาถาเกิดหัวหนาครอบครัวผูหา

รายไดตายไปครอบครัวจะมีเงินท่ีไหนมาใชจาย ความตองการของครอบครัวมีอะไรบาง โดยท่ัวไป

ความตองการของครอบครัวท่ีหลายอยาง เชน เงินท่ีจะเอามากินมาใชในครอบครัว ( family income) 

คาใชจายชําระหนี้สิน ( pay off debt) คาเล้ียงชีพของคูสมรส เม่ือผูมีรายไดตายไป ( surviving 

spouse’s income) หรือคาใชจายพิเศษอ่ืนๆ เชนคาใชจายเพื่อการศึกษาของบุตร เปนตน ( college 

education fund) อยางไรก็ตามเนื่องจากแตละครอบครัวอยูในภาวะแวดลอมท่ีตางๆกัน ดังนั้นความ

ตองการของแตละครอบครัวจะตางกันดวย (สุขใจ น้ําผุด และ อนุชนาฏ  เจริญจิตรกรรม 2551:193) 

         - พิจารณาวาความตองการดังกลาวขางตนตามดานบนจะมีรายไดจากแหลงไหนมา

สนองไดบาง เชน บางครอบครัวอาจจะมีเงินออมจํานวนหนึ่งเก็บไวสําหรับใชจายถาเกิดหัวหนา

ครอบครัวมีอันเปนไป หรือบางคนก็มีเงินบําเหน็จบํานาญ เงินกองทุนสํารองชีพ หรือเงิน

ประกันสังคม ฯลฯ มาชวยใหถาเกิดปญหา หรือบางครอบครัวก็มีทรัพยสินลงทุนมีท่ีมีรายได เชน มี

หอพัก ตึกแถว อพารทเมนตใหเชา เปนตน (สุขใจ น้ําผุด และ อนุชนาฏ เจริญจิตรกรรม 2551:193) 

         - สวนท่ีไมอาจสนองความตองการไดครบตามขางตนคือสวนท่ีเราควรปองกันความ

เส่ียงดวยการซ้ือประกันชีวิต (สุขใจ น้ําผุด และ อนุชนาฏ  เจริญจิตรกรรม 2551:193) 
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ทฤษฎกีารออมเงิน 

         ทฤษฎีนี้มีขอปฏิบัติอยู   6 ข้ันตอน ดังนี้ 

         ขั้นที1่  คือ ตองมีเงินออมประมาณ 6 เทาของคาใชจายประจําเดือน เพื่อเตรียมความ

พรอมสําหรับเวลาท่ีตองการใชเงินฉุกเฉิน  

         ขั้นที่ 2 ควรจายหนี้ท่ีมีอัตราดอกเบ้ียแพงท่ีสุด  และหนี้สินท่ีเกิดจากการใชบัตรเครดิต

เสียกอน 

         ขั้นที3่  ทําประกันชีวิต เพื่อปองกันความเส่ียงใหกับตัวเอง และสมาชิกในครอบครัว 

         ขั้นที4่ ออมทรัพยกับสหกรณออมทรัพยหรือกองทุนระยะยาวของสถาบันการเงิน        

 ขั้นที5่ ทําประกันสุขภาพ และประกันอุบัติเหต ุเปนเงินรักษาพยาบาล 

        ขั้นที6่  นําเงินท่ีเหลือจาก 5 ข้ันตอนนั้น  และคาใชจายประจําไปลงทุนเพิ่มทําใหเงิน

งอกเงยเพิ่มข้ึน 

 

ทฤษฎเีสาหลกัสามต้น (Three Pillars) 

         ระบบการออมเพื่อเกษียณอายุหรือระบบบํานาญท่ีธนาคารโลก ( World Bank) นํามาเปน

แนวคิดและเสนอเปนการท่ัวไป สามารถแบงไดเปน 3 ประเภท ท่ีเรียกกันวา "ทฤษฎีเสาหลัก 3 ตน 

(Three Pillars)" (กองทุนสํารองเล้ียงชีพไทย 2552: 4)  

         - 1 st Pillar: Public mandated, Publicly managed, Defined benefit system เปนระบบ

แบบบังคับ โดยประชาชนจายสวนหนึ่งและรัฐจะจายเงินอุดหนุนอีกสวนหนึ่ง บริหารโดย

หนวยงานของรัฐกําหนดผลประโยชนเปนอัตราข้ันต่ําท่ีสมาชิกจะไดรับ  ในประเทศไทยไดแก

กองทุนชราภาพของระบบประกันสังคม (กองทุนสํารองเล้ียงชีพไทย 2552 : 4)  

         - 2 nd Pillar: Public mandated, Privately managed, Defined contribution system เปน

ระบบแบบบังคับ โดยรัฐบังคับใหประชาชนออมเพื่อเพิ่มหลักประกันในยามชราโดยอาศัยผลแหง

การทํา งานของตนเอง รูปแบบการออมเปนบัญชีรายบุคคล เอกชนเปนผูบริหาร ในประเทศไทยมี

กองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ (กบข.) ซ่ึงนาจะจัดไดวาเปนเสาหลักตนท่ี 2 แตจํากัดขอบเขต

บังคับใชกับขาราชการเทานั้น นอกจากนี้ กระทรวงการคลังอยูระหวางการเสนอหลักการเพื่อออก

กฎหมายจัดตั้งกองทุนภาค บังคับสําหรับแรงงานภาคเอกชนเพื่อใหมีหลักประกันในการดํารงชีพ

เชนเดียวกับ ขาราชการ (กองทุนสํารองเล้ียงชีพไทย 2552 : 4)  

        - 3 rd Pillar : Privately managed, voluntary savings, Defined contribution system เปน

ระบบการออมแบบสมัครใจ รูปแบบการออมเปนบัญชีรายบุคคล เอกชนเปนผูบริหาร รัฐใหการ
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สนับสนุนดวยการใหสิทธิประโยชนทางภาษี  ในประเทศไทยไดแกกองทุนสํารองเล้ียงชีพและ

กองทุนรวมเพื่อการเล้ียงชีพ (กองทุนสํารองเล้ียงชีพไทย 2552 : 4)  

         ทฤษฎีเสาหลัก 3 ตนเปรียบเสมือนตาขายท่ีจะรองรับใหสามารถใชชีวิตหลังเกษียณได

อยางไมลําบาก การออมเงินผานเฉพาะเสาหลักตนท่ี 1 อาจมีเงินออมเพียงนอยนิดไมเพียงพอกับคา

ครองชีพท่ีนับวันจะมีแนวโนมสูงข้ึนเร่ือยๆ และในอนาคตภาระของรัฐบาลมีมากข้ึน สวัสดิการจาก

เงินกองทุนประกันสังคมอาจลดลงหรือมีจํากัดไมเพียงพอ จึงควรตองมีเสาหลักตนท่ี 3 ท่ีใช

หลักการพึ่งตนเองรองรับไวเพื่อความอุนใจไดวาจะมีเงินกอนไวใชเพิ่มเติมจากเสาหลักตนท่ี 1  

(กองทุนสํารองเล้ียงชีพไทย 2552 : 4)  

         ในป 2005 ประเทศไทยมีประชากรผูสูงอายุคิดเปนรอยละ 10 ของจํานวนประชากร

ท้ังหมด และจะเพิ่มข้ึนเปนรอยละ 20 ในอีก 20 ปขางหนา กลาวอีกนัยหนึ่งก็คือ ประเทศไทยจะมี

อัตราประชากรวัยทํางาน  (อายุ 15 - 59 ป) ตอผูสูงอายุท่ีจะตองดูแลคิดเปน 6: 1 และจะเปล่ียนเปน 3 

: 1 ในอีก 20 ปขางหนา (กองทุนสํารองเล้ียงชีพไทย 2552 : 4)  

 

ผลงานวจัิยทีเ่กีย่วข้อง 

         มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย (2552 : บทคัดยอ) ผลงานวิจัย สรุปไดดังนี้ 

         1.กลุมตัวอยางกวารอยละ 75 มีรายไดตอเดือนอยูระหวาง 9 , 000 – 15,000 บาท (กลุม 1)  

สวนใหญมีอายุ 18-25 ป การศึกษาจบระดับปริญญาตรี อายุการทํางานไมเกิน 5 ป แหลงรายไดพิเศษ

มาจากการซ้ือขายหลักทรัพย ในทุกกลุมอาชีพประมาณไมเกิน 3 ,000บาท ตอเดือน ยกเวนกลุม

รายไดตอเดือนมากกวา 15,000บาทตอเดือนข้ึนไป (กลุม 2) มาจากคาคอมมิชช่ันมากกวา 7,000 บาท

ตอเดือน กวารอยละ 67.6 ของกลุมตัวอยางสวนใหญมีวิธีการใชรายไดพิเศษ โดยรวมกับรายได

ประจําเพื่อใชจาย นอกจากนั้นยังพบวารอยละ 61 ของกลุมตัวอยาง มีการจัดสรรเงินเปนหมวดหมู 

สวนใหญจัดเปนคาใชจายประจําเดือนมากท่ีสุด รองลงมาเพื่อการออมและเปนคาทดแทนบุญคุณ

และเพื่องานสังคม ตามลําดับ สวนคาใชจายประจําเดือนท่ีเกิดข้ึนจริงของกลุมตัวอยางสวนใหญเปน

รายจาย คาอาหารและเคร่ืองดื่ม รองลงมาเปนคาพาหนะและคาเดินทาง สวนคาใชจายเพื่อการออม- 

การลงทุนท่ีเกิดข้ึนจริงของกลุมตัวอยาง มักเปนการจายเพื่อออมในรูปเงินฝากแบบออมทรัพย และ

คาใชจายเปนการทดแทนบุญคุณเปนการจายเพื่อบิดา มารดา ญาติพี่นอง  

         2.กลุมตัวอยางรอยละ 46.8 มีความรูและความเขาใจตอการวางแผนทางการเงินและ

สามารถทําตามนโยบายของรัฐบาล โดยแบงรายไดเปน 4 สวน ใชจาย 3 สวนและออม 1 สวน สวน

ใหญมีการจัดทํางบประมาณรายรับ-รายจายแตละเดือน เปนเวลา 1-2 ป และเม่ือเปรียบเทียบพบวา 

งบประมาณของคาใชจายท่ีตั้งไวเทากับคาใชจายจริงเปนสวนใหญ และกวารอยละ 60.8 มักใชจาย
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เทาท่ีจําเปน กรณีมีเงินเหลือกวารอยละ 89.7 ของกลุมตัวอยางนิยมฝากธนาคาร สวนกรณีมีเงินไม

พอใชจายก็มักจะลดคาใชจายลง เวลาท่ีใชในการสรางฐานะทางการเงินสวนใหญไมเกิน 5 ป  

         3.กลุมตัวอยางรอยละ 51.5 มีวินัยดานการเงินโดยเม่ือเปรียบเทียบรายไดและรายจาย 

พบวามีรายไดกับรายจายในระดับพอๆกัน กรณีเม่ือทราบวาเงินสดจะขาดมือ กลุมตัวอยางสวนใหญ

จะลดคาใชจายท่ีไมจําเปนลง ซ่ึงสอดคลองกันในทุกระดับรายได กลุมตัวอยางรอยละ 30.8 วางแผน

เปอรเซ็นตการออมอยูในชวง 6-10% ของรายได ซ่ึงกลุมนี้สวนใหญสามารถออมไดเพียงระยะส้ันๆ 

อยางไรก็ดี กลุมตัวอยางยังมีเปาหมายในการออมท่ีชัดเจน นอกจากนั้นกลุมตัวอยางรอยละ 54.5 ไม

มีบัตรเครดิต มีเพียงรอยละ 27.2  มีบัตรเครดิตเพียง 1 ใบ และอีกรอยละ 18.3 มีมากกวา 1 ใบ 

สําหรับการจายชําระหนี้ตามบัตรเครดิต กลุมตัวอยางสวนใหญใชวิธีจายเต็ม 100 % มากกวาการจาย

ข้ันต่ํา สวนการสรางเครดิตทางการเงินของกลุมตัวอยาง พบวาเกิดจากหนาท่ี/การงานมากท่ีสุด ซ่ึง

สอดคลองกันทุกระดับของรายได รองลงมาเกิดจากเงินสดในธนาคารและหลักทรัพย ตามลําดับ        

 4.กลุมตัวอยางรอยละ 52.0 มีวิธีการแกปญหากรณีคาใชจายมากกวารายได โดยลด

คาใชจายท่ีไมจําเปนลงรองลงมาหารายไดเสริมเพื่อเพิ่มรายได และการจัดทําบัญชีรายรับ-รายจาย 

เพื่อดูรายละเอียดในแตละเดือน กลุมตัวอยางมีความคิดเห็นวาวิธีการจัดการเงินท่ีมีประสิทธิภาพ

มากท่ีสุด คือ การใชจายเทาท่ีจําเปน รองลงมาตองมีการวางแผนใชจายในแตละเดือน และมีวินัยใน

การออม  

 

  บริษัท อเมริกันอินเตอรแนชช่ันแนลแอสชัวรันสประเทศไทย จํากัด (2550 : 

หนังสือพิมพบานเมือง) ผลการสํารวจประจําปเกี่ยวกับทัศนคติในเร่ืองการคุมครองความเส่ียงและ

การประกันภัยในภูมิภาคเอเชียของเอไอเอ ภายใตช่ือ ไลฟ-แมทเทอรส (Life-Matters) พบวาคนไทย

สวนใหญมองโลกในแงดีในดานการวางแผนการเงินเพื่อวัยเกษียณ  โดยผลสํารวจพบวา คนไทย

สวนใหญตองการเกษียณเม่ืออายุ 60 ป และมีคนไทย 61% เช่ือวาพวกเขาจะมีเงินเพียงพอสําหรับวัย

เกษียณจากวิธีการออมเงินในปจจุบัน  ในขณะท่ีคนฮองกงเช่ือวาพวกเขาจะมีเงินเพียงพอสําหรับวัย

เกษียณเพียง 24% คนมาเลเซีย 47% และคนสิงคโปร 27%  

 กลุมตัวอยางคนไทยยังเช่ือวาเงินออมประมาณ 2 ลานบาท เพียงพอสําหรับคาใชจายหลัง

การเกษียณ ซ่ึงเงินจํานวนดังกลาวนอยกวาขอมูลท่ีสํานักนโยบายการเก็บออมและการลงทุน 

สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง กระทรวงการคลัง ประเมินไววาระดับรายไดท่ีพอพียงในวัยเกษียณควร

จะอยูในระดับรอยละ 50 ของเงินเดือนสุดทายของบุคคลนั้นๆ ตลอดชวงอายุเกษียณ ตัวอยางเชน  

บุคคลหนึ่งมีเงินเดือนสุดทายของการทํางานเดือนละ 30,000 บาท ควรจะมีรายไดหลังเกษียณเดือน

ละ 15,000 บาท ไปตลอดชีวิตหรือจนกระท่ังอายุ 80 ป ซ่ึงในกรณีนี้เขาตองมีจํานวนเงินออมท้ังส้ิน
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3.6ลานบาท 

         ผลสํารวจแสดงใหเห็นถึงการมองโลกในแงดีท่ีคลาดเคล่ือนไปจากความเปนจริงของคน

ไทย ซ่ึงการมองโลกในแงดีอาจทําใหขาดการเตรียมความพรอมทางการเงินท่ีรัดกุมเพียงพอ

นอกจากนี้ผลสํารวจยังไดปรากฏออกมาวา มีคนไทยเพียง 26% ท่ีมีประกันสุขภาพครอบคลุมในวัย

เกษียณ ซ่ึงเม่ือเทียบกับผลสํารวจในกลุมคนฮองกงซ่ึงมีถึงจํานวน 34% คนมาเลเซียจํานวน 22% 

และคนสิงคโปรจํานวน 51% ซ่ึงคาใชจายในการรักษาตัวระยะยาวของคนในวัยสูงอายุอาจสงผล

กระทบอยางสูงกับเงินออมสําหรับการเกษียณได  ท้ังนี้อัตราสวนของคนไทยในวัยทํางานจนถึงอายุ 

60 ป มีจํานวนเพิ่มข้ึน  ในขณะท่ีประชากรท่ีอายุ 0-15 ป มีจํานวนลดลง สถิติลาสุดขององคการ

อนามัยโลก แสดงใหเห็นวาประชากรท่ีอายุมากกวา 60 ป มีประมาณ 9% ของจํานวนประชากร 

ปจจัยแวดลอมดานสุขภาพ และความกาวหนาทางการแพทยสงผลใหคนมีชีวิตท่ียืนยาวข้ึน  ซ่ึง

หมายความวาคนไทยจะประสบปญหาดานการเงินอยางจริงจังหากไมมีการวางแผนท่ีด ี

         ผลสํารวจแสดงใหเห็นวาคนไทยควรไดรับความรูเกี่ยวกับการวางแผนทางการเงินอยาง

ตอเนื่อง และเปนเหตุผลท่ีเอไอเอใหความสําคัญกับการใหบริการตรวจสุขภาพทางการเงิน หรือ  

Financial Health Check  
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บทที ่3 

 

วธีิดําเนินการวจัิย 

 

         การวิจัยนี้เปนการวิจัยเชิงบรรยาย  (Descriptive Research) ชนิดเชิงสํารวจ  (Survey 

Research) มีจุดมุงหมายเพื่อศึกษาสํารวจขอมูลเ กี่ยวกับสภาพความเปนจริงของสุขภาพทางการเงิน

ของกลุมขาราชการทหารบกท่ีประจําการ ณ คายฝกไทรโยค จังหวัดกาญจนบุรี  เพื่อใหการศึกษา

คนควาคร้ังนี้ดําเนินไปตามจุดมุงหมาย  ในบทนี้จะเสนอข้ันตอนการวิจัยโดยมีเนื้อหารายละเอียด

เกี่ยวกับประชากร กลุมตัวอยาง ตัวแปรท่ีศึกษา  เคร่ืองมือท่ีใชเก็บรวบรวมขอมูล การสรางเคร่ืองมือ

ในการวิจัย ระยะเวลาในการเก็บขอมูล  การเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล  และสถิติท่ีใชใน

การวิเคราะหขอมูล ซ่ึงจะกลาวรายละเอียดดังตอไปนี้ 

 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

         1.ประชากร 

         กลุมประชากรท่ีนํามาใชในการศึกษาคร้ังนี้ คือ  ขาราชการทหารบกท่ีประจําการ ณ คาย

ฝกไทรโยค จังหวัดกาญจนบุรี  ซ่ึงเปนขาราชการทหารบกท่ีมีสัญชาติไทยและรวมท้ังพลทหาร

(ทหารเกณฑ)   ไมรวมถึงขาราชการทหารบกท่ีมีสัญชาติอ่ืนๆท่ีไมใชสัญชาติไทย ลูกจาง พนักงาน 

ผูประกอบการรานคาภายในคายฯท้ังชาวไทยและชาวตางชาติ  มีจํานวนท้ังหมด  270   คน โดยแบง

ออกเปนพลทหาร(ทหารเกณฑ)มีจํานวน 47 คนทหารช้ันสัญญาบัตร(ยศรอยตรีถึงยศพลเอก) มี

จํานวน 23 คน และทหารช้ันประทวน(ยศสิบตรีถึงยศจาสิบเอก) มีจํานวน 200 คน   

         2. กลุ่มตัวอย่าง 

         กลุมตัวอยางสําหรับตอบแบบสอบถามในการวิจัยคร้ังนี้ จํานวนท้ังส้ิน 161  คน โดย

ผูวิจัยไดทําการใชวิธีการสุมอยางงาย ( Simple Random Sampling) โดยกําหนดขนาดของกลุม

ตัวอยางขาราชการทหารบกจากการใชสูตรของยามาเน (Yamane 1973: 727-728, อางถึงใน ณรัณ ศรี

วิหะ 2540: 68) 
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+

=
 

              สูตร  

                

 เม่ือ n แทน ขนาดของกลุมตัวอยาง 

 

 N แทน ขนาดของประชากร 

 

 e แทน ความคลาดเคล่ือนของการสุมตัวอยาง กําหนดเปน .05 

 

         การกําหนดขนาดกลุมตัวอยางของขาราชการทหารบกประจําการ ณ คายฝกไทรโยค 

จํานวนท้ังส้ิน 

 

       

                                   

      n    =   161.19   คน  

                  ดังนั้น                  n      161        คน    

  

 

ตัวแปรทีศึ่กษา 

         ตัวแปรท่ีผูวิจัยสนใจมี 2 ตัวแปร คือ 

         ตัวแปรอิสระ  คือ ชวงอายุของบุคคล รายได และความรู ความเขาใจ ทัศนคต ิ

         ตัวแปรตาม   คือ พฤติกรรมการวางแผนการเงินดานตางๆ 

 

เคร่ืองมือในการวจัิย 

         เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัยเปนแบบสอบถาม  (Questionnaire) โดยผูวิจัยสรางข้ึนเอง จาก

การศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ ดังนี ้

1 Ne 

N 
n 

+ 
= 

2 

1 270 (0.05) 

270 
n 

+ 

= 
2 
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         ในการศึกษาวิจัยคร้ังนี้ ผูศึกษาไดสรางเคร่ืองมือวัดแบบสอบถามตามวัตถุประสงคท่ีตั้ง

ไว เปนแบบสอบถามสําหรับเก็บขอมูลจากกลุมตัวอยางท่ีเปนขาราชการทหารบกประจําการ ณ คาย

ฝกไทรโยค ซ่ึงแบงออกเปน 3 สวน และลักษณะแบบแสดงความคิดเห็น 1 สวน ดังนี ้

 

 ส่วนที ่1  เปนแบบสอบถามแบบตรวจสอบรายการ  (Checklist) ขอมูลสวนบุคคล

เกี่ยวกับลักษณะทางประชากรศาสตร เชน เพศ อายุ สถานภาพ ระดับการศึกษา ยศ รายไดตอเดือน 

รายจายเฉล่ียตอป เปนตน มีจํานวน 8 ขอ  

 

 ส่วนที ่2 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับขอมูลความพรอมทางการเงินเพื่อรองรับปญหา

ฉุกเฉิน ซ่ึงในสวนนี้จะมีจํานวน 10 ขอ ลักษณะการเลือกตามพฤติกรรมและทัศนคติแตละบุคคล  

 

         ส่วนที ่3 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับการวางแผนทางการเงินเพื่อเปาหมายในอนาคต โดย

แบงเปน ดานวางแผนเพื่อกองทุนการศึกษาบุตรหลาน/ตนเอง การวางแผนเพื่อการเกษียณ การ

วางแผนประกันสุขภาพและประกันชีวิต การวางแผนและการตัดสินใจเกี่ยวกับท่ีอยูอาศัย การ

วางแผนและการตัดสินใจเกี่ยวกับยานพาหนะ และการวางแผนดานหลักประกันรายไดของ

ครอบครัว ซ่ึงในสวนนี้จะมีจํานวน 19 ขอ คําตอบเปนลักษณะการเลือกตามพฤติกรรมและทัศนคติ

ของแตละบุคคล  

 แบบสอบถามในสวนท่ี 2 และสวนท่ี 3 ไดมีการปรับปรุงและเปล่ียนแปลงในเนื้อหาของ

แบบสอบถามบางสวนซ่ึงอางอิงจาก  แบบทดสอบสุขภาพทางการเงิน  Thailand Securities Institute 

(TSI), แบบสํารวจความพรอมทางการเงิน  FINANCIAL HEALTH CHECK Bangkokwealth.com, 

การกําหนดเปาหมายทางการเงิน บริษัท แลนด แอนด เฮาส จํากัด (มหาชน) 

 

 โดยผูวิจัยกําหนดเกณฑการใหคะแนนดังตอไปนี้  

 

    ระดับความสําคญั                 คะแนน 

                   เลือกตอบ มากท่ีสุด    5  

    เลือกตอบ มาก     4  

    เลือกตอบ  ปานกลาง    3 

    เลือกตอบ  นอย     2 

    เลือกตอบ  นอยท่ีสุด    1  
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         การแปลความหมายของขอมูล แบงเปน ดังนี้  

         ส่วนที ่2  จากผลการรวมคะแนนตั้งแตขอท่ี 9 ถึง ขอท่ี 18  

         ถาคะแนนอยูระหวาง 1-10 คะแนน หมายความวามีสุขภาพทางการเงินระดับดีถึงดีมาก 

เพราะมีมุมมอง ทัศนคติ  และพฤติกรรมเกี่ยวกับการหารายไดและการใชจายท่ีด ี มีความพรอมทาง

การเงินเพื่อรองรับปญหาฉุกเฉินไดดีมาก อีกท้ังยังมีวินัยในการออมสูง จึงทําใหมีโอกาสท่ีจะบรรลุ

เปาหมายตามท่ีตั้งใจไว แตเพื่อความไมประมาทควรระมัดระวังดานการใชจายท่ีเกินความจําเปน 

พรอมท้ังรูจักวิธีการเพิ่มคาของเงินในแบบอ่ืนๆดวย อาจจะเปนแข็งแรงอยางนี้ตลอดไป 

         ถาคะแนนอยูระหวาง 11-20 คะแนน หมายความวามีสุขภาพทางการเงินในระดับปาน

กลาง สถานภาพทางการเงินของอยูในระดับปานกลาง มีความพรอมทางการเงินเพื่อรองรับปญหา

ฉุกเฉินไดในระดับปานกลาง ในขณะท่ีความสามารถในการออมเงินมีมากกวาท่ีเปนอยู ดังนั้นจึง

ควรระมัดระวังเร่ืองการใชจาย หรือทําการจดรายจายในแตละวันเพื่อตรวจสอบดูรายการตางๆท่ีไม

จําเปน เพื่อจะทําใหเห็นวายังสามารถเพิ่มขีดความสามารถในการ การออมและลงทุนอยางตอเนื่อง 

สุขภาพทางการเงินของทานจะ 

ออมและเพิ่มคาของเงินไดอีก 

         ถามีคะแนน 21 คะแนนข้ึนไป หมายความวามีสุขภาพทางการเงินไมคอยดี เทาท่ีควร 

อาจเนื่องมาจากมีมุมมอง ทัศนคติ และพฤติกรรมการใชจายท่ีมุงเนนความสะดวกสบายในปจจุบัน 

บอยคร้ังท่ีมักรูสึกวารายไดไมพอกับรายจายเสมอๆ เปนเพราะรายการของจําเปนท่ีจะตองมีในชีวิตมี

มากจนเกินไป จึงแนะนําใหปรับเปล่ียนพฤติกรรมในการใชจาย เลือกเฉพาะส่ิงท่ีจําเปนจริงๆเทานั้น 

ยกเลิกการใชบัตรเครดิตลงบาง หรือถามีบัตรเครดิตหลายใบ ก็ควรตัดออกเหลือไวเพียง 1 ใบก็

เพียงพอ หรือถาเปนไปไดไมมีบัตรเครดิตเลยก็จะดีมาก เพราะบัตรเครดิตจะทําใหติดนิสัยซ้ืองาย

จายคลองจนเกินตัว พรอมท้ังหาทางเพิ่มรายไดใหมากข้ึน และท่ีสําคัญจะตองฝกวินัยในการออมเงิน 

รูจักแบงเงินออมใหมากกวานี้  อยางนอยๆควรจะเร่ิมท่ี 10 % ของรายได ทําเชนนี้สามารถชวยให

ประสบความสําเร็จในเปาหมายอนาคต 

 

         ส่วนที ่3  เปนการวางแผนทางการเงินเพื่อเปาหมายในอนาคต ตั้งแตขอท่ี19 ถึง ขอท่ี 37 

ซ่ึงจะวิเคราะหตามระดับความสําคัญตามท่ีกลาวขางตน 

 

         ส่วนที ่4 เปนแบบสอบถามท่ีใหผูถูกสอบถามไดแสดงความคิดเห็นเปนขอเสนอแนะใน

ดานตางๆ จํานวน 1 ขอ 
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วธีิสร้างเคร่ืองมือในการวจัิย 

 

         การสรางเคร่ืองมือในการวิจัย  คือแบบสอบถามและแบบสัมภาษณ  มีข้ันตอนในการ

ดําเนินงานดังนี้ 

 

การสร้างแบบสอบถาม 

 

         1. ศึกษารายละเอียดเกี่ยวกับสาระสําคัญในเร่ือง การตรวจสุขภาพทางการเงิน (Financial 

health check) จากเอกสาร  ตํารา วารสาร และงานวิจัยท่ีเกี่ยวของเพื่อเปนขอมูลในการกําหนด

โครงสรางของแบบสอบถาม 

         2. ศึกษาวิธีการสรางแบบสอบถาม  แลวสรางแบบสอบถามใหครอบคลุมรายละเอียด

ตางๆท่ีเกี่ยวของกับการตรวจสุขภาพทางการเงิน เพื่อใหบุคคลไดมีแนวทางในการตรวจสุขภาพ

การเงินของตนเองและครอบครัวไดอยางถูกตองไมวาเปนเร่ืองของการจัดหา การใชจาย การเก็บ

ออมไวตลอดจนการลงทุน การรูจักวางแผนและปองกันสําหรับชีวิตและทรัพยสินของตน อันจะ

นํามาซ่ึงความม่ังค่ัง ม่ันคงและความผาสุกสําหรับบุคคลละครอบครัวของเขา  

         3. นําแบบสอบถามท่ีสรางเสร็จแลวนําเสนออาจารยท่ีปรึกษาสัมมนาปญหาทางธุรกิจ 

เพื่อตรวจสอบความครอบคลุมของเนื้อหา  ความถูกตองของภาษาและความชัดเจนในขอความเพื่อ

นํามาปรับปรุงแกไข 

         4. นําแบบสอบถามท่ีปรับปรุงเรียบรอยแลว  ใหผูเช่ียวชาญทางการศึกษาจํานวน  3 ทาน 

ไดแก อาจารยนพดล โตวิชัย อาจารยประพล เปรมทองสุข และอาจารย  ดร.ธนินทรรัฐ รัตนพงศ

ภิญโญ ตรวจสอบความเท่ียงตรงตามเนื้อหา  (Content Validity) แลวนําผลจากการพิจารณาของ

ผูเช่ียวชาญไปทําการวิเคราะหหาความเท่ียงตรงตามเนื้อหา  

         5. เม่ือไดผลการพิจารณาจากผูเช่ียวชาญ  ผูวิจัยคัดเลือกขอคําถามท่ีไดคาดัชนีความ

สอดคลองตั้งแต 0.6 ข้ึนไปมาใช สําหรับขอคําถามบางขอท่ีผูเช่ียวชาญเสนอแนะเพิ่มเติม  ผูวิจัยได

ปรับปรุงแกไขใหมีความสมบูรณ ชัดเจนยิ่งข้ึน 

         6. นําแบบสอบถามท่ีแกไขเรียบรอยแลว  เสนออาจารยท่ีปรึกษา  เพื่อพิจารณาความ

ถูกตองสมบูรณอีกคร้ังหนึ่ง 

         7. นําแบบสอบถามฉบับสมบูรณแลว  ไปทดลองใช (Try Out) กับกลุมประชากรท่ีไมใช

กลุมตัวอยางในการวิจัยคร้ังนี้ จํานวน 30 ชุด แลวนําแบบสอบถามท่ีทดลองใชมาหาคาความเช่ือม่ัน 
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ของเคร่ืองมือ  (Reliability) โดยใชสูตรสัมประสิทธ์ิแอลฟา  (Coefficient Alpha) ตามวิธีของ  

ครอนบัค(Cronbach1963 , อางถึงใน พวงรัตน ทวีรัตน 2540 : 125-126) ซ่ึงผลการคํานวณปรากฏวา  

ความเช่ือม่ันเทากับ 0.779 

         8. นําแบบสอบถามท่ีผานการตรวจสอบคุณภาพแลว มาปรับปรุงแกไขใหสมบูรณยิ่งข้ึน

แลวนําไปเก็บขอมูลกับกลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย 

         9. รวบรวมแบบสอบถามท้ังหมด คัดเลือกแบบสอบถามท่ีสมบรูณ นํามาวิเคราะหขอมูล 

อภิปรายผลการวิจัย และสรุปผล 

 

การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

 

         ข้อมูลปฐมภูมิ  

         ผูวิจัยทําการเก็บขอมูลโดยนําแบบสอบถามท่ีเกี่ยวของกับงานวิจัยแจกใหกับขาราชการ

ทหารบก ท่ีปฏิบัติหนาท่ีอยูภายในคายฝกไทรโยค จังหวัดกาญจนบุรี โดยผูตอบแบบสอบถามกรอก

คําตอบลงในแบบสอบถามดวยตนเอง จากนั้นรอรับแบบสอบถามคืน หลังจากนั้นนําแบบสอบถาม

ท่ีไดรับคืนมาดําเนินการวิเคราะห สรุปผลตามข้ันตอนของการวิจัย 

         ข้อมูลทุติยภูมิ  

         ในการศึกษาคร้ังนี้  ผูวิจัยไดรวบรวมขอมูลจากเอกสารตางๆ หนังสือ  วารสาร ขอมูล

ทางอินเตอรเน็ต ท่ีเกี่ยวของ รวมท้ังผลงานวิจัยและการบรรยายท่ีเกี่ยวของ เพื่อใหไดขอมูลท่ี

ครอบคลุมกวางขวาง นาเช่ือถือและมีความถูกตอง  ซ่ึงขอมูลท่ีเก็บรวบรวมจะมุงเนนในเร่ืองการ

ตรวจสุขภาพทางการเงิน (Financial health check) เปนตน  

 

ระยะเวลาในการเกบ็ข้อมูล 

         ผูวิจัยทําการเก็บขอมูลตั้งแต เดือนปลายเดือนตุลาคม พ .ศ. 2552 ถึง เดือนส้ินเดือน

พฤศจิกายน พ.ศ. 2552 โดยมีระยะเวลาดําเนินงานแบงเปน2ชวงดังนี ้  

         ชวงเดือนกันยายน พ.ศ . 2552 ถึง เดือนตุลาคม พ .ศ. 2552 คนหาและเก็บรวบรวมขอมูล

จากเอกสารแหลงตางๆ   

         ชวงเดือนพฤศจิกายน  พ.ศ. 2552 ถึง เดือนมกราคม พ.ศ. 2553  ทําการเก็บขอมูลจาก

แบบสอบถามโดยการลงพื้นท่ีภาคสนามและเก็บขอมูลคร้ังสุดทาย  วิเคราะหขอมูล  ตรวจสอบ

ขอมูล  สรุปผลการศึกษาและเก็บรายละเอียดตางๆใหครบถวน 
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การวเิคราะห์ข้อมูล 

         การวิเคราะหขอมูลของการศึกษาปญหาวิจัยนี้  ผูวิจัยไดรวบรวมขอมูลท้ังหมดจากกลุม

ตัวอยางท่ีไดจากการสํารวจจากแบบสอบถามถูกนํามาประมวลผลและทําการวิเคราะหขอมูล ผูวิจัย

ใชสถิติพรรณนาดวยการแปรความหมายของขอมูลเปนรอยละ หาคาเฉล่ีย และสวนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน จากนั้นทําการสรุปผลการศึกษา ตลอดจนขอแนะนํา และนําขอมูลท้ังหมดมารวบรวมอีก

คร้ัง พรอมกับจัดทํารูปเลมเพื่อรายงานผลการศึกษา ซ่ึง ผูวิจัยใชคอมพิวเตอรโปรแกรมสําเร็จรูปโดย

ดําเนินการตามข้ันตอนดังนี ้

         1.   ตรวจสอบจํานวนและการกรอกแบบสอบถามครบถวนท่ีไดรับกลับคืนมาแตละชุด  

         2.  ใชการวิเคราะหขอมูลดวยเคร่ืองคอมพิวเตอรโปรแกรมทางสถิติ   ดังนี้ 

         ส่วนที ่1  คือ   สอบถามเกี่ยวกับขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม   เปนแบบ

ตรวจสอบรายการ (Checklist) โดยถามเกี่ยวกับเพศ อายุ สถานภาพ ระดับการศึกษา ยศ รายไดตอ

เดือน รายจายเฉล่ียตอป วิเคราะหขอมูลโดยใชความถ่ี (Frequency) และ รอยละ (Percentage)  

         ส่วนที ่2  สอบถามขอมูลความพรอมทางการเงินเพื่อรองรับปญหาฉุกเฉิน โดยผูวิจัยได

กําหนดเกณฑการใหคะแนนดังตอไปนี ้

 ข้อ/

คะแนน 

ข้อที่

9 

ข้อที่

10 

ข้อที่

11 

ข้อที่

12 

ข้อที่

13 

ข้อที่

14 

ข้อที่

15 

ข้อที่

16 

ข้อที่

17 

ข้อที่

18 

คะแนน

ตัวเลอืก 1 

0 2 2 5 0 2 0 4 4 0 

คะแนน

ตัวเลอืก 2 

1 1 1 4 1 1 1 3 3 1 

คะแนน

ตัวเลอืก 3 

2 0 0 3 2 0 2 2 2 2 

คะแนน

ตัวเลอืก 4 

- - - 2 3 - 3 1 1 3 

คะแนน

ตัวเลอืก 5 

- - - 1 - - 4 0 0 4 

คะแนน

ตัวเลอืก 6 

- - - 0 - - - - - - 

ตารางที ่5 เกณฑการใหคะแนนขอมูลความพรอมทางการเงินเพื่อรองรับปญหาฉุกเฉิน 
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และหาคาเฉล่ีย รวมท้ังสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับความสําคัญ 

         ส่วนที ่3  เปนการวางแผนทางการเงินเพื่อเปาหมายในอนาคต วิเคราะหขอมูลโดยใช 

1. หาคาเฉล่ีย (Mean = X  ) คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation = S.D.) ของ

ระดับความเห็นของกลุมตัวอยางท่ีมีตอการวางแผนการเงินเพื่อเปาหมายในอนาคตโดยทํา

เปนรายขอ รายดาน และนําเสนอในรูปตารางพรอมกับคําบรรยายประกอบ แบงเปนเกณฑ

ดังนี ้

                  5 หมายถึง  เห็นดวยมากท่ีสุด  

    4 หมายถึง  เห็นดวยมาก    

     3 หมายถึง  เห็นดวยปานกลาง 

    2 หมายถึง  เห็นดวยนอย 

    1 หมายถึง  เห็นดวยนอยท่ีสุด 

         การแปลความหมายของคาเฉล่ียตามเกณฑสัมบูรณ (Absolute Criteria) ซ่ึงดัดแปลงจาก 

วัน เดชพิชัย (2535 : 531-532) โดยแบงคะแนนเปนชวงๆแตละชวงมีความหมายดังนี ้

คาเฉล่ียระหวาง  4.51 – 5.00 หมายถึง     เห็นดวยมากท่ีสุด 

คาเฉล่ียระหวาง  3.51 – 4.50 หมายถึง     เห็นดวยมาก 

คาเฉล่ียระหวาง  2.51 – 3.50 หมายถึง     เห็นดวยปานกลาง          

คาเฉล่ียระหวาง  1.51 – 2.50 หมายถึง     เห็นดวยนอย 

คาเฉล่ียระหวาง  1.00 – 1.50 หมายถึง     เห็นดวยนอยท่ีสุด 

2. การแจกแจงคาความถ่ีแบบสองทาง (Crosstabs) และทดสอบสมมติฐานดวย Chi-

Square Test 
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สถิติทีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 

         สถิติท่ีใชในการตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวิจัยมีดังนี้  

         1. สถิติทีใ่ช้ในการตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ 

         หาความเช่ือม่ันของแบบสอบถาม  โดยการหาคาสัมประสิทธ์ิแอลฟา(Alpha Coefficient) 

จากสูตรของ ครอบบัค (Cronbach1963 อางถึงใน พวงรัตน ทวีรัตน 2540 : 125-126) 

 

        =                

เม่ือ   แทน คาความเท่ียงของเคร่ืองมือ 

       k       แทน จํานวนขอของเคร่ืองมือ 

        แทน ความแปรปรวนของคะแนนแตละขอ 

       แทน ความแปรปรวนของคะแนนท้ังฉบับ 

        2. สถิติทีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 

         2.1 คาความถ่ี (Frequency) 

         2.2 คารอยละ (Percentage) 

รอยละของรายการใด = ความถ่ีของรายการนั้น x 100 

                                                 ความถ่ีรวม  

         2.3 คาเฉล่ีย ( X   ) ใชสูตรเฟอรกูสัน (Ferguson 1987 : 49, อางถึงใน ลวน สายยศ และ

อังคณา สายยศ 2538 : 73)  

         2.4 หาคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน(Standard Deviation) ใชสูตรเฟอรกูสัน(Ferguson1987 : 

68, อางถึงใน ลวน สายยศ และอังคณา สายยศ 2538 : 79)  
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บทที ่4 

 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 

         จากการวิจัย เร่ือง การศึกษาสุขภาพทางการเงิน (FINANCE HEALTH CHECK) 

กรณีศึกษาขาราชการทหารบกประจําการ ณ คายฝกไทรโยค จังหวัดกาญจนบุรี ผูวิจัยไดทําการ

วิเคราะหขอมูลเพื่อเสนอผลการศึกษาคร้ังนี้ ผูวิจัยไดแจกแบบสอบถามใหกับกลุมตัวอยางในคายฝก

ไทรโยค จังหวัดประจวบคีรีขันธ โดยใชโปรแกรม SPSS ในการเสนอผลวิเคราะหขอมูล ผูวิจัยได

แบงการวิเคราะหและแปลขอมูลออกเปน 3 สวน ดังนี ้

         1. การวิเคราะหขอมูล  

                  สวนท่ี  1 การวิเคราะหขอมูลสวนบุคคล (ตารางท่ี 1 – ตารางท่ี 8) 

สวนท่ี 2 การวิเคราะหความพรอมทางการเงินเพื่อรองรับปญหาฉุกเฉิน (ตารางท่ี 9 

– ตารางท่ี 18) 

                  สวนท่ี 3 การวิเคราะหขอมูลการวางแผนทางการเงินเพื่อเปาหมายในอนาคต 

- การวางแผนเพื่อกองทุนการศึกษาบุตรหลาน/ตนเอง (ตารางท่ี 19) 

- การวางแผนเพื่อการเกษียณอายุ (ตารางท่ี 20) 

- การวางแผนดานการประกันสุขภาพและประกันชีวิต (ตารางท่ี 21) 

- การวางแผนดานการวางแผนและการตัดสินใจเกี่ยวกับท่ีอยูอาศัย (ตารางท่ี 

22) 

- การวางแผนดานการวางแผนและการตัดสินใจเกี่ยวกับยานพาหนะ 

(ตารางท่ี 23) 

- การวางแผนดานหลักประกันรายไดของครอบครัว (ตารางท่ี 24) 

      2. ผลการทดสอบสมมติฐาน  

      3. สรุปผลคะแนนและแปลความหมายสวนท่ี 2 ขอมูลความพรอมทางการเงินเพื่อ

รองรับปญหาฉุกเฉิน 
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1. การวเิคราะห์ข้อมูล 

ส่วนที ่1 ข้อมูลส่วนบุคคล 

ตารางท่ี  1 แสดงจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามเพศ 

 

เพศ จํานวน รอยละ 

ชาย 111 68.9 

หญิง 50 31.1 

รวม 161 100 

  

 จากตารางท่ี  1 พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญเปนเพศชาย 111 คน คิดเปนรอยละ 100 

รองลงมาคือเพศหญิง 50 คน คิดเปนรอยละ 31.1  

  

ตารางท่ี  2 แสดงจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามอายุ 

 

อาย ุ จํานวน รอยละ 

20 - 30 ป 58 36.0   

31 - 40  ป 55 34.2 

41 - 50  ป 34 21.1 

51 - 60  ป 14 8.7 

รวม 161 100 

  

        จากตารางท่ี  2 พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญมีอายุในชวง 20 - 30 ป มากท่ีสุด จํานวน 58 

คน คิดเปนรอยละ 36.0 รองลงมาคือชวงอายุ 31 - 40 ป จํานวน 55 คน รอยละ 34.2 ชวงอายุ 41 - 50 

ป จํานวน 34 คน รอยละ 21.1 ชวงอายุ 51 - 60 ป จํานวน 14 คน รอยละ 8.7 ตามลําดับ 
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ตารางท่ี  3 แสดงจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามสถานภาพ 

 

สถานภาพ จํานวน รอยละ 

โสด 34 21.1 

สมรส 118 73.3 

หยาราง 5 3.1 

หมาย 4 2.5 

รวม 161 100 

 

         จากตารางท่ี 3 พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญมีสถานภาพสมรสมากท่ีสุด จํานวน 118 คน 

คิดเปนรอยละ 73.3 รองลงมาคือ สถานภาพโสด จํานวน 34 คน คิดเปนรอยละ 21.1  สถานภาพหยา

ราง จํานวน 5 คน คิดเปนรอยละ 3.1 และหยาราง จํานวน 4 คน คิดเปนรอยละ 2.5 ตามลําดับ 

 

ตารางท่ี 4 แสดงจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามระดับการศึกษา 

 

ระดับการศึกษา จํานวน รอยละ 

ปวช. 81 50.3 

ปวส. 39 24.2 

ปริญญาตรี 35 21.7 

สูงกวาปริญญาตรี 6 3.7 

รวม 161 100 

 

         จากตารางท่ี  4 พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญมีระดับการศึกษาในระดับปวช. มากท่ีสุด 

จํานวน 81 คน คิดเปนรอยละ 50.3 รองลงมาคือ ระดับปวส. จํานวน 39 คน คิดเปนรอยละ 24.2 

ระดับปริญญาตรี จํานวน 35 คน คิดเปนรอยละ 21.7 และสูงกวาปริญญาตรี จํานวน 6 คน คิดเปน

รอยละ 3.7 ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 5 แสดงจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามช้ันยศ 

 

ช้ันยศ จํานวน รอยละ 

สิบตรี สิบโท สิบเอก 59 36.6 

จาสิบตรี จาสิบโท จาสิบเอก 60 37.3 

รอยตรี รอยโท รอยเอก 19 11.8 

พันตรี พันโท พันเอก 9 5.6 

พลตรี พลโท พลเอก 11 6.8 

พลทหาร 3 1.9 

รวม 161 100 

 

         จากตารางท่ี 5 พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญมีช้ันยศอยูระหวางจาสิบตรี จาสิบโท และจา

สิบเอก มากท่ีสุด จํานวน 60 คน คิดเปนรอยละ  37.3 รองลงมาคือ ชวงช้ันยศสิบโท สิบตรี และสิบ

เอก จํานวน 59 คน คิดเปนรอยละ 36.6 ชวงช้ันยศรอยตรี รอยโท และรอยเอก จํานวน 19 คน คิด

เปนรอยละ 11.8 ชวงช้ันยศพลตรี พลโท และพลเอก จํานวน 11 คน คิดเปนรอยละ 6.8  ชวงช้ันยศ

พันตรี พันโท พันเอก จํานวน 9 คน คิดเปนรอยละ 5.6 และระดับพลทหาร จํานวน 3 คน คิดเปนรอย

ละ 1.9 ตามลําดับ 

 

ตารางท่ี 6 แสดงจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามรายไดตอเดือน 

 

รายไดตอเดือน จํานวน รอยละ 

ต่ํากวา 10,000 บาท 32 19.9 

10,001 - 20,000 บาท 78 48.4 

20,001 - 30,000 บาท 41 25.5 

30,001 - 40,000 บาท 7 4.3 

40,001 - 50,000 บาท 2 1.1 

50,001 บาทข้ึนไป 1 0.6 

รวม 161 100 
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         จากตารางท่ี 6 พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญมีรายไดตอเดือน10 ,001 - 20,000 บาท มาก

ท่ีสุด จํานวน78 คน คิดเปนรอยละ 48.4 รองลงมาคือรายไดตอเดือน 20,001 - 30,000 บาท จํานวน 

41 คน คิดเปนรอนละ 25.5 รายไดตอเดือนต่ํากวา 10 ,000 บาท จํานวน 32 คน คิดเปนรอยละ 19.9 

รายไดตอเดือน30 ,001 - 40 ,000 บาท จํานวน 7 คน คิดเปนรอยละ 4.3 รายไดตอเดือน40 ,001 - 

50,000 บาท จํานวน 2 คน คิดเปนรอยละ 1.1 และรายไดตอเดือน50 ,001 บาทข้ึนไป จํานวน 1 คน 

คิดเปนรอยละ 0.6 ตามลําดับ 

 

ตารางท่ี 7 แสดงจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามงบประมาณในการออมตอเดือน 

 

งบประมาณในการออมตอเดือน จํานวน รอยละ 

ต่ํากวา 1,000 บาท 79 49.1 

1,001 - 2,000 บาท 68 38.5 

2,001 - 3,000 บาท 12 7.5 

3,001 - 4,000 บาท 3 1.9 

4,001 - 5,000 บาท 2 1.2 

5,001 บาทข้ึนไป 3 1.9 

รวม 161 100 

 

         จากตารางท่ี  7 พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญมีงบประมาณในการออมตอเดือนต่ํากวา 

1,000 บาท จํานวน 79 คน คิดเปนรอยละ 49.1 รองลงมาคืองบประมาณในการออมตอเดือน 1 ,001 - 

2,000 บาท จํานวน 68 คน คิดเปนรอยละ 38.5 งบประมาณในการออมตอเดือน2,001 - 3,000 บาท 

จํานวน 12 คน คิดเปนรอยละ 7.5 งบประมาณในการออมตอเดือน 3,001 - 4,000 บาท และ 5,001 

บาทข้ึนไป มีจํานวนเทากันคือ 3 คน คิดเปนรอยละ 1.9 เทากัน และงบประมาณในการออมตอเดือน

4,001 - 5,000 บาท จํานวน 2 คน คิดเปนรอยละ 1.2 ตามลําดับ 
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ตารางท่ี  8   แสดงจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามรายจายเฉล่ียตอเดือน 

 

รายจายเฉล่ียตอเดือน จํานวน รอยละ 

ต่ํากวา 3,500 บาท 26 16.1 

3,501 – 4,000 บาท 12 7.5 

4,001 – 5,000 บาท 5 3.1 

5,001 – 6,000 บาท 2 1.2 

6,001 – 7,000 บาท 6 3.7 

มากกวา 7,001 บาท 110 68.3 

รวม 161 100 

 

         จากตารางท่ี 8 พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญมีรายจายเฉล่ียตอเดือนมากกวา 7,001 บาท 

มากท่ีสุด จํานวน 110 คน โดยคิดเปนรอยละ 68.3 รองลงมาคือรายไดเฉล่ียตอเดือนต่ํากวา 3 ,500 

บาท จํานวน 26 คน คิดเปนรอยละ 16.1 รายไดเฉล่ียตอเดือน 3,501 – 4,000 บาท จํานวน 12 คน คิด

เปนรอยละ 7.5 รายไดเฉล่ียตอเดือน6,001 – 7,000 บาท จํานวน 6 คน คิดเปนรอยละ 3.7 รายไดเฉล่ีย

ตอเดือน4,001 – 5,000 บาท จํานวน 5 คน คิดเปนรอยละ 3.1 และรายไดเฉล่ียตอเดือน 5,001 – 6,000 

บาท จํานวน 2 คน คิดเปนรอยละ 1.2 ตามลําดับ 
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ส่วนที ่2  ข้อมูลความพร้อมทางการเงินเพือ่รองรับปัญหาฉุกเฉิน 

ตารางท่ี9 แสดงจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามรายไดท่ีมาจากแหลงอ่ืนนอกจาก 

เงินเดือนประจํา 

 

รายไดนอกเหนือจากเงินเดือนประจํา จํานวน รอยละ 

มีรายไดจากแหลงอ่ืนท่ีแนนอนและตอเนื่อง 14 8.7 

มีรายไดจากแหลงอ่ืน แตไมสมํ่าเสมอ 63 39.1 

ไมมีรายไดจากแหลงอ่ืน 84 52.2 

รวม 161 100 

 

        จากตารางท่ี 9 พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญ ไมมีรายไดจากแหลงอ่ืน  มากท่ีสุด จํานวน 

84 คน โดยคิดเปนรอยละ 52.2 รองลงมาคือมีรายไดจากแหลงอ่ืน แตไมสมํ่าเสมอ  จํานวน 63 คน 

คิดเปนรอยละ 39.1 และมี รายไดจากแหลงอ่ืนท่ีแนนอนและตอเนื่อง จํานวน 14 คน คิดเปนรอยละ 

8.7 ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 10 แสดงจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามกรณีท่ีไมมีรายได จํานวนเงิน

สํารองเผ่ือฉุกเฉินท่ีมีอยูสามารถใชไดสูงสุดกี่เดือน 

 

กรณีท่ีไมมีรายได จํานวนเงินสํารองเผ่ือ

ฉุกเฉินท่ีมีอยูสามารถใชไดสูงสุดกี่เดือน 

จํานวน รอยละ 

ไมเกิน 3 เดือน 110 68.3 

ประมาณ 3 - 6 เดือน 41 25.5 

มากกวา 6 เดือน 10 6.2 

รวม 161 100 

 

         จากตารางท่ี 10  พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญมีเงินสํารองท่ีสามารถดํารงชีพอยูไดใน

กรณีท่ีไมมีรายได ไมเกิน 3 เดือน มากท่ีสุด จํานวน 110 คน โดยคิดเปนรอยละ 68.3 รองลงมาคือ

ประมาณ 3 - 6 เดือน จํานวน 41 คน คิดเปนรอยละ 25.5 และมากกวา 6 เดือน จํานวน 10 คน คิดเปน

รอยละ 6.2 ตามลําดับ 

  

ตารางท่ี 11 แสดงจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามการแบงเงินออมในแตละเดือน 

  

การแบงเงินออมในแตละเดือน จํานวน รอยละ 

0 – 5 % ของรายไดตอเดือน  98 60.9 

6 – 10 % ของรายไดตอเดือน 61 37.9 

มากกวา 20 % ของรายไดตอเดือน 2 1.2 

รวม 161 100 

 

         จากตารางท่ี 11  พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญมีการแบงเงินออมในแตละเดือน0 – 5 % 

ของรายไดตอเดือน มากท่ีสุด จํานวน 98 คน โดยคิดเปนรอยละ 60.9 รองลงมาคือ 6 – 10 % ของ

รายไดตอเดือน จํานวน 61 คน คิดเปนรอยละ 37.9 และมากกวา 20 % ของรายไดตอเดือน จํานวน 2 

คน คิดเปนรอยละ 1.2 ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 12 แสดงจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามการออมหรือการลงทุนท่ีเหมาะสม

กับกลุมตัวอยาง 

  

การออมหรือการลงทุนท่ีเหมาะสม จํานวน รอยละ 

ซ้ืออสังหาริมทรัพย 13 8.1 

ซ้ือทองเก็บไวเก็งกําไร 21 13.0 

ซ้ือประกันชีวิต 7 4.3 

ซ้ือหุน พันธบัตร กองทุนรวมตางๆ 19 11.8 

ฝากเงินกับธนาคาร 98 60.9 

อ่ืนๆ   3 1.9 

การออมหรือการลงทุนท่ีเหมาะสม จํานวน รอยละ 

รวม 161 100 

 

         จากตารางท่ี 12 พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญเลือกการออมหรือการลงทุนท่ีเหมาะสมคือ

ฝากเงินกับธนาคาร มากท่ีสุด จํานวน 98 คน โดยคิดเปนรอยละ 60.9 รองลงมาคือซ้ือทองเก็บไวเก็ง

กําไร จํานวน 21 คน คิดเปนรอยละ 13.0 ซ้ือหุน พันธบัตร กองทุนรวมตางๆ จํานวน 19 คน คิดเปน

รอยละ 11.8  

ซ้ืออสังหาริมทรัพย จํานวน 13 คน คิดเปนรอยละ 8.1 ซ้ือประกันชีวิต จํานวน 7 คน คิดเปนรอยละ 

4.3 และอ่ืนๆ จํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 1.9 
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ตารางท่ี 13 แสดงจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามระยะเวลาการออมเงินเพื่อท่ีจะให

บรรลุเปาหมาย 

  

ระยะเวลาการออมเงินเพื่อบรรลุเปาหมาย จํานวน รอยละ 

ภายใน 1 ป 18 11.2 

1 - 3 ป 18 11.2 

4 - 6 ป 34 21.1 

มากกวา 6 ป 91 56.5 

รวม 161 100 

 

         จากตารางท่ี 13  พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญใชระยะเวลาการออมเงินเพื่อบรรลุ

เปาหมายมากกวา 6 ป มากท่ีสุด จํานวน 91 คน โดยคิดเปนรอยละ 56.5 รองลงมาคือ 4 - 6 ป จํานวน 

34 คน คิดเปนรอยละ 21.1  ภายใน 1 ปและ1 - 3 ป มีจํานวนเทากันคือ 18 คน คิดเปนรอยละ 11.2  

ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 14 แสดงจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามวิธีการท่ีคิดวาจะทําใหบรรลุ

เปาหมายการออมเงินไดเหมาะสมท่ีสุด ในกรณีท่ีมีภาระตางๆอยู 

  

วิธีการท่ีทําใหบรรลุเปาหมายการออมเงิน 

ในกรณีท่ีมีภาระตางๆอยู 

จํานวน รอยละ 

นําเงินออมท่ีมีอยูไปลงทุนเพื่อสราง

ผลตอบแทนใหมากข้ึน 

33 20.5 

เพิ่มรายได  เพื่อเพิ่มเงินในการออม   59 36.6 

ลดคาใชจาย เพื่อเพิ่มเงินในการออม 69 42.9 

รวม 161 100 

     

         จากตารางท่ี 14  พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญมีวิธีการท่ีทําใหบรรลุเปาหมายการออมเงิน

ในกรณีท่ีมีภาระตางๆอยู คือ ลดคาใชจาย เพื่อเพิ่มเงินในการออม  มากท่ีสุด จํานวน 69 คน โดยคิด

เปนรอยละ 42.9 รองลงมาคือ เพิ่มรายได เพื่อเพิ่มเงินในการออม จํานวน 59 คน คิดเปนรอยละ 36.6 

และนําเงินออมท่ีมีอยูไปลงทุนเพื่อสรางผลตอบแทนใหมากข้ึน  มีจํานวน 33 คน คิดเปนรอยละ 

20.5 
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ตารางท่ี 15 แสดงจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามชวงอายุท่ีคิดวาควรจะเร่ิมออมเงิน 

เพื่อใหบรรลุเปาหมาย 

  

ชวงอายุท่ีควรจะเร่ิมออมเงิน เพื่อใหบรรลุ

เปาหมาย 

จํานวน รอยละ 

ต่ํากวา 20 ป 14 8.7 

21 - 30 ป 128 79.5 

31 - 35 ป 18 11.2 

36 - 50 ป 1 0.6 

มากกวา 50 ป ข้ึนไป 0 0 

รวม 161 100 

          

 จากตารางท่ี 15  พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญคิดวาชวงอายุท่ีควรจะเร่ิมออมเงิน เพื่อให

บรรลุเปาหมาย มากท่ีสุดคือ 21 - 30 ป จํานวน 128 คน โดยคิดเปนรอยละ 79.5 รองลงมาคือ31 - 35 

ป จํานวน 18 คน คิดเปนรอยละ11.2 ต่ํากวา 20 ป จํานวน 14 คน คิดเปนรอยละ 8.7 และอายุ36 - 50 

ป จํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 0.6 ตามลําดับ 
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ตารางท่ี  16 แสดงจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามส่ิงท่ีคิดวาจะทําถามีเงินเหลือใช 

  

ส่ิงท่ีคิดวาจะทําถามีเงินเหลือใช จํานวน รอยละ 

ใชจายกับการเท่ียว 24 14.9 

ช็อปปง 9 5.6 

ฝากธนาคาร 110 68.3 

ชําระหนี้สิน 14 8.7 

อ่ืนๆ 4 2.5 

รวม 161 100 

 

         จากตารางท่ี 16  พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญคิดวาส่ิงท่ีคิดวาจะทําถามีเงินเหลือใชคือ

ฝากธนาคาร  มากท่ีสุด จํานวน 110 คน โดยคิดเปนรอยละ 68.3 รองลงมาคือ ใชจายกับการเท่ียว  

จํานวน 24 คน คิดเปนรอยละ14.9  ชําระหนี้สิน จํานวน 14 คน คิดเปนรอยละ 8.7 ช็อปปง จํานวน 9 

คน คิดเปนรอยละ 5.6 และอ่ืนๆ จํานวน 4 คน คิดเปนรอยละ 2.5 ตามลําดับ 
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ตารางท่ี  17 แสดงจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามประเภทของหนี้สินท่ีมีมากท่ีสุด 

  

ประเภทของหนี้สินท่ีมีมากท่ีสุด จํานวน รอยละ 

เงินกูนอกระบบ  เงินกูรายวัน 8 5.0 

หนี้จากบัตรเครดิต 23 14.3 

หนี้จากเงินกูระยะส้ัน เชน กูผอนชําระสินคา  55 34.2 

หนี้จากเงินกูระยะยาว เชน บาน 

คอนโดมิเนียม รถยนต การลงทุนทางธุรกิจ 

61 37.5 

ไมมีภาระหนี้สิน 14 8.7 

รวม 161 100 

   

         จากตารางท่ี 17  พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญมีหนี้ จากเงินกูระยะยาว เชน บาน 

คอนโดมิเนียม รถยนต กูเพื่อการลงทุนทางธุรกิจ  มากท่ีสุด จํานวน 61 คน โดยคิดเปนรอยละ 37.5 

รองลงมาคือ หนี้จากเงินกูระยะส้ัน เชน กูผอนชําระสินคา กูอเนกประสงค  จํานวน 55 คน คิดเปน

รอยละ 34.2 หนี้จากบัตรเครดิต จํานวน 23 คน คิดเปนรอยละ 14.3 ไมมีภาระหนี้สิน จํานวน 14 คน 

คิดเปนรอยละ 8.7 และเงินกูนอกระบบ เงินกูรายวัน จํานวน 8 คน คิดเปนรอยละ 5.0 ตามลําดับ 
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ตารางท่ี  18 แสดงจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามจํานวนบัตรเครดิตท่ีใช 

  

จํานวนบัตรเครดิตท่ีใช จํานวน รอยละ 

ไมมี 33 20.5 

1 ใบ 98 60.9 

2 ใบ 19 11.8 

3 ใบ 10 6.2 

4 ใบข้ึนไป 1 0.6 

รวม 161 100 

 

         จากตารางท่ี 18 พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญมีบัตรเครดิต 1 ใบ มากท่ีสุด จํานวน 98 คน 

โดยคิดเปนรอยละ 60.9 รองลงมาคือไมมีบัตรเครดิต จํานวน 33 คน คิดเปนรอยละ 20.5 มีบัตรหนี้

เครดิต 2 ใบ จํานวน 19 คน คิดเปนรอยละ 11.8 มีบัตรหนี้เครดิต 3 ใบ จํานวน  10 คน คิดเปนรอยละ 

6.2 และมีบัตรหนี้เครดิต 4 ใบข้ึนไป จํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 0.6 ตามลําดับ 
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ส่วนที ่3 การวางแผนการเงินทางการเงินเพือ่เป้าหมายในอนาคต 

3.1 การวางแผนเพือ่กองทุนการศึกษาบุตรหลาน/ตนเอง 

ตารางท่ี 19 แสดงคาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับความสําคัญในดานการวางแผนเพื่อกอง

ทุนการศึกษาบุตรหลาน/ตนเอง 

 

การวางแผนเพ่ือกองทุนการศึกษาบุตรหลาน/ตนเอง 

 

รวม 

X  S.D. 
ระดับพฤติกรรม

การตัดสินใจ 

เล็งเห็นความสําคัญของการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเอง 4.20 0.91 มาก 

มีการวางแผนการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเองอยางนอยจนถึง

ระดับปริญญาตรี 
4.00 0.99 มาก 

ใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหน่ึงไวตางหากเพ่ือจายคา

เทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 
3.89 1.08 มาก 

จะไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมีการกูยืมเงินเพ่ือการศึกษา 3.72 1.10 มาก 

รวม 3.95 1.02 มาก 

 

         จากตารางท่ี  19   พบวา โดยรวมกลุมตัวอยางสวนใหญมีการวางแผนเพื่อกอง

ทุนการศึกษาบุตรหลาน/ตนเองอยูในระดับมาก มีคาเฉล่ียเทากับ   3.95 เม่ือพิจารณารายขอปรากฏวา

การเล็งเห็นความสําคั ญของการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเอง อยูในระดับมาก มีคาเฉล่ีย 4.20 การ

วางแผนการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเองอยางนอยจนถึงระดับปริญญาตรี อยูในระดับมาก มีคาเฉล่ีย 

4.00 และการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน /

ตนเองอยูในระดับมาก มีคาเฉล่ีย 3.89 ตามลําดับ สวนการ ไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมีการกูยืม

เงินเพื่อการศึกษาอยูในระดับต่ําสุด มีคาเฉล่ีย 3.72 

 

 



48 

 

 

3.2 การวางแผนเพือ่การเกษียณอายุ 

ตารางท่ี 20 แสดงคาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับความสําคัญในดานการวางแผนเพื่อการ

เกษียณอายุ 

 

การวางแผนเพื่อการเกษียณอายุ 

 

รวม 

X  S.D. 

ระดับ

พฤติกรรมการ

ตัดสินใจ 

มีการวางแผนการเงินเพื่อเกษียณอายุไวเนิ่น  ๆ 3.80 1.02 มาก 

ขาดความม่ันใจอยางยิ่ง ถาหลังเกษียณอายุไมมีเงินเผ่ือ

ไว 
3.83 1.04 มาก 

หลังเกษียณอายุแลว ไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการ

เตรียมกิจกรรมไวสําหรับหารายได 
3.67 1.05 มาก 

รวม 3.76 1.03 มาก 

 

         จากตารางท่ี  20   พบวา โดยรวมกลุมตัวอยางสวนใหญมีความคิดเห็นวาการวางแผน

เพื่อการเกษียณอายุอยูในระดับมาก มีคาเฉล่ียเทากับ   3.76  เม่ือพิจารณารายขอปรากฏวา จะขาด

ความม่ันใจอยางยิ่ง ถาหลังเกษียณอายุไมมีเงินเผ่ือไว อยูในระดับมาก มีคาเฉล่ีย 3.83  เห็นดวยอยาง

ยิ่งท่ีควรจะมีการวางแผนการเงินเพื่อเกษียณอายุไวเนิ่นๆ อยูในระดับมาก มีคาเฉล่ีย 3.80  และเห็นวา

หลังเกษียณอายุแลว ไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการเตรียมกิจกรรมไวสําหรับหารายได อยูในระดับ

มาก มีคาเฉล่ีย 3.67 ตามลําดับ  
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3.3 การวางแผนด้านการประกนัสุขภาพและประกนัชีวติ 

ตารางท่ี 21 แสดงคาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับความสําคัญในดาน การประกันสุขภาพ

และประกันชีวิต 

 

การประกันสุขภาพและประกันชีวิต 

 

รวม 

X  S.D. 

ระดับ

พฤติกรรมการ

ตัดสินใจ 

คิดวาจําเปนอยางยิ่งที่ตองมีประกันแบบใดแบบหน่ึง 3.76 0.99 มาก 

เห็นวาการออมเงินโดยการทําประกันเปนสิ่งที่ไมสิ้นเปลือง 3.59 1.02 มาก 

การมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยทั่วไปสํารองไว จะทําใหคลาย

กังวลได 
3.54 1.09 มาก 

คิดวาไมจําเปนอยางยิ่งที่จะตองมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวย

รายแรง เน่ืองจากมีโอกาสเกิดขึ้นไดยาก 
3.43 1.17 ปานกลาง 

คิดวาการทําประกันไวเผื่อฉุกเฉินทําใหทานไมตองกังวลเรื่อง

คาใชจาย 
3.38 1.15 ปานกลาง 

รวม 3.54 1.08 มาก 

 

         จากตารางท่ี  21   พบวา โดยรวมกลุมตัวอยางสวนใหญมีการวางแผนในดานการประกัน

สุขภาพและประกันชีวิตอยูในระดับมาก มีคาเฉล่ียเทากับ   3.54 เม่ือพิจารณารายขอปรากฏวาจําเปน

อยางยิ่งท่ีตองมีประกันแบบใดแบบหนึ่ง อยูในระดับมาก มีคาเฉล่ีย 3.76 เห็นวาการออมเงินโดยการ

ทําประกันเปนส่ิงท่ีไมส้ินเปลืองอยูในระดับมาก มีคาเฉล่ีย 3.59 การมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวย

ท่ัวไปสํารองไว จะทําใหคลายกังวลได อยูในระดับมาก มีคาเฉล่ีย 3.54 คิดวาไมจําเปนอยางยิ่งท่ี

จะตองมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยรายแรง เนื่องจากมีโอกาสเกิดข้ึนไดยาก อยูในระดับปาน

กลาง มีคาเฉล่ีย 3.43 และคิดวาการทําประกันไวเผ่ือฉุกเฉินทําใหไมตองกังวลเร่ืองคาใชจาย อยูใน

ระดับปานกลาง มีคาเฉล่ีย 3.38 ตามลําดับ 
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3.4 การวางแผนด้านการวางแผนและการตัดสินใจเกีย่วกบัทีอ่ยู่อาศัย 

ตารางท่ี 22 แสดงคาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับความสําคัญในดานการวางแผนและการ

ตัดสินใจเกี่ยวกับท่ีอยูอาศัย   

 

การวางแผนและการตัดสินใจเก่ียวกับที่อยูอาศัย 

 

รวม 

X  S.D. 

ระดับ

พฤติกรรมการ

ตัดสินใจ 

เมื่อตัดสินใจซื้อบานจําเปนอยางยิ่งที่จะตองออมเงินมากกวา 

1 ป 
3.42 1.12 ปานกลาง 

ใหความสําคัญกับคาใชจายที่ตองเพิ่มขึ้นหลังจากการ

ตัดสินใจซื้อบาน 
3.50 1.92 ปานกลาง 

รวม 3.46 1.52 ปานกลาง 

 

         จากตารางท่ี 22   พบวา โดยรวมกลุมตัวอยางสวนใหญใหความสําคัญในดาน การ

วางแผนและการตัดสินใจเกี่ยวกับท่ีอยูอาศัย ในระดับปานกลาง มีคาเฉล่ีย 3.46  เม่ือพิจารณารายขอ

ปรากฏวา ใหความสําคัญกับคาใชจายท่ีตองเพิ่มข้ึนหลังจากการตัดสินใจซ้ือบาน อยูในระดับปาน

กลาง มีคาเฉล่ียเทากับ   3.50  และเม่ือตัดสินใจซ้ือบานจําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองออมเงินมากกวา  1 ป

อยูในระดับปานกลาง มีคาเฉล่ียเทากับ   3.42 ตามลําดับ  
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3.5 การวางแผนด้านการวางแผนและการตัดสินใจเกีย่วกบัยานพาหนะ        

ตารางท่ี 23 แสดงคาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับความสําคัญในดานการวางแผนและการ

ตัดสินใจเกี่ยวกับยานพาหนะ 

 

การวางแผนและการตัดสินใจเก่ียวกับยานพาหนะ 

 

รวม 

X  S.D. 

ระดับ

พฤติกรรมการ

ตัดสินใจ 

จะพิจารณาถึงคาใชจายที่จะเพ่ิมขึ้นกอนตัดสินใจซื้อรถ 3.62 0.95 มาก 

คํานึงถึงความสามารถในการผอนชําระกอนตัดสินใจซื้อรถ

เปนอยางยิ่ง 
3.60 1.04 มาก 

รวม 3.61 0.99 มาก 

 

         จากตารางท่ี 23   พบวา โดยรวมกลุมตัวอยางสวนใหญใหความสําคัญในดาน การ

วางแผนและการตัดสินใจเกี่ยวกับ ยามพาหนะในระดับมาก มีคาเฉล่ีย 3.61  เม่ือพิจารณารายขอ

ปรากฏวา ใหความสําคัญกับ การพิจารณาถึงคาใชจายท่ีจะเพิ่มข้ึนกอนตัดสินใจซ้ือรถ อยูในระดับ

มาก มีคาเฉล่ียเทากับ 3.62  และจะคํานึงถึงความสามารถในการผอนชําระกอนตัดสินใจซ้ือรถเปน

อยางยิ่งอยูในระดับมาก มีคาเฉล่ียเทากับ   3.60 ตามลําดับ  
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3.6 การวางแผนด้านหลกัประกนัรายได้ของครอบครัว 

ตารางท่ี 24 แสดงคาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับความสําคัญในดานการวางแผนดาน

หลักประกันรายไดของครอบครัว 

 

การวางแผนดานหลักประกันรายไดของครอบครัว 

 

รวม 

X  S.D. 

ระดับ

พฤติกรรมการ

ตัดสินใจ 

การวางแผนคาใชจายในแตละเดือนไวลวงหนาถือวามีความ

จําเปนอยางยิ่ง 
3.35 0.91 ปานกลาง 

คิดวาควรมีการเตรียมมรดกเพ่ือการดํารงชีพตอไปของ

ครอบครัวอยางนอย 5 ป 
3.22 0.92 ปานกลาง 

คิดวาการจดบันทึกรายรับ-รายจายของครอบครัวมีความจําเปน

อยางยิ่ง 
3.06 1.02 ปานกลาง 

รวม 3.21 0.95 ปานกลาง 

 

         จากตารางท่ี 24   พบวา โดยรวมกลุมตัวอยางสวนใหญมีความคิดเห็นวาการวางแผนเพื่อ

ดานหลักประกันรายไดของครอบครัวอยูในระดับปานกลาง มีคาเฉล่ียเทากับ   3.21 เม่ือพิจารณาราย

ขอปรากฏวาการวางแผนคาใชจายในแตละเดือนไวลวงหนาถือวามีความจําเปนอยางยิ่ง อยูในระดับ

ปานกลาง มีคาเฉล่ีย 3.35  ควรมีการเตรียมมรดกเพื่อการดํารงชีพตอไปของครอบครัวอยางนอย 5 ป

อยูในระดับปานกลาง มีคาเฉล่ีย 3.22  และเห็นวาการจดบันทึกรายรับ-รายจายของครอบครัวมีความ

จําเปนอยางยิ่งอยูในระดับปานกลาง มีคาเฉล่ีย 3.06 ตามลําดับ 
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2. ผลการทดสอบสมมติฐาน         

         สมมติฐาน  ขาราชการท่ีมีลักษณะทางประชากรศาสตร( เพศ  อายุ  สถานภาพ  ระดับ

การศึกษา ยศ รายไดตอเดือน งบประมาณในการออมตอเดือน รายจายเฉล่ียตอเดือน)  ท่ีแตกตางกัน 

มีการวางแผนทางการเงินเพื่อเปาหมายในอนาคตท่ีแตกตางกัน 

 2.1 สมมติฐาน   

 Ho  : เพศไมสัมพันธกับการเล็งเห็นความสําคัญของการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเอง 

H1   : เพศสัมพันธกับการเล็งเห็นความสําคัญของการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเอง 

ตารางท่ี 25 แสดงความสัมพันธระหวางเพศ กับการ เล็งเห็นความสําคัญของการศึกษาของบุตร  

หลาน/ตนเอง 

 

เพศ จํานวน  S.D. X² Sig. 

ชาย 111 4.24 0.84 

4.97 0.29 หญิง 50 4.12 1.06 

รวม 161 4.18 0.95 

 

         จากตารางท่ี  25 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวาเพศ

และการ เล็งเห็นความสําคัญของการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเอง  ไมมีความสัมพันธกันท่ีระดับ

นัยสําคัญ 0.05 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



54 

 

 

2.2 สมมติฐาน   

Ho  : อายุไมสัมพันธกับการเล็งเห็นความสําคัญของการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเอง 

 H1   : อายุสัมพันธกับการเล็งเห็นความสําคัญของการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเอง 

ตารางท่ี 26 แสดงความสัมพันธระหวางอายุกับการเล็งเห็นความสําคัญของการศึกษาของบุตรหลาน/

ตนเอง 

 

อาย ุ จํานวน  S.D. X² Sig. 

20 - 30 ป 58 3.86 0.98 

19.43 0.07 

31 - 40 ป 55 4.25 0.90 

41 - 50 ป 34 4.47 0.74 

50 - 60 ป 14 4.78 0.42 

รวม 161 4.34 0.76 

       

         จากตารางท่ี  26 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวาอายุ

และการ เล็งเห็นความสําคัญของการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเอง ไมมีความสัมพันธกันท่ีระดับ

นัยสําคัญ 0.05 

 

 2.3 สมมติฐาน  

Ho  : สถานภาพไมสัมพันธกับ การเล็งเห็นความสําคัญของการศึกษาของบุตรหลาน/

ตนเอง 

 H1   : สถานภาพสัมพันธกับการเล็งเห็นความสําคัญของการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเอง 

ตารางท่ี 27 แสดงความสัมพันธระหวางสถานภาพกับการเล็งเห็นความสําคัญของการศึกษาของบุตร

หลาน/ตนเอง 

สถานภาพ จํานวน  S.D. X² Sig. 

โสด 34 3.70 1.08 

38.05 0.00 

สมรส 118 4.37 0.79 

หยาราง 5 3.00 0.00 

หมาย 4 5.00 0.00 

รวม 161 4.01 0.46 
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         จากตารางท่ี  27 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

สถานภาพและการ เล็งเห็นความสําคัญของการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเอง  มีความสัมพันธกันท่ี

ระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

 2.4 สมมติฐาน  

Ho  : ระดับการศึกษา ไมสัมพันธกับ การเล็งเห็นความสําคัญของการศึกษาของบุตร

หลาน/ตนเอง 

 H1   : ระดับการศึกษาสัมพันธกับการเล็งเห็นความสําคัญของการศึกษาของบุตรหลาน/

ตนเอง 

ตารางท่ี 28 แสดงความสัมพันธระหวาง ระดับการศึกษา กับการเล็งเห็นความสําคัญของการศึกษา

ของบุตรหลาน/ตนเอง 

 

ระดับการศึกษา จํานวน  S.D. X² Sig. 

ปวช. 81 4.01 0.95 

16.25 0.18 

ปวส. 39 4.35 0.74 

ปริญญาตรี 35 4.34 0.96 

สูงกวาปริญญาตรี 6 5.00 0.00 

รวม 161 4.42 0.66 

 

         จากตารางท่ี 28 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวาระดับ

การศึกษากับการเล็งเห็นความสําคัญของการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเอง  ไมมีความสัมพันธกันท่ี

ระดับนัยสําคัญ 0.05 
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 2.5 สมมติฐาน  

 Ho  : ยศไมสัมพันธกับการเล็งเห็นความสําคัญของการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเอง  

 H1   : ยศสัมพันธกับการเล็งเห็นความสําคัญของการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเอง 

ตารางท่ี 29 แสดงความสัมพันธระหวางยศ กับการเล็งเห็นความสําคัญของการศึกษาของบุตรหลาน/

ตนเอง 

 

ยศ จํานวน  S.D. X² Sig. 

สิบตรี สิบโท สิบเอก 59 3.79 0.94 

38.47 0.008 

จาสิบตรี จาสิบโท จาสิบเอก 60 4.43 0.81 

รอยตรี รอยโท รอยเอก 19 4.05 0.91 

พันตรี พันโท พันเอก 9 5.00 0.00 

พลตรี พลโท พลเอก 11 4.63 0.80 

พลทหาร 3 4.66 0.57 

รวม 161 4.42 0.67 

 

         จากตารางท่ี  29 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวายศ

และการ เล็งเห็นความสําคัญของการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเอง  มีความสัมพันธกันท่ีระดับ

นัยสําคัญ 0.05 
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 2.6 สมมติฐาน  

Ho  : รายไดไมสัมพันธกับการ การเล็งเห็นความสําคัญของการศึกษาของบุตรหลาน/

ตนเอง 

 H1   : รายไดสัมพันธกับการเล็งเห็นความสําคัญของการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเอง 

ตารางท่ี 30 แสดงความสัมพันธระหวางรายไดกับ การเล็งเห็นความสําคัญของการศึกษาของบุตร

หลาน/ตนเอง 

 

รายได จํานวน  S.D. X² Sig. 

ต่ํากวา 10,000 บาท 32 4.00 0.91 

29.45 0.07 

10,001-20,000 บาท 78 4.05 1.00 

20,001-30,000 บาท 41 4.53 0.63 

30,001-40,000 บาท 7 5.00 0.00 

40,001-50,000 บาท 2 5.00 0.00 

50,001 บาทข้ึนไป 1 4.00 0.00 

รวม 161 4.43 0.42 

 

         จากตารางท่ี 30 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวารายได

และการ เล็งเห็นความสําคัญของการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเอง  ไมมีความสัมพันธกันท่ีระดับ

นัยสําคัญ 0.05 

 

 2.7 สมมติฐาน  

 Ho  : งบประมาณในการออมตอเดือน ไมสัมพันธกับ การเล็งเห็นความสําคัญของ

การศึกษาของบุตรหลาน/ตนเอง 

H1   : งบประมาณในการออมตอเดือนสัมพันธกับการเล็งเห็นความสําคัญของการศึกษา

ของบุตรหลาน/ตนเอง 

 

ตารางท่ี 31 แสดงความสัมพันธระหวาง งบประมาณในการออมตอเดือนกับการ เล็งเห็นความสําคัญ

ของการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเอง 
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งบประมาณในการ

ออมตอเดือน 

จํานวน  S.D. X² Sig. 

ต่ํากวา 1,000 บาท 79 3.78 0.95 

57.77 0.00 

1,001-2,000 บาท 62 4.61 0.70 

2,001-3,000 บาท 12 4.33 0.49 

3,001-4,000 บาท 3 5.00 0.00 

4,001-5,000 บาท 2 5.00 0.00 

5,001 บาทข้ึนไป 3 5.00 0.00 

รวม 161 4.62 0.35 

 

         จากตารางท่ี  31 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

งบประมาณในการออมตอเดือนและการ เล็งเห็นความสําคัญของการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเอง  มี

ความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



59 

 

 

 2.8 สมมติฐาน   

Ho : รายจายเฉล่ียตอเดือนไมสัมพันธกับการเล็งเห็นความสําคัญของการศึกษาของบุตร

หลาน/ตนเอง 

H1 : รายจายเฉล่ียตอเดือน ไมสัมพันธกับการเล็งเห็นความสําคัญของการศึกษาของบุตร

หลาน/ตนเอง 

ตารางท่ี 32 แสดงความสัมพันธระหวางรายจายเฉล่ียตอเดือนกับการเล็งเห็นความสําคัญของ

การศึกษาของบุตรหลาน/ตนเอง 

 

รายจายเฉล่ียตอเดือน จํานวน  S.D. X² Sig. 

ต่ํากวา 3,500 บาท 26 4.11 0.43 

67.31 0.00 

3,501 – 4,000 บาท 12 4.58 0.00 

4,001 – 5,000 บาท 5 4.60 0.54 

5,001 – 6,000 บาท 2 4.50 0.70 

6,001 – 7,000 บาท 6 3.33 0.81 

7,001 บาทข้ึนไป 110 4.20 1.01 

รวม 161 4.22 0.58 

 

         จากตารางท่ี  32 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

รายจายเฉล่ียตอเดือนและการ เล็งเห็นความสําคัญของการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเอง  มี

ความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 
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 2.9 สมมติฐาน   

 Ho  : เพศไมสัมพันธกับการวางแผนการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเองอยางนอยจนถึง

ปริญญาตรี 

 H1   : เพศสัมพันธกับการวางแผนการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเองอยางนอยจนถึง

ปริญญาตรี 

ตารางท่ี 33 แสดงความสัมพันธระหวางเพศกับการวางแผนการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเองอยาง

นอยจนถึงปริญญาตรี 

 

เพศ จํานวน  S.D. X² Sig. 

ชาย 111 4.02 0.94 

5.96 0.20 หญิง 50 3.96 1.10 

รวม 161 3.99 1.02 

 

         จากตารางท่ี 33 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวาเพศ

และ การวางแผนการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเองอยางนอยจนถึงระดับปริญญาตรี  ไมมี

ความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 
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 2.10 สมมติฐาน   

 Ho  : อายุไมสัมพันธกับการวางแผนการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเองอยางนอยจนถึง

ระดับปริญญาตรี 

 H1   : อายุสัมพันธกับการวางแผนการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเองอยางนอยจนถึงระดับ

ปริญญาตรี  

ตารางท่ี 34 แสดงความสัมพันธระหวางอายุกับการวางแผนการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเองอยาง

นอยจนถึงระดับปริญญาตรี 

 

อาย ุ จํานวน  S.D. X² Sig. 

20 - 30 ป 58 3.62 1.02 

24.81 0.01 

31 - 40 ป 55 4.10 0.95 

41 - 50 ป 34 4.17 0.90 

50 - 60 ป 14 4.78 0.57 

รวม 161 4.16 0.86 

       

 

         จากตารางท่ี  34 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวาอายุ

และการวางแผนการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเองอยางนอยจนถึงระดับปริญญาตรี  มีความสัมพันธ

กันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

 2.11 สมมติฐาน  

 Ho  : สถานภาพไมสัมพันธกับการวางแผนการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเองอยางนอย

จนถึงระดับปริญญาตรี 

 H1   : สถานภาพสัมพันธกับการวางแผนการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเองอยางนอยจนถึง

ระดับปริญญาตรี 

ตารางท่ี 35 แสดงความสัมพันธระหวางสถานภาพกับการวางแผนการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเอง

อยางนอยจนถึงระดับปริญญาตรี 
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สถานภาพ จํานวน  S.D. X² Sig. 

โสด 34 3.29 0.97 

45.74 0.00 

สมรส 118 4.22 0.89 

หยาราง 5 2.80 0.44 

หมาย 4 5.00 0.00 

รวม 161 3.82 0.57 

 

         จากตารางท่ี  35 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

สถานภาพและ การวางแผนการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเองอยางนอยจนถึงระดับปริญญาตรี  มี

ความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

 2.12 สมมติฐาน  

 Ho  : ระดับการศึกษาไมสัมพันธกับการวางแผนการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเองอยาง

นอยจนถึงระดับปริญญาตรี 

 H1   : ระดับการศึกษาสัมพันธกับการวางแผนการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเองอยางนอย

จนถึงระดับปริญญาตรี 

ตารางท่ี 36 แสดงความสัมพันธระหวางระดับการศึกษากับ การวางแผนการศึกษาของบุตรหลาน/

ตนเองอยางนอยจนถึงระดับปริญญาตรี 

 

ระดับการศึกษา จํานวน  S.D. X² Sig. 

ปวช. 81 3.81 0.98 

20.96 0.04 

ปวส. 39 3.97 0.98 

ปริญญาตรี 35 4.31 0.96 

สูงกวาปริญญาตรี 6 5.00 0.00 

รวม 161 4.27 0.73 
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         จากตารางท่ี 36 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวาระดับ

การศึกษา กับการวางแผนการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเองอยางนอยจนถึงระดับปริญญาตรี  มี

ความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

 2.13 สมมติฐาน  

 Ho  : ยศไมสัมพันธกับการวางแผนการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเองอยางนอยจนถึง

ระดับปริญญาตรี 

 H1   : ยศสัมพันธกับการวางแผนการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเองอยางนอยจนถึงระดับ

ปริญญาตรี 

ตารางท่ี 37 แสดงความสัมพันธระหวางยศกับการวางแผนการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเองอยางนอย

จนถึงระดับปริญญาตรี 

 

ยศ จํานวน  S.D. X² Sig. 

สิบตรี สิบโท สิบเอก 59 3.61 0.98 

38.29 0.008 

จาสิบตรี จาสิบโท จาสิบเอก 60 4.15 0.95 

รอยตรี รอยโท รอยเอก 19 4.05 0.97 

พันตรี พันโท พันเอก 9 5.00 0.00 

พลตรี พลโท พลเอก 11 4.63 0.80 

พลทหาร 3 3.33 0.57 

รวม 161 4.12 0.71 

 

         จากตารางท่ี  37 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวายศ

และการวางแผนการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเองอยางนอยจนถึงระดับปริญญาตรี  มีความสัมพันธ

กันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 
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 2.14 สมมติฐาน  

 Ho  : รายไดไมสัมพันธกับการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเองอยางนอยจนถึงระดับปริญญา

ตรี 

 H1   : รายไดสัมพันธกับการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเองอยางนอยจนถึงระดับปริญญาตรี 

ตารางท่ี 38  แสดงความสัมพันธระหวางรายไดกับการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเองอยางนอยจนถึง

ระดับปริญญาตรี 

 

รายได จํานวน  S.D. X² Sig. 

ต่ํากวา 10,000 บาท 32 3.81 0.96 

24.21 0.23 

10,001-20,000 บาท 78 3.83 1.03 

20,001-30,000 บาท 41 4.29 0.87 

30,001-40,000 บาท 7 5.00 0.00 

40,001-50,000 บาท 2 5.00 0.00 

50,001 บาทข้ึนไป 1 3.00 0.00 

รวม 161 4.15 0.47 

 

         จากตารางท่ี 38 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวารายได

และการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเองอยางนอยจนถึงระดับปริญญาตรี  ไมมีความสัมพันธกันท่ีระดับ

นัยสําคัญ 0.05 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2.15 สมมติฐาน  
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 Ho  : งบประมาณในการออมตอเดือน ไมสัมพันธกับการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเอง

อยางนอยจนถึงระดับปริญญาตรี 

 H1   : งบประมาณในการออมตอเดือนสัมพันธกับการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเองอยาง

นอยจนถึงระดับปริญญาตรี 

ตารางท่ี 39  แสดงความสัมพันธระหวาง งบประมาณในการออมตอเดือนกับ การศึกษาของบุตร

หลาน/ตนเองอยางนอยจนถึงระดับปริญญาตรี 

 

งบประมาณในการออม

ตอเดือน 

จํานวน  S.D. X² Sig. 

ต่ํากวา 1,000 บาท 79 3.69 1.00 

41.20 0.004 

1,001-2,000 บาท 62 4.40 0.85 

2,001-3,000 บาท 12 3.41 0.79 

3,001-4,000 บาท 3 5.00 0.00 

4,001-5,000 บาท 2 4.50 0.70 

5,001 บาทข้ึนไป 3 5.00 0.00 

รวม 161 4.33 0.55 

 

         จากตารางท่ี  39 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

งบประมาณในการออมตอเดือนและ การศึกษาของบุตรหลาน/ตนเองอยางนอยจนถึงระดับปริญญา

ตรี มีความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

 

 

 

 

 

 

 2.16 สมมติฐาน   
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 Ho : รายจายเฉล่ียตอเดือนไมสัมพันธกับการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเองอยางนอยจนถึง

ระดับปริญญาตรี 

 H1 : รายจายเฉล่ียตอเดือน สัมพันธกับการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเองอยางนอยจนถึง

ระดับปริญญาตรี 

ตารางท่ี 40 แสดงความสัมพันธระหวาง รายจายเฉล่ียตอเดือน กับการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเอง

อยางนอยจนถึงระดับปริญญาตรี 

 

รายจายเฉล่ียตอเดือน จํานวน  S.D. X² Sig. 

ต่ํากวา 3,500 บาท 26 3.46 0.70 

32.81 0.03 

3,501 – 4,000 บาท 12 4.25 0.75 

4,001 – 5,000 บาท 5 4.20 0.83 

5,001 – 6,000 บาท 2 4.50 0.70 

6,001 – 7,000 บาท 6 3.33 1.03 

7,001 บาทข้ึนไป 110 4.12 1.04 

รวม 161 3.97 0.84 

 

         จากตารางท่ี  40 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

รายจายเฉล่ียตอเดือนและ การศึกษาของบุตรหลาน/ตนเองอยางนอยจนถึงระดับปริญญาตรี  มี

ความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

 2.17 สมมติฐาน   

 Ho  : เพศไมสัมพันธกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจาย

คาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

 H1   : เพศสัมพันธกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคา

เทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

ตารางท่ี 41  แสดงความสัมพันธระหวางเพศ กับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไว

ตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

เพศ จํานวน  S.D. X² Sig. 
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ชาย 111 3.91 1.02 

4.00 0.40 หญิง 50 3.84 1.21 

รวม 161 3.87 1.11 

 

         จากตารางท่ี 41 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวาเพศ

และการวางแผนการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตร

หลาน/ตนเอง ไมมีความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

 2.18 สมมติฐาน   

 Ho  : อายุไมสัมพันธกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจาย

คาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

 H1   : อายุสัมพันธกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคา

เทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

ตารางท่ี 42 แสดงความสัมพันธระหวางอายุกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไว

ตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

อาย ุ จํานวน  S.D. X² Sig. 

20 - 30 ป 58 3.53 1.07 

18.32 0.10 

31 - 40 ป 55 4.01 1.07 

41 - 50 ป 34 3.97 1.05 

50 - 60 ป 14 4.71 0.61 

รวม 161 4.05 0.95 

       

 จากตารางท่ี  42 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวาอายุ

และการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง  

ไมมีความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

  

 

2.19 สมมติฐาน  
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 Ho  : สถานภาพไมสัมพันธกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหาก

เพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

 H1  : สถานภาพสัมพันธกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อ

จายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

ตารางท่ี 43 แสดงความสัมพันธระหวางสถานภาพกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่ง

ไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

 

สถานภาพ จํานวน  S.D. X² Sig. 

โสด 34 3.17 0.96 

37.82 0.00 

สมรส 118 4.12 1.00 

หยาราง 5 2.60 0.89 

หมาย 4 4.75 0.50 

รวม 161 3.66 0.83 

 

         จากตารางท่ี  43 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

สถานภาพและ การใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตร

หลาน/ตนเอง มีความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2.20 สมมติฐาน  
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 Ho  : ระดับการศึกษา ไมสัมพันธกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไว

ตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

H1  : ระดับการศึกษาสัมพันธกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหาก

เพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

ตารางท่ี44 แสดงความสัมพันธระหวางระดับการศึกษากับ การใหความสําคัญกับการออมเงินสวน

หนึ่งไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

 

ระดับการศึกษา จํานวน  S.D. X² Sig. 

ปวช. 81 3.69 1.10 

15.05 0.23 

ปวส. 39 3.92 1.06 

ปริญญาตรี 35 4.17 1.04 

สูงกวาปริญญาตรี 6 4.83 0.40 

รวม 161 4.15 0.9 

 

         จากตารางท่ี 44 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวาระดับ

การศึกษากับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/

ตนเอง ไมมีความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2.21 สมมติฐาน  
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 Ho  : ยศไมสัมพันธกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคา

เทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

 H1   : ยศสัมพันธกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคา

เทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

ตารางท่ี  45 แสดงความสัมพันธระหวางยศ กับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไว

ตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

 

ยศ จํานวน  S.D. X² Sig. 

สิบตรี สิบโท สิบเอก 59 3.42 1.05 

42.23 0.003 

จาสิบตรี จาสิบโท จาสิบเอก 60 4.00 1.07 

รอยตรี รอยโท รอยเอก 19 4.10 0.93 

พันตรี พันโท พันเอก 9 5.00 0.00 

พลตรี พลโท พลเอก 11 4.63 0.80 

พลทหาร 3 3.66 1.15 

รวม 161 4.13 0.83 

 

         จากตารางท่ี 45 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวายศ

และการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง มี

ความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

 2.22 สมมติฐาน  

 Ho  : รายไดไมสัมพันธกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อ

จายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

 H1   : รายไดสัมพันธกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจาย

คาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

         ตารางที ่ 46  แสดงความสัมพันธระหวางรายไดกับการใหความสําคัญกับการออมเงิน

สวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 
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รายได จํานวน  S.D. X² Sig. 

ต่ํากวา 10,000 บาท 32 3.71 1.05 

22.99 0.28 

10,001-20,000 บาท 78 3.73 1.12 

20,001-30,000 บาท 41 4.12 1.00 

30,001-40,000 บาท 7 5.00 0.00 

40,001-50,000 บาท 2 5.00 0.00 

50,001 บาทข้ึนไป 1 3.00 0.00 

รวม 161 4.09 0.52 

 

         จากตารางท่ี  46 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวารายได

และการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง  

ไมมีความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 
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 2.23 สมมติฐาน  

 Ho  : งบประมาณในการออมตอเดือน ไมสัมพันธกับการใหความสําคัญกับการออมเงิน

สวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

 H1   : งบประมาณในการออมตอเดือนสัมพันธกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวน

หนึ่งไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

ตารางท่ี 47 แสดงความสัมพันธระหวาง งบประมาณในการออมตอเดือนกับ การใหความสําคัญกับ

การออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

 

งบประมาณในการออม

ตอเดือน 

จํานวน  S.D. X² Sig. 

ต่ํากวา 1,000 บาท 79 3.55 1.09 

34.32 0.02 

1,001-2,000 บาท 62 4.27 0.97 

2,001-3,000 บาท 12 3.50 0.90 

3,001-4,000 บาท 3 4.66 0.57 

4,001-5,000 บาท 2 5.00 0.00 

5,001 บาทข้ึนไป 3 5.00 0.00 

รวม 161 4.33 0.58 

 

         จากตารางท่ี  47 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

งบประมาณในการออมตอเดือนและการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจาย

คาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง มีความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 
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 2.24 สมมติฐาน   

 Ho : รายจายเฉล่ียตอเดือนไมสัมพันธกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไว

ตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

 H1 :  รายจายเฉล่ียตอเดือนไมสัมพันธกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไว

ตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

ตารางท่ี 48 แสดงความสัมพันธระหวาง รายจายเฉล่ียตอเดือน กับการใหความสําคัญกับการออมเงิน

สวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

 

รายจายเฉล่ียตอเดือน จํานวน  S.D. X² Sig. 

ต่ํากวา 3,500 บาท 26 3.38 0.94 

40.45 0.004 

3,501 – 4,000 บาท 12 3.83 1.11 

4,001 – 5,000 บาท 5 4.40 0.54 

5,001 – 6,000 บาท 2 4.00 0.00 

6,001 – 7,000 บาท 6 3.16 1.32 

7,001 บาทข้ึนไป 110 4.03 1.09 

รวม 161 3.80 0.83 

 

         จากตารางท่ี  48 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

รายจายเฉล่ียตอเดือนและ การใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคาเทอม

ของบุตรหลาน/ตนเอง มีความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 
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 2.17 สมมติฐาน   

 Ho  : เพศไมสัมพันธกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจาย

คาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

 H1   : เพศสัมพันธกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคา

เทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

ตารางท่ี 49 แสดงความสัมพันธระหวางเพศกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไว   

ตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

 

เพศ จํานวน  S.D. X² Sig. 

ชาย 111 3.91 1.02 

4.00 0.40 หญิง 50 3.84 1.21 

รวม 161 3.87 1.11 

 

         จากตารางท่ี 49 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวาเพศ

และการวางแผนการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตร

หลาน/ตนเอง ไมมีความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 
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 2.18 สมมติฐาน   

 Ho  : อายุไมสัมพันธกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจาย

คาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

 H1  : อายุสัมพันธกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคา

เทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

ตารางท่ี  50 แสดงความสัมพันธระหวางอายุกับ การใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไว

ตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

 

อาย ุ จํานวน  S.D. X² Sig. 

20 - 30 ป 58 3.53 1.07 

18.32 0.10 

31 - 40 ป 55 4.01 1.07 

41 - 50 ป 34 3.97 1.05 

50 - 60 ป 14 4.71 0.61 

รวม 161 4.05 0.95 

  

 จากตารางท่ี  50 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวาอายุ

และการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง  

ไมมีความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

 2.19 สมมติฐาน  

 Ho  : สถานภาพไมสัมพันธกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหาก

เพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

 H1   : สถานภาพสัมพันธกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อ

จายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

ตารางท่ี 51 แสดงความสัมพันธระหวางสถานภาพกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่ง

ไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 
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สถานภาพ จํานวน  S.D. X² Sig. 

โสด 34 3.17 0.96 

37.82 0.00 

สมรส 118 4.12 1.00 

หยาราง 5 2.60 0.89 

หมาย 4 4.75 0.50 

รวม 161 3.66 0.83 

 

จากตารางท่ี  51 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

สถานภาพและ การใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตร

หลาน/ตนเอง มีความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

 2.20 สมมติฐาน  

 Ho  : ระดับการศึกษา ไมสัมพันธกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไว

ตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

 H1  : ระดับการศึกษาสัมพันธกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหาก

เพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

ตารางท่ี 52 แสดงความสัมพันธระหวางระดับการศึกษากับ การใหความสําคัญกับการออมเงินสวน

หนึ่งไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

 

ระดับการศึกษา จํานวน  S.D. X² Sig. 

ปวช. 81 3.69 1.10 

15.05 0.23 

ปวส. 39 3.92 1.06 

ปริญญาตรี 35 4.17 1.04 

สูงกวาปริญญาตรี 6 4.83 0.40 

รวม 161 4.15 0.9 
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         จากตารางท่ี 52 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวาระดับ

การศึกษากับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/

ตนเอง ไมมีความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

 2.21 สมมติฐาน  

 Ho  : ยศไมสัมพันธกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคา

เทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

 H1   : ยศสัมพันธกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคา

เทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

ตารางท่ี  53 แสดงความสัมพันธระหวางยศ กับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไว

ตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

 

ยศ จํานวน  S.D. X² Sig. 

สิบตรี สิบโท สิบเอก 59 3.42 1.05 

42.23 0.003 

จาสิบตรี จาสิบโท จาสิบเอก 60 4.00 1.07 

รอยตรี รอยโท รอยเอก 19 4.10 0.93 

พันตรี พันโท พันเอก 9 5.00 0.00 

พลตรี พลโท พลเอก 11 4.63 0.80 

พลทหาร 3 3.66 1.15 

รวม 161 4.13 0.83 

 

         จากตารางท่ี 53 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวายศ

และการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง มี

ความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 
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 2.22 สมมติฐาน  

 Ho  : รายไดไมสัมพันธกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อ

จายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

 H1   : รายไดสัมพันธกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจาย

คาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

ตารางท่ี 54 แสดงความสัมพันธระหวางรายไดกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไว

ตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

 

รายได จํานวน  S.D. X² Sig. 

ต่ํากวา 10,000 บาท 32 3.71 1.05 

22.99 0.28 

10,001-20,000 บาท 78 3.73 1.12 

20,001-30,000 บาท 41 4.12 1.00 

30,001-40,000 บาท 7 5.00 0.00 

40,001-50,000 บาท 2 5.00 0.00 

50,001 บาทข้ึนไป 1 3.00 0.00 

รวม 161 4.09 0.52 

 

 จากตารางท่ี  54 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวารายได

และการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง  

ไมมีความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

 2.23 สมมติฐาน  

 Ho  : งบประมาณในการออมตอเดือน ไมสัมพันธกับการใหความสําคัญกับการออมเงิน

สวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

 H1   : งบประมาณในการออมตอเดือนสัมพันธกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวน

หนึ่งไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 
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ตารางท่ี 55 แสดงความสัมพันธระหวาง งบประมาณในการออมตอเดือนกับ การใหความสําคัญกับ

การออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

 

งบประมาณในการออม

ตอเดือน 

จํานวน  S.D. X² Sig. 

ต่ํากวา 1,000 บาท 79 3.55 1.09 

34.32 0.02 

1,001-2,000 บาท 62 4.27 0.97 

2,001-3,000 บาท 12 3.50 0.90 

3,001-4,000 บาท 3 4.66 0.57 

4,001-5,000 บาท 2 5.00 0.00 

5,001 บาทข้ึนไป 3 5.00 0.00 

รวม 161 4.33 0.58 

 

        จากตารางท่ี  55 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

งบประมาณในการออมตอเดือนและการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจาย

คาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง มีความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 
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 2.24 สมมติฐาน   

 Ho : รายจายเฉล่ียตอเดือนไมสัมพันธกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไว

ตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

 H1  : รายจายเฉล่ียตอเดือนไมสัมพันธกับการใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไว

ตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

ตารางท่ี 56 แสดงความสัมพันธระหวาง รายจายเฉล่ียตอเดือน กับการใหความสําคัญกับการออมเงิน

สวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

 

รายจายเฉล่ียตอเดือน จํานวน  S.D. X² Sig. 

ต่ํากวา 3,500 บาท 26 3.38 0.94 

40.45 0.004 

3,501 – 4,000 บาท 12 3.83 1.11 

4,001 – 5,000 บาท 5 4.40 0.54 

5,001 – 6,000 บาท 2 4.00 0.00 

6,001 – 7,000 บาท 6 3.16 1.32 

7,001 บาทข้ึนไป 110 4.03 1.09 

รวม 161 3.80 0.83 

 

         จากตารางท่ี  56 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

รายจายเฉล่ียตอเดือนและ การใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคาเทอม

ของบุตรหลาน/ตนเอง มีความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 
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 2.25 สมมติฐาน   

 Ho  : เพศไมสัมพันธกับการไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมีการกูยืมเงินเพื่อการศึกษา 

 H1  : เพศสัมพันธกับการไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมีการกูยืมเงินเพื่อการศึกษา 

ตารางท่ี 57 แสดงความสัมพันธระหวางเพศ กับการไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมีการกูยืมเงินเพื่อ

การศึกษา 

 

เพศ จํานวน  S.D. X² Sig. 

ชาย 111 3.73 1.04 

7.92 0.09 หญิง 50 3.70 1.24 

รวม 161 3.71 1.14 

 

         จากตารางท่ี 57 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวาเพศ

และการ ไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมีการกูยืมเงินเพื่อการศึกษา ไมมีความสัมพันธกันท่ีระดับ

นัยสําคัญ 0.05 

 

 2.26 สมมติฐาน   

 Ho :  อายุไมสัมพันธกับการไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมีการกูยืมเงินเพื่อการศึกษา 

 H1  :  อายุสัมพันธกับการไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมีการกูยืมเงินเพื่อการศึกษา 

ตารางท่ี  58 แสดงความสัมพันธระหวางอายุกับการ ไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมีการกูยืมเงินเพื่อ

การศึกษา 

 

อาย ุ จํานวน  S.D. X² Sig. 

20 – 30 ป 58 3.32 1.09 

27.57 0.006 

31 – 40 ป 55 3.87 1.10 

41 – 50 ป 34 3.79 1.03 

50 – 60 ป 14 4.64 0.49 

รวม 161 3.90 0.92 
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         จากตารางท่ี  58 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวาอายุ

และการ ไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมีการกูยืมเงินเพื่อการศึกษา  มีความสัมพันธกันท่ีระดับ

นัยสําคัญ 0.05 

 

 2.27 สมมติฐาน  

 Ho  : สถานภาพไมสัมพันธกับ การไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมีการกูยืมเงินเพื่อ

การศึกษา 

 H1   : สถานภาพสัมพันธกับการไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมีการกูยืมเงินเพื่อการศึกษา 

ตารางท่ี 59 แสดงความสัมพันธระหวางสถานภาพกับการไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมีการกูยืมเงิน

เพื่อการศึกษา 

 

สถานภาพ จํานวน  S.D. X² Sig. 

โสด 34 2.97 1.02 

34.94 0.00 

สมรส 118 3.95 1.04 

หยาราง 5 2.80 0.44 

หมาย 4 4.50 0.54 

รวม 161 3.55 0.76 

 

         จากตารางท่ี  59 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

สถานภาพและการ ไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมีการกูยืมเงินเพื่อการศึกษา  มีความสัมพันธกันท่ี

ระดับนัยสําคัญ 0.05 
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2.28 สมมติฐาน  

 Ho  : ระดับการศึกษาไมสัมพันธกับการไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมีการกูยืมเงินเพื่อ

การศึกษา 

 H1  : ระดับการศึกษา สัมพันธกับการไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมีการกูยืมเงินเพื่อ

การศึกษา 

ตารางท่ี  60 แสดงความสัมพันธระหวางระดับการศึกษากับการ ไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมีการ

กูยืมเงินเพื่อการศึกษา 

 

ระดับการศึกษา จํานวน  S.D. X² Sig. 

ปวช. 81 3.45 1.09 

22.32 0.03 

ปวส. 39 3.82 1.12 

ปริญญาตรี 35 4.05 0.99 

สูงกวาปริญญาตรี 6 4.83 0.40 

รวม 161 4.03 0.9 

 

         จากตารางท่ี 60 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวาระดับ

การศึกษากับการไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมีการกูยืมเงินเพื่อการศึกษา มีความสัมพันธกันท่ีระดับ

นัยสําคัญ 0.05 
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 2.29 สมมติฐาน  

 Ho  : ยศไมสัมพันธกับการไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมีการกูยืมเงินเพื่อการศึกษา 

 H1   : ยศสัมพันธกับการไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมีการกูยืมเงินเพื่อการศึกษา 

ตารางท่ี  61 แสดงความสัมพันธระหวางยศ กับการไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมีการกูยืมเงินเพื่อ

การศึกษา 

 

ยศ จํานวน  S.D. X² Sig. 

สิบตรี สิบโท สิบเอก 59 3.22 1.03 

47.29 0.001 

จาสิบตรี จาสิบโท จาสิบเอก 60 3.88 1.09 

รอยตรี รอยโท รอยเอก 19 4.05 0.77 

พันตรี พันโท พันเอก 9 4.77 0.66 

พลตรี พลโท พลเอก 11 4.45 1.03 

พลทหาร 3 2.66 0.57 

รวม 161 3.83 0.85 

 

         จากตารางท่ี  61 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวายศ

และการ ไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมีการกูยืมเงินเพื่อการศึกษา  มีความสัมพันธกันท่ีระดับ

นัยสําคัญ 0.05 
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 2.30 สมมติฐาน  

 Ho  : รายไดไมสัมพันธกับการไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมีการกูยืมเงินเพื่อการศึกษา 

 H1   : รายไดสัมพันธกับการไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมีการกูยืมเงินเพื่อการศึกษา 

ตารางท่ี 62 แสดงความสัมพันธระหวางรายไดกับ การไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมีการกูยืมเงิน  

เพื่อการศึกษา 

 

รายได จํานวน  S.D. X² Sig. 

ต่ํากวา 10,000 บาท 32 3.62 0.94 

36.21 0.01 

10,001-20,000 บาท 78 3.55 1.14 

20,001-30,000 บาท 41 3.92 1.08 

30,001-40,000 บาท 7 5.00 0.00 

40,001-50,000 บาท 2 4.50 0.70 

50,001 บาทข้ึนไป 1 2.00 0.00 

รวม 161 3.76 0.64 

 

         จากตารางท่ี 62 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวารายได

และการ ไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมีการกูยืมเงินเพื่อการศึกษา  มีความสัมพันธกันท่ีระดับ

นัยสําคัญ 0.05 
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 2.31 สมมติฐาน  

 Ho  : งบประมาณในการออมตอเดือน ไมสัมพันธกับการไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมี

การกูยืมเงินเพื่อการศึกษา 

 H1   : งบประมาณในการออมตอเดือนสัมพันธกับการไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมีการ

กูยืมเงินเพื่อการศึกษา 

ตารางท่ี 63 แสดงความสัมพันธระหวาง งบประมาณในการออมตอเดือนกับการ ไมเห็นดวยอยางยิ่ง  

ถาจะตองมีการกูยืมเงินเพื่อการศึกษา 

 

งบประมาณในการออม

ตอเดือน 

จํานวน  S.D. X² Sig. 

ต่ํากวา 1,000 บาท 79 3.50 1.02 

53.40 0.00 

1,001-2,000 บาท 62 4.11 1.04 

2,001-3,000 บาท 12 2.66 1.07 

3,001-4,000 บาท 3 4.66 0.57 

4,001-5,000 บาท 2 3.50 0.70 

5,001 บาทข้ึนไป 3 5.00 0.00 

รวม 161 3.23 0.73 

 

         จากตารางท่ี  63 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

งบประมาณในการออมตอเดือนและการ ไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมีการกูยืมเงินเพื่อการศึกษา  มี

ความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 
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 2.32 สมมติฐาน   

 Ho : รายจายเฉล่ียตอเดือนไมสัมพันธกับการไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมีการกูยืมเงิน

เพื่อการศึกษา 

 H1  : รายจายเฉล่ียตอเดือนไมสัมพันธกับการไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมีการกูยืมเงิน

เพื่อการศึกษา 

ตารางท่ี 64 แสดงความสัมพันธระหวาง รายจายเฉล่ียตอเดือน กับการไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมี

การกูยืมเงินเพื่อการศึกษา 

 

รายจายเฉล่ียตอเดือน จํานวน  S.D. X² Sig. 

ต่ํากวา 3,500 บาท 26 2.84 1.04 

52.35 0.00 

3,501 – 4,000 บาท 12 3.58 0.99 

4,001 – 5,000 บาท 5 4.20 0.44 

5,001 – 6,000 บาท 2 3.50 0.70 

6,001 – 7,000 บาท 6 3.33 1.03 

7,001 บาทข้ึนไป 110 3.95 1.06 

รวม 161 3.56 0.87 

 

         จากตารางท่ี  64 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

รายจายเฉล่ียตอเดือนและการ ไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมีการกูยืมเงินเพื่อการศึกษา  มี

ความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 
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 2.33 สมมติฐาน   

 Ho  : เพศไมสัมพันธกับการเห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมีการวางแผนการเงินเพื่อ

เกษียณอายุไวเนิ่นๆ 

 H1   :  เพศสัมพันธกับการเห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมีการวางแผนการเงินเพื่อเกษียณอายุ

ไวเนิ่นๆ 

ตารางท่ี 65 แสดงความสัมพันธระหวางเพศ กับการเห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมีการวางแผนการเงิน

เพื่อเกษียณอายุไวเนิ่นๆ 

 

เพศ จํานวน  S.D. X² Sig. 

ชาย 111 3.85 0.93 

8.03 0.09 หญิง 50 3.68 1.20 

รวม 161 3.76 1.06 

 

         จากตารางท่ี 65 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวาเพศ

และการเห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมีการวางแผนการเงินเพื่อเกษียณอายุไวเนิ่นๆ  ไมมีความสัมพันธ

กันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2.34 สมมติฐาน   
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 Ho  : อายุไมสัมพันธกับ การเห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมีการวางแผนการเงินเพื่อ

เกษียณอายุไวเนิ่นๆ 

 H1   :  อายุสัมพันธกับการเห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมีการวางแผนการเงินเพื่อเกษียณอายุ

ไวเนิ่นๆ 

ตารางท่ี  66 แสดงความสัมพันธระหวางอายุกับการ เห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมีการวางแผนการเงิน

เพื่อเกษียณอายุไวเนิ่นๆ 

 

อาย ุ จํานวน  S.D. X² Sig. 

20 – 30 ป 58 3.60 1.13 

12.62 0.39 

31 – 40 ป 55 3.83 0.91 

41 – 50 ป 34 3.85 0.98 

50 – 60 ป 14 4.35 0.84 

รวม 161 3.90 0.96 

       

         จากตารางท่ี  66 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวาอายุ

และเห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมีการวางแผนการเงินเพื่อเกษียณอายุไวเนิ่นๆ ไมมีความสัมพันธกันท่ี

ระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2.35 สมมติฐาน  
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 Ho  : สถานภาพไมสัมพันธกับ การเห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมีการวางแผนการเงินเพื่อ

เกษียณอายุไวเนิ่นๆ 

 H1   : สถานภาพสัมพันธกับ การเห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมีการวางแผนการเงินเพื่อ

เกษียณอายุไวเนิ่นๆ 

ตารางท่ี 67 แสดงความสัมพันธระหวางสถานภาพกับ การเห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมีการวางแผน

การเงินเพื่อเกษียณอายุไวเนิ่นๆ 

 

สถานภาพ จํานวน  S.D. X² Sig. 

โสด 34 3.32 1.06 

27.71 0.006 

สมรส 118 3.97 0.96 

หยาราง 5 2.60 0.54 

หมาย 4 4.25 0.50 

รวม 161 3.53 0.76 

 

         จากตารางท่ี  67 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

สถานภาพและการ เห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมีการวางแผนการเงินเพื่อเกษียณอายุไวเนิ่นๆ  มี

ความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2.35 สมมติฐาน  
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 Ho  : ระดับการศึกษาไมสัมพันธกับการเห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมีการวางแผนการเงิน

เพื่อเกษียณอายุไวเนิ่นๆ 

 H1  : ระดับการศึกษาสัมพันธกับการเห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมีการวางแผนการเงินเพื่อ

เกษียณอายุไวเนิ่นๆ 

ตารางท่ี  68 แสดงความสัมพันธระหวางระดับการศึกษากับการ เห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมีการ

วางแผนการเงินเพื่อเกษียณอายุไวเนิ่นๆ 

 

ระดับการศึกษา จํานวน  S.D. X² Sig. 

ปวช. 81 3.59 1.06 

15.95 0.19 

ปวส. 39 3.92 0.92 

ปริญญาตรี 35 3.97 0.95 

สูงกวาปริญญาตรี 6 4.83 0.40 

รวม 161 4.07 0.83 

 

         จากตารางท่ี 68 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวาระดับ

การศึกษา กับการเห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมีการวางแผนการเงินเพื่อเกษียณอายุไวเนิ่นๆ  ไมมี

ความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2.36 สมมติฐาน  
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 Ho  : ยศไมสัมพันธกับการเห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมีการวางแผนการเงินเพื่อเกษียณอายุ

ไวเนิ่นๆ 

 H1   : ยศสัมพันธกับการเห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมีการวางแผนการเงินเพื่อเกษียณอายุไว

เนิ่นๆ 

ตารางท่ี 69 แสดงความสัมพันธระหวางยศกับการเห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมีการวางแผนการเงินเพื่อ

เกษียณอายุไวเนิ่นๆ 

 

ยศ จํานวน  S.D. X² Sig. 

สิบตรี สิบโท สิบเอก 59 3.49 1.11 

30.22 0.06 

จาสิบตรี จาสิบโท จาสิบเอก 60 3.95 0.96 

รอยตรี รอยโท รอยเอก 19 3.73 0.80 

พันตรี พันโท พันเอก 9 4.88 0.33 

พลตรี พลโท พลเอก 11 3.81 0.87 

พลทหาร 3 4.00 1.00 

รวม 161 3.97 0.84 

 

         จากตารางท่ี  69 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวายศ

และการเห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมีการวางแผนการเงินเพื่อเกษียณอายุไวเนิ่นๆ  ไมมีความสัมพันธ

กันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2.37 สมมติฐาน  
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 Ho  : รายไดไมสัมพันธกับ การเห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมีการวางแผนการเงินเพื่อ

เกษียณอายุไวเนิ่นๆไวเนิ่นๆ 

 H1 : รายไดสัมพันธกับการเห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมีการวางแผนการเงินเพื่อเกษียณอาย

ไวเนิ่นๆ 

ตารางท่ี 70 แสดงความสัมพันธระหวางรายไดกับการเห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมีการวางแผนการเงิน

เพื่อเกษียณอายุไวเนิ่นๆ 

 

รายได จํานวน  S.D. X² Sig. 

ต่ํากวา 10,000 บาท 32 3.93 0.94 

19.76 0.47 

10,001-20,000 บาท 78 3.58 1.08 

20,001-30,000 บาท 41 3.95 0.92 

30,001-40,000 บาท 7 4.85 0.37 

40,001-50,000 บาท 2 3.50 0.70 

50,001 บาทข้ึนไป 1 3.00 0.00 

รวม 161 3.80 0.66 

 

         จากตารางท่ี 70 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวารายได

และการเห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมีการวางแผนการเงินเพื่อเกษียณอายุไวเนิ่นๆ  ไมมีความสัมพันธ

กันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2.38 สมมติฐาน  
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 Ho  : งบประมาณในการออมตอเดือน ไมสัมพันธกับการเห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมีการ

วางแผนการเงินเพื่อเกษียณอายุไวเนิ่นๆ 

 H1   : งบประมาณในการออมตอเดือน สัมพันธกับการเห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมีการ

วางแผนการเงินเพื่อเกษียณอายุไวเนิ่นๆ 

ตารางท่ี 71 แสดงความสัมพันธระหวาง งบประมาณในการออมตอเดือนกับการ เห็นดวยอยางยิ่งท่ี

ควรจะมีการวางแผนการเงินเพื่อเกษียณอายุไวเนิ่นๆ 

 

งบประมาณในการ

ออมตอเดือน 

จํานวน  S.D. X² Sig. 

ต่ํากวา 1,000 บาท 79 3.37 1.02 

34.83 0.02 

1,001-2,000 บาท 62 4.24 0.86 

2,001-3,000 บาท 12 3.75 0.75 

3,001-4,000 บาท 3 4.66 0.57 

4,001-5,000 บาท 2 4.50 0.70 

5,001 บาทข้ึนไป 3 4.66 0.57 

รวม 161 4.19 0.74 

 

         จากตารางท่ี  71 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

งบประมาณในการออมตอเดือนและการ เห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมีการวางแผนการเงินเพื่อ

เกษียณอายุไวเนิ่นๆ มีความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

 

 

 

 

 

 

 2.39 สมมติฐาน   
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 Ho : รายจายเฉล่ียตอเดือน ไมสัมพันธกับ การเห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมีการวางแผน

การเงินเพื่อเกษียณอายุไวเนิ่นๆ 

 H1 : รายจายเฉล่ียตอเดือนสัมพันธกับการเห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมีการวางแผนการเงิน

เพื่อเกษียณอายุไวเนิ่นๆ 

ตารางท่ี 72 แสดงความสัมพันธระหวาง รายจายเฉล่ียตอเดือน กับการเห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมีการ

วางแผนการเงินเพื่อเกษียณอายุไวเนิ่นๆ 

 

รายจายเฉล่ียตอเดือน จํานวน  S.D. X² Sig. 

ต่ํากวา 3,500 บาท 26 3.53 0.85 

26.40 0.15 

3,501 – 4,000 บาท 12 4.16 0.57 

4,001 – 5,000 บาท 5 3.40 0.54 

5,001 – 6,000 บาท 2 5.00 0.00 

6,001 – 7,000 บาท 6 3.33 1.03 

7,001 บาทข้ึนไป 110 3.84 1.09 

รวม 161 3.87 0.68 

 

         จากตารางท่ี  72 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

รายจายเฉล่ียตอเดือนและการเห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมีการวางแผนการเงินเพื่อเกษียณอายุไวเนิ่นๆ  

ไมมีความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2.40 สมมติฐาน   
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 Ho  : เพศไมสัมพันธกับการขาดความม่ันใจอยางยิ่ง ถาหลังเกษียณอายุไมมีเงินเผ่ือไว 

 H1  : เพศสัมพันธกับการขาดความม่ันใจอยางยิ่ง ถาหลังเกษียณอายุไมมีเงินเผ่ือไว 

ตารางท่ี 73 แสดงความสัมพันธระหวางเพศ กับการขาดความม่ันใจอยางยิ่ง ถาหลังเกษียณอายุไมมี

เงินเผ่ือไว 

 

เพศ จํานวน  S.D. X² Sig. 

ชาย 111 3.86 1.00 

4.01 0.40 หญิง 50 3.78 1.14 

รวม 161 3.82 1.07 

 

         จากตารางท่ี 73 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวาเพศ

และการขาดความม่ันใจอยางยิ่ง ถาหลังเกษียณอายุไมมีเงินเผ่ือไว ไมมีความสัมพันธกันท่ีระดับ

นัยสําคัญ 0.05 

 

 2.41 สมมติฐาน   

 Ho  : อายุไมสัมพันธกับการขาดความม่ันใจอยางยิ่ง ถาหลังเกษียณอายุไมมีเงินเผ่ือไว 

 H1  : อายุสัมพันธกับการขาดความม่ันใจอยางยิ่ง ถาหลังเกษียณอายุไมมีเงินเผ่ือไว 

ตารางท่ี 74 แสดงความสัมพันธระหวางอายุกับ การขาดความม่ันใจอยางยิ่ง ถาหลังเกษียณอายุไมมี

เงินเผ่ือไว 

 

อาย ุ จํานวน  S.D. X² Sig. 

20 – 30 ป 58 3.68 1.20 

15.31 0.22 

31 – 40 ป 55 3.89 0.89 

41 – 50 ป 34 3.79 1.03 

50 – 60 ป 14 4.35 0.84 

รวม 161 3.92 0.99 
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 จากตารางท่ี  74 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวาอายุ

และการขาดความม่ันใจอยางยิ่ง ถาหลังเกษียณอายุไมมีเงินเผ่ือไว  ไมมีความสัมพันธกันท่ีระดับ

นัยสําคัญ 0.05 

 

 2.42 สมมติฐาน  

 Ho  : สถานภาพไมสัมพันธกับการขาดความม่ันใจอยางยิ่ง ถาหลังเกษียณอายุไมมีเงินเผ่ือ

ไว 

 H1   : สถานภาพสัมพันธกับการขาดความม่ันใจอยางยิ่ง ถาหลังเกษียณอายุไมมีเงินเผ่ือไว 

ตารางท่ี 75 แสดงความสัมพันธระหวางสถานภาพกับการขาดความม่ันใจอยางยิ่ง ถาหลังเกษียณอายุ

ไมมีเงินเผ่ือไว 

 

สถานภาพ จํานวน  S.D. X² Sig. 

โสด 34 3.44 1.18 

18.35 0.10 

สมรส 118 3.96 0.97 

หยาราง 5 3.00 1.00 

หมาย 4 4.50 0.57 

รวม 161 3.72 0.93 

 

         จากตารางท่ี  75 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

สถานภาพและการขาดความม่ันใจอยางยิ่ง ถาหลังเกษียณอายุไมมีเงินเผ่ือไว ไมมีความสัมพันธกันท่ี

ระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

 

 

 

 

  

 

 2.43 สมมติฐาน  
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Ho  : ระดับการศึกษาไมสัมพันธกับการขาดความม่ันใจอยางยิ่ง ถาหลังเกษียณอายุไมมี

เงินเผ่ือไว 

 H1  : ระดับการศึกษาสัมพันธกับการขาดความม่ันใจอยางยิ่ง ถาหลังเกษียณอายุไมมีเงิน

เผ่ือไว 

ตารางท่ี  76 แสดงความสัมพันธระหวางระดับการศึกษากับ การขาดความม่ันใจอยางยิ่ง ถาหลัง

เกษียณอายุไมมีเงินเผ่ือไว 

 

ระดับการศึกษา จํานวน  S.D. X² Sig. 

ปวช. 81 3.64 1.11 

16.63 0.16 

ปวส. 39 4.00 0.85 

ปริญญาตรี 35 3.94 1.05 

สูงกวาปริญญาตรี 6 4.83 0.40 

รวม 161 4.10 0.85 

 

         จากตารางท่ี 76 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวาระดับ

การศึกษากับการขาดความม่ันใจอยางยิ่ง ถาหลังเกษียณอายุไมมีเงินเผ่ือไว  ไมมีความสัมพันธกันท่ี

ระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2.44 สมมติฐาน  
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 Ho  : ยศไมสัมพันธกับการขาดความม่ันใจอยางยิ่ง ถาหลังเกษียณอายุไมมีเงินเผ่ือไว 

 H1   : ยศสัมพันธกับการขาดความม่ันใจอยางยิ่ง ถาหลังเกษียณอายุไมมีเงินเผ่ือไว 

ตารางท่ี  77 แสดงความสัมพันธระหวางยศ กับการขาดความม่ันใจอยางยิ่ง ถาหลังเกษียณอายุไมมี

เงินเผ่ือไว 

 

ยศ จํานวน  S.D. X² Sig. 

สิบตรี สิบโท สิบเอก 59 3.59 1.17 

30.05 0.06 

จาสิบตรี จาสิบโท จาสิบเอก 60 3.98 0.91 

รอยตรี รอยโท รอยเอก 19 3.68 1.00 

พันตรี พันโท พันเอก 9 4.88 0.33 

พลตรี พลโท พลเอก 11 3.81 0.87 

พลทหาร 3 3.66 1.52 

รวม 161 3.93 0.96 

 

        จากตารางท่ี  77 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวายศ

และการขาดความม่ันใจอยางยิ่ง ถาหลังเกษียณอายุไมมีเงินเผ่ือไว  ไมมีความสัมพันธกันท่ีระดับ

นัยสําคัญ 0.05 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2.45 สมมติฐาน  
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 Ho  : รายไดไมสัมพันธกับการขาดความม่ันใจอยางยิ่ง ถาหลังเกษียณอายุไมมีเงินเผ่ือไว 

 H1   : รายไดสัมพันธกับการขาดความม่ันใจอยางยิ่ง ถาหลังเกษียณอายุไมมีเงินเผ่ือไว 

ตารางท่ี 78 แสดงความสัมพันธระหวางรายไดกับการขาดความม่ันใจอยางยิ่ง ถาหลังเกษียณอายุไม

มีเงินเผ่ือไว 

 

รายได จํานวน  S.D. X² Sig. 

ต่ํากวา 10,000 บาท 32 4.12 0.97 

34.11 0.02 

10,001-20,000 บาท 78 3.61 1.10 

20,001-30,000 บาท 41 3.92 0.90 

30,001-40,000 บาท 7 4.85 0.37 

40,001-50,000 บาท 2 3.50 0.70 

50,001 บาทข้ึนไป 1 2.00 0.00 

รวม 161 3.66 0.67 

 

         จากตารางท่ี 78 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวารายได

และ การขาดความม่ันใจอยางยิ่ง ถาหลังเกษียณอายุไมมีเงินเผ่ือไว  มีความสัมพันธกันท่ีระดับ

นัยสําคัญ 0.05 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2.46 สมมติฐาน  



101 

 

 

 Ho  : งบประมาณในการออมตอเดือนไมสัมพันธกับการขาดความม่ันใจอยางยิ่ง ถาหลัง

เกษียณอายุไมมีเงินเผ่ือไว 

 H1   : งบประมาณในการออมตอเดือน สัมพันธกับการขาดความม่ันใจอยางยิ่ง ถาหลัง

เกษียณอายุไมมีเงินเผ่ือไว 

 

ตารางท่ี 79 แสดงความสัมพันธระหวางงบประมาณในการออมตอเดือนกับการขาดความม่ันใจอยาง

ยิ่ง ถาหลังเกษียณอายุไมมีเงินเผ่ือไว 

 

งบประมาณในการออม

ตอเดือน 

จํานวน  S.D. X² Sig. 

ต่ํากวา 1,000 บาท 79 3.39 1.11 

32.95 0.03 

1,001-2,000 บาท 62 4.32 0.78 

2,001-3,000 บาท 12 3.83 0.71 

3,001-4,000 บาท 3 4.66 0.57 

4,001-5,000 บาท 2 4.00 0.00 

5,001 บาทข้ึนไป 3 4.66 0.57 

รวม 161 4.14 0.62 

 

         จากตารางท่ี  79 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

งบประมาณในการออมตอเดือนและการขาดความม่ันใจอยางยิ่ง ถาหลังเกษียณอายุไมมีเงินเผ่ือไว  มี

ความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

 

 

 

 

 

 2.47 สมมติฐาน   
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 Ho : รายจายเฉล่ียตอเดือนไมสัมพันธกับการขาดความม่ันใจอยางยิ่ง ถาหลังเกษียณอายุ

ไมมีเงินเผ่ือไว 

 H1 : รายจายเฉล่ียตอเดือน ไมสัมพันธกับการขาดความม่ันใจอยางยิ่ง ถาหลังเกษียณอายุ

ไมมีเงินเผ่ือไว 

ตารางท่ี 80 แสดงความสัมพันธระหวางรายจายเฉล่ียตอเดือนกับการขาดความม่ันใจอยางยิ่ง ถาหลัง

เกษียณอายุไมมีเงินเผ่ือไว 

 

รายจายเฉล่ียตอเดือน จํานวน  S.D. X² Sig. 

ต่ํากวา 3,500 บาท 26 3.65 0.84 

32.95 0.03 

3,501 – 4,000 บาท 12 4.41 0.51 

4,001 – 5,000 บาท 5 3.40 0.54 

5,001 – 6,000 บาท 2 5.00 0.00 

6,001 – 7,000 บาท 6 3.66 1.36 

7,001 บาทข้ึนไป 110 3.82 1.11 

รวม 161 3.99 0.72 

 

         จากตารางท่ี  80 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

รายจายเฉล่ียตอเดือนและ การขาดความม่ันใจอยางยิ่ง ถาหลังเกษียณอายุ  มีเงินเผ่ือไว  มี

ความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

  

 

 

 

 

 

 

 2.48 สมมติฐาน   
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 Ho  : เพศไมสัมพันธกับการไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการเตรียมกิจกรรมไวสําหรับหา

รายได 

 H1   : เพศ สัมพันธกับการไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการเตรียมกิจกรรมไวสําหรับหา

รายได         

ตารางท่ี 81 แสดงความสัมพันธระหวางเพศกับการไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการเตรียมกิจกรรมไว

สําหรับหารายได 

 

เพศ จํานวน  S.D. X² Sig. 

ชาย 111 3.70 1.00 

7.80 0.09 หญิง 50 3.62 1.15 

รวม 161 3.66 2.15 

 

         จากตารางท่ี 81 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวาเพศ

และการไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการเตรียมกิจกรรมไวสําหรับหารายได  ไมมีความสัมพันธกันท่ี

ระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2.49 สมมติฐาน   
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 Ho  : อายุไมสัมพันธกับการไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการเตรียมกิจกรรมไวสําหรับหา

รายได 

 H1   : อายุสัมพันธกับการการไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการเตรียมกิจกรรมไวสําหรับหา

รายได 

ตารางท่ี 82 แสดงความสัมพันธระหวางอายุกับการไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการเตรียมกิจกรรมไว

สําหรับหารายได 

 

อาย ุ จํานวน  S.D. X² Sig. 

20 – 30 ป 58 3.43 1.20 

21.51 0.04 

31 – 40 ป 55 3.78 0.93 

41 – 50 ป 34 3.61 0.92 

50 – 60 ป 14 4.42 0.75 

รวม 161 3.81 0.95 

      

         จากตารางท่ี  82 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวาอายุ

และการไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการเตรียมกิจกรรมไวสําหรับหารายได  มีความสัมพันธกันท่ี

ระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2.50 สมมติฐาน  
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 Ho  : สถานภาพไมสัมพันธกับการไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการเตรียมกิจกรรมไว

สําหรับหารายได 

 H1   : สถานภาพสัมพันธกับการไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการเตรียมกิจกรรมไวสําหรับ

หารายได 

ตารางท่ี 83 แสดงความสัมพันธระหวางสถานภาพกับการไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการเตรียม

กิจกรรมไวสําหรับหารายได 

 

สถานภาพ จํานวน  S.D. X² Sig. 

โสด 34 3.00 1.04 

31.09 0.002 

สมรส 118 3.88 0.97 

หยาราง 5 2.80 0.44 

หมาย 4 4.50 0.57 

รวม 161 14.18 0.75 

 

         จากตารางท่ี  83 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

สถานภาพและการไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการเตรียมกิจกรรมไวสําหรับหารายได มี

ความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2.51 สมมติฐาน  
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 Ho  : ระดับการศึกษาไมสัมพันธกับการไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการเตรียมกิจกรรมไว

สําหรับหารายได 

 H1  : ระดับการศึกษาสัมพันธกับการไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการเตรียมกิจกรรมไว

สําหรับหารายได 

ตารางท่ี  84 แสดงความสัมพันธระหวางระดับการศึกษากับ การไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการ

เตรียมกิจกรรมไวสําหรับหารายได 

 

ระดับการศึกษา จํานวน  S.D. X² Sig. 

ปวช. 81 3.41 1.09 

16.97 0.15 

ปวส. 39 3.82 9.13 

ปริญญาตรี 35 3.94 0.99 

สูงกวาปริญญาตรี 6 4.66 0.51 

รวม 161 3.95 2.93 

 

         จากตารางท่ี 84 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวาระดับ

การศึกษา กับการไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการเตรียมกิจกรรมไวสําหรับหารายได  ไมมี

ความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2.52 สมมติฐาน  
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 Ho  : ยศไมสัมพันธกับการไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการเตรียมกิจกรรมไวสําหรับหา

รายได 

 H1   : ยศสัมพันธกับการไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการเตรียมกิจกรรมไวสําหรับหา

รายได 

ตารางท่ี 85 แสดงความสัมพันธระหวางยศ กับการไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการเตรียมกิจกรรมไว

สําหรับหารายได 

 

ยศ จํานวน  S.D. X² Sig. 

สิบตรี สิบโท สิบเอก 59 3.32 1.16 

31.69 0.04 

จาสิบตรี จาสิบโท จาสิบเอก 60 3.80 0.91 

รอยตรี รอยโท รอยเอก 19 3.84 0.83 

พันตรี พันโท พันเอก 9 4.55 1.01 

พลตรี พลโท พลเอก 11 3.90 0.94 

พลทหาร 3 3.66 1.15 

รวม 161 3.84 1.00 

 

         จากตารางท่ี  85 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวายศ

และการไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการเตรียมกิจกรรมไวสําหรับหารายได  มีความสัมพันธกันท่ี

ระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2.53 สมมติฐาน  
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 Ho  : รายไดไมสัมพันธกับการไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการเตรียมกิจกรรมไวสําหรับ

หารายได 

 H1   : รายไดสัมพันธกับการไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการเตรียมกิจกรรมไวสําหรับหา

รายได 

ตารางท่ี 86 แสดงความสัมพันธระหวางรายไดกับการไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการเตรียมกิจกรรม

ไวสําหรับหารายได 

 

รายได จํานวน  S.D. X² Sig. 

ต่ํากวา 10,000 บาท 32 3.78 1.06 

28.00 0.10 

10,001-20,000 บาท 78 3.50 1.10 

20,001-30,000 บาท 41 3.73 0.89 

30,001-40,000 บาท 7 4.85 0.37 

40,001-50,000 บาท 2 4.00 1.41 

50,001 บาทข้ึนไป 1 3.00 0.00 

รวม 161 3.81 0.80 

 

         จากตารางท่ี 86 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวารายได

และการไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการเตรียมกิจกรรมไวสําหรับหารายได  ไมมีความสัมพันธกันท่ี

ระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2.54 สมมติฐาน  
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 Ho  : งบประมาณในการออมตอเดือนไมสัมพันธกับการไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการ

เตรียมกิจกรรมไวสําหรับหารายได 

 H1   : งบประมาณในการออมตอเดือน สัมพันธกับการไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการ

เตรียมกิจกรรมไวสําหรับหารายได 

ตารางท่ี 87 แสดงความสัมพันธระหวาง งบประมาณในการออมตอเดือนกับ การไมมีความจําเปนท่ี

จะตองมีการเตรียมกิจกรรมไวสําหรับหารายได 

 

งบประมาณในการ

ออมตอเดือน 

จํานวน  S.D. X² Sig. 

ต่ํากวา 1,000 บาท 79 3.40 1.03 

33.23 0.03 

1,001-2,000 บาท 62 3.98 1.04 

2,001-3,000 บาท 12 3.33 0.88 

3,001-4,000 บาท 3 4.33 0.57 

4,001-5,000 บาท 2 4.50 0.70 

5,001 บาทข้ึนไป 3 4.66 0.57 

รวม 161 4.03 0.79 

          

จากตารางท่ี  87 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

งบประมาณในการออมตอเดือนและการไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการเตรียมกิจกรรมไวสําหรับหา

รายได มีความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

 

 

 

 

 

 

 2.55 สมมติฐาน   
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 Ho : รายจายเฉล่ียตอเดือน ไมสัมพันธกับการไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการเตรียม

กิจกรรมไวสําหรับหารายได 

 H1 : รายจายเฉล่ียตอเดือน ไมสัมพันธกับการไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการเตรียม

กิจกรรมไวสําหรับหารายได 

ตารางท่ี 88 แสดงความสัมพันธระหวางรายจายเฉล่ียตอเดือนกับการไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการ

เตรียมกิจกรรมไวสําหรับหารายได 

 

รายจายเฉล่ียตอเดือน จํานวน  S.D. X² Sig. 

ต่ํากวา 3,500 บาท 26 3.34 0.93 

20.72 0.41 

3,501 – 4,000 บาท 12 3.75 1.05 

4,001 – 5,000 บาท 5 3.60 0.54 

5,001 – 6,000 บาท 2 4.50 0.70 

6,001 – 7,000 บาท 6 3.50 0.83 

7,001 บาทข้ึนไป 110 3.74 1.10 

รวม 161 3.73 1.28 

 

         จากตารางท่ี  88 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

รายจายเฉล่ียตอเดือนและการไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการเตรียมกิจกรรมไวสําหรับหารายได  ไม

มีความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2.55 สมมติฐาน   
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 Ho  : เพศไมสัมพันธกับความจําเปนท่ีตองมีประกันแบบใดแบบหนึ่ง 

 H1 : เพศสัมพันธกับความจําเปนท่ีตองมีประกันแบบใดแบบหนึ่ง 

ตารางท่ี 89 แสดงความสัมพันธระหวางเพศกับความจําเปนท่ีตองมีประกันแบบใดแบบหนึ่ง 

 

เพศ จํานวน  S.D. X² Sig. 

ชาย 111 3.81 0.91 

5.21 0.26 หญิง 50 3.64 1.15 

รวม 161 3.72 1.03 

 

         จากตารางท่ี 89 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวาเพศ

และความจําเปนท่ีตองมีประกันแบบใดแบบหนึ่ง ไมมีความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

 2.56 สมมติฐาน   

 Ho  : อายุไมสัมพันธกับความจําเปนท่ีตองมีประกันแบบใดแบบหนึ่ง 

 H1   : อายุสัมพันธกับความจําเปนท่ีตองมีประกันแบบใดแบบหนึ่ง 

ตารางท่ี 90 แสดงความสัมพันธระหวางอายุกับความจําเปนท่ีตองมีประกันแบบใดแบบหนึ่ง 

 

อาย ุ จํานวน  S.D. X² Sig. 

20 – 30 ป 58 3.56 1.07 

16.24 0.18 

31 – 40 ป 55 3.80 0.95 

41 – 50 ป 34 3.82 0.90 

50 – 60 ป 14 4.28 0.91 

รวม 161 3.86 0.95 

       

         จากตารางท่ี  90 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวาอายุ

และความจําเปนท่ีตองมีประกันแบบใดแบบหนึ่ง ไมมีความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

 

 2.57 สมมติฐาน  



112 

 

 

 Ho  : สถานภาพไมสัมพันธกับความจําเปนท่ีตองมีประกันแบบใดแบบหนึ่ง 

 H1   : สถานภาพสัมพันธกับความจําเปนท่ีตองมีประกันแบบใดแบบหนึ่ง 

ตารางท่ี 91 แสดงความสัมพันธระหวางสถานภาพกับความจําเปนท่ีตองมีประกันแบบใดแบบหนึ่ง 

 

สถานภาพ จํานวน  S.D. X² Sig. 

โสด 34 3.38 0.95 

8.03 0.22 

สมรส 118 3.84 1.00 

หยาราง 5 3.60 0.54 

หมาย 4 4.75 0.50 

รวม 161 3.89 0.74 

 

         จากตารางท่ี  91 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

สถานภาพและความจําเปนท่ีตองมีประกันแบบใดแบบหนึ่ง  ไมมีความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 

0.05 

 

 2.58 สมมติฐาน  

 Ho  : ระดับการศึกษาไมสัมพันธกับความจําเปนท่ีตองมีประกันแบบใดแบบหนึ่ง 

 H1   : ระดับการศึกษาสัมพันธกับความจําเปนท่ีตองมีประกันแบบใดแบบหนึ่ง 

ตารางท่ี 92 แสดงความสัมพันธระหวางระดับการศึกษากับความ จําเปนท่ีตองมีประกันแบบใดแบบ

หนึ่ง 

ระดับการศึกษา จํานวน  S.D. X² Sig. 

ปวช. 81 3.53 1.02 

17.93 0.11 

ปวส. 39 3.92 0.95 

ปริญญาตรี 35 3.97 0.89 

สูงกวาปริญญาตรี 6 4.66 0.51 

รวม 161 4.02 0.84 
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         จากตารางท่ี 92 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวาระดับ

การศึกษากับความจําเปนท่ีตองมีประกันแบบใดแบบหนึ่ง  ไมมีความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 

0.05 

 

 2.59 สมมติฐาน  

 Ho  : ยศไมสัมพันธกับความจําเปนท่ีตองมีประกันแบบใดแบบหนึ่ง 

H1   : ยศสัมพันธกับความจําเปนท่ีตองมีประกันแบบใดแบบหนึ่ง 

ตารางท่ี 93 แสดงความสัมพันธระหวางยศกับความจําเปนท่ีตองมีประกันแบบใดแบบหนึ่ง 

 

ยศ จํานวน  S.D. X² Sig. 

สิบตรี สิบโท สิบเอก 59 3.38 1.01 

34.22 0.02 

จาสิบตรี จาสิบโท จาสิบเอก 60 4.00 0.95 

รอยตรี รอยโท รอยเอก 19 3.68 0.82 

พันตรี พันโท พันเอก 9 4.77 0.44 

พลตรี พลโท พลเอก 11 3.81 0.87 

พลทหาร 3 3.66 1.15 

รวม 161 3.88 0.87 

 

         จากตารางท่ี  93 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวายศ

และความจําเปนท่ีตองมีประกันแบบใดแบบหนึ่ง มีความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 
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 2.60 สมมติฐาน  

 Ho  : รายไดไมสัมพันธกับความจําเปนท่ีตองมีประกันแบบใดแบบหนึ่ง 

 H1   : รายไดสัมพันธกับความจําเปนท่ีตองมีประกันแบบใดแบบหนึ่ง 

ตารางท่ี 94  แสดงความสัมพันธระหวางรายไดกับความจําเปนท่ีตองมีประกันแบบใดแบบหนึ่ง 

 

รายได จํานวน  S.D. X² Sig. 

ต่ํากวา 10,000 บาท 32 3.84 0.91 

26.78 0.14 

10,001-20,000 บาท 78 3.52 1.05 

20,001-30,000 บาท 41 3.97 0.87 

30,001-40,000 บาท 7 4.85 0.37 

40,001-50,000 บาท 2 4.00 0.00 

50,001 บาทข้ึนไป 1 3.00 0.00 

รวม 161 3.86 0.53 

 

จากตารางท่ี 94 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวารายได

และความจําเปนท่ีตองมีประกันแบบใดแบบหนึ่ง ไมมีความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2.61 สมมติฐาน  
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 Ho  : งบประมาณในการออมตอเดือนไมสัมพันธกับความจําเปนท่ีตองมีประกันแบบใด

แบบหนึ่ง 

 H1   : งบประมาณในการออมตอเดือน สัมพันธกับความจําเปนท่ีตองมีประกันแบบใด

แบบหนึ่ง   

ตารางท่ี 95 แสดงความสัมพันธระหวาง งบประมาณในการออมตอเดือนกับความ จําเปนท่ีตองมี

ประกันแบบใดแบบหนึ่ง 

 

งบประมาณในการออม

ตอเดือน 

จํานวน  S.D. X² Sig. 

ต่ํากวา 1,000 บาท 79 3.29 0.94 

47.68 0.00 

1,001-2,000 บาท 62 4.16 0.85 

2,001-3,000 บาท 12 4.16 0.71 

3,001-4,000 บาท 3 4.33 0.57 

4,001-5,000 บาท 2 5.00 0.00 

5,001 บาทข้ึนไป 3 5.00 0.00 

รวม 161 4.32 0.51 

 

         จากตารางท่ี  95 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

งบประมาณในการออมตอเดือนและความ จําเปนท่ีตองมีประกันแบบใดแบบหนึ่ง  มีความสัมพันธ

กันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

 2.62 สมมติฐาน   

 Ho : รายจายเฉล่ียตอเดือนไมสัมพันธกับความจําเปนท่ีตองมีประกันแบบใดแบบหนึ่ง 

 H1 : รายจายเฉล่ียตอเดือนไมสัมพันธกับความจําเปนท่ีตองมีประกันแบบใดแบบหนึ่ง 

ตารางท่ี 96 แสดงความสัมพันธระหวางรายจายเฉล่ียตอเดือนกับความจําเปนท่ีตองมีประกันแบบใด

แบบหนึ่ง 
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รายจายเฉล่ียตอเดือน จํานวน  S.D. X² Sig. 

ต่ํากวา 3,500 บาท 26 3.88 0.71 

17.47 0.62 

3,501 – 4,000 บาท 12 3.91 0.79 

4,001 – 5,000 บาท 5 3.60 0.89 

5,001 – 6,000 บาท 2 4.50 0.70 

6,001 – 7,000 บาท 6 3.83 0.75 

7,001 บาทข้ึนไป 110 3.76 1.09 

รวม 161 3.91 0.82 

 

         จากตารางท่ี  96 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

รายจายเฉล่ียตอเดือนและความ จําเปนท่ีตองมีประกันแบบใดแบบหนึ่ง  ไมมีความสัมพันธกันท่ี

ระดับนัยสําคัญ 0.05 
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 2.63 สมมติฐาน   

 Ho  : เพศไมสัมพันธกับการมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยท่ัวไปสํารองไว จะทําใหทาน

คลายกังวลได 

 H1 : เพศสัมพันธกับการมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยท่ัวไปสํารองไว จะทําใหทาน

คลายกังวลได 

ตารางท่ี 97 แสดงความสัมพันธระหวางเพศกับ การมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยท่ัวไปสํารองไว 

จะทําใหทานคลายกังวลได 

 

เพศ จํานวน  S.D. X² Sig. 

ชาย 111 3.63 1.02 7.17 0.12 

หญิง 50 3.34 1.22   

รวม 161 3.48 1.12   

 

         จากตารางท่ี 97 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวาเพศ

และ การมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยท่ัวไปสํารองไว จะทําใหทานคลายกังวลได  ไมมี

ความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 
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2.64 สมมติฐาน   

 Ho  : อายุไมสัมพันธกับการมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยท่ัวไปสํารองไว จะทําใหทาน

คลายกังวลได 

 H1   : อายุสัมพันธกับการมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยท่ัวไปสํารองไว จะทําใหทาน

คลายกังวลได 

ตารางท่ี 98 แสดงความสัมพันธระหวางอายุกับ การมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยท่ัวไปสํารองไว 

จะทําใหทานคลายกังวลได 

 

อาย ุ จํานวน  S.D. X² Sig. 

20 – 30 ป 58 3.37 1.19 

16.97 0.15 

31 – 40 ป 55 3.50 0.99 

41 – 50 ป 34 3.55 1.07 

50 – 60 ป 14 4.28 0.82 

รวม 161 3.67 1.01 

       

         จากตารางท่ี  98 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวาอายุ

และ การมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยท่ัวไปสํารองไว จะทําใหทานคลายกังวลได  ไมมี

ความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 
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 2.65 สมมติฐาน  

 Ho  : สถานภาพไมสัมพันธกับการมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยท่ัวไปสํารองไว จะทํา

ใหทานคลายกังวลได 

 H1   : สถานภาพสัมพันธกับการมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยท่ัวไปสํารองไว จะทําให

ทานคลายกังวลได 

ตารางท่ี 99 แสดงความสัมพันธระหวางสถานภาพกับการมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยท่ัวไป

สํารองไว จะทําใหทานคลายกังวลได 

 

สถานภาพ จํานวน  S.D. X² Sig. 

โสด 34 3.14 0.95 

15.11 0.23 

สมรส 118 3.63 1.11 

หยาราง 5 3.00 0.70 

หมาย 4 4.75 0.50 

รวม 161 3.63 0.81 

 

         จากตารางท่ี  99 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

สถานภาพและการมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยท่ัวไปสํารองไว จะทําใหทานคลายกังวลได  ไมมี

ความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 
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 2.66 สมมติฐาน  

 Ho  : ระดับการศึกษาไมสัมพันธกับการมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยท่ัวไปสํารองไว 

จะทําใหทานคลายกังวลได 

 H1  : ระดับการศึกษาสัมพันธกับการมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยท่ัวไปสํารองไว จะ

ทําใหทานคลายกังวลได 

ตารางท่ี 100  แสดงความสัมพันธระหวางระดับการศึกษากับการมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวย

ท่ัวไปสํารองไว จะทําใหทานคลายกังวลได 

 

ระดับการศึกษา จํานวน  S.D. X² Sig. 

ปวช. 81 3.30 1.07 

15.66 0.20 

ปวส. 39 3.58 1.16 

ปริญญาตรี 35 3.85 0.94 

สูงกวาปริญญาตรี 6 4.50 0.83 

รวม 161 3.80 1.00 

 

         จากตารางท่ี 100 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

ระดับการศึกษา กับการมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยท่ัวไปสํารองไว จะทําใหทานคลายกังวลได  

ไมมีความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 
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2.67 สมมติฐาน  

 Ho  : ยศไมสัมพันธกับการมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยท่ัวไปสํารองไว จะทําใหทาน

คลายกังวลได 

 H1   : ยศสัมพันธกับการมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยท่ัวไปสํารองไว จะทําใหทาน

คลายกังวลได 

ตารางท่ี 101  แสดงความสัมพันธระหวางยศ กับการมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยท่ัวไปสํารองไว  

จะทําใหทานคลายกังวลได 

 

ยศ จํานวน  S.D. X² Sig. 

สิบตรี สิบโท สิบเอก 59 3.08 1.07 

30.99 0.04 

จาสิบตรี จาสิบโท จาสิบเอก 60 3.70 1.07 

รอยตรี รอยโท รอยเอก 19 3.73 0.87 

พันตรี พันโท พันเอก 9 4.55 0.72 

พลตรี พลโท พลเอก 11 3.72 1.00 

พลทหาร 3 4.33 1.15 

รวม 161 3.58 0.98 

 

         จากตารางท่ี 101 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวายศ

และการมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยท่ัวไปสํารองไว จะทําใหทานคลายกังวลได  มีความสัมพันธ

กันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 
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 2.68 สมมติฐาน  

 Ho  : รายไดไมสัมพันธกับการมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยท่ัวไปสํารองไว จะทําให

ทานคลายกังวลได 

 H1   : รายไดสัมพันธกับการมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยท่ัวไปสํารองไว จะทําใหทาน

คลายกังวลได 

ตารางท่ี 102  แสดงความสัมพันธระหวางรายไดกับการมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยท่ัวไปสํารอง

ไว จะทําใหทานคลายกังวลได 

 

รายได จํานวน  S.D. X² Sig. 

ต่ํากวา 10,000 บาท 32 3.78 1.00 

21.49 0.36 

10,001-20,000 บาท 78 3.34 1.12 

20,001-30,000 บาท 41 3.51 1.05 

30,001-40,000 บาท 7 4.57 0.78 

40,001-50,000 บาท 2 4.50 0.70 

50,001 บาทข้ึนไป 1 3.00 0.00 

รวม 161 3.78 0.77 

  

         จากตารางท่ี  102 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

รายไดและ การมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยท่ัวไปสํารองไว จะทําใหทานคลายกังวลได  ไมมี

ความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 
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 2.69 สมมติฐาน  

 Ho  : งบประมาณในการออมตอเดือนไมสัมพันธกับการมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวย

ท่ัวไปสํารองไว จะทําใหทานคลายกังวลได 

 H1   : งบประมาณในการออมตอเดือน สัมพันธกับการมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวย

ท่ัวไปสํารองไว จะทําใหทานคลายกังวลได 

ตารางท่ี 103  แสดงความสัมพันธระหวางงบประมาณในการออมตอเดือนกับ การมีคารักษาพยาบาล

กรณีเจ็บปวยท่ัวไปสํารองไว จะทําใหทานคลายกังวลได 

 

งบประมาณในการ

ออมตอเดือน 

จํานวน  S.D. X² Sig. 

ต่ํากวา 1,000 บาท 79 3.16 1.00 

39.69 0.005 

1,001-2,000 บาท 62 3.93 1.03 

2,001-3,000 บาท 12 3.25 1.05 

3,001-4,000 บาท 3 4.00 1.00 

4,001-5,000 บาท 2 5.00 0.00 

5,001 บาทข้ึนไป 3 5.00 0.00 

รวม 161 4.05 0.68 

          

จากตารางท่ี  103 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

งบประมาณในการออมตอเดือนและ การมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยท่ัวไปสํารองไว จะทําให

ทานคลายกังวลได มีความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 
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 2.70 สมมติฐาน   

 Ho : รายจายเฉล่ียตอเดือน ไมสัมพันธกับการมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยท่ัวไป

สํารองไว จะทําใหทานคลายกังวลได 

 H1 : รายจายเฉล่ียตอเดือนสัมพันธกับการมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยท่ัวไปสํารองไว 

จะทําใหทานคลายกังวลได 

ตารางท่ี 104  แสดงความสัมพันธระหวาง รายจายเฉล่ียตอเดือน กับการมีคารักษาพยาบาลกรณี  

เจ็บปวยท่ัวไปสํารองไว จะทําใหทานคลายกังวลได 

 

รายจายเฉล่ียตอเดือน จํานวน  S.D. X² Sig. 

ต่ํากวา 3,500 บาท 26 2.96 1.07 

31.36 0.04 

3,501 – 4,000 บาท 12 3.66 0.77 

4,001 – 5,000 บาท 5 3.80 0.83 

5,001 – 6,000 บาท 2 4.50 0.70 

6,001 – 7,000 บาท 6 3.50 1.04 

7,001 บาทข้ึนไป 110 3.63 1.11 

รวม 161 3.67 0.92 

 

         จากตารางท่ี  104 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

รายจายเฉล่ียตอเดือนและ การมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยท่ัวไปสํารองไว จะทําใหทานคลาย

กังวลได มีความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 
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 2.71 สมมติฐาน   

 Ho  : เพศไมสัมพันธกับการวางแผนคาใชจายในแตละเดือนไวลวงหนา 

 H1 :  เพศสัมพันธกับการการวางแผนคาใชจายในแตละเดือนไวลวงหนา 

ตารางท่ี 105 แสดงความสัมพันธระหวางเพศกับการวางแผนคาใชจายในแตละเดือนไวลวงหนา 

 

เพศ จํานวน  S.D. X² Sig. 

ชาย 111 3.36 0.94 

2.21 0.69 หญิง 50 3.34 0.84 

รวม 161 3.35 0.89 

 

         จากตารางท่ี  105 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวาเพศ

และการวางแผนคาใชจายในแตละเดือนไวลวงหนา ไมมีความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

 2.72 สมมติฐาน   

 Ho  : อายุไมสัมพันธกับการวางแผนคาใชจายในแตละเดือนไวลวงหนา 

 H1   : อายุสัมพันธกับการวางแผนคาใชจายในแตละเดือนไวลวงหนา 

ตารางท่ี 106 แสดงความสัมพันธระหวางอายุกับการวางแผนคาใชจายในแตละเดือนไวลวงหนา 

 

อาย ุ จํานวน  S.D. X² Sig. 

20 – 30 ป 58 3.31 0.92 

18.35 0.10 

31 – 40 ป 55 3.09 0.84 

41 – 50 ป 34 3.76 0.85 

50 – 60 ป 14 3.57 0.93 

รวม 161 3.43 0.88 

       

         จากตารางท่ี 106 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวาอายุ

และการวางแผนคาใชจายในแตละเดือนไวลวงหนา ไมมีความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 
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 2.73 สมมติฐาน  

 Ho  : สถานภาพไมสัมพันธกับการวางแผนคาใชจายในแตละเดือนไวลวงหนา 

 H1   : สถานภาพสัมพันธกับการวางแผนคาใชจายในแตละเดือนไวลวงหนา 

ตารางท่ี 107  แสดงความสัมพันธระหวางสถานภาพกับการวางแผนคาใชจายในแตละเดือนไว

ลวงหนา 

 

สถานภาพ จํานวน  S.D. X² Sig. 

โสด 34 3.35 0.77 

9.83 0.63 

สมรส 118 3.36 0.95 

หยาราง 5 3.40 0.89 

หมาย 4 3.00 0.81 

รวม 161 3.27 0.85 

 

         จากตารางท่ี  107 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

สถานภาพและ การวางแผนคาใชจายในแตละเดือนไวลวงหนา  ไมมีความสัมพันธกันท่ีระดับ

นัยสําคัญ 0.05 
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 2.74 สมมติฐาน  

 Ho  : ระดับการศึกษาไมสัมพันธกับการวางแผนคาใชจายในแตละเดือนไวลวงหนา 

 H1   : ระดับการศึกษาสัมพันธกับการวางแผนคาใชจายในแตละเดือนไวลวงหนา 

ตารางท่ี 108  แสดงความสัมพันธระหวางระดับการศึกษากับ การวางแผนคาใชจายในแตละเดือนไว

ลวงหนา 

 

ระดับการศึกษา จํานวน  S.D. X² Sig. 

ปวช. 81 3.28 0.86 

31.34 0.002 

ปวส. 39 3.28 1.07 

ปริญญาตรี 35 3.37 0.68 

สูงกวาปริญญาตรี 6 4.66 0.51 

รวม 161 3.64 0.78 

 

         จากตารางท่ี 108 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

ระดับการศึกษา กับการวางแผนคาใชจายในแตละเดือนไวลวงหนา  มีความสัมพันธกันท่ีระดับ

นัยสําคัญ 0.05 
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 2.75 สมมติฐาน  

 Ho  : ยศไมสัมพันธกับการวางแผนคาใชจายในแตละเดือนไวลวงหนา 

 H1   : ยศสัมพันธกับการวางแผนคาใชจายในแตละเดือนไวลวงหนา 

ตารางท่ี 109 แสดงความสัมพันธระหวางยศกับการวางแผนคาใชจายในแตละเดือนไวลวงหนา 

 

ยศ จํานวน  S.D. X² Sig. 

สิบตรี สิบโท สิบเอก 59 3.08 0.89 

51.24 0.001 

จาสิบตรี จาสิบโท จาสิบเอก 60 3.33 0.83 

รอยตรี รอยโท รอยเอก 19 3.52 0.90 

พันตรี พันโท พันเอก 9 4.66 0.50 

พลตรี พลโท พลเอก 11 3.45 0.68 

พลทหาร 3 3.66 1.15 

รวม 161 3.61 0.82 

 

         จากตารางท่ี  109 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวายศ

และการวางแผนคาใชจายในแตละเดือนไวลวงหนา มีความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 
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 2.76 สมมติฐาน  

 Ho  : รายไดไมสัมพันธกับการวางแผนคาใชจายในแตละเดือนไวลวงหนา 

 H1   : รายไดสัมพันธกับการวางแผนคาใชจายในแตละเดือนไวลวงหนา 

ตารางท่ี 110  แสดงความสัมพันธระหวางรายไดกับการวางแผนคาใชจายในแตละเดือนไวลวงหนา 

 

รายได จํานวน  S.D. X² Sig. 

ต่ํากวา 10,000 บาท 32 3.43 1.07 

53.28 0.001 

10,001-20,000 บาท 78 3.12 0.79 

20,001-30,000 บาท 41 3.46 0.80 

30,001-40,000 บาท 7 4.85 0.37 

40,001-50,000 บาท 2 3.50 0.70 

50,001 บาทข้ึนไป 1 3.00 0.00 

รวม 161 3.56 0.62 

 

         จากตารางท่ี  110 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

รายไดและการวางแผนคาใชจายในแตละเดือนไวลวงหนา มีความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 
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 2.77 สมมติฐาน  

 Ho  : งบประมาณในการออมตอเดือนไมสัมพันธกับการวางแผนคาใชจายในแตละเดือน

ไวลวงหนา 

 H1   : งบประมาณในการออมตอเดือนสัมพันธกับการวางแผนคาใชจายในแตละเดือนไว

ลวงหนา 

ตารางท่ี 111  แสดงความสัมพันธระหวางงบประมาณในการออมตอเดือนกับ การวางแผนคาใชจาย

ในแตละเดือนไวลวงหนา 

 

งบประมาณในการ

ออมตอเดือน 

จํานวน  S.D. X² Sig. 

ต่ํากวา 1,000 บาท 79 3.21 0.79 

16.24 0.18 

1,001-2,000 บาท 62 3.48 1.03 

2,001-3,000 บาท 12 3.41 0.66 

3,001-4,000 บาท 3 3.33 1.15 

4,001-5,000 บาท 2 4.00 1.41 

5,001 บาทข้ึนไป 3 3.66 1.52 

รวม 161 3.51 1.09 

 

         จากตารางท่ี  111 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

งบประมาณในการออมตอเดือนและการวางแผนคาใชจายในแตละเดือนไวลวงหนา มีความสัมพันธ

กันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 
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 2.78 สมมติฐาน   

 Ho : รายจายเฉล่ียตอเดือนไมสัมพันธกับการวางแผนคาใชจายในแตละเดือนไวลวงหนา 

 H1 : รายจายเฉล่ียตอเดือนไมสัมพันธกับการวางแผนคาใชจายในแตละเดือนไวลวงหนา 

ตารางท่ี 112  แสดงความสัมพันธระหวาง รายจายเฉล่ียตอเดือน กับการวางแผนคาใชจายในแตละ

เดือนไวลวงหนา 

 

รายจายเฉล่ียตอเดือน จํานวน  S.D. X² Sig. 

ต่ํากวา 3,500 บาท 26 3.23 0.71 

19.87 0.46 

3,501 – 4,000 บาท 12 3.58 0.66 

4,001 – 5,000 บาท 5 3.20 0.44 

5,001 – 6,000 บาท 2 4.00 0.00 

6,001 – 7,000 บาท 6 3.66 1.03 

7,001 บาทข้ึนไป 110 3.33 0.98 

รวม 161 3.50 0.63 

 

         จากตารางท่ี  112 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

รายจายเฉล่ียตอเดือนและการวางแผนคาใชจายในแตละเดือนไวลวงหนา มีความสัมพันธกันท่ีระดับ

นัยสําคัญ 0.05 
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 2.79 สมมติฐาน   

 Ho  : เพศไมสัมพันธกับการเตรียมมรดกเพื่อการดํารงชีพตอไปของครอบครัวอยางนอย 

5 ป 

 H1 : เพศสัมพันธกับการเตรียมมรดกเพื่อการดํารงชีพตอไปของครอบครัวอยางนอย 5 ป 

ตารางท่ี 113  แสดงความสัมพันธระหวางเพศกับ การเตรียมมรดกเพื่อการดํารงชีพตอไปของ

ครอบครัวอยางนอย 5 ป 

 

เพศ จํานวน  S.D. X² Sig. 

ชาย 111 3.21 0.97 

5.05 0.28 หญิง 50 3.26 0.80 

รวม 161 3.23 0.88 

 

         จากตารางท่ี 113 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวาเพศ

และการเตรียมมรดกเพื่อการดํารงชีพตอไปของครอบครัวอยางนอย 5 ป ไมมีความสัมพันธกันท่ี

ระดับนัยสําคัญ 0.05 
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 2.80 สมมติฐาน   

 Ho  : อายุไมสัมพันธกับการเตรียมมรดกเพื่อการดํารงชีพตอไปของครอบครัวอยางนอย 

5 ป 

 H1   : อายุสัมพันธกับการเตรียมมรดกเพื่อการดํารงชีพตอไปของครอบครัวอยางนอย 5 

ป         

ตารางท่ี  114  แสดงความสัมพันธระหวางอายุกับ การเตรียมมรดกเพื่อการดํารงชีพตอไปของ

ครอบครัวอยางนอย 5 ป 

 

อาย ุ จํานวน  S.D. X² Sig. 

20 – 30 ป 58 3.18 0.94 

21.49 0.04 

31 – 40 ป 55 3.07 0.81 

41 – 50 ป 34 3.44 1.02 

50 – 60 ป 14 3.50 0.94 

รวม 161 3.29 0.92 

       

         จากตารางท่ี 114 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวาอายุ

และการเตรียมมรดกเพื่อการดํารงชีพตอไปของครอบครัวอยางนอย 5 ป  มีความสัมพันธกันท่ีระดับ

นัยสําคัญ 0.05 
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 2.81 สมมติฐาน  

 Ho  : สถานภาพไมสัมพันธกับการเตรียมมรดกเพื่อการดํารงชีพตอไปของครอบครัว

อยางนอย 5 ป 

 H1   : สถานภาพสัมพันธกับการเตรียมมรดกเพื่อการดํารงชีพตอไปของครอบครัวอยาง

นอย 5 ป 

ตารางท่ี 115  แสดงความสัมพันธระหวางสถานภาพกับการเตรียมมรดกเพื่อการดํารงชีพตอไปของ

ครอบครัวอยางนอย 5 ป 

 

สถานภาพ จํานวน  S.D. X² Sig. 

โสด 34 3.35 0.81 

5.62 0.93 

สมรส 118 3.20 0.96 

หยาราง 5 3.00 0.70 

หมาย 4 3.25 0.95 

รวม 161 3.20 0.85 

 

         จากตารางท่ี  115 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

สถานภาพและ การเตรียมมรดกเพื่อการดํารงชีพตอไปของครอบครัวอยางนอย 5 ป ไมมี

ความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 
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 2.82 สมมติฐาน  

 Ho  : ระดับการศึกษา ไมสัมพันธกับการเตรียมมรดกเพื่อการดํารงชีพตอไปของ

ครอบครัวอยางนอย 5 ป 

 H1   : ระดับการศึกษาสัมพันธกับการเตรียมมรดกเพื่อการดํารงชีพตอไปของครอบครัว

อยางนอย 5 ป 

ตารางท่ี 116  แสดงความสัมพันธระหวางระดับการศึกษากับการเตรียมมรดกเพื่อการดํารงชีพตอไป

ของครอบครัวอยางนอย 5 ป 

 

ระดับการศึกษา จํานวน  S.D. X² Sig. 

ปวช. 81 3.16 0.87 

47.20 0.001 

ปวส. 39 3.17 1.07 

ปริญญาตรี 35 3.20 0.71 

สูงกวาปริญญาตรี 6 4.66 0.51 

รวม 161 3.54 0.79 

 

         จากตารางท่ี 116 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

ระดับการศึกษา กับการเตรียมมรดกเพื่อการดํารงชีพตอไปของครอบครัวอยางนอย 5 ป มี

ความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 
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 2.83 สมมติฐาน  

 Ho  : ยศไมสัมพันธกับการเตรียมมรดกเพื่อการดํารงชีพตอไปของครอบครัวอยางนอย 5 

ป 

 H1   : ยศสัมพันธกับการเตรียมมรดกเพื่อการดํารงชีพตอไปของครอบครัวอยางนอย 5 ป 

ตารางท่ี  117  แสดงความสัมพันธระหวางยศ กับการเตรียมมรดกเพื่อการดํารงชีพตอไปของ

ครอบครัวอยางนอย 5 ป 

 

ยศ จํานวน  S.D. X² Sig. 

สิบตรี สิบโท สิบเอก 59 2.94 0.87 

71.65 0.001 

จาสิบตรี จาสิบโท จาสิบเอก 60 3.20 0.83 

รอยตรี รอยโท รอยเอก 19 3.31 1.00 

พันตรี พันโท พันเอก 9 4.66 0.50 

พลตรี พลโท พลเอก 11 3.36 0.67 

พลทหาร 3 4.00 0.00 

รวม 161 3.57 0.64 

 

         จากตารางท่ี 117 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวายศ

และการเตรียมมรดกเพื่อการดํารงชีพตอไปของครอบครัวอยางนอย 5 ป มีความสัมพันธกันท่ีระดับ

นัยสําคัญ 0.05 
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 2.84 สมมติฐาน  

 Ho  : รายไดไมสัมพันธกับการเตรียมมรดกเพื่อการดํารงชีพตอไปของครอบครัวอยาง

นอย 5 ป 

 H1   : รายไดสัมพันธกับการเตรียมมรดกเพื่อการดํารงชีพตอไปของครอบครัวอยางนอย 

5 ป 

ตารางท่ี 118  แสดงความสัมพันธระหวางรายไดกับการเตรียมมรดกเพื่อการดํารงชีพตอไปของ

ครอบครัวอยางนอย 5 ป 

 

รายได จํานวน  S.D. X² Sig. 

ต่ํากวา 10,000 บาท 32 3.21 1.00 

7.034 0.00 

10,001-20,000 บาท 78 3.03 0.81 

20,001-30,000 บาท 41 3.29 0.87 

30,001-40,000 บาท 7 4.85 0.37 

40,001-50,000 บาท 2 3.50 0.70 

50,001 บาทข้ึนไป 1 4.00 0.00 

รวม 161 3.64 0.62 

 

         จากตารางท่ี  118 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

รายไดและการเตรียมมรดกเพื่อการดํารงชีพตอไปของครอบครัวอยางนอย 5 ป ไมมีความสัมพันธ

กันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 
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 2.85 สมมติฐาน  

 Ho  : งบประมาณในการออมตอเดือน ไมสัมพันธกับการเตรียมมรดกเพื่อการดํารงชีพ

ตอไปของครอบครัวอยางนอย 5 ป 

 H1   : งบประมาณในการออมตอเดือนสัมพันธกับการเตรียมมรดกเพื่อการดํารงชีพตอไป

ของครอบครัวอยางนอย 5 ป 

ตารางท่ี 119  แสดงความสัมพันธระหวาง งบประมาณในการออมตอเดือนกับ การเตรียมมรดกเพิ อ

การดํารงชีพตอไปของครอบครัวอยางนอย 5 ป 

 

งบประมาณในการ

ออมตอเดือน 

จํานวน  S.D. X² Sig. 

ต่ํากวา 1,000 บาท 79 3.11 0.83 

24.36 0.27 

1,001-2,000 บาท 62 3.30 1.04 

2,001-3,000 บาท 12 3.41 0.79 

3,001-4,000 บาท 3 3.33 1.15 

4,001-5,000 บาท 2 4.00 0.00 

5,001 บาทข้ึนไป 3 3.33 1.15 

รวม 161 3.41 0.82 

 

         จากตารางท่ี 119  พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

งบประมาณในการออมตอเดือนและการเตรียมมรดกเพื่อการดํารงชีพตอไปของครอบครัวอยางนอย 

5 ป ไมมีความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 
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2.86 สมมติฐาน   

 Ho : รายจายเฉล่ียตอเดือน ไมสัมพันธกับการเตรียมมรดกเพื่อการดํารงชีพตอไปของ

ครอบครัวอยางนอย 5 ป 

 H1 : รายจายเฉล่ียตอเดือน ไมสัมพันธกับการเตรียมมรดกเพื่อการดํารงชีพตอไปของ

ครอบครัวอยางนอย 5 ป 

ตารางท่ี 120  แสดงความสัมพันธระหวางรายจายเฉล่ียตอเดือนกับการเตรียมมรดกเพื่อการดํารงชีพ

ตอไปของครอบครัวอยางนอย 5 ป 

 

รายจายเฉล่ียตอเดือน จํานวน  S.D. X² Sig. 

ต่ํากวา 3,500 บาท 26 3.19 0.80 

20.90 0.40 

3,501 – 4,000 บาท 12 3.66 0.65 

4,001 – 5,000 บาท 5 2.80 0.44 

5,001 – 6,000 บาท 2 4.00 0.00 

6,001 – 7,000 บาท 6 3.16 1.16 

7,001 บาทข้ึนไป 110 3.20 0.94 

รวม 161 3.33 0.66 

 

         จากตารางท่ี  120 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

รายจายเฉล่ียตอเดือนและ การเตรียมมรดกเพื่อการดํารงชีพตอไปของครอบครัวอยางนอย 5 ป ไมมี

ความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

 

 

 

 

 

 

 



140 

 

 

 2.89 สมมติฐาน   

 Ho  : เพศไมสัมพันธกับการจดบันทึกรายรับ-รายจายของครอบครัว 

 H1 : เพศสัมพันธกับการจดบันทึกรายรับ-รายจายของครอบครัว 

ตารางท่ี 121 แสดงความสัมพันธระหวางเพศกับการจดบันทึกรายรับ-รายจายของครอบครัว 

 

เพศ จํานวน  S.D. X² Sig. 

ชาย 111 3.08 1.07 

2.07 0.72 หญิง 50 3.02 0.93 

รวม 161 3.05 1.00 

 

         จากตารางท่ี 121 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวาเพศ

และการจดบันทึกรายรับ-รายจายของครอบครัว ไมมีความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

 2.90 สมมติฐาน   

 Ho  : อายุไมสัมพันธกับการจดบันทึกรายรับ-รายจายของครอบครัว 

 H1   : อายุสัมพันธกับการจดบันทึกรายรับ-รายจายของครอบครัว 

ตารางท่ี 122 แสดงความสัมพันธระหวางอายุกับการจดบันทึกรายรับ-รายจายของครอบครัว 

 

อาย ุ จํานวน  S.D. X² Sig. 

20 – 30 ป 58 2.96 1.02 

26.13 0.01 

31 – 40 ป 55 2.83 0.85 

41 – 50 ป 34 3.38 1.12 

50 – 60 ป 14 3.57 1.01 

รวม 161 3.18 1.00 

       

         จากตารางท่ี 122 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวาอายุ

และการจดบันทึกรายรับ-รายจายของครอบครัว ไมมีความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 
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 2.91 สมมติฐาน  

 Ho  : สถานภาพไมสัมพันธกับการจดบันทึกรายรับ-รายจายของครอบครัว 

 H1   : สถานภาพสัมพันธกับการจดบันทึกรายรับ-รายจายของครอบครัว 

ตารางท่ี 123 แสดงความสัมพันธระหวางสถานภาพกับการจดบันทึกรายรับ-รายจายของครอบครัว 

 

สถานภาพ จํานวน  S.D. X² Sig. 

โสด 34 2.88 0.87 

17.99 0.11 

สมรส 118 3.11 1.06 

หยาราง 5 2.60 0.89 

หมาย 4 3.50 1.29 

รวม 161 3.02 1.02 

 

         จากตารางท่ี  123 พบวาคา Sig. มากกวา 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

สถานภาพและ การจดบันทึกรายรับ-รายจายของครอบครัว  ไมมีความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 

0.05 

 

 2.92 สมมติฐาน  

 Ho  : ระดับการศึกษาไมสัมพันธกับการจดบันทึกรายรับ-รายจายของครอบครัว 

 H1   : ระดับการศึกษาสัมพันธกับการจดบันทึกรายรับ-รายจายของครอบครัว 

ตารางท่ี  124  แสดงความสัมพันธระหวางระดับการศึกษากับ การจดบันทึกรายรับ-รายจายของ

ครอบครัว 

 

ระดับการศึกษา จํานวน  S.D. X² Sig. 

ปวช. 81 2.96 0.95 

32.76 0.001 

ปวส. 39 2.97 1.24 

ปริญญาตรี 35 3.11 0.75 

สูงกวาปริญญาตรี 6 4.66 0.51 

รวม 161 3.42 0.86 
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         จากตารางท่ี 124 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

ระดับการศึกษากับการจดบันทึกรายรับ-รายจายของครอบครัว  มีความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 

0.05 

 

 2.93 สมมติฐาน  

 Ho  : ยศไมสัมพันธกับการจดบันทึกรายรับ-รายจายของครอบครัว 

 H1   : ยศสัมพันธกับการจดบันทึกรายรับ-รายจายของครอบครัว 

        ตารางท่ี 125 แสดงความสัมพันธระหวางยศกับการจดบันทึกรายรับ-รายจายของครอบครัว 

 

ยศ จํานวน  S.D. X² Sig. 

สิบตรี สิบโท สิบเอก 59 2.69 0.89 

56.33 0.001 

จาสิบตรี จาสิบโท จาสิบเอก 60 3.08 0.99 

รอยตรี รอยโท รอยเอก 19 3.26 0.93 

พันตรี พันโท พันเอก 9 4.66 0.50 

พลตรี พลโท พลเอก 11 3.18 0.98 

พลทหาร 3 3.33 1.52 

รวม 161 3.36 0.96 

 

         จากตารางท่ี 125 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวายศ

และการจดบันทึกรายรับ-รายจายของครอบครัว มีความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 
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 2.94 สมมติฐาน  

 Ho  : รายไดไมสัมพันธกับการจดบันทึกรายรับ-รายจายของครอบครัว 

 H1   : รายไดสัมพันธกับการจดบันทึกรายรับ-รายจายของครอบครัว 

ตารางท่ี 126  แสดงความสัมพันธระหวางรายไดกับการจดบันทึกรายรับ-รายจายของครอบครัว 

 

รายได จํานวน  S.D. X² Sig. 

ต่ํากวา 10,000 บาท 32 3.06 1.07 

52.54 0.001 

10,001-20,000 บาท 78 2.88 0.91 

20,001-30,000 บาท 41 3.07 0.98 

30,001-40,000 บาท 7 4.85 0.37 

40,001-50,000 บาท 2 4.00 1.41 

50,001 บาทข้ึนไป 1 2.00 0.00 

รวม 161 3.31 0.79 

          

จากตารางท่ี  126 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฎิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

รายไดและการจดบันทึกรายรับ-รายจายของครอบครัว มีความสัมพันธกันท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 
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 2.95 สมมติฐาน  

 Ho  : งบประมาณในการออมตอเดือน ไมสัมพันธกับการจดบันทึกรายรับ-รายจายของ

ครอบครัว 

 H1   : งบประมาณในการออมตอเดือน สัมพันธกับการจดบันทึกรายรับ-รายจายของ

ครอบครัว 

ตารางท่ี 127  แสดงความสัมพันธระหวาง งบประมาณในการออมตอเดือนกับ การจดบันทึกรายรับ-

รายจายของครอบครัว 

 

งบประมาณในการ

ออมตอเดือน 

จํานวน  S.D. X² Sig. 

ต่ํากวา 1,000 บาท 79 2.88 0.83 

54.76 0.001 

1,001-2,000 บาท 62 3.27 1.18 

2,001-3,000 บาท 12 2.66 0.88 

3,001-4,000 บาท 3 3.33 1.12 

4,001-5,000 บาท 2 5.00 0.00 

5,001 บาทข้ึนไป 3 3.33 1.15 

รวม 161 3.41 0.86 

 

         จากตารางท่ี  127 พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

งบประมาณในการออมตอเดือนและการจดบันทึกรายรับ-รายจายของครอบครัว  มีความสัมพันธกัน

ท่ีระดับนัยสําคัญ 0.05 

 

 

 

 

 

 

 



145 

 

 

 2.96 สมมติฐาน   

 Ho : รายจายเฉล่ียตอเดือนไมสัมพันธกับการจดบันทึกรายรับ-รายจายของครอบครัว 

H1 : รายจายเฉล่ียตอเดือนไมสัมพันธกับการจดบันทึกรายรับ-รายจายของครอบครัว

ตารางท่ี 128  แสดงความสัมพันธระหวางรายจายเฉล่ียตอเดือนกับการจดบันทึกรายรับ-รายจายของ 

    ครอบครัว  

 

รายจายเฉล่ียตอเดือน จํานวน  S.D. X² Sig. 

ต่ํากวา 3,500 บาท 26 2.50 0.86 

51.49 0.001 

3,501 – 4,000 บาท 12 3.50 0.67 

4,001 – 5,000 บาท 5 2.80 0.44 

5,001 – 6,000 บาท 2 4.00 0.00 

6,001 – 7,000 บาท 6 3.00 1.09 

7,001 บาทข้ึนไป 110 3.14 1.07 

รวม 161 3.15 0.68 

 

         จากตารางท่ี  128พบวาคา Sig. นอยกวา 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก Ho แสดงวา

รายจายเฉล่ียตอเดือนและ การจดบันทึกรายรับ-รายจายของครอบครัว  มีความสัมพันธกันท่ีระดับ

นัยสําคัญ 0.05 

 

3.ผลการสรุปคะแนนในส่วนที ่2 ข้อมูลความพร้อมทางการเงินเพือ่รองรับปัญหาฉุกเฉิน 

         เพศชาย  คะแนนท่ีอยูระหวาง 1 – 10 คะแนน มีจํานวน 3 คน 

                        คะแนนท่ีอยูระหวาง 11 – 20 คะแนน มีจํานวน 104 คน 

                        คะแนนท่ี 21 คะแนนข้ึนไป มีจํานวน 4 คน 

         เพศหญงิ  คะแนนท่ีอยูระหวาง 1 – 10 คะแนน มีจํานวน 0 คน 

                        คะแนนท่ีอยูระหวาง 11 – 20 คะแนน มีจํานวน 46 คน 

                        คะแนนท่ี 21 คะแนนข้ึนไป มีจํานวน 4 คน 

         ดังนั้น สรุปไดวากลุมตัวอยางสวนใหญท้ังเพศชายและเพศหญิงมีชวงคะแนนเฉล่ียในดาน

ของขอมูลความพรอมทางการเงินเพื่อรองรับปญหาฉุกเฉินอยูระหวาง 11 – 20 คะแนน ซ่ึงแปล
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ความหมายไดวา มีสุขภาพทางการเงินในระดับปานกลาง สถานภาพทางการเงินของอยูในระดับ

ปานกลาง มีความพรอมทางการเงินเพื่อรองรับปญหาฉุกเฉินไดในระดับปานกลาง ในขณะท่ี

ความสามารถในการออมเงินมีมากกวาท่ีเปนอยู ดังนั้นจึงควรระมัดระวังเร่ืองการใชจาย หรือทําการ

จดรายจายในแตละวันเพื่อตรวจสอบดูรายการตางๆท่ีไมจําเปน เพื่อจะทําใหเห็นวายังสามารถเพิ่ม

ขีดความสามารถในการออมและเพิ่มคาของเงินไดอีก 
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บทที ่5 

 

สรุป อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 

         การวิจัยเร่ือง “การศึกษาสุขภาพทางการเงิน (FINANCIAL HEALTH CHECK) 

กรณศึีกษาขาราชการทหารบกประจําการ ณ คายฝกไทรโยค จังหวัดกาญจนบุรี” โดยมีวัตถุประสงค

ในการวิจัยดังนี้ 

         1.  ศึกษาพฤติกรรมการใชจายของกลุมบุคคลขาราชการ 

         2.  ศึกษาสถานะทางการเงินและวินัยดานการเงินของกลุมบุคคลขาราชการ 

         3.  ศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยสวนบุคคลกับขอมูลความพรอมทางการเงินและ

การวางแผนทางการเงินของกลุมบุคคลขาราชการ 

         ลักษณะของการวิจัยคร้ังนี้เปนการวิจัยเชิงปริมาณ ( Quantitative Research) โดยใชวิธี

การศึกษาเชิงสํารวจ ( Survey Research) กลุมตัวอยางท่ีใชในการศึกษา คือ ขาราชการทหารบก

ประจําการ จํานวน 161 คน สถานท่ีในเก็บรวบรวมขอมูลคือ คายฝกไทรโยค จังหวัดกาญจนบุรี ดวย

แบบสอบถามในลักษณะการสุมแบบบังเอิญ (Accidental Technique) 

         การวิเคราะหขอมูลคาทางสถิติพื้นฐาน ผูวิจัยใช Descriptive statistics เพื่อหาอัตรารอย

ละ (Percentage) ความถ่ี (Frequency) คาเฉล่ีย (Mean) สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

เพื่อใชอธิบายลักษณะขอมูลสวนบุคคลของกลุมตัวอยาง ขอมูลความพรอมทางการเงินเพื่อการ

รองรับปญหาฉุกเฉิน และการวางแผนทางการเงินเพื่อเปาหมายในอนาคต และ การแจกแจง

คาความถ่ีแบบสองทาง (Crosstabs) และทดสอบสมมติฐานดวย Chi-Square Test เพื่อศึกษา

ความสัมพันธระหวางปจจัยสวนบุคคลกับขอมูลความพรอมทางการเงินและการวางแผนทางการเงิน

ของกลุมบุคคลขาราชการ โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป SPSS for Windows 
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สรุปผลการวจัิย 

ส่วนที ่1 การวิเคราะหขอมูลสวนบุคคลของกลุมตัวอยาง จํานวน 161 คน โดยจําแนกตาม เพศ อายุ 

สถานภาพ ระดับการศึกษา ยศ รายไดตอเดือน งบประมาณในการออมตอเดือน และรายจายเฉล่ียตอ

เดือน 

         ผลการวิเคราะหจากกลุมตัวอยางขาราชการทหารบกประจําการ คายฝกไทรโยค จังหวัด

กาญจนบุรี พบวากลุมตัวอยางสวนใหญเปนเพศชาย คิดเปนรอยละ 68.9 ซ่ึงมีชวงอายุระหวาง 20-30 

ป มากท่ีสุด คิดเปนรอยละ 36.0 มีสถานภาพสมรส คิดเปนรอยละ 73.3 ระดับการศึกษาปวช. คิดเปน

รอยละ 50.3 โดยมีระดับยศอยูระหวาง จาสิบตรี จาสิบโท และจาสิบเอก  มากท่ีสุด คิดเปนรอยละ 

37.3 มีระดับรายไดอยูระหวาง 10, 001 - 20 ,000 บาท  คิดเปนรอยละ 48.4 ซ่ึงมีงบประมาณในการ

ออมตอเดือนต่ํากวา 1,000 บาท คิดเปนรอยละ 49.1 และรายจายเฉล่ียตอเดือน มากกวา 7,001 บาท 

โดยคิดเปนรอยละ 68.3 

 

ส่วนที ่2 การวิเคราะหความพรอมทางการเงินเพื่อรองรับปญหาฉุกเฉิน 

          ผลการวิเคราะหพบวา กลุมตัวอยางขาราชการทหารบกประจําการ คายฝกไทรโยค 

จังหวัดกาญจนบุรี ไมมีรายไดจากแหลงอ่ืนนอกเหนือจากเงินเดือนประจํา รอยละ  52.2 ซ่ึงกรณีท่ีไม

มีรายได  เงินสํารองเผ่ือ ฉุกเฉินท่ีมีอยูสามารถใชไดสูงสุด นานไมเกิน 3 เดือน คิดเปนรอยละ 68.3 

โดยในแตละเดือนจะมีการแบงเงินไวออมเพียง 0 – 5 % ของรายไดตอเดือนเทานั้น คิดเปนรอยละ 

60.9 ซ่ึงการออมหรือการลงทุนท่ีเหมาะสมมากท่ีสุดนั่นคือการฝากเงินกับธนาคาร คิดเปนรอยละ 

11.8 ระยะเวลาในการออมเงินเพื่อใหบรรลุเปาหมายจะใชเวลามากกวา 6 ป คิดเปนรอยละ 56.5 

สวนในกรณีท่ีมีภาระตางๆอยู วิธีท่ีจะทําใหบรรลุเปาหมายการออมเงินไดคือ ลดคาใชจาย เพื่อเพิ่ม

เงินในการออม คิดเปนรอยละ 42.9 โดยชวงอายุท่ีควรจะเร่ิมออมเงิน เพื่อใหบรรลุเปาหมายอยู

ระหวาง 21 – 30 ป คิดเปนรอยละ 79.5 เม่ือมีเงินเหลือใชจะนําเงินไปฝากธนาคาร คิดเปนรอยละ 

68.3 ซ่ึงหนี้สินจากเงินกูระยะยาว เชน บาน คอนโดมิเนียม รถยนต กูเพื่อการลงทุนทางธุรกิจ เปน

ประเภทของหนี้สินท่ีมีมากท่ีสุด คิดเปนรอยละ 37.5 โดยกลุมตัวอยางสวนใหญจะมีบัตรเครดิตเพียง 

1 ใบ ซ่ึงคิดเปนรอยละ 60.9 

 

ส่วนที ่3 การวิเคราะหการวางแผนทางการเงินเพื่อเปาหมายในอนาคต 

         ผลการวิเคราะหพบวา  ดานการวางแผนเพื่อกองทุนการศึกษาบุตรหลาน/ตนเอง  กลุม

ตัวอยางสวนใหญใหความสําคัญเฉล่ียอยูในระดับมาก   โดยใหความสําคัญกับปจจัยยอยเรียงลําดับ

คาเฉล่ียตามลําดับดังนี้   เล็งเห็นความสําคัญของการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเอง  มีการวางแผน
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การศึกษาของบุตรหลาน/ตนเองอยางนอยจนถึงระดับปริญญาตรี  ใหความสําคัญกับการออมเงิน

สวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง  ไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมีการกูยืม

เงินเพื่อการศึกษา 

        ดาน การวางแผนเพื่อการเกษียณอายุ  กลุมตัวอยางสวนใหญใหความสําคัญเฉล่ียอยูใน

ระดับมาก   โดยใหความสําคัญกับปจจัยยอยเรียงลําดับคาเฉล่ียตามลําดับดังนี้ จะขาดความม่ันใจ

อยางยิ่ง ถาหลังเกษียณอายุไมมีเงินเผ่ือไว   เห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมีการวางแผนการเงินเพื่อ

เกษียณอายุไวเนิ่นๆ หลังเกษียณอายุแลวไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการเตรียมกิจกรรมไวสําหรับหา

รายได 

         ดาน การวางแผนดานการประกันสุขภาพและประกันชีวิต  กลุมตัวอยางสวนใหญให

ความสําคัญเฉล่ียอยูในระดับมาก   โดยใหความสําคัญกับปจจัยยอยเรียงลําดับคาเฉล่ียตามลําดับดังนี้ 

จําเปนอยางยิ่งท่ีตองมีประกันแบบใดแบบหนึ่ง  การออมเงินโดยการทําประกันเปนส่ิงท่ีไม

ส้ินเปลือง  การมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยท่ัวไปสํารองไว จะทําใหคลายกังวลได  ไมจําเปน

อยางยิ่งท่ีจะตองมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยรายแรง เนื่องจากมีโอกาสเกิดข้ึนไดยาก  การทํา

ประกันไวเผ่ือฉุกเฉินทําใหไมตองกังวลเร่ืองคาใชจาย 

          ดานการวางแผนและการตัดสินใจเกี่ยวกับท่ีอยูอาศัย  กลุมตัวอยางสวนใหญให

ความสําคัญเฉล่ียอยูในระดับปานกลาง   โดยใหความสําคัญกับปจจัยยอยเรียงลําดับคาเฉล่ีย

ตามลําดับดังนี้ใหความสําคัญกับคาใชจายท่ีตองเพิ่มข้ึนหลังจากการตัดสินใจซ้ือบาน  เม่ือตัดสินใจ

ซ้ือบานจําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองออมเงินมากกวา 1 ป 

         ดาน การวางแผนและการตัดสินใจเกี่ยวกับยานพาหนะ กลุมตัวอยางสวนใหญให

ความสําคัญเฉล่ียอยูในระดับมาก   โดยใหความสําคัญกับปจจัยยอยเรียงลําดับคาเฉล่ียตามลําดับดังนี้  

คํานึงถึงความสามารถในการผอนชําระกอนตัดสินใจซ้ือรถเปนอยางยิ่ง  จะพิจารณาถึงคาใชจายท่ีจะ

เพิ่มข้ึนกอนตัดสินใจซ้ือรถ  

         ดาน หลักประกันรายไดของครอบครัว  กลุมตัวอยางสวนใหญใหความสําคัญเฉล่ียอยูใน

ระดับปานกลาง   โดยใหความสําคัญกับปจจัยยอยเรียงลําดับคาเฉล่ียตามลําดับดังนี้   การวางแผน

คาใชจายในแตละเดือนไวลวงหนาถือวามีความจําเปนอยางยิ่ง  ควรมีการเตรียมมรดกเพื่อการดํารง

ชีพตอไปของครอบครัวอยางนอย 5 ป  การจดบันทึกรายรับ-รายจายของครอบครัวมีความจําเปน

อยางยิ่ง 
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ผลการทดสอบสมมติฐาน 

         สมมติฐาน  ขาราชการท่ีมีลักษณะทางประชากรศาสตร( เพศ  อายุ  สถานภาพ  ระดับ

การศึกษา ยศ รายไดตอเดือน งบประมาณในการออมตอเดือน รายจายเฉล่ียตอเดือน)  ท่ีแตกตางกัน 

มีการวางแผนทางการเงินเพื่อเปาหมายในอนาคตท่ีแตกตางกัน 

         ผลการทดสอบสมมติฐานพบวา 

         1. เพศ  พบวา กลุมตัวอยาง ท่ีมีเพศแตกตางกัน ใหความสําคัญกับ การวางแผนเพื่อกอง

ทุนการศึกษาบุตรหลาน/ตนเอง การวางแผนเพื่อการเกษียณอายุ การวางแผนการประกันสุขภาพและ

ประกันชีวิต  และการวางแผนดานหลักประกันรายไดครอบครัวของครอบครัว ท่ีไมแตกตางกัน 

กลาวคือ เพศ มีการวางแผนทางการเงินเพื่อเปาหมายในอนาคตท่ีไมแตกตางกัน 

         2. อายุ พบวา กลุมตัวอยาง ท่ีมีอายุท่ี แตกตางกัน จะมีการวางแผนทางการเงินเพื่อ

เปาหมายในอนาคต ท่ีไมแตกตางกัน ตามหัวขอดังตอไปนี้ เล็งเห็นความสําคัญของการศึกษาของ

บุตรหลาน/ตนเอง  ใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตร

หลาน/ตนเอง  ไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมีการกูยืมเงินเพื่อการศึกษา  จะขาดความม่ันใจอยางยิ่ง 

ถาหลังเกษียณอายุไมมีเงินเผ่ือไว หลังเกษียณอายุแลวไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการเตรียมกิจกรรม

ไวสําหรับหารายได  การออมเงินโดยการทําประกันเปนส่ิงท่ีไมส้ินเปลือง  การมีคารักษาพยาบาล

กรณีเจ็บปวยท่ัวไปสํารองไว จะทําใหคลายกังวลได  และการวางแผนคาใชจายในแตละเดือนไว

ลวงหนาถือวามีความจําเปนอยางยิ่ง  

         ในสวนของอายุท่ีแตกตางกันมี การวางแผนทางการเงินเพื่อเปาหมายในอนาคต ท่ี

แตกตางกัน ตามหัวขอดังตอไปนี้ มีการวางแผนการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเองอยางนอยจนถึง

ระดับปริญญาตรี เห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมีการวางแผนการเงินเพื่อเกษียณอายุไวเนิ่นๆ จําเปนอยาง

ยิ่งท่ีตองมีประกันแบบใดแบบหนึ่ง  ควรมีการเตรียมมรดกเพื่อการดํารงชีพตอไปของครอบครัว

อยางนอย 5 ป และการจดบันทึกรายรับ-รายจายของครอบครัวมีความจําเปนอยางยิ่ง 

         กลาวคือ ลักษณะประชากรศาสตรดานของอายุ กลุมตัวอยางท่ีมีอายุท่ีตางกัน สวนใหญ

จะมีการวางแผนทางการเงินเพื่อเปาหมายในอนาคตท่ีไมแตกตางกันมากนัก 

         3. สถานภาพ พบวา กลุมตัวอยาง ท่ีมีสถานภาพท่ี แตกตางกัน จะมี การวางแผนทาง

การเงินเพื่อเปาหมายในอนาคต ท่ีไมแตกตางกัน ตามหัวขอดังตอไปนี้ หลังเกษียณอายุแลว ไมมี

ความจําเปนท่ีจะตองมีการเตรียมกิจกรรมไวสําหรับหารายได การออมเงินโดยการทําประกันเปนส่ิง

ท่ีไมส้ินเปลือง  การมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยท่ัวไปสํารองไว จะทําใหคลายกังวลได  การ

วางแผนคาใชจายในแตละเดือนไวลวงหนาถือวามีความจําเปนอยางยิ่ง  ควรมีการเตรียมมรดกเพื่อ
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การดํารงชีพตอไปของครอบครัวอยางนอย 5 ป  และการจดบันทึกรายรับ-รายจายของครอบครัวมี

ความจําเปนอยางยิ่ง 

         กลุมตัวอยาง ท่ีมีสถานภาพท่ี แตกตางกัน จะมีการวางแผนทางการเงินเพื่อเปาหมายใน

อนาคตท่ีแตกตางกัน ตามหัวขอดังตอไปนี้ เล็งเห็นความสําคัญของการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเอง  

มีการวางแผนการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเองอยางนอยจนถึงระดับปริญญาตรี  ใหความสําคัญกับ

การออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง  ไมเห็นดวยอยางยิ่งถา

จะตองมีการกูยืมเงินเพื่อการศึกษา เห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมีการวางแผนการเงินเพื่อเกษียณอายุไว

เนิ่นๆ  จะขาดความม่ันใจอยางยิ่ง ถาหลังเกษียณอายุไมมีเงินเผ่ือไว  และ จําเปนอยางยิ่งท่ีตองมี

ประกันแบบใดแบบหนึ่ง  

         กลาวคือกลุมตัวอยาง ท่ีมีสถานภาพท่ีแตกตางกันสวนใหญจะมีการวางแผนทางการเงิน

เพื่อเปาหมายในอนาคต ท่ีไมแตกตางกัน ในดาน การวางแผนการประกันสุขภาพและประกันชีวิต

สวนในดานท่ีแตกตางกันคือ ดาน การวางแผนเพื่อกองทุนการศึกษาบุตรหลาน/ตนเอง     และดาน

การวางแผนหลักประกันรายไดของครอบครัว 

         4. ระดับการศึกษา พบวา กลุมตัวอยาง ท่ีมีระดับการศึกษาท่ีแตกตางกันจะมีการวางแผน

ทางการเงินเพื่อเปาหมายในอนาคต ท่ีไมแตกตางกัน ตามหัวขอดังตอไปนี้ เล็งเห็นความสําคัญของ

การศึกษาของบุตรหลาน/ตนเอง ใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคาเทอม

ของบุตรหลาน/ตนเอง  ไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมีการกูยืมเงินเพื่อการศึกษา  จะขาดความม่ันใจ

อยางยิ่ง ถาหลังเกษียณอายุไมมีเงินเผ่ือไว หลังเกษียณอายุแลวไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการเตรียม

กิจกรรมไวสําหรับหารายได จําเปนอยางยิ่งท่ีตองมีประกันแบบใดแบบหนึ่ง การออมเงินโดยการทํา

ประกันเปนส่ิงท่ีไมส้ินเปลือง  การมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยท่ัวไปสํารองไว จะทําใหคลาย

กังวลได และการวางแผนคาใชจายในแตละเดือนไวลวงหนาถือวามีความจําเปนอยางยิ่ง  

         กลุมตัวอยาง ท่ีมีระดับการศึกษาท่ีแตกตางกันจะมีการวางแผนทางการเงินเพื่อเปาหมาย

ในอนาคตท่ีแตกตางกันตามหัวขอดังตอไปนี้  มีการวางแผนการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเองอยาง

นอยจนถึงระดับปริญญาตรี  เห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมีการวางแผนการเงินเพื่อเกษียณอายุไวเนิ่นๆ  

การวางแผนคาใชจายในแตละเดือนไวลวงหนาถือวามีความจําเปนอยางยิ่ง  ควรมีการเตรียมมรดก

เพื่อการดํารงชีพตอไปของครอบครัวอยางนอย 5 ป  และการจดบันทึกรายรับ-รายจายของครอบครัว

มีความจําเปนอยางยิ่ง 
        กลาวคือ ลักษณะประชากรศาสตรดานของระดับการศึกษา กลุมตัวอยางท่ีมีระดับ

การศึกษาท่ีตางกัน สวนใหญจะมีการวางแผนทางการเงินเพื่อเปาหมายในอนาคตท่ีไมแตกตางกัน

มากนัก 
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         5. ยศ พบวา กลุมตัวอยางท่ีมียศท่ีแตกตางกันจะมีการวางแผนทางการเงินเพื่อเปาหมาย

ในอนาคตท่ีไมแตกตางกัน ตามหัวขอดังตอไปนี้ จะขาดความม่ันใจอยางยิ่ งถาหลังเกษียณอายุไมมี

เงินเผ่ือไว  หลังเกษียณอายุแลว และไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการเตรียมกิจกรรมไวสําหรับหา

รายได 

         กลุมตัวอยาง ท่ีมียศท่ีแตกตางกันจะมีการวางแผนทางการเงินเพื่อเปาหมายในอนาคต ท่ี

แตกตางกันในดานการวางแผนเพื่อกองทุนการศึกษาบุตรหลาน/ตนเอง ดานการวางแผนการประกัน

สุขภาพและประกันชีวิต และดานการวางแผนดานหลักประกันรายไดของครอบครัว 

         6. รายไดตอเดือน  พบวา กลุมตัวอยาง ท่ีมีรายไดตอเดือนท่ีแตกตางกันจะมีการวางแผน

ทางการเงินเพื่อเปาหมายในอนาคต ท่ีไมแตกตางกัน ตามหัวขอดังตอไปนี้ เล็งเห็นความสําคัญของ

การศึกษาของบุตรหลาน/ตนเอง  มีการวางแผนการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเองอยางนอยจนถึง

ระดับปริญญาตรี ใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/

ตนเอง ไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมีการกูยืมเงินเพื่อการศึกษา  จะขาดความม่ันใจอยางยิ่ง ถาหลัง

เกษียณอายุไมมีเงินเผ่ือไว  จําเปนอยางยิ่งท่ีตองมีประกันแบบใดแบบหนึ่ง  การมีคารักษาพยาบาล

กรณีเจ็บปวยท่ัวไปสํารองไว จะทําใหคลายกังวลได  และการวางแผนคาใชจายในแตละเดือนไว

ลวงหนาถือวามีความจําเปนอยางยิ่ง 

         กลุมตัวอยางท่ีมีรายไดตอเดือนท่ีแตกตางกันจะมีการวางแผนทางการเงินเพื่อเปาหมาย

ในอนาคตท่ีแตกตางกันดังนี้ การวางแผนการเงินเพื่อเกษียณอายุไวเนิ่นๆ เห็นวาหลังเกษียณอายุแลว 

ไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการเตรียมกิจกรรมไวสําหรับหารายได  การวางแผนคาใชจายในแตละ

เดือนไวลวงหนาถือวามีความจําเปนอยางยิ่ง  ควรมีการเตรียมมรดกเพื่อการดํารงชีพตอไปของ

ครอบครัวอยางนอย 5 ป และการจดบันทึกรายรับ-รายจายของครอบครัวมีความจําเปนอยางยิ่ง 

         7. งบประมาณในการออมตอเดือน  พบวา กลุมตัวอยาง ท่ีมีงบประมาณในการออมตอ

เดือนท่ี แตกตางกัน จะมีการวางแผนทางการเงินเพื่อเปาหมายในอนาคต ท่ีไมแตกตางกันอยูเพียง

ปจจัยเดียวคือการเตรียมมรดกเพื่อการดํารงชีพตอไปของครอบครัวอยางนอย 5 ป 

         นอกจากนี้กลุมตัวอยาง ท่ีมีงบประมาณในการออมตอเดือนท่ี แตกตางกัน จะมี การ

วางแผนทางการเงินเพื่อเปาหมายในอนาคต ท่ีแตกตางกันดานตางๆตอไปนี้ ดาน การวางแผนเพื่อ

กองทุนการศึกษาบุตรหลาน/ตนเอง  ดานการวางแผนเพื่อการเกษียณอายุ  และดานการวางแผนการ

ประกันสุขภาพและประกันชีวิต 

         8. รายจายเฉล่ียตอเดือน พบวา กลุมตัวอยาง ท่ีมีรายจายเฉล่ียตอเดือนท่ี แตกตางกันจะมี

การวางแผนทางการเงินเพื่อเปาหมายในอนาคต ท่ีไมแตกตางกันในปจจัยตอไปนี้ ขาดความม่ันใจ

อยางยิ่งถาหลังเกษียณอายุไมมีเงินเผ่ือไว  จําเปนอยางยิ่งท่ีตองมีประกันแบบใดแบบหนึ่ง  การออม
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เงินโดยการทําประกันเปนส่ิงท่ีไมส้ินเปลือง  และควรมีการเตรียมมรดกเพื่อการดํารงชีพตอไปของ

ครอบครัวอยางนอย 5 ป 

        สวนรายจายเฉล่ียตอเดือนท่ี แตกตางกัน มีการวางแผนทางการเงินเพื่อเปาหมายใน

อนาคตท่ีแตกตางกันดังนี้ เล็งเห็นความสําคัญของการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเอง  มีการวางแผน

การศึกษาของบุตรหลาน/ตนเองอยางนอยจนถึงระดับปริญญาตรี  ใหความสําคัญกับการออมเงิน

สวนหนึ่งไวตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง  ไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมีการกูยืม

เงินเพื่อการศึกษา  เห็นดวยอยางยิ่งท่ีควรจะมีการวางแผนการเงินเพื่อเกษียณอายุไวเนิ่นๆ    หลัง

เกษียณอายุแลว ไมมีความจําเปนท่ีจะตองมีการเตรียมกิจกรรมไวสําหรับหารายได  การมีคา

รักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยท่ัวไปสํารองไว จะทําใหคลายกังวลได     การวางแผนคาใชจายในแตละ

เดือนไวลวงหนาถือวามีความจําเปนอยางยิ่ง และการจดบันทึกรายรับ-รายจายของครอบครัวมีความ

จําเปนอยางยิ่ง 

 

สรุปผลคะแนนและแปลความหมายส่วนที ่2 ข้อมูลความพร้อมทางการเงินเพือ่รองรับปัญหาฉุกเฉิน 

         ชวงคะแนนท่ีกลุมตัวอยางสวนใหญเลือกตอบเม่ือแปลผลเฉล่ียคะแนนจะอยูระหวาง 11 

– 20 คะแนน หมายความวามีสุขภาพทางการเงินในระดับปานกลาง สถานภาพทางการเงินของอยูใน

ระดับปานกลาง มีความพรอมทางการเงินเพื่อรองรับปญหาฉุกเฉินไดในระดับปานกลาง ในขณะท่ี

ความสามารถในการออมเงินมีมากกวาท่ีเปนอยู ดังนั้นจึงควรระมัดระวังเร่ืองการใชจาย หรือทําการ

จดรายจายในแตละวันเพื่อตรวจสอบดูรายการตางๆท่ีไมจําเปน เพื่อจะทําใหเห็นวายังสามารถเพิ่ม

ขีดความสามารถในการออมและเพิ่มคาของเงินไดอีก 

 

อภิปรายผล 

 จากการศึกษาสุขภาพทางการเงิน กรณีศึกษาขาราชการทหารบกประจําการ ณ คายฝก

ไทรโยค จังหวัดกาญจนบุรี  (FINANCIAL HEALTH CHECK) โดยใชทฤษฎีและแนวคิดมา

อภิปรายผลดังนี้ 

กลยุทธการบริหารเงิน 3 ประการ ของสัมมา คีตสิน ไดกลาววาใชรายไดท่ีมีใหเกิดดอก

ผลมากท่ีสุด หมายถึง  การนํารายไดท่ีมีไปกอดอกออกผลซ่ึงจะไมไดมาโดยการเก็บรักษาไวในบาน 
หรือโดยการออมในลักษณะท่ีไดดอกเบ้ียหรือดอกผลต่ําเกินไป แตอาจไดมาโดยวิธีการลงทุนท่ี

ชาญฉลาด เหมาะกับสถานการณ  และการ เพิ่มรายไดรวมใหมากข้ึน หมายถึง  รายไดปจจุบันท่ีมีอยู

แลวนั้นอาจมีทางทําใหไดเขามามากข้ึน โดยไมตองไปหางานทําเพิ่ม แตอาจไดมาโดยปรับปรุงชอง

ทางเดินของกระแสเงิน เชน  การรับเงินเดือนโดยการโอนเขาบัญชีเงินฝากธนาคารโดยตรงทําให
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ไดรับดอกเบ้ียเพิ่มข้ึน หรือทําอยางไร จึงจะเสียภาษีรายไดประจําปใหนอยลงโดยไมผิดกฎหมาย

และไมผิดจริยธรรม เปนตน ซ่ึงจากผลการศึกษาพบวาการฝากเงินกับธนาคาร เปนชองทางการออม

หรือการลงทุนท่ีเหมาะสมท่ีสุดซ่ึงมีความสอดคลองกับกลยุทธการบริหารเงิน 3 ประการ ของสัมมา 

คีตสิน 

ทฤษฎีรายไดสัมพัทธของ James S. Duesenberry ไดกลาววาเม่ือการบริโภคสูงข้ึนถึง

ระดับหนึ่งซ่ึงถือวาเปนระดับท่ีเคยชินพอสมควรแลว ถาหากรายไดตองลดต่ําลงมา ผูบริโภคก็จะ

พยายามรักษาระดับหรือสถานะการบริโภคเดิมใหใกลเคียงท่ีสุดโดยการใชเงินออม หรือการขาย

ทรัพยสินท่ีมีอยูเดิม เพื่อรักษาสถานการณบริโภคและระดับการบริโภคใหใกลเคียงกับระดับเดิม 

เม่ือเปรียบเทียบกับผลการศึกษาพบวา วิธีการบรรลุเปาหมายการออมเงิน    คือ ลดคาใชจาย โดยการ

นําฝากธนาคาร ซ่ึงมีความสอดคลองกับทฤษฎีรายไดสัมพัทธของ James S. Duesenberry 

 ทฤษฎีการบริโภค-การออมขามเวลาของเออรวิง ฟชเชอร ใหความสําคัญกับรายไดท่ี

เกิดข้ึนตลอดชวงชีวิตวาเปนปจจัยสําคัญในการกําหนดพฤติกรรมในการใชจายเพื่อการบริโภคของ

บุคคล และ ทฤษฎีรายไดถาวรของฟรีดแมน กลาววา การวางแผนในการใชจายเพื่อการบริโภคของ

บุคคลมีความสัมพันธกับรายไดเฉล่ียหรือรายไดถาวรท่ีบุคคลจะไดรับในระยะยาว ผลการศึกษา

พบวาเม่ือรายไดเปล่ียนแปลงไปในทิศทางใดก็ตามก็จะสงผลตอการวางแผนทางการเงินในตางๆซ่ึง

มีความสอดคลองกับทฤษฎีการบริโภค-การออมขามเวลาของเออรวิง ฟชเชอร และ ทฤษฎีรายได

ถาวรของฟรีดแมน 

 

ข้อเสนอแนะในงานวจัิยคร้ังต่อไป 

          1.  ควรมีการศึกษา เม่ือลักษณะทางประชากรศาสตรเปล่ียนแปลงอนาคต อาจทําให

ไดผลลัพธดานสุขภาพทางการเงินท่ีแตกตางออกไป  

 2.  อาจศึกษาถึงกลุมตัวอยางในสาขาอาชีพท้ังภาคเอกชนรัฐวิสากิจ และอ่ืนๆเพื่อทําให

ทราบถึงสุขภาพทางการเงินของกลุมตัวอยางท่ีหลากหลาย และนํามาเปรียบเทียบผลท่ีได อันจะ

นํามาซ่ึงภาพรวมในเร่ืองสุขภาพทางการเงินของบุคคลในสภาพสังคมปจจุบัน 
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แบบสอบถาม 

 
เร่ือง  การศึกษาสุขภาพทางการเงนิส่วนบุคคล (FINANCIAL HEALTH CHECK)  

กรณศึีกษา ข้าราชการทหารบกประจําการ ณ ค่ายฝึกไทรโยค จังหวดักาญจนบุรี  
 

 

วตัถุประสงค์ 

 1.  ศึกษาพฤติกรรมการใชจายของกลุมบุคคลขาราชการ 

 2.  ศึกษาสถานะทางการเงินและวินัยดานการเงินของกลุมบุคคลขาราชการ 

3.  ศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยสวนบุคคลกับขอมูลความพรอมทางการเงินและการวางแผนทาง

การเงินของกลุมบุคคลขาราชการ 

  

คาํช้ีแจง 

 1.  แบบสอบถามฉบับนี้ แบงออกเปน 4   สวนดังนี ้

  ส่วนที ่ 1   ขอมูลสวนบุคคล 

  ส่วนที ่ 2   ขอมูลความพรอมทางการเงินเพื่อรองรับปญหาฉุกเฉิน 

  ส่วนที ่ 3   การวางแผนทางการเงินเพื่อเปาหมายในอนาคต 

  ส่วนที ่ 4   ขอเสนอแนะ 

 2.  กรุณาทําเคร่ืองหมาย  ตรงขอความท่ีเปนคําตอบของทานเพียงคําตอบเดียว 

 3.  ขอมูลท่ีไดจากการสอบถามในคร้ังนี้จะเก็บไวเปนความลับเพื่อการศึกษาเทานั้น 
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ส่วนที ่1  ข้อมูลส่วนบุคคล      

1. เพศ      

 ชาย   หญิง    

2. อายุ      

 20 - 30 ป   31 - 40 ป   

 41 - 50 ป   51 - 60 ป   

3. สถานภาพ      

 โสด   สมรส    

 หยาราง   หมาย    

4. ระดบัการศึกษา      

ปวช.  ปวส.    

 ปริญญาตรี   สูงกวาปริญญาตรี   

5. ยศ      

 สิบตรี สิบโท สิบเอก   จาสิบตรี จาสิบโท จาสิบเอก  

 รอยตรี รอยโท รอยเอก   พันตรี พันโท พันเอก  

 พลตรี พลโท พลเอก   พลทหาร   

6. รายได้ต่อเดอืน      

 ตํ่ากวา 10,000 บาท   10,001 – 20,000 บาท  

 20,001 – 30,000 บาท   30,001 – 40,000 บาท  

 40,001 – 50,000 บาท   50,001 บาทขึ้นไป   

7. งบประมาณในการออมต่อเดอืน     

ตํ่ากวา 1,000 บาท  1,001 – 2,000 บาท   

  2,001 – 3,000 บาท   3,001 – 4,000 บาท   

 4,001 – 5,000 บาท   5,001 บาทขึ้นไป   

8.รายจ่ายเฉลีย่ต่อเดอืน      

ตํ่ากวา 3,500 บาท    3,501 – 4,000 บาท   

  4,001 – 5,000 บาท    5,001 – 6,000 บาท   

  6,001 – 7,000 บาท    7,001 บาทขึ้นไป   
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ส่วนที2่ ข้อมูลความพร้อมทางการเงนิเพือ่รองรับปัญหาฉุกเฉิน  

กรุณาทาํเคร่ืองหมาย  ตรงข้อความทีเ่ป็นคาํตอบของท่านเพยีงคาํตอบเดียว   

9.ปัจจุบันท่านมีรายได้มาจากแหล่งอืน่หรือไม่นอกจากเงินเดือนประจํา   

                มีรายไดจากแหลงอ่ืนท่ีแนนอนและตอเนื่อง     

                 มีรายไดจากแหลงอ่ืน แตไมสมํ่าเสมอ      

               ไมมีรายไดจากแหลงอ่ืน      

10.ปัจจุบันท่านมีเงินสํารองเผือ่ฉุกเฉินทีท่าํให้สามารถดํารงชีพอยู่ได้โดยไม่มีรายได้ นานทีสุ่ดกีเ่ดือน 

                ไมเกิน 3 เดือน      

                 ประมาณ 3 - 6 เดือน      

                 มากกวา 6 เดือน      

11.ปัจจุบันท่านแบ่งเงินออมในแต่ละเดือนประมาณร้อยละเท่าใดของรายได้  

                 0 - 5% ของรายไดตอเดือน      

                 6 - 10% ของรายไดตอเดือน      

                 มากกวา 20% ของรายไดตอเดือน      

12.ท่านคดิว่าการออมหรือการลงทุนแบบใดทีเ่หมาะสมกบัท่านมากทีสุ่ด    

                 ซ้ืออสังหาริมทรัพย   

                 ซ้ือทองเก็บไวเก็งกําไร   

                 ซ้ือประกันชีวิต     

          ซ้ือหุน พันธบัตร กองทุนรวมตางๆ       

          ฝากเงินกับธนาคาร      

          อ่ืนๆ  ระบุ....................................................      

13.ท่านใช้เวลาออมเงินนานแค่ไหนเพือ่ทีจ่ะให้บรรลุเป้าหมายทีว่างไว้    

        ภายใน 1 ป                                     4 - 6 ป      

               1 - 3 ป        มากกวา 6 ป      
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14.ถ้าฐานะและภาระต่างๆทีมี่อยู่ ท่านคดิว่าข้อใดจะทาํให้ท่านบรรลุเป้าหมายการออมเงินของท่านได้ 

สําหรับ

ผู้วจัิย 

        นําเงินออมท่ีมีอยูไปลงทุนเพื่อสรางผลตอบแทนใหมากข้ึน     14.(    ) 

        เพิ่มรายได  เพื่อเพิ่มเงินในการออม          

               ลดคาใชจาย เพื่อเพิ่มเงินในการออม          

15.ท่านคดิว่าท่านควรจะเร่ิมออมเงินตั้งแต่อายุเท่าไหร่ เพือ่ให้บรรลุเป้าหมายทีต่ั้งใจไว้ได้   15.(    ) 

                ต่ํากวา 20 ป  21 - 30 ป       

               31 - 35 ป  36 - 50 ป       

                มากกวา 50 ป ข้ึนไป        

16.ส่ิงใดต่อไปนีท้ีท่่านคดิจะลงมือทาํเป็นอนัดับแรก ถ้าท่านพอมีเงินเหลอืจากการใช้  16.(    ) 

                ใชจายกับการเท่ียว  ฝากธนาคาร      

                ช็อปปง  ชําระหนี้สิน   

17.ปัจจุบันท่านมีหนีสิ้นประเภทใดมากทีสุ่ด      17.(    ) 

                 เงินกูนอกระบบ  เงินกูรายวัน          

                 หนี้จากบัตรเครดิต         

                 หนี้จากเงินกูระยะส้ัน เชน กูผอนชําระสินคา กูอเนกประสงค      

                 หนี้จากเงินกูระยะยาว เชน บาน คอนโดมิเนียม รถยนต กูเพื่อการลงทุนทางธุรกิจ     

                 ไมมีภาระหนี้สิน         

18.ปัจจุบันคุณมีบัตรเครดิตกีใ่บ      18.(    ) 

                 ไมมี                                              1 ใบ           2 ใบ                                                 

                  3 ใบ                                             4 ใบข้ึนไป          
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ส่วนที3่ การวางแผนทางการเงินเพือ่เป้าหมายในอนาคต  
กรุณาทําเคร่ืองหมาย  ตรงขอความท่ีเปนคําตอบของทานเพียงคําตอบเดียว   

ปจจัย 
ระดับความสําคัญ 

มากทีสุ่ด(5) 
มาก 

(4) 

ปานกลาง 

(3) 

น้อย 

(2) 

นอยท่ีสุด 
(1) 

การวางแผนเพือ่กองทุนการศึกษาบุตรหลาน/ตนเอง 

19. ทานเล็งเห็นความสําคัญของการศึกษาของบุตร

หลาน/ตนเอง 
          

20. ทานมีการวางแผนการศึกษาของบุตรหลาน/ตนเอง

อยางนอยจนถึงระดับปริญญาตรี 
          

21.ทานใหความสําคัญกับการออมเงินสวนหน่ึงไว

ตางหากเพื่อจายคาเทอมของบุตรหลาน/ตนเอง 

          

22. ทานจะไมเห็นดวยอยางยิ่งถาจะตองมีการกูยืมเงิน

เพ่ือการศึกษา 

          

การวางแผนเพือ่การเกษียณอายุ 

23. ทานเห็นดวยอยางยิ่งที่ควรจะมีการวางแผนการเงิน

เพ่ือเกษียณอายุไวเน่ินๆ         
  

24. ทานจะขาดความมั่นใจอยางยิ่ง ถาหลังเกษียณอายุไม

มีเงินเผ่ือไว         
  

25. ทานเห็นวาหลังเกษียณอายุแลว ไมมีความจําเปนที่

จะตองมีการเตรียมกิจกรรมไวสําหรับหารายได 
        

  

การวางแผนการประกนัสุขภาพและประกนัชีวติ 

26. ทานคิดวาจําเปนอยางยิ่งที่ตองมีประกันแบบใดแบบ

หน่ึง         
  

27. ทานเห็นวาการออมเงินโดยการทําประกันเปนสิ่งที่

ไมสิ้นเปลือง         
  

28. การมีคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยทั่วไปสํารองไว 

จะทําใหทานคลายกังวลได         
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ปัจจัย 

ระดบัความสําคญั 

มากทีสุ่ด(5) มาก(4) ปานกลาง(3) น้อย(2) 
น้อยทีสุ่ด

(1) 

29. ทานคิดวาไมจําเปนอยางยิ่งที่จะตองมีคา

รักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยรายแรง เน่ืองจากมีโอกาส

เกิดขึ้นไดยาก         

  

30. ทานคิดวาการทําประกันไวเผ่ือฉุกเฉินทําใหทานไม

ตองกังวลเรื่องคาใชจาย         
  

การวางแผนและการตดัสินใจเกีย่วกบัทีอ่ยู่อาศัย 

31. เมื่อทานตัดสินใจซื้อบานจําเปนอยางยิ่งที่จะตอง

ออมเงินมากกวา 1 ป         
  

32. ทานใหความสําคัญกับคาใชจายที่ตองเพ่ิมขึ้น

หลังจากการตัดสินใจซื้อบาน         
  

การวางแผนและการตดัสินใจเกีย่วกบัยานพาหนะ 

33. ทานจะพิจารณาถึงคาใชจายที่จะเพ่ิมขึ้นกอน

ตัดสินใจซื้อรถ         
  

34. ทานคํานึงถึงความสามารถในการผอนชําระกอน

ตัดสินใจซื้อรถเปนอยางยิ่ง         
  

การวางแผนด้านหลกัประกนัรายได้ครอบครัวของครอบครัว  

35. การวางแผนคาใชจายในแตละเดือนไวลวงหนาถือ

วามีความจําเปนอยางยิ่ง         
  

36. ทานคิดวาควรมีการเตรียมมรดกเพ่ือการดํารงชีพ

ตอไปของครอบครัวอยางนอย 5 ป           

37. ทานคิดวาการจดบันทึกรายรับ-รายจายของ

ครอบครัวมีความจําเปนอยางยิ่ง           

 

ส่วนที ่4 ข้อเสนอแนะ      

………………………………………………………………………………………………………………  

……………………………………………………………………………………………………………… 
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ประวตัิผู้วจัิย 

 

ช่ือ-สกุล  นางสาวเมธิยา   กอสนาน  

ท่ีอยู   53/221 หมู10 หมูบานรางไผ ซอย5 ถนนบางบอน 3  

   แขวงบางบอน เขตบางบอน จังหวัดกรุงเทพมหานคร 10150  

ประวัติการศึกษา   

         พ.ศ. 2548    สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

            จากโรงเรียนรัตนโกสินทรสมโภชบางขุนเทียนกรุงเทพมหานคร 

พ.ศ.2552 ศึกษาตอระดับปริญญาศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจท่ัวไป คณะ

วิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยศิลปากร 

 

 

      

 


