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บทคัดยอ 

 การวิจัยการเปนผูสูงอายุที่ประสบความสําเร็จครั้งน้ีมีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาความหมายและเกณฑการ

ประสบความสําเร็จของผูสูงอายุในทัศนะของผูสูงอายุ รวมถึงศึกษาปจจัยที่นําไปสูความสําเร็จของผูสูงอายุ โดย

ใชกระบวนการวิจัยเชิงคุณภาพ ซึ่งมีเครื่องมือที่ใชในการวิจัย ประกอบดวย  1) แบบการสัมภาษณ 2) เทปสําหรับ

อัดการสัมภาษณและอุปกรณจดบันทึกการสัมภาษณ 3) กลองดิจิตอลในการบันทึกภาพการทํากิจกรรม  

ผลการวิจัยพบวาผูสูงอายุไดมีการใหความหมายของการเปนผูสูงอายุที่ประสบความสําเร็จคือ การได

เห็นครอบครัวประสบความสําเร็จ เชน ลูกหลานเปนคนดี เรียนจบ มีงานทํา มีอนาคตที่ดี ไดรับการเอาใจใสจาก

ลูกหลาน สิ่งเหลาน้ีทําใหผูสูงอายุรูสึกมีความสุขและพอใจกับสิ่งที่เปนอยูสงผลใหผูสูงอายุไดรูสึกวาตนเปนคน

หน่ึงที่ประสบความสําเร็จ เพราะไดรับการตอบสนองความตองการของตน และภูมิใจที่สามารถเลี้ยงดูลูกหลาน

ใหเปนคนดีได  นอกจากน้ีผูสูงอายุไดมีมุมมองอีกวาการจะเปนผูสูงอายุที่ประสบความสําเร็จน้ัน จะตองมีสุขภาพ

กายและใจที่ดี แข็งแรง ไมมีโรค เพราะการที่มีสุขภาพที่ดีก็จะสามารถชวยเหลือตนเองในชีวิตประจําวันไดโดยไม

เปนภาระของใคร ทําใหไมรูสึกวาตนเปนคนที่ไรประโยชน  และยังจะสามารถไปทํากิจกรรมอื่น ๆ เพ่ือสังคมได

อีกดวย  การไดทําอะไรเพ่ือคนอื่นจะทําใหรูสึกมีความสุข  รูสึกภาคภูมิใจและเห็นคุณคาในตนเองที่ยังชวยเหลือ

คนอื่นได ในวัยผูสูงอายุน้ันสิ่งที่ตองการมากที่สุดน้ันคงไมไดตองการอะไรมากไปกวาการไดอยูกับลูกหลานอยาง

มีความสุขพรอมหนาพรอมตา  อยูอยางสุขสบายไมเจ็บปวย ไดเขาวัด ทําบุญ  ทํากิจกรรมรวมกับคนวัยเดียวกัน 

เปนตน และสิ่งหน่ึงที่จะเปนปจจัยที่จะสงผลใหเกิดความประสบความสําเร็จในปจจุบันก็คืออดีตถือเปนสวนหน่ึง

ที่ทําใหประสบความสําเร็จ เชน ผูสูงอายุบางคน ในอดีตไดมีการออมเงินไวนอย  พอมีเขาสูวัยผูสูงอายุแลวจึงรูสึก

เสียใจ หรือบางคนเมื่ออายุยังนอยก็เก็บออมเงินไวมาก เมื่อมีอายุมากขึ้นไมไดทํางานแตก็ยังมีเงินไวใช   ไมตอง

เปนภาระใหกับลูกหลานแถมยังเปนผูใหไดอีก ก็จะมีความรูสึกภูมิใจในตนเอง  มีความสุข และรูสึกวาตนก็เปน

ผูสูงอายุที่มีคุณภาพ 
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Abstract 

This research was purposed for studying the meaning and criteria of successful aging in 

aging perspective and the factors that lead to success of aging people are included. This research 

was studied by qualitative method. The instruments that used in this research was 1) The 

interview form 2) Record player and 3) Digital camera for taking the activities of aging people. 

The study was found that aging people define the meaning of success is viewing the 

family succeed as the next generation be a decent person, graduate, have a good job and well treat 

from their children or their relative. These make aging people be happy and please for what they 

are. These make aging people feel themselves succeed in their living because they are responded 

for what they want and proud that they can bring their children or the next generation of their 

family up to be a decent person. In addition, they think that successful aging people must have a 

good  health both mental and physical and no weakness because having a good health can make 

them take care of themselves easily without making  other people in trouble. Thus they does not 

feel themselves useless or no worthfulness and can also help the social. Helping people make 

them be happy and proud of themselves that they can help the other one. In aging people, they 

don’t need anything more than living with their family happily, no sickness, going to the temple 

and joining with their friends or people in the same age with them. Besides these, well being in 

the past also causes their successful aging such as saving the money make them have better living 

when they get older and doesn’t make their relatives in trouble and can also support their family. 

Therefore they will proud have themselves and think that they are successful aging people. 
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บทที ่1 

บทนํา 

 

ความเป็นมาและความสําคญัของปัญหา 

สังคมไทยในปจจุบันนี้พบวาสังคมไทยเร่ิมเขาสูสังคมผูสูงอายุมากข้ึน อันหมายถึงการ

มีผูสูงอายุท่ีมีอายุตั้งแต 60 ปข้ึนไป ท่ีเปนแบบนี้ก็อันเนื่องมาจากท่ีมีนโยบายวางแผนประชากร ทํา

ใหอัตราการเกิดลดลง ประกอบกับการมีวิทยาการทางการแพทยและสาธารรณสุข ทําใหคนมีอายุ

ยืนยาวข้ึนและสงผลใหมีจํานวนผูสูงอายุมีปริมาณเพิ่มข้ึนเร่ือย ๆ  จากการคาดประมาณประชากร 

พบวา ประชากรสูงอายุจะมีจํานวนเพิ่มข้ึนจาก 6.5 ลานคนหรือรอยละ 10.1 ของประชากรท้ัง

ประเทศในป พ.ศ. 2547 เปน 14.5 ลานคนหรือรอยละ 20 ของประชากรท้ังประเทศในป พ.ศ.2568 

(สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ2546) จากสถานการณเพิ่มข้ึนของ

ผูสูงอายุดังกลาวจะสงผลกระทบตอทุกหนวยในสังคมอยางหลีกเล่ียงไมไดเชน กระบวนการทาง

สังคม อยางการปฏิบัติตอกันในเชิงแลกเปล่ียนระหวางสมาชิกในสังคม สงผลกระทบทางดาน

คุณภาพชีวิตในดานความเปนอยู สุขภาวะของประชากรในสังคม และระบบเศรษฐกิจของสังคม 

เปนตน  

 ในปจจุบันนี้พบวาทัศนคติของสังคมท่ีมีตอผูสูงอายุไดมีการเปล่ียนแปลงไปจากอดีต ซ่ึง

ในอดีตจะพบวาผูสูงอายุจะเปนผูท่ีไดรับการยกยองนับถือวาเปนผูมีสถานภาพทางสังคมสูง เปนท่ี

พึ่งรมโพธ์ิรมไทรของครอบครัว เปนเสาหลักของชุมชน ไดรับการยกยองใหเปนปูชนียบุคคล แต

ปจจุบันผูสูงอายุถูกลดบทบาททางสังคม อาจมาจากกระแสการแขงขันและความคิดคานิยมของคน

บางกลุมจึงทําใหผูสูงอายุกลายเปนคนดอยศักยภาพในสายตาของสังคม จากท่ีเคยเปนรมโพธ์ิรม

ไทร  เปนท่ีพึ่งใหกับครอบครัวและสังคม ก็กลับถูกมองเปนภาระ และเปนสวนหนึ่งท่ีกอใหเกิด

ปญหาตอการพัฒนาประเทศทางดานเศรษฐกิจและสังคม เปนเหตุจากพื้นฐานความคิดเดิมท่ีเช่ือวา

ผูสูงอายุเปนภาระท่ีตองพึ่งพิง  จัดเปนประชากรท่ีไมใชผูผลิต ไมใชวัยแรงงาน เปนคนท่ีไร

ประโยชน ไรคุณคา ตองหยุดทํางาน เปนตน  

 อยางไรก็ตามแมวาผูสูงอายุจะถูกมองเปนคนไรคา ถูกทอดท้ิงจากคนในครอบครัวและ

สังคม เปนวัยแหงการพักผอน แตก็ยังพบวายังมีผูสูงอายุบางกลุมท่ีไดรับการยกยองจากสังคมและ  
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เห็นถึงประโยชนท่ีผูสูงอายุสามารถทําใหสังคมและประเทศชาติ  เห็นไดจากการมีสวนรวมและ

บทบาททางการเมืองมากข้ึนของผูสูงอายุ เชน การเปนสมาชิกสภาผูแทนราษฎรและวุฒิสภา ซ่ึง  

พบวาผูสูงอายุไดรับการคัดเลือกตั้งเปน ส.ส. เพิ่มข้ึนจากรอยละ 14.8 ในป 2544 รอยละ 17.1 ในป 

2551 ขณะเดียวกันการไดรับการคัดเลือกหรือสรรหา ส.ว พบวาคร่ึงหนึ่งของ ส.ว  เปนผูสูงอายุ   

(วิทยาลัยประชากรศาสตร 2551)  ดังนั้นจึงแสดงใหเห็นวาผูสูงอายุไมไดเปนคนไรคุณคา ไร

ประโยชน เปนภาระของสังคมเสมอไป อยางท่ีสังคมมองกลุมผูสูงอายุ แตผูสูงอายุยังสามารถสราง

ประโยชนใหกับสังคม เปนคนท่ีประสบความสําเร็จท่ีไดรับการยอมรับของสังคมไดเชนกัน  

 การเปนผูสูงอายุท่ีประสบความสําเร็จนั้นถือไดวามีประโยชนตอสังคมไทยมากมายจะ

เห็นไดจากผูสูงอายุท่ีประสบความสําเร็จในปจจุบันนั้นตางไดสรางคุณคาใหกับสังคมไทยไมนอย 

ตัวอยางเชน การท่ีมีผูสูงอายุประสบความสําเร็จนั้นซ่ึงก็หมายถึงการเปนผูสูงอายุท่ีมีคุณภาพดวย 

ส่ิงแรกท่ีจะทําใหสังคมไทยไดประโยชนคือ การท่ีเปนผูสูงอายุท่ีสามารถพึ่งตนเองได ก็จะได

ประโยชนท้ังตอตนเองและครอบครัว เปนการลดภาระการพึ่งพิง สังคมจึงไมตองแบกรับภาระท่ี

จะตองเล้ียงดูผูสูงอายุเหลานี้ นอกจากนี้ยังสงผลดีตอเศรษฐกิจกลาวคือการท่ีมีผูสูงอายุท่ีประสบ

ความสําเร็จนั้นเขาจะสามารถชวยเหลือตนเองไดแลวยังสามารถสรางคุณคาใหกับคนอ่ืนไดอีกดวย 

แมจะไมมีกําลังกายแตสามารถใชประสบการณท่ีเขามีมาสรางประโยชนและมูลคาทางเศรษฐกิจได 

นอกจากนี้คือเม่ือเปนผูสูงอายุท่ีประสบความสําเร็จก็จะดูวาเปนคนมีคา และจะไมมองเปนภาระ

ดังนั้นครอบครัวก็จะไมทอดท้ิง สังคมจึงไมตองแบกรับภาระตาง ๆ เชน สวัสดิการตาง ๆ หรือ หา

บานพักคนชรา ท่ีเพิ่มข้ึนเปนการชวยลดตนทุนของสังคมได  นอกจากนี้จะเห็นไดวามีการจัดตั้ง

ธนาคารสมอง ( Brain Bank ) เพื่อท่ีจะสงเสริมใหนําความรูความสามารถของผูสูงอายุมาใชใหเกิด

ประโยชนตอบานเมือง โดยจะมีการนําเอาบุคคลท่ีพนจากตําแหนงไปแลวดวยการลาออกหรือ

เกษียณอายุท่ีมีความพรอมและสมัครใจมาเปนวุฒิอาสาในธนาคารสมองท่ีจะนําปญญา ความรูและ

ประสบการณมาทํางานเพื่อสวนรวมโดยไมหวังผลตอบแทนเชิงธุรกิจ  

 จากการศึกษางานวิจัยท่ีเกี่ยวของพบวาไดมีงานการศึกษาของ  Meredith Minkler and 

Pamela Fadem ( 2002 )  ไดทําการศึกษาเร่ืองการประสบความสําเร็จในวัยผูสูงอายุ ซ่ึงไดศึกษา

พบวา การประสบความสําเร็จในวัยผูสูงอายุนั้นไดมีผูไดเสนอแนวคิดไวคือ Rowe และ Khan           

ในป 1987 (  Minkler and Fadem  2002 :  229 – 234 ) ไดเปนผูเสนอแนวคิดนี้เปนคร้ังแรก  ซ่ึงได

ทําการศึกษาใหเห็นถึงความแตกตางอยางชัดเจนระหวางการสูงวัยตามปกติ ( Usual Aging ) กับการ

ประสบความสําเร็จในวัยสูงอายุ ซ่ึงไดใหความหมายวาคือการเปนผูสูงอายุท่ีจะตองไมมีโรคหรือ

ความพิการ  ตอมาในป 1998 Rowe และ Khan ไดใหความหมายของลักษณะการเปนผูสูงอายุท่ี

ประสบความสําเร็จท่ีเสร็จสมบูรณไว 3 ประการคือ 1) การหลีกเล่ียงจากโรคและความพิการ 2) การ
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รักษาความสามารถของรางกายและสติปญญาใหยาวนาน 3)  การทํากิจกรรมอยางตอเนื่องและ

กระตือรือรน    และงานวิจัยของเพื่อนใจ รัตตากร (2549) ทําการศึกษาวิถีชีวิตของผูสูงอายุท่ีประสบ

ความสําเร็จโดยการเขาไปอยูรวมกันกับผูสูงอายุและใชเปนขอมูลในการวิเคราะหความสําเร็จ ซ่ึง

ผูวิจัยเห็นดวยกับวิธีการศึกษาของเพื่อนใจ รัตตากร (2549) และแนวคิดของ Rowe และ Khan ในป 

1987 ( Minkler and  Fadem  2002 : pg. 229 – 234 )   และมีความสนใจท่ีจะทําการศึกษาตอดวย

แนวทางของตน ซ่ึงสามารถนําหลักการดังกลาว มาใชเปนแนวทางและประยุกตใชรวมกับวิธีของ

ตนเอง คือ การศึกษาปจจัยความสําเร็จในอดีตควบคูไปดวยกับวิถีชีวิตในปจจุบันของผูสูงอายุ  

 ดังนั้นผูวิจัยจึงไดสนใจท่ีจะศึกษาถึงการเปนผูสูงอายุท่ีประสบความสําเร็จในมุมมองของ

ตนเอง  เพื่อสามารถนําขอมูลตรงนี้เปนสวนหนึ่งเพื่อท่ีจะกระตุนใหสังคมเปล่ียนมุมมองภาพลักษณ

ของผูสูงอายุและเปนพื้นฐานในการนําไปวิเคราะหเชิงระบบเพื่อเตรียมความพรอมของโครงสราง

ทางสังคม เปนแนวทางท่ีจะกระตุนใหรัฐ หนวยงาน หรือผูท่ีเกี่ยวของไดตระหนักถึงความสําคัญ

นําไปสูการเตรียมนโยบายและปรับยุทธศาสตรท่ีจะนําไปสูสังคมของผูสูงอายุท่ีประสบความสําเร็จ 

 

วตัถุประสงค์ 

1. เพื่อศึกษาความหมายและเกณฑการประสบความสําเร็จของผูสูงอายุในทัศนะของ

ผูสูงอายุ 

2. เพื่อศึกษาแนวทางท่ีนําไปสูความสําเร็จของผูสูงอายุในกลุมตัวอยาง 

 

ขอบเขตการศึกษา 

การวิจัยในคร้ังนี้เปนการศึกษา การเปนผูสูงอายุท่ีประสบความสําเร็จ เพื่อนําไปศึกษา

ถึงความหมาย เกณฑการตัดสินและหนทางไปสูความสําเร็จของผูสูงอายุ  โดยทําการสัมภาษณ

ผูสูงอายุจากชมรมผูสูงอายุ  ตําบลหัวหิน   อําเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ  ตั้งแตเดือน

กันยายน ถึงเดือนตุลาคม เปนระยะเวลา 2 เดือน 

 

กรอบแนวคดิการวจัิย 

จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฏี และงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ ผูวิจัยไดพิจารณาตัวแปรตาง ๆ ท่ี

คาดวาจะมีความสัมพันธและมีผลตอทัศนคติในการเปนผูสูงอายุท่ีประสบความสําเร็จ  ผูวิจัยจึงได

กําหนดกรอบแนวคิดในการวิจัย ซ่ึงประกอบดวย ตัวแปรอิสระและตัวแปรตามโดยมีรายละเอียด

ดังนี ้
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                 ประเด็นการศึกษา 

 

. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประโยชน์ทีค่าดว่าจะได้รับ 

ด้านวชิาการ 

1. ทําใหทราบความหมายและเกณฑการประสบความสําเร็จของผูสูงอายุในทัศนะของ

ผูสูงอายุ 

2. ทําใหทราบแนวทางไปสูการเปนผูสูงอายุท่ีประสบความสําเร็จ 

3. เปนขอมูลทางวิชาการท่ีนําไปเปนพื้นฐานสําหรับการวิจัยและพัฒนาเกี่ยวกับผูสูงอายุ

ในประเทศไทยตอไป 
ด้านการปฏิบัติ 

1. ผลการวิจัยสามารถเปนขอมูลการเตรียมตัวเขาสูวัยผูสูงอายุไดเปนอยางด ี

 

ด้านบุคคล 

- เพศ อายุ   

- ระดับการศึกษา   

- อาชีพ  

-  รายได 

-  สุขภาพ 

ด้านสังคม   

- สภาพแวดลอมของสังคม 

-  คานิยมของสังคม  

- ภาพลักษณและมุมมองภายในสังคม 

ด้านความต้องการส่วนบุคคล 

- ความตองการขั้นพ้ืนฐานทางรางกาย  

- ความตองการความปลอดภัย   

- ความตองการความรัก   

- ความตองการช่ือเสียงและเปนที่ยอมรับ  

-  ความตองการความสําเร็จหรือความสมบูรณแบบใน

ชีวิต 

ด้านวถิีชีวติในอดตีทีเ่ป็นปัจจัยหลกัทีม่ส่ีวนทาํให้เขาประสบ

ความสําเร็จในปัจจุบัน 

 

การเป็นผู้สูงอายุทีป่ระสบ

ความสําเร็จ 
- การบรรลุ

เปาหมายในชีวิต 
- การมีช่ือเสียงและ

เปนที่ยอมรับของ

คนอื่น 
- การมีสุขภาพที่ดี 
- ความพึงพอใจใน

ชีวิต 
 

วตัถุประสงค์             

การศึกษา 
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2. สามารถนําผลงานวิจัยไปเผยแพรสําหรับผูสูงอายุเพื่อใหผูสูงอายุเห็นคุณคาในตนเอง

และนําไปสูการเปนผูสูงอายุท่ีประสบความสําเร็จ 

3. สามารถนําผลการวิจัยไปเผยแพรใหคนในชุมชนตาง ๆ  เพื่อใหคนในชุมชนและสังคม

เปล่ียนมุมมองภาพลักษณท่ีมีตอผูสูงอาย ุ

4. ผลการวิจัยสามารถนําไปใชประโยชนสําหรับภาครัฐบาลในการดูแลแกไขปญหาและ

สวัสดิการในสวนท่ีเกี่ยวของกับผูสูงอาย ุ

 

นิยามศัพท์  

การประชุมสมัชชาผู้สูงอายุโลก กรุงเวยีนนา  ประเทศ Austria (2525) ไดให

ความหมายของ ผูสูงอายุ คือ บุคคลท่ีมีอายุตั้งแต 60 ปข้ึนไป ท้ังเพศชาย และหญิง  

ในการวิจัยคร้ังนี้  ผูสูงอายุ หมายถึง บุคคลท่ีมีอายุตั้งแต 60 ปข้ึนไป ท้ังเพศชายและ

เพศหญิงท่ีอาศัยอยูในตําบลหัวหิน  อําเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธโดยเปนชมรมผูสูงอายุ  

ตําบลหัวหิน 

ความสําเร็จ  หมายถึง   การมีสุขภาพด ีการเต็มไปดวยพลังและความกระตือรือรนใน

ชีวิต การมีสัมพันธภาพท่ีสมบูรณ  การมีอิสระในการสรรคสรางส่ิงตางๆ การมีความม่ันคงทาง

อารมณและจิต การมีความรูสึกท่ีดี และการมีความสงบสุขภายในใจ  (นันท วิทยดํารง  2551) 

การเป็นผู้สูงอายุทีป่ระสบความสําเร็จ  หมายถึง  ความผาสุก  การมีพลานามัยสมบูรณ , 

การพึงพอใจในชีวิต ( Leslie Morgan & Suzanne Kunkel 1998: 163) 

ความผาสุก  หมายถึง ความสุขอันประกอบดวยการบรรลุความปรารถนาแหงตน  เชน 

บรรลุยังเปาหมายในชีวิต  การมีความเจริญงอกงาม  ความพอใจในชีวิต   มิติของความสุขภายใน

จิตใจท่ีมีความใกลเคียงกันคือ  การไดใชเวลาวาง   การมีความสัมพันธท่ีดีกับบุคคลอันเปนท่ี

รัก  เชน  สามี  ลูก  เปนตน  หรือการดื่มด่ําไปกับความงามของธรรมชาต ิ

ความต้องการด้านร่างกาย หมายถึง  การพิจารณาคุณคาความแตกตางระหวางความ

ตองการท่ีเปนจริงในปจจุบันกับความตองการท่ีคาดหวังของผูสูงอายุเกี่ยวกับการทําใหเกิดความพึง

พอใจแกรางกายเม่ือเกิดความหิว ความกระหาย ความงวง รวมถึงการตอบสนองตอภาวะสุขภาพ

ของผูสูงอายุดานรางกายและจิตใจ 

ความต้องการด้านความม่ันคงปลอดภัย หมายถึง การพิจารณาคุณคาความแตกตาง

ระหวางความตองการท่ีเปนจริงในปจจุบันกับความตองการท่ีคาดหวังของผูสูงอายุ เกี่ยวกับความ

ตองการความม่ันคงปลอดภัยดานรางกาย จิตใจ สังคมและเศรษฐกิจ 
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ความต้องการด้านความรักและความอบอุ่น หมายถึง การพิจารณาคุณคาความแตกตาง

ระหวางความตองการท่ีเปนจริงในปจจุบันกับความตองการท่ีคาดหวังของผูสูงอายุเกี่ยวกับความ

ตองการท่ีจะเปนผูใหความรักดูแลเอาใจใสจากครอบครัว การมีโอกาสพบปะสังสรรคกับญาติ

ใกลชิดและเพื่อนรวมวัย 

ความต้องการด้านช่ือเสียงและเป็นทีย่อมรับนับถือจากบุคคลรอบข้าง หมายถึง การ

พิจารณาคุณคาความแตกตางระหวางความตองการท่ีเปนจริงในปจจุบันกับความตองการท่ีคาดหวัง

ของผูสูงอายุเกี่ยวกับความตองการท่ีจะเปนบุคคลท่ีมีความม่ันใจในตนเอง เปนท่ีพึ่งหรือเปนท่ี

เคารพยกยองของคนอ่ืน บุคคลรอบขางใหความสําคัญและยอมรับวามีคุณคา 

ความต้องการความสําเร็จหรือความสมบูรณ์แบบในชีวติ  หมายถึง  การพิจารณาคุณคา

ความแตกตางระหวางความตองการท่ีเปนจริงในปจจุบันกับความตองการท่ีคาดหวังของผูสูงอายุ

เกี่ยวกับความตองการการบรรลุความปรารถนาแหงตน  มีความรูสึกวาตนเองมีคุณคาและศักดิ์ศรี

และพึงพอใจในชีวิต  ( จิตติมา  วุฒิอ่ิน 2549)  

สภาพแวดล้อมทางสังคม หมายถึง สภาพของความสัมพันธ ระหวางคนกับคน 

ความสัมพันธระหวางคน กับสถาบันทางสังคม เชน สถาบันครอบครัว สถาบันสังคมการเมือง 

ชุมชน วัฒนธรรมและประเพณี เปนตน ดังนั้น การจะศึกษาสภาพแวดลอมทางสังคม จึงตองศึกษา

ความสัมพันธทางสังคม และอาศัยความสัมพันธ ทางสังคมอธิบายพฤติกรรมของคน ท่ีอยูใน

ความสัมพันธ นั้น 

ความสัมพันธทางสังคม (Social relationship) มีหลายประเภท เชน แบบเพื่อน กลุม

เพื่อน แบบครอบครัว ญาติพี่นอง ดานการศึกษา แบบชุมชน แบบชนช้ัน แบบสมาคมและแบบ

สังคม ขนาดของความสัมพันธ แตละประเภทจะมีขนาดเล็ก กลาง หรือใหญ ข้ึนอยูกับ

ความสัมพันธ ระหวางกลุมนั้น ๆ เชน ความสัมพันธในกลุมเพื่อน จะเปนความสัมพันธขนาดเล็ก 

ความสัมพันธ ระหวางคนกับชุมชน หรือสมาคม จะเปนความสัมพันธ ท่ีมีขนาดใหญข้ึน จัดเปน

ความสัมพันธขนาดกลาง และถาหากเปน ความสัมพันธในสังคมชนช้ัน หรือองคกรแบบราชการ 

จัดเปนความสัมพันธขนาดใหญ นอกจากจะพิจารณาถึง ขนาดของความสัมพันธแลว ในเชิงคุณภาพ 

จะตองมองถึง ความเปนปกแผน แนนหนา ความยึดเหนี่ยวทางสังคม ของสังคมนั้น ๆ รวมไปถึง

องคประกอบ ของความสัมพันธทางสังคม ในแตละประเภท ไดแก บุคคล บทบาทหนาท่ี ระเบียบ

ทางสังคม ตลอดจนผลกระทบ ของความสัมพันธในสังคม วามีผลกระทบตอกันอยางไร ( สถาบัน

บัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร  2546) 



 7 

ค่านิยม  หมายถึง   รูปแบบความคิดของสมาชิกในสังคมท่ีจะพิจารณาตัดสินและ

ประเมินคาวาส่ิงใดมีคุณคา มีประโยชนพึงปรารถนา ถูกตองเหมาะสม ดีงาม ควรท่ีจะยึดถือและ

ประพฤติปฏิบัติ 

คานิยมท่ีเปนองคประกอบท่ีสําคัญของการจัดระเบียบสังคมมนุษย คือ   ค่านิยมทาง

สังคม ซ่ึงหมายถึง รูปแบบ ความคิดท่ีสมาชิกสวนใหญตัดสินและประเมินวาเปนส่ิงท่ีมีคุณคามี

ประโยชนพึงปรารถนาถูกตองเหมาะสมดีงาม ควรแกการประพฤติปฏิบัติรวมกั น   ( สํานักงาน

จังหวัดศรีสะเกษ  กลุมบริหารทรัพยากรบุคคล   2551) 

ความพงึพอใจ หมายถึง พอใจ  ชอบใจ (  พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน  2542 : 

775)                     

สุขภาพทีด่ี หมายถึง สุขภาวะท่ีสุขสมบูรณในทุกมิติของสุขภาพ ท้ังสุขภาพกาย จิตใจ 

สังคมและคุณธรรม (จิตวิญญาณ) (พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน 2545) 

การมีช่ือเสียงและเป็นทีย่อมรับของคนอืน่ หมายถึง  การเปนท่ีรูจักของคนท่ัวไป  การ

มีเกียรติยศ ไดรับการยกยอง เปนท่ีกลาวขานและเปนท่ีช่ืนชมยินดี การไดรับการยกยองชมเชยในส่ิง

ท่ีเขากระทําซ่ึงทําใหรูสึกวาตนเองมีคุณคาวาความสามารถของเขาไดรับการยอมรับจากผูอ่ืน 

วถีิชีวติในอดีต  หมายถึง การดําเนินชีวิตประจําวันของผูสูงอายุในอดีต 

การบรรลุเป้าหมายในชีวติ หมายถึง  การท่ีสามารถทําในส่ิงท่ีไดตั้งเปาหมายไวหรือ

การสามารถทําในส่ิงท่ีตองการทําได 
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บทที ่2  

เอกสารและงานวจัิยทีเ่กีย่วข้อง 

 

 การวิจัยคร้ังนี้  เปนการศึกษา การเปนผูสูงอายุท่ีประสบความสําเร็จของชมรมผูสูงอายุ  

ตําบลหัวหิน  อําเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ ผูวิจัยไดศึกษาแนวคิด และทฤษฏี และงานวิจัย

ท่ีเกี่ยวของ เพื่อนํามาใชเปนแนวทางในการสรางกรอบความคิด ดังนี ้

1.  ความรูท่ัวไปเกี่ยวกับผูสูงอาย ุ

1.1. ความหมายของผูสูงอาย ุ

 1.2. สถานการณผูสูงอายุในประเทศไทย 

 2.  ทฤษฏีเกี่ยวกับผูสูงอายุ  

  2.1. ทฤษฏีทางชีววิทยา จะเกี่ยวของกับการเปล่ียนแปลงทางรางกายของผูสูงอายุ 

  2.2.  ทฤษฏีทางจิตวิทยา จะเกี่ยวของกับทางดานจิตใจของผูสูงอายุ เปนลักษณะ

ของ   การพัฒนาและการปรับตัว ความนึกคิด การยอมรับและความพึงพอใจ  

 2.3. ทฤษฏีทางสังคมวิทยา  จะเกี่ยวของกับบทบาททางสังคมของผูสูงอายุ เชน 

การเขารวมกิจกรรมตาง ๆ ในครอบครัว สังคมและชุมชน  

  2.4.  ทฤษฏีความสําเร็จของผูสูงอายุ 

 3.   การเตรียมตัวสูผูสูงอาย ุ

        4.  กฎหมายและมาตรการภาครัฐตอผูสูงอาย ุ

              5.  งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 

 

1. ความรู้ทัว่ไปเกีย่วกบัผู้สูงอายุ   

1.1 ความหมายของผู้สูงอายุ ( ศิริพันธ ถาวรทวีวงษ 2543 ) 

      วัยสูงอายุ หรือ วัยชรา หมายถึง   มนุษยท่ีมีอายุในชวงปลายของชีวิต ซ่ึงการให

ความหมายของคําวาผูสูงอายุนั้นมีผูใหความหมายท่ีแตกตางกันหลากหลายข้ึนอยูกับวาจะพิจารณา

ในแงมุมใด เชน ทางชีววิทยา ประชากรศาสตร การจางงาน และทางสังคมวิทยา ในทางสถิติมักถือ

วาผูท่ีอยูในวัยสูงอายุคือบุคคลท่ีมีอายุ 60-65 ปข้ึนไป สําหรับประเทศไทยกําหนดไววาผูสูงอายุคือ

บุคคลท่ีมีอายุตั้งแต 60 ปข้ึนไป ประเทศพัฒนาแลวสวนใหญจะมีสัดสวนผูสูงอายุตอประชากรท้ัง

ประเทศสูงกวาประเทศกําลังพัฒนา  นอกจากนี้ยังมีผูท่ีไดใหความหมายของผูสูงอายุอีก เชน 
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ในองค์กรสหประชาชาต ิ ผูสูงอายุ หมายถึง ผูท่ีมีอายุตั้งแต 60 ป ข้ึนไป  

ภาคภาษาไทย  

-  ผูสูงอายุ หมายถึง  เอาอายุเปนหลักในการเรียก ( 60 ปข้ึนไป) 

                    -  คนชรา หมายถึง เอาลักษณะทางกายภาพเปนหลักในการเรียก  

                    -  ผูอาวุโส หมายถึง เอาสถานภาพทางราชการ แกกวา เกากวา เปนหลักในการเรียก 

(ในทางศาสนา ภิกษุผูใหญ เรียก ภิกษุผูนอยวา อาวุโส ภิกษุผูนอยเรียกภิกษุผูใหญวาภันเต)  

ภาคภาษาองักฤษ  

                     -วิทยาการวาดวยผูสูงอาย ุเรียกวา Gerontology  

                     -  วิทยาการดานการแพทย เกี่ยวกับผูสูงอายุ เรียกวา Geritics medicine  

                     -  ในองคกรสหประชาชาติ ตกลงใชคําวา older persons  

                     -  มีคําหลายคํา ใชเปนสรรพนามเรียกผูสูงอายุ เชน Aging, Elderly, older person, 

Senior Citizen เปนตน ( สํานักหอสมุดกลาง 2546 ) 

 พระราชบัญญัติผูสูงอายุไทย (2546:49) ผูสูงอายุ หมายถึง บุคคลซ่ึงมีอายุเกินหกสิบป

บริบูรณข้ึนไปและมีสัญชาติไทย 

 ( บรรลุ  ศิริพานิช  2526, อางถึงในฤตินันท  นันทธิโร  2543) ไดใหความหมายของ

ผูสูงอายุไววา เปนบุคคลท่ีมีอายุตั้งแต 60 ปข้ึนไป โดยนับอายุตามอายุในปปฏิทิน ซ่ึงเนนเกณฑท่ี

องคการระหวางประเทศไดประชุมตกลงกันเปนมาตรฐานสากลในการกําหนดความหมายของ

ผูสูงอายุท้ังชายและหญิง 

 ผูท่ีทํางานเกี่ยวกับผูสูงอายุ (Gerontologists) ไดกําหนดหลักเกณฑของความเปน

ผูสูงอายุไว 4 ประเภท คือ (Hall, 1976 อางถึงใน จิตติมา วุฒิอ่ิม 2549) 

1. การสูงอายุตามวัย  ( Chronological aging ) หมายถึง  การนับจํานวนอายุจริงตามป

ปฏิทิน โดยนับจากปเกิดเปนตนไป 

2. การสูงวัยตามสภาพรางกาย ( Biological aging ) หมายถึง การเปล่ียนแปลงของ

รางกายท่ีเกิดข้ึนท้ังดานสภาพรางกาย เชน ผิวหนังเหี่ยวยน  ผมหงอก เปนตน และกระบวนการ

หนาท่ีท่ีปรากฏขณะท่ีมีอายุเพิ่มมากข้ึน 

3. การสูงอายุตามสภาพจิตใจ ( Psychological aging ) หมายถึง การเปล่ียนแปลงใน

หนาท่ีของการรับรูแนวความคิด ความจํา การเรียนรู เชาวปญญาและลักษณะ 

4. บุคลิกภาพท่ีปรากฏในระยะตาง ๆ ของชีวิตแตละคน เชน เกิดความกลัวในการถูก

ทอดท้ิง ความจําเส่ือม ใจนอย เปนตน 
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5. การสูงอายุตามสภาพสังคม ( Sociological aging ) หมายถึง การเปล่ียนแปลง

บทบาทหนาท่ี สถานภาพของบุคคลในระบบสังคม เชน ครอบครัว หนวยงานราชการ สโมสร และ

อ่ืน ๆ เปนตน  

( Kending and Mccallum,1989 อางถึงใน เพื่อนใจ รัตนากร )  ไดแบงผูสูงอายุเปน

ระดับได 3 ระดับดังนี้คือ 

 ระดับท่ี 1  ผูสูงอายุวัยตน ( Young Old ) คือ ผูท่ีมีอายุระหวาง 65-74 ป 

 ระดับท่ี 2  ผูสูงอายุวัยกลาง ( Middle  Old ) คือ ผูท่ีมีอายุระหวาง 75-84 ป 

 ระดับท่ี 3  ผูสูงอายุวัยสูงอายุ ( Old  Old ) คือ ผูท่ีมีอายุระหวาง 85 ปข้ึนไป 

       จะเห็นไดวามีผูไดใหความหมายของคําวาผูสูงอายุไวหลากหลาย แตในการวิจัยคร้ังนี้

ผูวิจัยไดใหความหมายของผูสูงอายุไววา  เปนบุคคลท่ีมีอายุตั้งแต 60 ปข้ึนไป ท้ังเพศชายและเพศ

หญิงท่ีอาศัยอยูในตําบลหัวหิน  อําเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธโดยเปนชมรมผูสูงอายุ  

 

1.2.  สถานการณ์ผู้สูงอายุในประเทศไทย 

       ผูสูงอายุถือเปนประชากรกลุมหนึ่งท่ีในปจจุบันกําลังไดรับความสนใจจากผูท่ี

เกี่ยวของหลายฝาย ไมวาจะเปนสังคม รัฐบาลหรือเอกชน ผูประกอบธุรกิจเปนตน  ตางเร่ิมใหความ

สนใจตอประชากรกลุมนี้เนื่องจากการเปล่ียนแปลงทางดานประชากรนั้นจะสงผลกระทบตอสังคม 

อีกท้ังในปจจุบันนี้จะเห็นไดวาการแพทยนั้นมีความกาวหนามากข้ึนนั่นแสดงใหเห็นวาคนจะมีอายุ

ท่ียืนยาวมากข้ึนและเปนเคร่ืองบงช้ีท่ีคาดเดาไดวาในอนาคตจะมีประชากรท่ีเปนผูสูงอายุเพิ่มข้ึน

อยางแนนอนและเนื่องดวยจากการท่ีรัฐมีนโยบายการวางแผนดานประชากรทําใหอัตราการเกิด

ลดลง คานิยมในการมีบุตรก็เปล่ียนแปลงไปคือมีจํานวนบุตรลดลง  เหตุก็เนื่องมาจากภาวะ

เศรษฐกิจ นอกจากนี้ผูหญิงในยุคปจจุบันมีความนิยมท่ีจะอยูเปนโสดจากเหตุท่ีผูหญิงในปจจุบันมี

ความรูมากข้ึน ออกไปทํางานนอกบานมากข้ึน และทัศนคติของการมีครอบครัวก็เปล่ียนไปในทาง

ท่ีไมดี  เปนตน ซ่ึงส่ิงเหลานี้ลวนเปนเหตุใหมีจํานวนประชากรผูสูงอายุท่ีเพิ่มข้ึนและเปนปริมาณท่ี

รวดเร็ว โดยดูไดจากการท่ีมีผูไดทําการสํารวจจํานวนประชากรผูสูงอายุในแตละป ดังแผนภูมิท่ี 1 
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แผนภูมิท่ี 1 แสดงอัตราเจริญพันธุรวมของประเทศไทย พ.ศ. 2507 - 2550 

ท่ีมา : กระทรงสาธารณสุข, สถาบันเวชศาสตรผูสูงอายุ, กรมการแพทย, สถานการณผูสูงอายุไทย

[Online].  Accessed 26 June 2552.  Available from http://www.agingthai.org/files/users/3451/ 

page/20090315_57983.ppt 

จะเห็นไดวาจํานวนประชากรผูสูงอายุของประเทศไทยนั้นมีแนวโนมท่ีสูงข้ึนเร่ือย ๆ  

แตอัตราการเจริญพันธุนั้นลดลงเร่ือย ๆ ซ่ึงจากขอมูลตรงนี้ทําใหสามารถคาดเดาไดวาในอนาคตนั้น

จะมีผูสูงอายุเพิ่มข้ึนเปนจํานวนมาก นั่นก็หมายถึงผลกระทบท่ีจะตามมาอีกมากมายและส่ิงนี้จะเปน

ส่ิงท่ีคนในสังคมควรใหความสนใจและเตรียมพรอมกับส่ิงท่ีจะเกิดข้ึนจะไดไมมีปญหาตามมาที

หลัง 

 สรุป ผูสูงอายุนั้นมีผูใหความหมายท่ีแตกตางกันมากมาย ซ่ึงผูสูงอายุนั้นหมายถึง 

บุคคลซ่ึงมีอายุเกินหกสิบปบริบูรณข้ึนไป ซ่ึงจะเห็นไดวาในปจจุบันเร่ิมมีผูสูงอายุเปนจํานวนมาก

และในอนาคตสังคมไทยก็จะกลายเปนสังคมผูสูงอายุมากข้ึน นั่นก็จะสะทอนใหเห็นถึงปญหาท่ี

ตามมาเพราะไดมองวาวัยผูสูงอายุนั้นเปนวัยท่ีเปนภาระของสังคมจึงทําใหทุกฝายเร่ิมใหความสนใจ 

ผูวิจัยจึงไดศึกษาถึงความหมายของผูสูงอายุ และสถานการณผูสูงอายุเพื่อท่ีนํามาอธิบายลักษณะของ 

http://www.agingthai.org/files/users/3451/�


 12 

การเปนผูสูงอายุ และเขาใจสถานการณของผูสูงอายุในปจจุบันท่ีจะนําไปพัฒนาใหเปนผูสูงอายุท่ี

ประสบความสําเร็จ 

2.  ทฤษฎเีกีย่วกบัผู้สูงอายุ 

2.1   ทฤษฎทีางด้านชีววทิยา 

             ทฤษฎีภาวะสูงอายุทางดานชีววิทยา เปนทฤษฎีท่ีพยายามอธิบายสาเหตุของความ

ชราเชิงชีววิทยา ฤตินันท นันทธิโร ( 2543 : 134) ไดกลาวไวดังนี ้

   1) ทฤษฎพีนัธุกรรม (Genetic Theory) ทฤษฎีนี้เช่ือวา คนชราเกิดข้ึนตาม

พันธุกรรม มีการเปล่ียนแปลงโครงสราง อวัยวะบางสวนของรางกายคลายคลึงกันหลายช่ัวอายุและ

ลักษณะนั้นแสดงออกเม่ืออายุมากข้ึน เชน ผมหงอก ศีรษะลาน และเดินหลังคอม 

 2) ทฤษฎกีารเส่ือมของเนือ้เยือ่ (Collagen Theory) ทฤษฎีนี้เช่ือวา สารท่ีเปน

สวนประกอบของเนื้อเยื่อกระดูกเพิ่มมากข้ึน และมีการจับตัวกันมากข้ึนทํา ให Collagen fiber หด

ส้ันเขาเม่ือถึงวัยสูงอายุทําใหปรากฏรอยยนมากข้ึนและดึงอยูตรงบริเวณกระดูกขอตอซ่ึงจะมองเห็น

ปมกระดูกชัดเจน 

3)  ทฤษฎกีารทาํลายตนเอง (Auto Immune Theory) ทฤษฎีนี้เช่ือวา ความชรา

เกิดจากรางกายสรางภูมิคุมกันปกตินอยลง พรอม ๆ กับมีการสรางภูมิคุมกันทําลายตนเองมากข้ึน 

ดังนั้นการสรางภูมิคุมกันปกตินอยลงจะทําใหรางกายตอสูเช้ือโรคและส่ิงแปลกปลอมไดไมด ีทําให

เกิดความเจ็บปวยไดงาย และเม่ือเกิดข้ึนแลวก็จะรุนแรงเปนอันตรายตอชีวิตได 

4)   ทฤษฎคีวามผดิพลาด (Error Catastrophe Theory) ทฤษฎีนี้เช่ือวา เม่ือบุคคล

มีอายุมากข้ึนจะคอย ๆ เกิดความผิดพลาดในการทํางานของเซลล   และความผิดพลาดนี้จะเพิ่มมาก

ข้ึนจนถึงข้ันท่ีทําใหเซลลตาง ๆ ของรางกายเส่ือมและหมดอายุลง 

5) ทฤษฎอีนุมูลอสิระ (Free Redical Theory) ทฤษฎีนี้เช่ือวา ภายในรางกาย

มนุษยและส่ิงมีชีวิตท้ังหลาย โดยเฉพาะผูสูงอายุประกอบดวยส่ิงแวดลอมท่ีมีเรติคัลอยางอิสระอยู

มากมายตลอดเวลา เรติคัลเหลานี้จะทํา ใหยีนเกิดความผิดปกต ิ และทําใหคอลลาเจนและอีลาสติน

ซ่ึงเปนโปรตีนองคประกอบของเนื้อเยื่อเหนี่ยวเกิดข้ึนมาก จนทําใหเสียความยืดหยุนไป 

สรุป  การสูงอายุตามแนวคิดทฤษฏีวาดวยการสูงอายุทางดานชีววิทยาเปนทฤษฏี

ท่ีพยายามอธิบายสาเหตุของความชราท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงทางดานรางกายของผูสูงอายุ  
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2.2  ทฤษฎทีางด้านจิตวทิยาสังคม 

   ทฤษฎีภาวะสูงอายุทางดานจิตวิทยาสังคม เปนทฤษฎีกลาวถึงจิตวิทยาสังคมของ

ผูสูงอายุ     ซ่ึงรุจิรางค แอกทอง (2549 : 15-16) ไดกลาวถึงไวดังนี ้

  ทฤษฎพีฒันาการของเพค (Peck’s Developmental Theory) ทฤษฎีนี้เช่ือวา

ผูสูงอายุวัยตน (55-75 ป) และผูสูงอายุวัยปลาย (75 ปข้ึนไป) มีความแตกตางกันท้ังลักษณะนิสัย

และการมีปฏิสัมพันธทางดานจิตวิทยาและสังคม เขามีความเช่ือวาผูสูงอายุมีการพัฒนาการ3 

ประการ คือ 

1) ความสามารถในการแยกความแตกตางของตนกับบทบาทในชวงชีวิตท่ี

ผานมา ความภาคภูมิใจในตนเอง และความรูสึกวาตนเองมีคุณคา ข้ึนอยูกับบทบาทของหนาท่ีการ

งาน ในทางตรงกันขาม เม่ือเกษียณอายุบางคนมีความรูสึกวาไรคุณคา แตถาความรูสึกภาคภูมิใจ

และความมีคุณคาของงานไมไดจากตําแหนงหนาท่ีท่ีเคยทํา หลังเกษียณอาย ุความรูสึกนั้นก็ยังคงอยู 

เชน ผูสูงอายุท่ีชอบปลูกตนไม ก็จะพึงพอใจหลังเกษียณอายุท่ีจะไดทํา ส่ิงท่ีตองการแทนงานอาชีพ

ท่ีเคยทําเปนประจํา 

2)   ความสามารถทางรางกายมีการเปล่ียนแปลงไปตามธรรมชาต ิถาผูสูงอายุ

นึกถึงสภาพรางกายยังมีความแข็งแรง จะทํา ใหผูสูงอายุยอมรับความสามารถทางรางกายท่ี ลดลง 

และพยายามปรับตัวใหเหมาะสม ชีวิตก็จะมีความสุข แตถาผูสูงอายุนึกถึงความถดถอยของรางกายก็

จะทํา ใหผูสูงอายุมีความสุขและความพอใจลดนอยลง 

3) การยอมรับวารางกายของตนเองเปล่ียนแปลงไปตามธรรมชาติกับสภาพ

รางกายกอนสูงอาย ุ การไมรูสึกหวาดกลัว การยอมรับนี้รวมไปถึงกิจกรรมตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของกับ

ความตายดวย ในทางดานตรงกันขาม คนท่ียึดติดกับสภาพรางกายขณะท่ีอยูในวัยท่ีอายุนอยกวา ก็

พยายามยืดชีวิตไวใหยาวนานท่ีสุด โดยไมพึงพอใจกับสภาพท่ีเปนอยู มีความหวาดกลัวกับความ

ตาย 

              สรุป  ทฤษฏีวาดวยการสูงอายุทางดานจิตวิทยาสังคมเกิดจากการ

เปล่ียนแปลงของความรูสึกนึกคิด และความเขาใจเกี่ยวกับตนเองของผูสูงอายุ ตลอดจนสภาพสังคม

และส่ิงแวดลอมท่ีผูสูงอายุอาศัยอยูท่ีมีพัฒนาการไปตามวัย การปรับตัว ความนึกคิดการยอมรับและ

ความพึงพอใจ 

 

2.3 ทฤษฏีทางสังคมวทิยา  จะเกี่ยวของกับบทบาททางสังคมของผูสูงอายุ ซ่ึงมีอยู

ดวยกันหลายทฤษฏีเชน  จิราพร เกศพิชญวัฒนาและคณะ (2549: 27-28) ไดกลาวถึงทฤษฏีทาง

สังคมวิททยาไวดังนี ้
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1)  ทฤษฎกีารถดถอย (Disengagement Theory) ทฤษฎีนี้เช่ือวา ผูสูงอายุสวนใหญ             

คอย ๆ ถดถอยออกจากสังคม ท้ังในกลุมผูสูงอายุและในกลุมวัยอ่ืน ๆ ดวย เพื่อเปนการลดภาวะ

กดดันทางสังคมบางประการ 

2)  ทฤษฎกีารทาํกจิกรรม (Activity Theory) ทฤษฎีนี้เช่ือวา ผูสูงอายุจะมีความสุข

ท้ังทางรางกายและจิตใจ ซ่ึงไดจากการมีกิจกรรม และการเคล่ือนไหวอยูตลอดเวลา ทําใหสามารถ

ดํา เนินชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุข และมีความรูสึกวาตนเปนประโยชนตอสังคม 

3)  ทฤษฎคีวามต่อเน่ือง (Continuity Theory) ทฤษฎีนี้เช่ือวา ผูสูงอายุจะมีความสุข

ก็ตอเม่ือไดกระทํา กิจกรรมหรือปฏิบัติตัวเชนท่ีเคยกระทําตัวมากอน บุคคลใดคุนเคยกับการอยู

รวมกับคนหมูมากก็กระทําตอไป บุคคลใดพอใจชีวิตท่ีอยูอยางสงบสันโดษก็อาจแยกตัวเองออกมา

อยูตามลํา พัง ทฤษฎีนี้ไดกลาวถึงพฤติกรรมของผูสูงอายุอยางกวาง ๆ วาจะตองปรับตัวใหเขากับ

การเปล่ียนแปลงมากมายใหเขากับสังคม เชน การตายของสามีหรือภรรยา การเกษียณอายุและ

รายไดท่ีลดลง เปนตน 

สรุป ทฤษฎีทางดานสังคมวิทยาจะเปนการแสดงบทบาทของผูสูงอายุท่ีมีตอสังคม

ท้ังทางดานการอยูรวมกันภายในสังคม การปฏิบัติของสังคมตอผูสูงอายุ รวมถึงกิจกรรมท่ีทํา

รวมกันของผูสูงอายุภายในสังคม ซ่ึงผูสูงอายุมีความพึงพอใจและความสุขในการใชชีวิตภายใน

สังคมแตกตางกันออกไปและนําไปสูความสุขของตัวผูสูงอายุเองจากบทบาทภายในสังคม 

 

2.4  ทฤษฎคีวามสําเร็จของผู้สูงอายุ  

1)  ทฤษฎพีฒันาการของอริิกสัน (Erikson’s Theory) ( รุจิรางค แอกทอง 2549) ได

กลาวถึงทฤษฎีนี้ไวดังนี้ ทฤษฎีนี้เช่ือวา การพัฒนาดานจิตวิทยาสังคมของผูสูงอายุนั้นเปนชวงชีวิตท่ี

ผูสูงอายุจะรูสึกวาชีวิตมีคุณคาม่ันคง หรือทอแทหมดหวัง สําหรับบุคคลท่ีรูสึกวาชีวิตนั้นมีคุณคา 

ถามีความม่ันคงก็จะมีความรูสึกความพึงพอใจในผลของความสําเร็จจากชวงชีวิตท่ีผานมาใน

สถาบันครอบครัว และเกิดความรูสึกสุขสงบทางใจและสามารถยอมรับไดในเร่ืองตาง ๆ ท่ีอาจ

เกิดข้ึนได 

2) ทฤษฎกีารทาํกจิกรรม (Activity Theory) (วรรณนิภา บุญระยอง 2543) ทฤษฎีนี้

เช่ือวา ผูสูงอายุจะมีความสุขท้ังทางรางกายและจิตใจ ซ่ึงไดจากการมีกิจกรรม และการเคล่ือนไหว

อยูตลอดเวลา ทําใหสามารถดํา เนินชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุข และมีความรูสึกวาตนเปน

ประโยชนตอสังคม  

กิจกรรม (Activity) นั้น หมายถึงการท่ีบุคคลพอใจและกระทําการตางๆ ใน

ชีวิตประจําวันของตน  ทฤษฎีกิจกรรมนั้นมีความเช่ือวากิจกรรมเปนส่ิงท่ีสําคัญสําหรับกลุมคนทุก
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วัย โดยเฉพาะอยางยิ่งในวัยสูงอาย ุ เนื่องมาจากกิจกรรมเปนส่ิงท่ีทําใหสุขภาพของผูสูงอายุดีท้ังทาง

รางกายและจิตใจ กิจกรรมจึงมีความสําคัญและจําเปนตอผูสูงอาย ุ ทําใหผูสูงอายุมีความพึงพอใจใน

ชีวิต       ท้ังนี้เพราะการท่ีผูสูงอายุไดมีกิจกรรมใดๆ ก็ตาม ก็หมายถึงผูสูงอายุนั้นไดมีสถานภาพและ

บทบาทท่ีอยูในระดับหนึ่งในสังคม จากการท่ีผูสูงอายุไดมีสถานภาพและบทบาทเหลานั้น ทําให

ผูสูงอายุมีความรูสึกวาตนยังเปนบุคคลท่ีมีคุณคาและเปนท่ียอมรับจากสังคม สามารถท่ีจะทํา

กิจกรรมตางๆ ในสังคมไดโดยไมเปนผูไรบทบาท 

นักจิตวิทยากลุมหนึ่งไดอธิบายไววา การท่ีผูสูงอายุรูสึกวาเหวและถูกทอดท้ิงเปน

เพราะวา ผูสูงอายุพยายามจะแยกตัวหนีออกจากสังคม ซ่ึงทําใหผูสูงอายุคิดวาบทบาทของตนเปน

บทบาทท่ีต่ําตอยกวาบทบาทของคนหนุมสาว ผูสูงอายุจะรูสึกวาตนไมมีประโยชนกับสังคม และไม

เทาเทียมกับคนกลุมอ่ืนๆ   ทฤษฎีกิจกรรมจะชวยใหผูสูงอายุพยายามรักษากิจกรรมของตนเม่ืออยู

ในวัยกลางคนใหมากท่ีสุด    กลาวคือการท่ีผูสูงอายุจะใชชีวิตไดอยางมีความสุขไดนั้น  จะตอง

พยายามรักษาระดับของกิจกรรมทางสังคมของตนไว กิจกรรมและบทบาทใดๆ ของบุคคลท่ีถูก

ผลักดันใหเลิกกระทํา จะตองมีกิจกรรมใหมๆ มาทดแทน ทฤษฎีนี้เช่ือวาหากบุคคลใดสามารถดํารง

กิจกรรมทางสังคมของตนไวได จะเปนบุคคลท่ีสามารถดํารงชีวิตในสังคมอยางปกติสุข และเปนผู

ท่ีประสบความสําเร็จในชีวิต นอกจากนั้นกิจกรรมจะเปนส่ิงท่ีทําใหผูสูงอายุมีความพึงพอใจในชีวิต

มากยิ่งข้ึน โดยการแนะนําใหผูสูงอายุท่ีรูสึกเหงาและคิดวาตนเปนคนไรประโยชน ใหเปล่ียนแปลง

ทัศนคติของตน เปนการกลับเขาสูชีวิตสังคมและมีกิจกรรมในดานตางๆ เพิ่มมากข้ึนตามลําดับ 

จากแนวคิดพื้นฐานท่ีกลาวมาแลวนั้น จะเห็นไดอยางชัดเจนวากิจกรรมนั้นมีสวน

สําคัญยิ่งตอชีวิตมนุษย ทําใหผูสูงอายุไดมีความพึงพอใจในชีวิตของตนและรูสึกวาตนเองยังเปน

บุคคลท่ีมีคุณคาของสังคมไดอีกตอไป   การจัดกิจกรรมใดๆ ใหผูสูงอายุจึงควรทําความเขาใจท้ัง

ลักษณะของกิจกรรมและธรรมชาติของวัยกลุมเปาหมาย โดยมีแนวคิดดังกลาวมาเปนพื้นฐานใน

การท่ีจะ คัดเลือกดัดแปลงกิจกรรมใหเหมาะสมสอดคลองกันไป โดยอาจจะเลือกพิจารณาเพียง

แนวคิดเดียวท่ีตรงกับวัตถุประสงคของการจัดกิจกรรมในคร้ังนั้น  ๆ หรือพิจารณาโดยผสมผสานเอา

แนวคิดท้ังหมดรวมกันก็ยอมได   ท้ังนี้เพื่อใหผูสูงอายุไดใชชีวิตในวัยทองไดอยางมีความสุขและมี

คุณคา ตอไปตามศักยภาพและความสามารถท่ียังเหลืออยู 

3) ทฤษฏีการถดถอยจากสังคม ( Disengagement theory ) ทฤษฏีนี้อธิบายวา 

บุคคลจะลดบทบาททางสังคมไปตามอายุ คัมม่ิง ( Cumming 1976, อางถึงในขวัญรัก สุขสมหทัย  

2540: 25 ) ไดกลาวไววาเปนเร่ืองธรรมดา และหลีกเล่ียงไมไดท่ีผูสูงอายุจะตองลดกิจกรรมและ

บทบาททางสังคมของตนเองเม่ืออายุมากข้ึน การลดบทบาททางสังคมนั้นเปนการสมยอมท้ังสอง

ฝาย คือ ฝายผูสูงอายุและฝายสังคม กระบวนการถดถอยจากสังคมจะข้ึนกับประสบการณของแตละ
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บุคคล ผูสูงอายุจะพยายามหลีกเล่ียง ถอยออกจากความกดดันของสังคม พยายามลดความผูกพันตอ

สังคมใหนอยลง ทฤษฏีถดถอยจากสังคมเช่ือวา การท่ีผูสูงอายุลดบทบาททางสังคมของตนเองนั้น

เปนการมอบบทบาทเหลานั้นใหกับบุคคลท่ีอยูในวัยหนุมสาว ซ่ึงสามารถจะทําหนาท่ีในบทบาท

นั้น ๆ ไดดีกวาและเปนท่ีตองการของสังคมดวย โดยเฉพาะอยางยิ่งในยุคปจจุบันสังคมตองการคน

รุนใหมเขาไปทํางาน เพื่อจะไดทันโลกทันเหตุการณ 

 ทฤษฏีนี้ไมไดบงช้ีวา ผูสูงอายุหรือสังคมเปนผูถอยหนี แตผูสูงอายุจะมีความพอใจ

อยางมาก ถาไดมาอยูในสภาพแวดลอมท่ีเหมือนเดิมและถาส่ิงแวดลอมดี ลักษณะทางสังคมดี มีการ

ยอมรับ เปดโอกาสและเคารพในตัวผูสูงอายุแลว จะเปนเหตุสงเสริมใหผูสูงอายุเขามารวมในสังคม

มากกวาท่ีจะถดถอย แตการท่ีผูสูงอายุถดถอยจากสังคมก็เนื่องมาจากผูสูงอายุตองท้ิงบทบาทเดิม 

เชน การเกษียณอายุราชการ ทําใหความสัมพันธรวมกับเพื่อนรวมงานลดลงไป บุตรแยกครอบครัว

ไป คูสมรสเสียชีวิต หรือตนเองหมดสภาพหัวหนาครอบครัว ส่ิงเหลานี้เปนสาเหตุหนึ่งท่ีทําให

ผูสูงอายุถดถอยออกมาจากสังคม 

 นักทฤษฏีถดถอยจากสังคม มีความเห็นไมตรงกันกับนักทฤษฏีกิจกรรมทางสังคม 

เพราะเช่ือวา การถอยจากสังคมเปนเร่ืองปกติและเปนความพึงพอใจในชีวิตของผูสูงอายุในแตละ

บุคคลผูสูงอายุสวนใหญจะลดกิจกรรมทางสังคมใหนอยลงเพื่อจะไดปรับชีวิตใหเขากับสถานการณ

ท่ีเปล่ียนไปและตองการท่ีจะมาสนใจตอนเองใหมากข้ึน จึงเต็มใจท่ีจะลดบทบาททางสังคมให

นอยลง การถอยจากสังคมพบวา มีความแตกตางระหวางบุคคลเปนพื้นฐาน ดังนั้นกระบวนการ

ภายในตัวบุคคลท่ีไมเทากัน เปนเหตุใหมีพฤติกรรมถอยจากสังคมไมเทากัน  

 สรุป   ทฤษฎีความสําเร็จของผูสูงอายุจะเปนการกลาวถึงความรูสึกนึกคิดของ

ผูสูงอายุท่ีจะทําใหตัวของผูสูงอายุเองมีความสุข  ซ่ึงในงานวิจัยจะนําเองความรูสึกนึกคิดเหลานี้มา

วิเคราะหและจะทําใหทราบวาผูสูงอายุเม่ือคิดอยางไรแลวมีความสุข และเม่ือคิดแลวปฏิบัติอยางไร

บาง เปนการเขาถึงวิถีทางความคิดและการทํากิจกรรมในชีวิตประจําวันของตัวผูสูงอายุเอง 

 

3. การเตรียมตัวสู่วยัผู้สูงอายุ  ( อัญชนา วงศทอง, บรรณาธิการ  2550 )  

วงจรชีวิตของคนเราก็มีอยูดวยกัน 4 อยางคือ เกิด แก เจ็บและตาย ซ่ึงเปนสัจธรรม

ชีวิตท่ีเกิดข้ึนตามธรรมชาติท่ีไมวาจะเปนใครก็หลีกเล่ียงไปไมได  แตทุกคนไมรูหรอกวาเม่ือถึงชวง

วัยนั้นแลวเราจะเปนอยางไร โดยเฉพาะเม่ือไปถึงวัยผูสูงอายุหรือวัยชรานั้นท่ีจะเห็นไดวาใน

ปจจุบันทัศนคติท่ีคนสวนใหญมีตอวัยผูสูงอายุนั้นไดเปล่ียนแปลงไป  จากท่ีเคยมองเปนท่ีพึ่ง ก็มอง

เปนภาระ ซ่ึงการท่ีคนมองตอผูสูงอายุเหลานั้นแบบนั้นก็เหมือนกับเปนการคาดเดาไดวาในอนาคต

เม่ือเราตองดําเนินไปถึงชวงวัยชราหรือวัยผูสูงอายุนั้น ก็จะเปนตัวสะทอนเสียงของเรากลับมาวาเรา
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เปนภาระใหกับลูกหลาน เหมือนท่ีบอกกับผูสูงอายุเหลานั้นไป ซ่ึงภาวะของวัยชรานี้ไมมีใคร

หลีกเล่ียงไปไดอยางแนนอนและถาหากไมอยากใหเปนแบบนั้น  คนก็ตองมีวางแผนรับมือกับส่ิงท่ี

จะเกิดข้ึน เปนการเตรียมความพรอมเพื่อใหเปนผูสูงอายุท่ีมีคุณภาพ นั้นถือเปนเร่ืองจําเปนเพื่อจะทํา

ใหเม่ือกาวสูวัยผูสูงอายุแลว ก็จะเกิดความม่ันใจและเกิดคุณคาในการเปนผูสูงอายุโดยเร่ิมตั้งแตวัย

หนุมสาวไดเชน 

                     รู้จักเกบ็ออม   คนในวัยนี้ตองเก็บออมใหได 30-40 % ของรายได เพื่อท่ีชีวิตหลัง

เกษียณจากการงานจะไดมีเงินทุนไวใชจายเล้ียงตนเอง โดยไมเปนภาระแกผูอ่ืน รวมถึงการเก็บออม

เพื่อเปนผูใหลูกหลานในวันขางหนา ตามธรรมเนียมของคนไทย การเปนผูใหยังทําใหผูสูงอายุรูสึก

ภาคภูมิใจในคุณคาและศักดิ์ศรีของตนเองอีกดวย 

                    การดูแลสุขภาพ   ใหแข็งแรงท้ังกายและใจเพื่อสุขภาพท่ีดีในอนาคต เพราะการ

เจ็บปวยนํามาซ่ึงคาใชจายในการซอมบํารุงสุขภาพและการตองพึ่งพิงผูอ่ืนในการปรนนิบัติดูแล 

                     ส่ังสมความรู้  ไมเพียงแตส่ังสมประสบการณและความชํานาญในวิชาชีพของคน

เทานั้น คนหนุมสาวยุคนี้จําเปนตองแสวงหาความรูในดานตาง ๆ เชน ความรูเร่ืองเทคโนโลยี

สารสนเทศตาง ๆ เผ่ืออนาคตขางหนาไมไดทํางานประจําแลวก็ยังสามารถใชความรูท่ีมี ทํางานท่ีไม

ตองใชกําลังมากเหมือนวัยหนุมสาว เพื่อใหมีรายไดเล้ียงตนเอง หรืออาจจะเพื่อวัตถุประสงคอ่ืน 

เชน เพื่อคลายเหงา แกเครียด ทําใหรูสึกวาตนเองมีคุณคาสรางความภาคภูมิใจใหกับตนเองเปนตน                                                   

                   การเตรียมความพรอมของตนเองตั้งแตวัยหนุมสาวดังกลาวขางตนจะทําใหเม่ือถึง

วัยผูสูงอายุแลวก็จะทําใหกลายเปนผูสูงอายุท่ีมีคุณภาพและอยูอยางมีความสุข แตเม่ือคนท่ีไดกาวเขา

สูวัยผูสูงอายุแลวนั้นส่ิงท่ีควรปฏิบัติใหกับตนเองไดแก 

              1. การเตรียมทางดานรางกาย 

2. การเตรียมทางดานจิตใจ 

3. การเตรียมทางดานสังคม 

3.1 เตรียมทางด้านร่างกาย  

                        ในวัยผูสูงอายุนี้ อวัยวะทุกสวนมีแตความเส่ือม พลังสํารองคอยๆ ลดลง  การปรับ

สภาพสมดุลทางกายก็ลดลงดวย ทําใหเกิดภาวะไมสุขสบาย  ผูสูงอายุตองยอมรับสภาพเหลานี้ และ

ปฏิบัติตนใหสอดคลองกับสภาวะท่ีเปนอยูโดยปฏิบัติตัวดังนี ้ 

                       1. ลดภาระหนาท่ีใหนอยลง ทํางานใหดีกับสภาพ  ไมหักโหมไมเรงรอนงานท่ีทํา

ควรเปนงานท่ีใหความเพลิดเพลิน และใหความภาคภูมิใจ  ไมบังคับตนเอง ใหสนอง ความโลภ ใน

ลาภ ยศ สรรเสริญ 

http://www.lib.ru.ac.th/journal/apr/apr13_op_dead_body.html�
http://www.lib.ru.ac.th/journal/apr/apr13_op_dead_mind.html�
http://www.lib.ru.ac.th/journal/apr/apr13_op_dead_social.html�
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                       2. กระจายงานท่ีเคยรับผิดชอบ ไปสูบุตร หลาน บริวาร หรือ จัดหาเคร่ืองผอนแรง

ไวใช 

                       3. เจ็บไขเล็กนอยรีบรักษา อยาปลอยไวนานจนกลายเปนโรคเร้ือรังจะฟนฟูไดยาก 

                       4. หลีกเล่ียงส่ิงรบกวนชีวิต ท่ีทําใหรางกายและจิตใจตองมีการปรับดุลอยางหนัก  

จนเกิดความเครียดทางกายและจิตข้ึน 

                       5. สนใจในการสนองความตองการท่ีจําเปนพื้นฐานใหแกตนเอง ไดแก 

                         5.1 อาหารท่ีเปนปจจัยสําคัญของรางกาย ตองไดรับครบถวนท้ัง 5 หมู โดยกิน

อาหารท่ีเหมาะแกวัย ยอยงาย ปริมาณเพียงพอกับความตองการของรางกาย  นอยคร้ังแตบอยๆ เพื่อ

ปองกันการทองอืด ทองเฟ อ  

                          5.2 น้ํา ผูสูงอายุควรไดรับน้ําวันละอยางนอย 10 แกว หรือดื่มน้ําผลไมค้ัน

มากๆ 

                        5.3 อยูในท่ีๆ มีอากาศหมุนเวียนดี  โดยเปดประตูหนาตาง และหาเวลาออกไป

เดินนอกอาคาร เพื่อรับอากาศบริสุทธ์ิ 

                        5.4 สรางสุขนิสัยในการถายอุจจาระ โดยทุกวัน  ไมควรกล้ันอุจจาระและ

ปสสาวะ เม่ือรูสึกปวดถาย แสดงวารางกายตองการขับออก การเก็บของเสียไวโดยการกล้ัน ยิ่งจะทํา

ใหเกิดอาการบูดเนาเปนพิษตอรางกายเพิ่มข้ึน เปนทางหนึ่งท่ีทําใหเกิดเจ็บไข 

                       5.5 บริหารรางกาย และออกกําลังกายทุกวันอยางสมํ่าเสมอ วันละประมาณ 30 

นาที โดยเลือกวิธีท่ีบริหารท่ีเหมาะกับวัย ใหอวัยวะทุกสวนไดเคล่ือนไหว  ถารูสึกเหนื่อย ควร

พักผอน  การออกกําลังท่ีพอดี ไมหักโหม จะมีประโยชนตอสุขภาพ  ทําใหอวัยวะทุกสวนไดรับ

อาหารและออกซิเจนเพียงพอ และมีการขับถายของเสียจากเซลลไดดี ทําใหเซลลทุกสวนแข็งแรง 

ไมเจ็บไมไข  เม่ือเจ็บไขก็หายเร็ว  

                        5.6 นอนหลับอยางนอย 8 ช่ัวโมง ถากลางคืนนอนไมพอ ก็นอนกลางวัน

เพิ่มเติมได เพื่อใหรางกายพักผอนเพียงพอ  แตควรหลีกการนอนกลางวันมาก กลางคืนจะนอนไม

หลับ ทําใหกระวนกระวายใจ  เวลากลางคืนเปนเวลาท่ีเหมาะสมในการนอนท่ีสุด เพราะส่ิงรบกวน

ตางๆ ลดลง  ไมพลุกพลาน ไมตองรับประทานอาหารเชนตอนกลางวัน  จึงทําใหทุกระบบได

พักผอน 

                        5.7 ท่ีอยูอาศัยสําหรับตนควรมีลักษณะดังนี ้

                              ก. หองนอนไมควรอยูช้ันบน พื้นบานควรอยูในระดับเดียวกัน 

                              ข. หองนอนอยูใกลหองสวมหองน้ํา และใชวัสดุท่ีไมล่ืนเพื่อปองกัน

อุบัติเหต ุ
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                              ค. แสงสวางเพียงพอ  อากาศถายเท จัดส่ิงของเรียบรอยไมเกะกะ  เดิน

สะดวก  

3.2 เตรียมทางด้านจิตใจ  

                        ผูสูงอายุยอมมีพลังสํารองทางจิตลดลง เพร าะสภาพกายเส่ือมลง บทบาทตางๆ ใน

ชีวิตลดลง เศรษฐกิจและรายไดลดลง สังคมเปล่ียนไป  ตองจําเจกับส่ิงหนึ่งส่ิงใดมากข้ึน ทําให

ผูสูงอายุมีปญหาทางดานจิตใจ มีอารมณหวั่นไหวมากข้ึน เชน โกรธ เม่ือมีความคิดเห็นขัดแยง กลัว

ถูกทอดท้ิง เพราะชวยตัวเองไดนอยลง ใจนอย เพราะคิดวาตนเองไรคา ลูกหลานไมสนใจ หงุดหงิด  

เพราะทําอะไรดวยตนเองไดนอยลง ใครทําก็ไมถูกใจ จึงกลายเปนคนจูจี้ ข้ีบน แสนงอน  วาเหว 

เพราะขาดเพื่อนคูชีวิต เพื่อนคูใจ ขาดคนท่ีคุนเคย ตองผจญโลกตามลําพัง  บุตรหลานตองไป

ประกอบอาชีพนอกบาน อารมณหวั่นไหวตางๆ นี้ เปนยาพิษท่ีทําลายสุขภาพ  ดังนั้น ผูสูงอายุ

จะตองพยายามปรับตัวเอง มิใหตกเปนทาสของอารมณ ผูสูงอายุจึงควรปฏิบัติดังนี ้

              1. เขาใจและยอมรับความเปล่ียนแปลง ความไมแนนอนตางๆ เกี่ยวกับสภาวะของ

ตนเอง ครอบครัว และสังคม 

          2. ฝกตน ฝกจิต ใหอยูในหลักธรรม ไมหลงอยูใน ลาภ ยศ สรรเสริญ ทําความดี

เพื่อความด ี ใหเกิดความภาคภูมิใจ 

          3. ทําตนใหเปนท่ีเคารพรักของคนท่ัวไป ดวยความเมตตากรุณา ซ่ึงสามารถ

แสดงออกไดทางกาย วาจา ใจ โดยไมหวังผลตอบแทน  และเคารพในความคิดเห็นของบุคคลท่ัวไป 

จะทําใหเขากับคนไดทุกระดับ 

          4. ทําส่ิงท่ีเปนประโยชนตอครอบครัว สังคม  และตนเอง เทาท่ีกําลังกาย กําลัง

สมองจะอํานวย เพื่อใหเกิดความภาคภูมิใจ เปนท่ีเคารพ  รักของคนในครอบครัวและสังคม 

          5. ใชจายใหพอดีกับเศรษฐกิจของตน จะทําใหเกิดความสุขใจโดยไมตองพึ่งคน

อ่ืน 

          6. ทดแทนความเหงา และวาเหว  ดวยการทํากิจกรรมท่ีตนชอบ หรือหาความ

บันเทิงจากส่ิงท่ีตนพอใจ เชน ดูโทรทัศน ฟงเพลง ดูแลตนไม ประกอบอาหาร ฯลฯ 

3.3 เตรียมทางด้านสังคม  

                         ผูสูงอายุจะถูกจัดใหอยูกับบานมากข้ึนตามลําดับ บางคนอยูแตในหอง  เพราะ

ทางเดินไมสะดวก จึงไดแตนั่งๆ นอนๆ ไมมีโอกาสเปล่ียนส่ิงแวดลอมบอยๆ  มีกิจกรรมรวมกับ

ผูอ่ืนนอยลง ขาดเพื่อนวัยเดียวกัน คูชีวิตก็ตายจากกัน  เพื่อนท่ีเหลืออยู ก็นอยลงขาดการเยี่ยมเยียน 

เพราะตางฝายก็มีอุปสรรคตางๆ กัน  คนในบานก็ออกไป ประกอบอาชีพกันหมด  ถาเปนเชนนี้ก็จะ
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ทําใหผูสูงอายุหอเหี่ยวลงทุกวันจึงควรปฏิบัติดังนี ้ 

          1. ตองมีเพื่อนตางวัย เพื่อนพูด เพื่อนคุย  แลกเปล่ียนความคิดเห็นซ่ึงกันและกัน 

ผูสูงอายุตองทําตัวใหเปนท่ีรักของคนทุกวัย โดยมีการขัดแยงใหนอยท่ีสุด ท้ังกาย วาจา ใจ ปรับตัว

เองใหทันกับสังคมในปจจุบัน ไมยึดม่ันในความคิดดั้งเดิม ไมยึดถือ ในความเปนตัวตนของตน  แต

ตองฟงความคิดเห็นของคนอ่ืนบาง จะทําใหอยูรวมกับคนตางวัยได 

          2. สนใจรับรูส่ิงใหมๆ และการเปล่ียนแปลงทางสังคม และปรับตัวให  เขากับ

สังคมท่ีเปล่ียนแปลงไมรูจบไดอยางมีความสุข 

          3. ออกสังคมเปนคร้ังคราว เพื่อจะไดพูด คุย สังสรรคกับคนอ่ืน เชน ไปวัดปฏิบัติ

ธรรมไปทัศนศึกษา เพื่อเปล่ียนส่ิงแวดลอม 

         4. เขารวมชมรมผูสูงอายุท่ีอยูใกลท่ีสุด แตละชมรมมีจุดมุงหมายคลายๆ กัน คือ  

ตองการสงเสริมสุขภาพ เพื่อช ะลอความเส่ือม และปองกันความเจ็บไข  หรือมีคลินิกเพื่อรักษาและ

สงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ และแตละชมรมจัดกิจกรรมตางรูปแบบ ตางเวลา เชน บางแหงจัดบริหาร

กายทุกเชา บางแหงจัดทุกเย็น บางแหงจัดเฉพาะประชุมวิชาการเพื่อเผยแพรความรู  ในการรักษา

สุขภาพเดือนละคร้ัง  ผูสูงอายุสามารถเลือกเขาชมรมไดตามความพอใจของตนเอง 

          5. ทางดานกฎหมาย ผูสูงอายุควรทําพินัยกรรมท้ิงไว อาจเปนพินัยกรรมลับหรือ

แจงใหผูอ่ืนทราบก็ได เพื่อใหบุตรหลานปฏิบัติตามวัตถุประสงคของตน เชนเกี่ยวกับมรดก 

ทรัพยสินตางๆ การปฏิบัติตอศพ พิธีการจัดการศพ และอ่ืนๆ  ไวลวงหนาตั้งแตมีสติสัมปชัญญะ

บริบูรณ     ผู สูงอายุทํางานมานาน ยอมสะสมทรัพยสมบัติเงินทองเอาไวมากนอยตามสวนท่ีหม่ัน

หาหม่ันเก็บ บางคนก็เก็บออมเปนกอบเปนกํา แลวไมไดจัดการแบงสรรปนสวนใหลูกหลาน คร้ัน

ตัวตาย ก็เกิดปญหาแกงแยงสมบัติกันระหวางทายาทโดยธรรม จนทะเลาะเบาะแวงผิดพองหมองใจ

กัน ถึงกับฆากันระหวางพี่นองก็มี    ดังนั้น ผูสูงอายุอาจจัดการเร่ืองทรัพยสมบัติใหเรียบรอยได 2 

วิธีคือ  

                1. จัดแบ่งให้ลูกหลานหรือทายาทคนใดกสุ็ดแท้แต่จะเห็นสมควร ในระหวางท่ียัง

มีชีวิตอยู ใหเหลือไวเฉพาะท่ีจําเปนตองกิน ตองใช ไปวันหนึ่งๆ  จนตลอดชีวิต  ถาบุตรธิดาไดรับ

การส่ังสอนมาดี ไดรับความอบอุนจากบิดามารดา  ดวยความเมตตารักใคร  ไมมีใครใจรายถึงกับ

ทอดท้ิงบิดามารดาของตนใหอดอยากลําบากเปนแน แตถายังไมแนใจ ก็ควรพิจารณาตอไปในขอ 2. 

                2. เขียนเป็นหนังสือพนัิยกรรม ระบุใหชัดเจนวาทรัพยสินใดมอบใหบุตรธิดาหรือ

หลานหรือ พี่นองคนไหนหรือมอบใหองคกรกุศล หรือวัดวาอาราม หรือจะใหตั้งเปนมูลนิธิข้ึน โดย

กําหนดวัตถุประสงค และบุคคล  ท่ีจะเปนผูดําเนินการจัดตั้งมูลนิธิก็ได  พินัยกรรมจะมีผล ตอเม่ือ

เจาของพินัยกรรมถึงแกกรรมเทานั้น  ระหวางท่ีมีชีวิตอยูจะยกเลิกหรือเปล่ียนแปลงก็ทําได 



 21 

พินัยกรรมมีหลายแบบ ควรหามาศึกษาหรือไตถามผูรู เชน พินัยกรรมแบบเขียนเอง สําหรับผูท่ีเคย  

เปนราชการ หรืออานเขียนภาษาไทยสะดวก มีหลักสําคัญดังนี ้ 

• ตองทําเปนตัวหนังสือ เปนลายลักษณอักษร  

• ตองลงวัน เดือน ป ท่ีทําทางสุริยคต ิ 

• ตองเขียนดวยลายมือของตัวเองท้ังหมด จะพิมพดีดไมได  

• ตองลงลายมือช่ือ จะประทับตรายางลายเซ็นหรือตราเคร่ืองหมายใดๆ แทนลานเซ็นไมได  

• ระบุขอความใหปรากฏชัดวายกทรัพยสินอะไรใหแกใคร  

• ไมตองมีพยาน (เพราะตนเองไดเขียนมาท้ังฉบับอยูแลว  พยานมีไวเพื่อรับรองลายมือของ

ผูทําพินัยกรรม) (สํานักหอสมุดกลาง ม.รามคําแหง 2546) 

ผูสูงอายุทุกคนลวนแลวแตไมตองการเปนภาระใหกับใครท้ังส้ิน ดังนั้นจึงมีวิธีการ

ปฏิบัติตนเองเพื่อใหเปนผูสูงอายุท่ีพึ่งตนเองไดและอยูอยางมีความสุข ซ่ึงสามารถปฏิบัติตนไดดังนี ้

แสวงหาความรู้ใหม่ ๆ   จุดออนของผูสูงอายุในสังคมความรู คือการมีความสามารถใน

การเรียนรูนอยกวาเด็กมาก โดยเฉพาะความรูเร่ืองเทคโนโลยีตาง ๆ เชน การใชอินเทอรเน็ตทําให

มุมมองบางอยางลาหลัง ไมเทาทันการเปล่ียนแปลงผูสูงอายุจึงควรปรับตัวเพื่อใหเทาทันเด็ก เปด

โลกทัศนใหกับตนเอง รูจักใชเด็กใหเปน และเรียนรูจากเด็ก นอกจากนี้การท่ีผูสูงอายุมีบุคลิกของ

การเปนผูแสวงหาความรูใหม ๆ อยูเสมอ ยังเปนการฟนฟูสถานภาพของผูสูงอายุใหเปน “คลัง

ความรู” ท่ีลูกหลานจะเขามาขอความรูและคําปรึกษาเหมือนในอดีตไดอีกดวย 

ดูแลสุขภาพอย่างสม่ําเสมอ โดยเฉพาะเร่ืองอาหารการกิน ผูสูงอายุควรหลีกเล่ียง

อาหารประเภทแปง ไขมัน และเนื้อสัตว ควรออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอ ทําจิตใจใหแจมใส 

รวมถึงการตรวจรางกายเปนประจํา ส่ิงเหลานี้คือการหลีกเล่ียงจากความเจ็บปวย เพราะการเจ็บปวย

ในวัยชราจะฟนจากอาการปวยไขยากกวาหนุมสาว ท้ังยังกอใหเกิดภาระในการดูแลแกผูอ่ืน รวมท้ัง

อาจมีปญหาทางการเงินตามมา หากมีเงินเก็บไมมากนัก 

มีงานทาํ   เม่ือเทียบกับตางประเทศ ผูสูงอายุบานเราถือวาเกษียณอายุเร็วไป  ประเทศ

สิงคโปรมีผูสูงอายุจํานวนมากท่ีทํางานในสนามบินเพราะเขายังมีศักยภาพ อันท่ีจริงผูสูงอายุบานเรา

ก็มีความสามารถไมดอยไปกวาเขา เพียงแตตัวผูสูงอายุเองตองลมเลิกคานิยมเกา ๆ ท่ีคิดวาอายุมาก

แลว เลิกทํางาน ใหลูกหลานเล้ียงดูหันมาทํางานกันดีกวา เพราะการทํางานคือการมมีสวนรวมกับ

คนอ่ืนในสังคม ทําใหเกิดความภาคภูมิใจ ไมวาจะเปนงานท่ีสามารถสรางรายไดใหกับตนเองหรือ

งานท่ีทําแลวไดชวยเหลือผูอ่ืนในสังคม ลวนทําใหเกิดความปติสุขและเห็นคุณคาในตนเองท้ังส้ิน 



 22 

สรางสังคมเสมือนจริง กรณีท่ีผูสูงอายุมีความรูเร่ืองอินเตอรเน็ต สามารถใชพื้นท่ีนี้สรางชุมชนใน

ยุคไอที หรือชุมชนเสมือนจริงท่ีสามารถติดตอคนไดขามโลก เพื่อการรวมกลุมกัน พูดคุย

ปรึกษาหารือกันเร่ืองตาง ๆ เชน เร่ืองสุขภาพอนามัย ความรูใหม ๆ การนัดหมายกันเพื่อทํากิจกรรม

เพื่อสังคม และกิจกรรมบันเทิงเพื่อผูสูงอายุเอง เปนตน 

การรวมกลุ่มเพือ่ช่วยเหลอืผู้สูงอายุด้วยกนัเอง  เชน การรวมตัวกันเปนชมรมผูสูงอายุ 

ซ่ึงขณะนี้มีชมรมผูสูงอายุเกิดข้ึนมากมายท้ังในกรุงเทพฯและตางจังหวัด ส่ิงสําคัญคือ ตองทําให

กลุมนี้เปนกลไกท่ีสามารถเปนพลังทางสังคมใหได เพื่อปกปอง ดูแล ชวยเหลือ สนับสนุนหรือ

สงเสริมใหผูสูงอายุมีศักยภาพ เกิดความสุขใจท่ีไดทํากิจกรรมรวมกัน ตลอดจนทําใหผูสูงอายุมี

ความรูและไดรับสิทธิของตนตามกฎหมาย ( อัญชนา  วงศทอง 2550) 

      การจะเปนผูสูงอายุท่ีมีคุณคานั้นตองอานคนออก บอกคนได ใชคนเปน เดนคุณธรรม                  

( บรรลุ ศิริพานิช 2550)                         

 สรุป แนวคิดการเตรียมตัวสูวัยผูสูงอายุนั้นจะเปนการแนวทางการเตรียมตัวของคนท่ี

จะกําลังจะเขาวัยสูงอายุใหมีความพรอม  ซ่ึงจะเกี่ยวของกับงานวิจัยในดานของปจจัยในอดีตวา

ผูสูงอายุไดมีการเตรียมตัวมาพรอมแลวหรือไม ไดทําส่ิงท่ีอยากทําและพรอมท่ีจะเขาสูวัยพักผอน 

หรือ มีการเตรียมตัวเก็บออมและสรางความสัมพันธกับสังคมแลวหรือไมอยางไร เปนตน 

 

4.  กฎหมายและมาตรการภาครัฐต่อผู้สูงอายุ 

 แนวนโยบายเกีย่วกบัสวสัดิการผู้สูงอายุในประเทศไทย 

                  ประเทศไทยไดมีแนวนโยบายและการดําเนินการคุมครองและจัดสวัสดิการใหแก          

ผูสูงอายุตามนโยบายขององคการสหประชาชาติ ดังนี ้
 

1.   แผนผู้สูงอายุระยะยาว (พ.ศ. 2525 – 2544) 

             คณะอนุกรรมการศึกษาวจัิยและวางแผนระยะยาวเกีย่วกบัผู้สูงอายุ (2525) 

 อันสืบเนื่องจากการประชุมสมัชชาสหประชาชาติในวันท่ี 14 ธันวาคม พ.ศ. 2521 คณะรัฐมนตรี

แตงตั้งคณะกรรมการผูสูงอายุแหงชาติ ซ่ึงมีหนาท่ีวางแผน กํากับดูแลนโยบายและจัดกิจกรรม

ระดับชาติท่ีเกี่ยวกับผูสูงอายุในระยะยาว โดยมีการกําหนดมาตรการ    ท่ีเกี่ยวของกับผูสูงอายุใน

ดานการจัดสวัสดิการเคล่ือนท่ีและการใหสิทธิลดหยอนหรือยกเวนภาษีรายไดใหแกผูสูงอายุและ

บุคคลท่ีอุปการะผูสูงอายุไวในครอบครัว 

  นอกจากนี้ยังไดกําหนดบทบาทใหครอบครัวและชุมชนไดมีสวนรวม  ในการดูแล

ผูสูงอายุไวดังนี ้
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1. ผูสูงอายุควรไดอยูกับครอบครัวอยางอบอุน ไดรับการเคารพและการดูแลเอาใจใส

จากลูกหลาน 

2. ผูสูงอายุท่ีไมสามารถพึ่งพาตนเองไดและไมไดรับการคุมครองดูแลจากครอบครัว 

ควรไดรับการดูแลจากสังคม 

3. ผูสูงอายุควรไดรับการสนับสนุนใหมีสวนรวมในกิจกรรมของครอบครัวและชุมชน

ตามความถนัดและความสามารถของแตละบุคคล 

4. ผูสูงอายุควรไดรับขอมูล ขาวสาร และวิธีการดูแลสุขภาพ ตลอดจน  

ขาวสารเกี่ยวกับการเปล่ียนแปลงทางสังคมและส่ิงแวดลอม เพื่อใหผูสูงอายุปรับตัวเองใหเขากับ

การเปล่ียนแปลงนั้นๆ ได 

 แผนผูสูงอายุดังกลาวประสบกับปญหาการดําเนินงานและการนําไปสูการปฏิบัติการ

ดําเนินงานของคณะกรรมการระดับชาติไมมีความตอเนื่องเพราะมีการปรับเปล่ียนตัวกรรมการอยู

บอยคร้ังและงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรและบุคลากรมีจํานวนนอยและกระจัดกระจายตาม

หนวยงานตาง ๆ 
 

2. นโยบายและมาตรการผู้สูงอายุระยะยาว (พ.ศ. 2535 - 2554)  

             มาตรการดังกลาวถูกจัดทําข้ึนโดยมีวัตถุประสงคหลัก ดังนี้ 

1.   สงเสริมและใหบริการการเรียนรูท่ีจะทําใหผูสูงอายุรูจักการปรับตัว  

การปองกันโรคและการรักษาสุขภาพ 

2.   จัดใหมีบริการพื้นฐานและสวัสดิการทางสังคมและการสงเคราะหใหแก  

ผูสูงอายุ    โดยเฉพาะอยางยิ่งผูสูงอายุท่ีมีรายไดต่ําและไมมีผูอุปการะ 

3.   สนับสนุนใหผูสูงอายุไดทํางานตามความสามารถและความถนัด 

4.   สงเสริมความสัมพันธอันดีระหวางสมาชิกในครอบครัวและผูสูงอายุ 

5.   สนับสนุนใหสถาบันศาสนามีบทบาทในการเปนท่ีพึ่งพาทางใจแกผูสูงอายุ 

6.   สงเสริมสนับสนุนใหชุมชนและภาคเอกชนเขารวมจัดบริการและ  

สวัสดิการสังคมใหแกผูสูงอายุ 

7.   สนับสนุนใหมีการผลิตและพัฒนาบุคลากรสําหรับดูแลรักษาและใหบริการแก

ผูสูงอายุ 

       เม่ือมีการศึกษาถึงการตอบสนองตอนโยบายและมาตรการดังกลาวในสมัย  

รัฐบาลของนายอานันท   ปนยารชุน (พ.ศ. 2534 – 2535) นายชวน หลีกภัย (พ.ศ. 2535)  

นายบรรหาร ศิลปอาชา (พ.ศ. 2538) และพลเอกชวลิต ยงใจยุทธ (พ.ศ. 2538) พบวาการดําเนินการ

เพื่อสนองตอบนโยบายและมาตรการตางๆยังไมบรรลุเปาหมายและเกิดความลาชาข้ึนในหลาย
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มาตรการ โดยในทุกรัฐบาลมักจะมุงเนนการขยายการบริการและสวัสดิการดานสุขภาพอนามัย 

สังคม และสาธารณูปโภคเปนสวนใหญ 
 

3. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช 2540 

                        รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ .ศ. 2540 ไดบัญญัติถึงเร่ืองสิทธิของ 

ผูสูงอายุ ในหมวดของสิทธิและเสรีภาพของชนชาวไทยและหนาท่ีชนชาวไทยเพื่อใหผูสูงอายุไดรับ

ความชวยเหลือ มีคุณภาพชีวิตท่ีดีและพึ่งตนเองได  

  มาตรา 54 บุคคลซ่ึงมีอายุเกินหกสิบปบริบูรณและไมมีรายไดเพียงพอแกการยังชีพ 

มีสิทธิไดรับความชวยเหลือจากรัฐ ท้ังนี้ตามท่ีกฎหมายบัญญัต ิ

  มาตรา 80 รัฐตองคุมครองและพัฒนาเด็กและเยาวชน สงเสริมความเสมอภาคของ

หญิงและชาย สงเสริมและพัฒนาความเปนปกแผนของครอบครัว และความเขมแข็งของ  

ชุมชน รัฐตองสงเคราะหคนชรา ผูยากไร ผูพิการหรือทุพพลภาพและผูดอยโอกาสใหมีคุณภาพชีวิต

ท่ีดีและพึ่งตนเองได 
 

4. ปฏิญญาผู้สูงอายุไทย (พ.ศ. 2542) 

                            เพื่อเปนการแสดงเจตนารมณในเร่ืองสิทธิของผูสูงอายุ ดังปรากฏในรัฐธรรมนูญแหง

อาณาจักรไทย เพื่อใหแผนงาน นโยบาย และมาตรการตางๆท่ีไดกําหนดไวไดนําไปสูการปฏิบัติ   

ในป พ .ศ. 2542 ผูแทนจากองคการท่ีเกี่ยวของกับผูสูงอายุท้ังภาครัฐและเอกชน องคกร     ผูสูงอายุ 

และผูทรงคุณวุฒิไดรวมกันจัดทําปฏิญญาผูสูงอายุไทยข้ึน เพื่อถือปฏิบัติใหเปนไปใน       ทิศทาง

เดียวกันใหเกิดประโยชนสูงสุดแกผูสูงอายุไทย โดยมีรายละเอียด ดังนี ้

 รัฐบาล องคกรเอกชน ประชาชน และสถาบันสังคมตาง ๆ ไดตระหนักถึงศักดิ์ศรี

และคุณคาของผูสูงอายุ ซ่ึงไดทําประโยชนในฐานะ “ผูให” แกสังคมมาโดยตลอด ดังนั้น จึงควร

ไดรับผลในฐานะเปน “ผูรับ” จากสังคมดวย 

ปฏิญญาผูสูงอายุไทยเปนพันธกรณี เพื่อใหผูสูงอายุไดมีคุณภาพชีวิตท่ีดี ไดรับการ

คุมครองและพิทักษสิทธิ จึงไดกําหนดสาระสําคัญไวดังนี ้

 ขอ  1    ผูสูงอายุตองไดรับปจจัยพื้นฐานในการดํารงชีวิตอยางมีคุณคาและ 

ศักดิ์ศรี ไดรับการพิทักษและคุมครองใหพนจากการถูกทอดท้ิงและละเมิดสิทธิ โดยปราศจากการ

เลือกปฏิบัติ โดยเฉพาะผูสูงอายุท่ีไมสามารถพึ่งตนเองหรือครอบครัวไดและผูพิการท่ีสูงอาย ุ

ขอ 2 ผูสูงอายุควรอยูกับครอบครัวโดยไดรับความเคารพรัก ความเขาใจ   ความ

เอ้ืออาทร การดูแลเอาใจใส การยอมรับบทบาทของกันและกันระหวางสมาชิกในครอบครัว เพื่อให

เกิดความสัมพันธอันดีในการอยูกันอยางเปนสุข 
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 ขอ 3 ผูสูงอายุควรไดรับโอกาสในการศึกษา เรียนรู และพัฒนาศักยภาพของตน

อยางตอเนื่อง เขาถึงขอมูลขาวสารและบริการทางสังคมอันเปนประโยชนในการดํารงชีวิต เขาใจถึง

ความเปล่ียนแปลงของสังคมรอบดานเพื่อสามารถปรับบทบาทของตนใหสมวัย 

 ขอ  4  ผูสูงอายุควรไดรับการถายทอดความรู และประสบการณใหสังคม   มี

โอกาสไดทํางานท่ีเหมาะสมกับวัยตามความสมัครใจ โดยไดรับคาตอบแทนท่ีเปนธรรม เพื่อใหเกิด

ความภาคภูมิใจและเห็นชีวิตมีคุณคา 

 ขอ   5   ผูสูงอายุควรไดเรียนรูในการดูแลสุขภาพอนามัยของของตนเอง ตองมี

หลักประกันและสามารถเขาถึงบริการดานสุขภาพอนามัยอยางครบวงจรโดยเทาเทียมกัน รวมท้ัง

ไดรับการดูแลจนถึงวาระสุดทายของชีวิตอยางสงบตามคตินิยม 

 ขอ  6  ผูสูงอายุควรไดมีบทบาท และสวนรวมในกิจกรรมของครอบครัว ชุมชน 

และสังคม โดยเฉพาะการรวมกลุมเพื่อแลกเปล่ียน เรียนรู และความเขาใจอันดีระหวางผูสูงอายุ

ดวยกัน และกับบุคคลทุกวัย 

ขอ 7 รัฐโดยการมีสวนรวมขององคกรเอกชน ประชาชน สถาบันสังคมตอง

กําหนดนโยบายและแผนหลักดานผูสูงอายุ สงเสริมและประสานใหหนวยงานท่ีเกี่ยวของ      

ดําเนินการอยางตอเนื่องใหบรรลุผลตามเปาหมาย 

 ขอ  8  รัฐโดยการมีสวนรวมขององคกรภาคเอกชน ประชาชน สถาบันสังคม 

ตองตรากฎหมายวาดวยผูสูงอาย ุเพื่อเปนหลักประกันและบังคับใชในการพิทักษสิทธิ คุมครอง  

สวัสดิภาพ และจัดสวัสดิการแกผูสูงอาย ุ

  ขอ  9 รัฐโดยการมีสวนรวมขององคกรภาคเอกชน ประชาชน สถาบันสังคม    

ตองรณรงคปลูกฝงคานิยมใหสังคมตระหนักถึงคุณคาของผูอายุตามวัฒนธรรมไทยท่ีเนน      ความ

กตัญูกตเวทีและความเอ้ืออาทรตอกัน (คณะกรรมการสงเสริมและประสานงานผูสูงอายุแหงชาต ิ

2545: 5) 
 

5. แผนผู้สูงอายุแห่งชาติฉบับที ่2 (พ.ศ. 2545 – 2564) 

 คณะกรรมการส่งเสริมและประสานงานผู้สูงอายุแห่งชาต ิ (2544 : 33-36 )  

ไดจัดทําแผนผูสูงอายุแหงชาติฉบับท่ี 2 (พ.ศ. 2545 – พ.ศ. 2564) ไดกําหนดใหแผนฉบับนี้ เปนแผน

ยุทธศาสตร 5 หมวด ไดแก 

1. ยุทธศาสตรดานการเตรียมความพรอมของประชากรเพื่อวัยสูงอายุท่ีมีคุณภาพ 

2. ยุทธศาสตรดานการสงเสริมผูสูงอายุ 

3. ยุทธศาสตรดานระบบคุมครองทางสังคมสําหรับผูสูงอายุ 
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4. ยุทธศาสตรการบริหารจัดการเพื่อการพัฒนางานดานผูสูงอายุระดับชาติ และ

การพัฒนาบุคลากรดานผูสูงอายุ 

5. ยุทธศาสตรการประมวลและพัฒนาองคความรูดานผูสูงอายุและการติดตาม

ประเมินผลการดําเนินการตามแผนผูสูงอายุแหงชาติ 

ยุทธศาสตรท้ัง 5 หมวดท่ีเกี่ยวของกับการพัฒนาสวัสดิการผูสูงอายุ ปรากฏอยูใน 3 

ยุทธศาสตร คือ ยุทธศาสตรดานการเตรียมความพรอมของประชากรเม่ือวัยสูงอายุท่ีมีคุณภาพ 

ยุทธศาสตรดานการสงเสริมผูสูงอายุและยุทธศาสตรดานระบบคุมครองทางสังคมสําหรับผูสูงอายุ 

 1. ยุ ทธศาสตรดานการเตรียมความพรอมของประชากรเพื่อวัยสูงอายุท่ีมี 

คุณภาพไดประกอบดวย  3 มาตรการ มีเพียงมาตรการเดียวท่ีเปนการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุใน

ระยะยาว คือ มาตรการหลักประกันดานรายไดเพื่อผูสูงอายุ ไดแก 

- ขยายหลักประกันยามชราภาพใหครอบคลุมบุคคลท่ัวไป 

- สงเสริมการออมตั้งแตวัยตน 

- ลดหยอนภาษีเพื่อสงเสริมการออมเพื่อชราภาพ 

 2. ยุทธศาสตรดานการสงเสริมผูสูงอายุประกอบดวย 6 มาตรการ มีมาตรการท่ี

สําคัญ 3 มาตรการ ไดแก 

2.1  มาตรการสงเสริมการอยูรวมกันและสรางความเขมแข็งขององคกร 

ผูสูงอายุ 

- สงเสริมการจัดตั้งชมรมผูสูงอายุและเครือขาย 

- สนับสนุนกิจกรรมขององคกรเครือขายผูสูงอายุ 

2.2    มาตรการสงเสริมดานการทํางานและการหารายไดของผูสูงอายุ 

- สงเสริมการทํางานท้ังเต็มเวลาและไมเต็มเวลา ท้ังในระบบและนอก

ระบบ 

- สงเสรมการฝกอาชีพและจัดหางานใหเหมาะกับวัยและ

ความสามารถ 

- สงเสริมการรวมกลุมของชุมชนเพื่อจัดทํากิจกรรมเสริมรายได              

โดยใหผูสูงอายุมีสวนรวมดวย 

2.3  มาตรการสนับสนุนผูสูงอายุท่ีมีศักยภาพ 

- สงเสริมและเปดโอกาสใหมีการเผยแพรภูมิปญญาของผูสูงอายุและ

ใหมีสวนรวมในกิจกรรมสังคมตางๆ 
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 3. ยุทธศาสตรดานระบบคุมครองทางสังคมสําหรับผูสูงอายุประกอบดวย 4 

มาตรการมี 3 มาตรการท่ีแสดงถึงการพัฒนาเพื่อคุมครอง สรางหลักประกันใหกับผูสูงอายุใน 

ระยะยาว ไดแก 

1)   มาตรการคุมครองดานรายไดท่ีสําคัญ เชน 

1.1 จัดสวัสดิการดานรายไดแกผูสูงอายุท่ียากจนและไมมีแหลงพึ่งพิงท่ี

เพียงพอ 

1.2 ขยายหลักประกันยามชราภาพใหครอบคลุมผูสูงอายุ 

1.3 สงเสริมการจัดตั้งกองทุนในชุมชนท่ีมีวัตถุประสงคครอบคลุม         

ผูสูงอายุ 

2) มาตรการหลักประกันดานสุขภาพให ไดแก 

การพัฒนาและสงเสริมระบบประกันสุขภาพท่ีมีคุณภาพเพื่อผูสูงอายุทุกคน 

3) มาตรการดานครอบครัว ผูดูแล และการคุมครองท่ีนาสนใจ ไดแก 

1.1 ลดหยอนภาษีสําหรับผูดูแลผูท่ีชวยตัวเองไมได 

1.2 เรงรัดใหมีกฎหมายและแนวปฏิบัติในการคุมครองและพิทักษสิทธิ

ของผูสูงอายุท่ีไดรับการทารุณกรรม หรือการปฏิบัติท่ีไมเปนธรรม 

หรือถูกทอดท้ิงจนเกิดผลเสียรายแรงทางสุขภาพกายและ/หรือ 

สุขภาพจิต 

1.3 สงเสริมใหผูสูงอายุไดอยูกับครอบครัวอยางมีคุณภาพและตอเนื่อง

จนวาระสุดทายของชีวิต 

1.3.1   รณรงคใหเห็นคุณคาของผูสูงอายุ 

1.3.2 สงเสริมสมาชิกในครอบครัวใหมีศักยภาพในการดูแล

ผูสูงอายุ โดยการใหความรูและเรียนรูวิธีการขอความ

ชวยเหลือ 

 แผนผู้สูงอายุแห่งชาติฉบับที ่ 2 (พ.ศ. 2545 – 2564) ใหกําหนดยุทธศาสตรการ

พัฒนาผูสูงอายุอยูภายใตปรัชญาการสรางหลักประกันในวัยสูงอายุท่ีเนนกระบวนการพัฒนาเพื่อ

สรางความม่ันคงทางสังคมโดยใหผูสูงอายุชวยตนเอง ครอบครัวเกื้อหนุน ชุมชนชวยเหลือ สังคมรัฐ

เกื้อหนุน การตระหนักในคุณคาและศักยภาพของผูสูงอายุ การสรางคุณภาพชีวิตผูสูงอายุให

สามารถดํารงชีวิตอยูในครอบครัวและชุมชน ดังนั้นรางแผนผูสูงอายุแหงชาติฉบับท่ี 2    ไดกําหนด

หนวยงานท่ีรับผิดชอบในแตละยุทธศาสตรไวชัดเจน เพื่อใหบรรลุวิสัยทัศน ผูสูงอายุ มีสถานะดี   
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ท้ังสุขภาพกายและจิต อยูกับครอบครัวอยางอบอุน มีหลักประกันม่ันคง อยูอยางมี  

คุณคา  มีศักดิ์ศรี พึ่งตนเองได มีสวนรวม และเปนท่ียึดเหนี่ยวทางจิตใจของครอบครัวและชุมชน 

 

6.  พระราชบัญญตัิผู้สูงอายุแห่งชาติ พ.ศ.2546 

                       จากบทบัญญัติแหงรัฐธรรมนูญ พุทธศักราช 2540 มาตรา 54 และมาตรา 80 วรรค

สอง สงผลใหเกิดการผลักดันพระราชบัญญัติผูสูงอายุ พ.ศ. 2546 เพื่อใชเปนกฎหมายท่ีจะเอ้ือใหเกิด

โครงสราง องคกร และระบบบริหารจัดการท่ีจะรองรับการดําเนินงานท่ีเกี่ยวกับผูสูงอายุของ

ประเทศ ซ่ึงพระราชบัญญัติดังกลาวมีสาระสําคัญโดยสรุป คือ มีการกําหนดใหมีคณะทํางาน    ท่ี

รับผิดชอบในการจัดสวัสดิการแกผูสูงอายุท้ังในเชิงนโยบาย แผนงาน และเสนอความเห็นในการ

ออกกฎหมาย มีการจัดตั้งกองทุนเพื่อผูสูงอายุและกําหนดสิทธิและประโยชนท่ีผูสูงอายุพึงจะไดรับ

การคุมครอง  พระราชบัญญัติผูสูงอายุแหงชาติไดปรากฏมาตรการในการคุมครองและสนับสนุน         

ผูสูงอายุในดานตางๆ ดังนี ้

 “มาตรา 11 ผูสูงอายุมีสิทธิไดรับการคุมครอง การสงเสริม และการสนับสนุนใน

ดานตาง ๆ ดังนี ้

1. การบริการทางการแพทยและการสาธารณสุขท่ีจัดไวโดยใหความสะดวกแก

ผูสูงอายุเปนกรณีพิเศษ 

2.  การศึกษา การศาสนา และขอมูลขาวสารท่ีเปนประโยชนตอการดําเนินชีวิต 

3.  การประกอบอาชีพหรือฝกอาชีพท่ีเหมาะสม 

4. การพัฒนาตนเองและการมีสวนรวมในกิจกรรมทางสังคม การรวมกลุมใน

ลักษณะเครือขายหรือชุมชน 

5. ก ารอํานวยความสะดวกและความปลอดภัยโดยตรงแกผูสูงอายุในอาคาร 

สถานท่ี ยานพาหนะหรือการบริการสาธารณะอ่ืน 

6. การชวยเหลือดานคาโดยสารยานพาหนะตามความเหมาะสม 

7. การยกเวนคาเขาชมสถานท่ีของรัฐ 

8. การชวยเหลือผูสูงอายุซ่ึงไดรับอันตรายจากการถูกทารุณกรรมหรือถูกแสวงหา

ประโยชน โดยมิชอบดวยกฎหมาย หรือถูกทอดท้ิง 

9. การใหคําแนะนํา ปรึกษา หรือดําเนินการอ่ืนท่ีเกี่ยวของในทางคดี หรือใน

ทางการแกไขปญหาครอบครัว 

10.  การจัดท่ีพักอาศัย อาหารและเคร่ืองนุงหมใหตามความจําเปนอยางท่ัวถึง 

11.  การสงเคราะหเบ้ียยังชีพตามความจําเปนอยางท่ัวถึงและเปนธรรม 
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12.  การสงเคราะหในการจัดการศพตามประเพณ ี

13. การอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการประกาศกําหนด ( พระราชบัญญัติผูสูงอายุ 2546 ) 

 สรุป กฎหมายและมาตรการภาครัฐจะเปนสิทธิประโยชนท่ีผูสูงอายุจะไดรับตาม

กฎหมายรวมถึงนโยบาย แผนตางๆ ท่ีจะมีการจัดใหกับผูสูงอายุ  ซ่ึงจะนํามาใชเปนปจจัยเกี่ยวกับ

สวัสดิการของภาครัฐวาไดมีสวัสดิการมาใหผูสูงอายุเพียงพอแลวและไดเขามาตรวจสอบดูแล

ผูสูงอายุอยางใกลชิดหรือไม 

 การวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยไดนําแนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับผูสูงอายุทางดานชีววิทยา 

ทางดานจิตวิทยาทางดานสังคม ความสําเร็จของผูสูงอายุ การเตรียมตัวสูผูสูงอายุ กฎหมายและ

มาตรการภาครัฐตอผูสูงอายุ  มาประกอบอธิบายถึงการเปนผูสูงอายุท่ีประสบความสําเร็จ  

 

5.  งานวจัิยทีเ่กีย่วข้อง 

  เพื่อนใจ รัตตากร ( 2549 ) ไดศึกษาวิธีคิดของผูสูงอายุและภาพลักษณของการเปน

ผูสูงอายุท่ีประสบความสําเร็จ มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาวิธีคิดของผูสูงอายุตอการมองภาพลักษณ

ตนเองในฐานะ ผูสูงอายุ เพื่ออธิบายการใหความหมายและเกณฑการตัดสินการเปนผูสูงอายุท่ี

ประสบความสําเร็จตามทัศนะเชิงตีความของผูสูงอายุ ตลอดจนการประเมินตนเองและเพื่อศึกษา

เงื่อนไขสําคัญท่ีสนับสนุนและขัดขวางตอการเปนผูสูงอายุประสบความสําเร็จตามทัศนะของ

ผูสูงอายุ ซ่ึงผลการศึกษาพบวาวิธีคิดของผูสูงอายุถูกยึดโยงอยูกับวิถีแหงการดําเนินชีวิตเพื่อนําไปสู

เปาหมายสําคัญ คือ ความสมบูรณและความสําเร็จของชีวิต และจะข้ึนอยูกับประสบการณท่ีผานมา

ของผูสูงอายุเอง 

  จิตติมา  วุฒิอ่ิน ( 2 548 ) ไดศึกษาการประเมินความตองการของผูสูงอายุ ซ่ึงมี

วัตถุประสงคเพื่อประเมินความตองการของผูสูงอายุในดานรางกาย ดานความม่ันคงปลอดภัยและ

ความเปนอยู ดานความรักและความอบอุน ดานการยอมรับนับถือ  

   ซ่ึงผลการศึกษาพบวา ความตองการท่ีเปนจริงในปจจุบันของผูสูงอายุโดยภาพรวม

และรายไดอยูในระดับปานกลาง สวนความตองการท่ีคาดหวังโดยภาพรวมและรายไดอยูในระดับ

มาก ตัวแปรท่ีมีผลตอความตองการของผูสูงอายุ ไดแก เพศ ความสามารถในการอานและเขียน

หนังสือ การมีสวนรวมในชุมชนและท่ีตั้งของบาน  

   Meredith Minkler and Pamela Fadem ( 2545 ) ไดทําการศึกษาเร่ืองการประสบ

ความสําเร็จในวัยผูสูงอายุ ซ่ึงไดศึกษาพบวา การประสบความสําเร็จในวัยผูสูงอายุนั้นไดมีผูได

เสนอแนวคิดไวคือ Rowe และ Khan ในป 1987  (Minkler and Fadem  2002 :  229 – 234 ) ไดเปนผู

เสนอแนวคิดนี้เปนคร้ังแรก  ซ่ึงไดทําการศึกษาใหเห็นถึงความแตกตางอยางชัดเจนระหวางการสูง
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วัยตามปกติ ( Usual Aging ) กับการประสบความสําเร็จในวัยสูงอายุ ซ่ึงไดใหความหมายวาคือการ

เปนผูสูงอายุท่ีจะตองไมมีโรคหรือความพิการ  ตอมาในป 1998 Rowe และ Khan ไดใหความหมาย

ของลักษณะการเปนผูสูงอายุท่ีประสบความสําเร็จท่ีเสร็จสมบูรณไว 3 ประการคือ 1 ) การหลีกเล่ียง

จากโรคและความพิการ 2) การรักษาความสามารถของรางกายและสติปญญาใหยาวนาน 3)  การทํา

กิจกรรมอยางตอเนื่องและกระตือรือรน         
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บทที ่3 

วธีิดําเนินการวจัิย 

  
การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาการเปนผูสูงอายุท่ีประสบความสําเร็จโดยมองใน

มุมมองของผูสูงอายุท่ีมองตนเอง  ซ่ึงการวิจัยดังกลาวเปนการวิจัยเชิงคุณภาพ ( Qualitative research) 

และเปนการศึกษาเฉพาะกรณีของผูสูงอายุท่ีมาออกกําลังกายรําไมพองในชุมชนกอลฟวิว ตําบลหัว

หิน  อําเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ 
 
การดําเนินการวจัิย 

 ผูวิจัยดําเนินการวิจัยตามลําดับข้ันตอนดังตอไปนี ้
1. ศึกษาเอกสาร ตํารา และรายงานการวิจัยตาง ๆ 

2. ผูใหขอมูลและแหลงขอมูล 

3. การเลือกเคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 

4. การเก็บรวบรวมขอมูล 

5. ระยะเวลาท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 

6. ตรวจสอบขอมูล 

7. การวิเคราะหขอมูล 

8. การสรุป อภิปรายผลการวิจัย และขอเสนอแนะในการวิจัย 

 

1. การศึกษาเอกสาร ตํารา และรายงานการวจัิยต่าง ๆ  

ผูวิจัยไดศึกษาเอกสาร ตําราและรายงานการวิจัยตาง ๆ ตามหัวขอดังตอไปนี ้

ความรูท่ัวไปเกี่ยวกับผูสูงอาย ุ
 -  ความหมายของผูสูงอาย ุ

-  สถานการณผูสูงอายุในประเทศไทย 
1.2 ทฤษฏีเกี่ยวกับผูสูงอาย ุ

 -  ทฤษฏีทางชีววิทยา จะเกี่ยวของกับการเปล่ียนแปลงทางรางกายของ

ผูสูงอายุ 
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-  ทฤษฏีทางจิตวิทยา จะเกี่ยวของกับทางดานจิตใจของผูสูงอายุ เปนลักษณะ

ของการ พัฒนาและการ   ปรับตัว ความนึกคิดการยอมรับและความพึงพอใจ 

           -  ทฤษฏีทางสังคมวิทยา  จะเกี่ยวของกับบทบาททางสังคมของผูสูงอายุ เชน 

การเขารวมกิจกรรมตาง ๆ ในครอบครัว สังคมและชุมชน  

 -  ทฤษฏีความสําเร็จของผูสูงอายุ  
1.3  การเตรียมตัวสูผูสูงอาย ุ
1.4  กฎหมายและมาตรการภาครัฐตอผูสูงอาย ุ

1.5  งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 

 

2. ผู้ให้ข้อมูลและแหล่งข้อมูล 

 ผู้สูงอายุ 

กลุมผูสูงอายุท้ังเพศชายและเพศหญิงท่ีมีอายุตั้งแต 60 ปข้ึนไปท่ีมาออกกําลังกายรําไม

พลอง ชุมชนกอลฟวิว ตําบลหัวหิน  อําเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ 

        แหล่งข้อมูล 

 ข้อมูลปฐมภูมิ   เปนขอมูลท่ีไดจากการออกแบบสอบถาม และสัมภาษณในการเปน

ผูสูงอายุท่ีประสบความสําเร็จ กรณีศึกษา ผูสูงอายุท่ีมาออกกําลังกายรําไมพลอง ชุมชนกอลฟวิว  

ตําบลหัวหิน อําเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ 

 ข้อมูลทุติยภูมิ  เปนขอมูลท่ีไดจากการรวบรวมเอกสาร การคนหาหนังสือ วารสาร 

บทความในนิตยสาร วิทยานิพนธและรายงานการวิจัยท่ีเกี่ยวของตางๆ รวมไปถึงขอมูลของ

หนวยงานภาครัฐและเอกชนท่ีเผยแพรทางอินเทอรเน็ต เพื่อใหไดขอมูลท่ีกวางข้ึน ซ่ึงขอมูลท่ีเก็บ

รวบรวมนั้นมุงเนนทางดานการศึกษาเกี่ยวกับการเปนผูสูงอายุท่ีประสบความสําเร็จ 

 

3.   การเลอืกเคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย 

3.1 แบบการสัมภาษณ ซ่ึงผูวิจัยจะกําหนดหัวขอท่ีจะใชในการสัมภาษณ  นอกจากนี้

ผูวิจัยยังใชวิธีเก็บขอมูลโดยการสังเกตพฤติกรรมของผูสูงอาย ุ  และท่ีผูวิจัยใชการสัมภาษณในการ

เก็บรวบรวมขอมูลนั้นเพราะการสัมภาษณทําใหไดขอมูลตามท่ีตองการไดมากกวาการใช

แบบสอบถาม นอกจากนี้การสัมภาษณเม่ือไปเก็บขอมูลก็สามารถเพิ่มเติมได 

3.2 บันทึกขอมูลจากการลงภาคสนาม  ซ่ึงผูวิจัยจะทําการบันทึกขอมูลในประเด็นตาง 

ๆ ท่ีไปสัมภาษณ และการสังเกต และนํามาวิเคราะหขอมูลเพื่อนํามาตอบปญหาในการวิจัยคร้ังนี้  
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3.3 เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 

1. เทปสําหรับอัดการสัมภาษณ 

2. กลองดิจิตอลในการบันทึกภาพการทํากิจกรรม 

 

4. การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

ผูวิจัยจะทําการเก็บรวบรวมขอมูลโดยการเขาไปสัมภาษณกับผูสูงอายุท่ีจะมาออกกําลัง

กายในอําเภอหัวหิน  ขณะท่ีสัมภาษณก็จะทําการสังเกตพฤติกรรมของผูสูงอายุเหลานั้นประกอบไป

ดวย 

 

5. ระยะเวลาทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 

 ผูวิจัยทําการศึกษาวิจัยคร้ังนี้เร่ิมตั้งแตวันท่ี 1 เดือนกันยายน ถึง 30  เดือนตุลาคม พ.ศ.  

2552 เปนระยะเวลา 2 เดือน 

 

6.  ตรวจสอบข้อมูล  

 จากการท่ีผูวิจัยไดลงพื้นท่ีเก็บขอมูลจากการสัมภาษณ ผูวิจัยไดทําการตรวจสอบขอมูล

ท่ีไดรับโดยในขณะท่ีทําการสัมภาษณผูวิจัยไดมีการทวนคําตอบของผูถูกสัมภาษณอีกคร้ังเพื่อความ

แนใจ และถามคําถามท่ีตอเนื่องกับคําถามเดิมเพื่อใหคําตอบท่ีไดรับมีความนาเช่ือถือเพิ่มข้ึน รวมท้ัง 

ผูวิจัยยังไดมีการกลับมาพบปะและพูดคุยกับผูถูกสัมภาษณบางรายอีก และในบางรายท่ีผูถูกสัมภาษณ

มีสถานท่ีท่ีอยูใกลกันหรือสนิทสนมกันก็ไดมีการสอบถามขอมูลของผูถูกสัมภาษณอีกรายเพื่อให

คําตอบนั้นไดออกมาอยางถูกตองท่ีสุด ประกอบกับท่ีผูถูกสัมภาษณรายแรกเปนผูนําอาสาสมัครและ

การออกกําลังของหมูบานทําใหมีรายช่ือและทราบถึงสภาพความเปนอยูของผูสูงอายุท่ีไปสัมภาษณ

อีกมาก จึงทําใหสามารถนําไปประกอบเปรียบเทียบในการสัมภาษณจริงได 

 

7. การวเิคราะห์ข้อมูล  

ผูทําการวิจัยไดทําการวิเคราะหขอมูลจากการประมวลบทสนทนาจากการสัมภาษณ โดย

วิเคราะหและแยกประเด็นออกมาตามหัวขอของแนวการใหสัมภาษณและกรอบแนวคิด แลวนํา

ขอมูลของแตละคนมาเปรียบเทียบกันวามีความเหมือนหรือขัดแยงกันอยางไรบางแลวนํามาสรุปเขา

กับหัวขอตามกรอบแนวความคิดนั้นๆ 
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8. การสรุป อภิปรายผลการวจัิย และข้อเสนอแนะในการวจัิย  

  การสรุปผูวิจัยไดทําการนําขอมูลท่ีวิเคราะหจากบทสนทนาตามหัวขอในกรอบ

แนวความคิด มาสรุปและเรียบเรียงเพื่อใหทราบถึงมุมมองของผูสูงอายุเกี่ยวกับการเปนผูสูงอายุท่ี

ประสบความสําเร็จ แลวนํามาอภิปรายลงในรูปเลมวิจัยโดยมีการอภิปรายถึงกระบวนการทําวิจัยและ

การอภิปรายผลการวิจัย และนําเสนอตอผูสอบวิจัย และไดมีขอเสนอแนะในการวิจัยซ่ึงจะสามารถ

แบงออกไดเปนขอเสนอแนะแกสังคมและรัฐ และขอเสนอแนะในการทําวิจัยในคร้ังตอไป 

 

 

 

 

ม.ิย ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. 

1.       หาอาจารย์ทีป่รึกษาวจิัย                   

2.       หาหัวข้อวจิัย                   

3.      ศึกษาหาข้อมูลจากเอกสาร ตาํรา 

และรายงานการวจิัยต่าง ๆ   

  

              

4.       รวบรวมข้อมูล                   

5.       จัดทาํบทนํา เนือ้หา                    

6.       เกบ็ข้อมูล                   

7.       การวเิคราะห์ข้อมูล                   

8.       การสรุปผลการวจิัย                    

9.       จัดทาํรูปเล่ม          

10.     สอบวจิัย          

 

 

 

 

 

 

 

ระยะเวลา  

ขั้นตอนการดําเนินงาน  
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แนวคาํถามในการสัมภาษณ์ 

 

ปัจจัยด้านความต้องการส่วนบุคคล 

1. คุณคิดวาคุณไดกลายเปนผูสูงอายุหรือยัง แลวทําไมถึงคิดเชนนั้น 

2. ความตองการสูงสุดในชีวิตของคุณคืออะไร 

3. เปาหมายของคุณคืออะไรและคุณคิดวาคุณสําเร็จตามเปาหมายนั้นแลวหรือไม 

4. ในความคิดของคุณการเปนผูสูงอายุท่ีประสบความสําเร็จนั้นคืออะไรมีลักษณะอยางไร 

5. วิถีชีวิตท่ีสมบูรณแบบในความคิดของคุณเปนอยางไร 

6. คุณคิดวาคุณเปนผูสูงอายุท่ีประสบความสําเร็จแลวหรือยัง 

7. คุณมีเหตุผลใดท่ีทําใหคุณคิดวาคุณเปนผูสูงอายุท่ีประสบความสําเร็จหรือไมประสบ

ความสําเร็จ 

8. คุณไดเตรียมตัวตอการใชชีวิตในปจจุบันและในอนาคตอยางไร 

 

ปัจจัยทางด้านสังคม 

9. คุณไดมีการไปรวมตัวกันกับผูสูงอายุดวยกันหรือไม และมีกิจกรรมท่ีทํารวมกันอะไรบาง 

10. กิจกรรมสวนใหญท่ีคุณทําประจําวัน 

11. คุณมีความคิดอยางไรเกี่ยวกับทัศนคติของคนรุนใหมท่ีมีตอผูสูงอายุ 

12.  การปฏิบัติของคนในครอบครัวท่ีมีตอคุณเปนอยางไร 

13. ทานคิดวา ดวยประสบการณ คุณวุฒิ วัยวุฒิ จะสามารถทําประโยชนตอสังคมไดอยางไรบาง 

14. ผูสูงอายุควรจะมีชีวิตทางสังคมตอไปอยางไร 

 

ปัจจัยด้านความต้องการส่วนบุคคล 

 -  ด้านความต้องการความปลอดภัย 

15. คุณคิดวามีอุบัติเหตุหรืออุบัติภัยท่ีมีความเส่ียงท่ีจะเกิดข้ึนกับคุณมากท่ีสุดและคุณได

เตรียมการรับมือไวหรือเปลา 

16. คุณมีวิธีการดูแลตนเองอยางไรใหมีความสุข 
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ปัจจัยทางด้านวถีิชีวติในอดีตทีเ่ป็นปัจจัยหลกัทีมี่ส่วนทาํให้เขาประสบความสําเร็จในปัจจุบัน 

17. คุณประกอบอาชีพอะไรในอดีตและตําแหนงใด และตําแหนงสูงสุดท่ีเคยไดรับคืออะไร 

18. ส่ิงท่ีคุณคิดวาผิดพลาดในอดีตมีหรือไม ถามีคืออะไรและคุณสามารถแกไขไดหรือไม

อยางไรและความผิดพลาดท่ีเกิดข้ึนสงผลกระทบตอคุณมากนอยเพียงใด  และถาแกไขได

แลวคุณรูสึกดีข้ึนหรือไม 

19. เร่ืองในอดีตคุณคิดวามีความสัมพันธกับความรูสึกนึกคิดและความสุขของคุณในปจจุบัน

หรือไม 

20. ประสบการณดานใด ท่ีนาจะสนับสนุนการมีชีวิตอยางมีความสุขในปจจุบัน 

21. คุณคิดวา ภาครัฐไดทําหนาท่ีดูแลผูสูงอายุอยางเหมาะสมเพียงพอแลวหรือยัง  มีสวนใดท่ี

เพียงพอและสวนใดท่ียังขาด 
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บทที ่4 
ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 
จากขอมูลท่ีไดเก็บรวบรวมจากการสัมภาษณกลุมผูสูงอายุท่ีมาออกกําลังกายรําไมพอง  

ในชุมชนกอลฟวิว    ตําบลหัวหิน อําเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ  ซ่ึงผูวิจัยไดไปทําการ

สัมภาษณผูสูงอายุโดยการลงภาคสนามทําการสัมภาษณและดูวิถีชีวิตของผูสูงอายุ และไดทําเก็บ

รวบรวมขอมูลท่ีไดทําการศึกษา เพื่อนํามาสรุปการวิเคราะหความหมาย  และเกณฑการประสบ

ความสําเร็จของผูสูงอายุในทัศนะของผูสูงอายเุองและปจจัยท่ีนําไปสูความสําเร็จของผูสูงอาย ุ ซ่ึง

จากขอมูลท่ีเก็บรวบรวมนั้นทําใหผูวิจัยสามารถนํามาสรุปผลขอมูลไดดังนี ้
ผูวิจัยไดเลือกกลุมตัวอยางในการลงภาคสนามคือกลุมผูสูงอายุท่ีอยูในชุมชนกอลฟวิว 

ท่ีมาออกกําลังกายดวยการรําไมพอง  ตําบลหัวหิน อําเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ  ซ่ึงกลุม

ผูสูงอายุนี้ไดมีการจัดตั้งมา 2 ปแลว  ซ่ึงชุมชนกอลฟวิวไดมีความตระหนักถึงความสําคัญของ

ประชากรผูสูงอายุ ท่ีจะตองไดรับการดูแลใหกําลังใจ ตลอดจนการไดรับความรู ความเขาในการ

ดูแลสุขภาพอยางถูกวิธี กอใหเกิดคุณภาพชีวิตท่ีดี จึงไดมีการจัดตั้งชมรมผูสูงอายุข้ึนในชุมชน

กอลฟวิว   ซ่ึงมีจุดประสงคก็เพื่อใหผูสูงอายุมีสุขภาพดีท้ังรางกาย อารมณและกอใหเกิดการรวม

กลุมทางสังคม ใหผูสูงอายุไดรับบริการตรวจสุขภาพเบ้ืองตน และมีความรู ความเขาใจในการดูแล

สุขภาพของตนเองไดอยางถูกตองในชุมชน    
จากการท่ีไปสัมภาษณผูสูงอายุกลุมตัวอยางนี้ทําใหผูวิจัยไดทราบทัศนคติของผูสูงอายุ

เกี่ยวกับความหมายของผูสูงอายุ ซ่ึงผูสูงอายุแตละคนจะทราบวาผูสูงอายุคืออะไร มีอายุชวงใดจึงจะ

เรียกไดวาเปนผูสูงอายุแลว  ซ่ึงผูสูงอายุรูไดวาตนนั้นไดเปนผูสูงอายุแลว เม่ืออายุเร่ิมเขาสูวัย 60 ป 

นอกจากนี้ผูสูงอายุยังไดแสดงทัศนะคติในการเปนผูสูงอายุท่ีประสบความสําเร็จไวดวยกันหลาย

ดาน ซ่ึงผูวิจัยพอท่ีจะสรุปออกมาไดดังนี้ คือ 
ทศันคติในการเป็นผู้สูงอายุทีป่ระสบความสําเร็จ 

1.  ทางด้านครอบครัว 
  ผูสูงอายุไดแสดงทัศนคติท่ีตรงกันเกี่ยวกับการท่ีเปนผูสูงอายุท่ีประสบความสําเร็จ

นั้นก็คือ ลูกเปนคนดี นั่นก็หมายถึงความสําเร็จของคนเปนพอแมแลว นอกจากจะเล้ียงลูกไดเปนคน

ดีแลว อีกอยางหนึ่งท่ีผูสูงอายุมองวาเขาไดเปนผูสูงอายุท่ีประสบความสําเร็จก็คือ ลูกเรียนจบ มีงาน

ทํา  



 38 

เล้ียงตนเองและพอแมได อยูกันพรอมหนาพรอมตากับลูกและหลานอยางมีความสุข ส่ิงเหลานี้ท่ีทํา

ใหผูสูงอายุรูสึกไดวาตนนั้นไดประสบความสําเร็จแลว 
2. ทางด้านสุขภาพ  

ผูสูงอายุไดแสดงทัศนคติเกี่ยวกับสุขภาพคือ ผูสูงอายุทุกคนตางมีความตองการท่ี

จะมีสุขภาพดี แข็งแรงสมบูรณ ไมมีโรคภัยไขเจ็บ ซ่ึงการท่ีผูสูงอายุคนใดท่ีมีสุขภาพดี แข็งแรง เขา

ก็จะรูสึกวาเขาไดประสบความสําเร็จ เหตุเพราะวาผูสูงอายุมองวาเม่ือเขามีสุขภาพท่ีดี พวกเขาก็ไม

ตองเปนภาระใหกับลูกหลาน  พวกเขาสามารถท่ีจะกระทํากิจกรรม การงานตาง ๆ ไดดวยตนเอง

ตามกําลังท่ีเขาสามารถทําได และเปนท่ีพึ่งหรือชวยเหลือทางดานการงานใหกับลูกหลานได  ทําให

เขาไมเกิดความทอแทใจ   
3. การทาํตนให้มีประโยชน์ต่อสังคม 

ผูสูงอายุไดมีทัศนคติในเร่ืองนี้วา  การไดมีสวนชวยเหลือสังคมทําใหตนเองรูสึกวา

ตนเองมีคุณคา และทําใหตนมีความสุข เชน การไดเปนสมาชิกกลุมสตรีอาสาพัฒนาชุมชนกอลฟวิว  

ซ่ึงสมาชิกกลุมจะรวมกันทํากิจกรรมเพื่อเปนการพัฒนาชุมชน เชน การรวมกันสรางเสริมอาชีพ

ใหกับคนในชุมชนโดยการทําน้ํายาลางจาน ผงซักฟอก รวมถึงน้ํามันหอมระเหย ซ่ึงสามารถนําไป

ขายเพื่อเปนกองทุนใหกับชุมชนท่ีจะนําไปพัฒนาชุมชนในดานตาง ๆ  หรือจะไปทําความสะอาด

ชายหาด ถนน  และรวมกันปลูกปา เปนตน  ซ่ึงกิจกรรมเหลานี้จะทําใหผูสูงอายุไดใชเวลาวางให

เปนประโยชน มีสังคมของผูสูงอายุเอง ทําใหผูสูงอายุไมเกิดความเหงาและความเครียด กอเกิดเปน

ความสุขกับตัวผูสูงอายุเอง ซ่ึงเขาก็ดีใจท่ีไดทําประโยชนใหกับสังคม 

4.   การบรรลุเป้าหมายในชีวติ  
                        ผูสูงอายุมองวาถาเราตั้งเปาหมายหรือมีความตองการอะไรแลว และสามารถท่ีจะทํา

ตามความตองการหรือเปาหมายนั้นได ก็แสดงวาเขาไดประสบความสําเร็จแลว อยางเชน  ผูสูงอายุ

บางทานตองการอยูอยางสบายในยามแกเฒา  เม่ือเขาแกเฒาเขาก็อยูสบาย ไมลําบาก นั่นก็คือเปน

ความสําเร็จของเขา  หรือ บางทานก็ตองการใหลูกหลานปฏิบัติตอตัวเองเปนอยางดี เล้ียงดู เอาใจใส 

ไมทอดท้ิง  และลูกหลานก็ทําอยางท่ีเขาตองการ เขาก็จะรูสึกวาเขาเปนผูสูงอายุท่ีมีความสุขและ

ประสบความสําเร็จแลว 
  
แนวทางทีนํ่าไปสู่ความสําเร็จของผู้สูงอายุ  

ประเด็นด้านบุคคล  

  รางกายของคนเรายอมเส่ือมสลายไปตามกาลเวลา ผูสูงอายุก็เชนเดียวกันเม่ืออายุมาก

ข้ึนรางกายก็เส่ือมสภาพลง เม่ือรางกายไมแข็งแรงคนเราก็จะไมสามารถกระทํากิจกรรมตาง ๆ ได  
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ดังนั้นหากตองการเปนผูสูงอายุท่ีประสบความสําเร็จจะตองเปนผูท่ีมีสุขภาพแข็งแรง ท้ังทางรางกาย

และจิตใจแมวาจะอายุมากแลวก็ตาม ซ่ึงมีรางกายมีความแข็งแรงไมเจ็บปวย ไมเครียด ก็จะทําให

ชีวิตประจําวันเปนไปอยางราบร่ืน สามารถดําเนินกิจกรรมรวมกับผูอ่ืนในสังคมไดและไมเปนท่ี

รังเกียจของคนในสังคมและลูกหลาน ซ่ึงส่ิงเหลานี้จะทําใหผูสูงอายุเกิดความสุขข้ึนในจิตใจและ

รูสึกตระหนักในคุณคาของตนเองท่ีสามารถชวยแบงเบาภาระของลูกหลานและไมเปนภาระใหกับ

สังคม 

 ดังคํากลาวของผูสูงอายุท่ีวา “อายุเราก็มากแลวนะ ส่ิงท่ีตองการก็คือมีพอกินพอใช มี

สุขภาพกายและจิตด”ี   

 “….แกแลวตองแกอยางมีคุณภาพ อยาแกแลวแกเลย อยาเปนภาระใหกับครอบครัว 

อะไรทําไดก็ทําไป ลูกหลานจะไดรัก...” ( บทสัมภาษณท่ี 4 )  

 ประเด็นด้านสังคม   

 มนุษยเราไมสามารถดํารงชีวิตอยูเพียงลําพังในสังคมได  จําเปนจะตองมีเพื่อน  กลุม 

และสังคมของตนเอง  ไมวาจะเปนวัยไหนก็ตามเพื่อใหตนเองไมรูสึกโดดเดี่ยว  ยามมีปญหาก็มี

เพื่อนคอยปลอบโยนและใหกําลังใจซ่ึงกันและกัน โดยเฉพาะอยางยิ่งในวัยผูสูงอายุซ่ึงมีอารมณท่ี

คลายคลึงกับวัยเด็ก ท่ีตองการคนคอยดูแลและเอาใจใสอยูเสมอ ประกอบกับวัยผูสูงอายุเปนวัยท่ี

เกษียณแลวทําใหมีเวลาวางมากข้ึนเม่ือลูกหลานไปทํางานนอกบาน  ดังนั้นการมีสังคมผูสูงอายุ

ดวยกันเองจะมีสวนชวยใหผูสูงอายุไมรูสึกอางวางและโดดเดี่ยว  และมีการทํากิจกรรมรวมกัน

ภายในสังคม  ซ่ึงการรวมกลุมนี้จะทําใหผูสูงอายุแตละคนเปนท่ียอมรับการมากข้ึนท้ังจากในกลุม

ผูสูงอายุเอง และกลุมชาวบานช้ันวัยอ่ืน ๆ ภายในสังคม เนื่องจากกิจกรรมท่ีทํามีสวนชวยในการ

พัฒนาชุมชนและสังคม  ทําใหคนรอบขางและสังคมมีทัศนคติทางบวกแกผูสูงอายุ ใหความเคารพ

และเห็นถึงความสําคัญของผูสูงอายุมากข้ึน   ผูสูงอายุจะมีความสุขท้ังทางรางกายและจิตใจ ซ่ึงได

จากการมีกิจกรรม และการเคล่ือนไหวอยูตลอดเวลา ทําใหสามารถดําเนินชีวิตอยูในสังคมไดอยาง

มีความสุข และมีความรูสึกวาตนเปนประโยชนตอสังคม 

 ดังคํากลาวของผูสูงอายุท่ีวา “อยูกับลูกหลาน ลูกเรียนจบ มีงานทํา  แคนี้ก็พอใจแลว ” ( 

บทสัมภาษณท่ี 2 ) 

        “…….ส่ิงท่ีตองการคือ เขาวัดทําบุญ ชวยเหลือผูอ่ืน......” ( บทสัมภาษณท่ี 4 ) 

ประเด็นด้านความต้องการส่วนบุคคล 

อุบัติเหตุหรืออุบัติภัยเปนภัยท่ีไมสามารถท่ีจะคาดการณได ซ่ึงสามารถเกิดไดกับทุก

เพศและทุกวัย  ซ่ึงในวัยผูสูงอายุนี้จะมีความเส่ียงท่ีมากกวาวัยอ่ืน ๆ เนื่องจากสภาพรางกายท่ีเส่ือม

ไปตามกาลเวลา   ซ่ึงหากไดรับอุบัติเหตุแลวจะทําใหฟนตัวไดยาก ดังนั้นในวัยผูสูงอายุนั้นจึงตองมี
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ความตองการท่ีจะรับความปลอดภัยมากกวาวัยอ่ืน ๆ  ซ่ึงความปลอดภัยจะทําใหเกี่ยวโยงถึงสุขภาพ

ท่ีผูสูงอายุไดตั้งเปาหมายไววาตองการมีสุขภาพท่ีดีและแข็งแรง นอกจากนี้ผูสูงอายุยังมีความ

ตองการอ่ืน ๆ อีกมากมาย เชน ความตองการทางดานความรัก ซ่ึงในวัยผูสูงอายุเปนวัยท่ีตองการ

เรียกรองความสนใจเพื่อใหไดรับความรักและการยอมรับจากผูอ่ืน  ซ่ึงหากผูสูงอายุไดรับการ

ยอมรับจากคนในสังคมและความรักจากครอบครัวก็จะทําใหผูสูงอายุมีความสุขท่ีเปนท่ีรักของคน

ในครอบครัว หรือในเร่ืองของความตองการในความสําเร็จในชีวิตซ่ึงเปนส่ิงท่ีทุกคนทุกเพศทุกวัย

เสาะแสวงหาเพื่อใหมีความสุขในบ้ันปลายของชีวิตเพื่อใหกลายเปนผูสูงอายุท่ีประสบความสําเร็จ 

เปนตน    

 ดังคํากลาวของผูสูงอายุท่ีวา “…การไดรับการปฎิบัติจากลูกหลานเปนอยางดี  ไดอยู

พรอมหนาพรอมตาแคนี้ก็มีความสุขแลว.... ” ( บทสัมภาษณท่ี 1 ) 

 ประเด็นด้านวถีิชีวติในอดีตทีเ่ป็นปัจจัยหลกัทีมี่ส่วนทาํให้เขาประสบความสําเร็จใน

ปัจจุบัน 

 อดีต ปจจุบัน และอนาคตลวนมีความสัมพันธซ่ึงกันและกัน ส่ิงใดท่ีไดมีการกระทําไว

ตั้งแตอดีต ยอมมีการสงผลกระทบตอการเปล่ียนแปลงของโลกปจจุบันและอนาคตดวยเชนกัน หาก

ในอดีตรูสึกวาไดทําบางส่ิงบางอยางท่ีผิดพลาดก็จะติดตัวมาจนถึงปจจุบัน  ดังนั้นการกระทําใน

อดีตจะมีสวนชวยใหกลายเปนผูสูงอายุท่ีประสบความสําเร็จในภายภาคหนาได หากในอดีตไมมี

ความขยันหม่ันเพียร  ไมตั้งใจศึกษาเลาเรียน ไมเก็บหอมรอมริบ  และทําตัวไมเปนแบบอยางท่ีดีใน

สังคมและครอบครัว เม่ือกลายมาเปนผูสูงอายุก็จะไมไดรับการยอมรับจากสังคมและครอบครัว มี

ความลําบากในชีวิตความเปนอยูและกลายเปนคนท่ีไมมีความสุข ทําใหกลายเปนผูสูงอายุท่ีไม

ประสบความสําเร็จ  ดังนั้นจึงสรุปไดวาผลจากการกระทําท่ีเกิดข้ึนในอดีตเปนปจจัยท่ีสําคัญตอการ

เปนผูสูงอายุท่ีประสบความสําเร็จอยางมาก   
 ดังคํากลาวของผูสูงอายุคนหนึ่งไดกลาวไววา “ประสบการณในอดีตสงผลใหมี

ความสุขในปจจุบัน เพราะอดีตใหอะไรกับเราเยอะ อะไรท่ีทําทุกอยางคือกําไร มีประโยชน ทํา

อะไรในอดีตเหมือนสะทอนถึงปจจุบัน แคตั้งใจทําในอดีตอยางเต็มท่ี”  
 หรือผูสูงอายุอีกคนไดกลาว วา “ในอดีตปาไมเคยใหเงินพอ แลวพอก็มาเสียไป ทําให

ปาเสียใจ ความผิดพลาดคร้ังนั้นทําใหสงผลกระทบตอจิตใจในปจจุบัน” (บทสัมภาษณท่ี 3) 

 

การเตรียมตัวของผู้สูงอายุ 

 จากขอมูลท่ีไดไปเก็บรวบรวมมานั้นผูสูงอายุสวนใหญตางมีการเตรียมตัวตนเองกอน

ถึงวัยผูสูงอายุซ่ึงสามารถไดขอมูลดังนี ้
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 ด้านสุขภาพ ผูสูงอายุสวนใหญจะใหความสําคัญกับเร่ืองสุขภาพเปนอยางมาก  

เนื่องจากเห็นวาเม่ือคนเรามีอายุมากข้ึน รางกายก็เร่ิมมีการเส่ือมไปตามสภาพของอายุ ซ่ึงถาไมมีการ

ดูแลรางกายใหดี มีสุขภาพแข็งแรงก็เกรงวาจะทําใหตนนั้นเปนภาระใหกับลูกหลาน อยางเชน เร่ือง

คาใชจายในการรักษา  แตถาเม่ือมีสุขภาพท่ีดีแลวเราก็จะสามารถดูแลตนเองได  สามารถท่ีจะ

กระทํากิจกรรมตาง ๆ ไดดวยตนเอง  ดังนั้นผูสูงอายุจึงมีการเตรียมตัวเร่ืองสุขภาพ โดยจะมีการออก

กําลังกาย ซ่ึงในชุมชนกอลฟวิวนี้ผูสูงอายุจะมีการออกกําลังกายดวยรําไมพลองดวยกันตอนเย็นทุก

วัน นอกจากนี้ก็จะมีการดูแลเร่ืองอาหาร ซ่ึงผูสูงอายุจะมีการรับประทานอาหารท่ีมีประโยชนตอ

รางกาย อยางเชนผูสูงอายุคนหนึ่งไดกลาวไววา “….อยาทานอาหารตามใจปาก ตองรับประทาน

อาหารตามโภชนาการ...”   ซ่ึงผูสูงอายุท่ีไดรับความรูในเร่ืองอาหารก็จะมีการรับประทานอาหารท่ีมี

ประโยชนเพราะจะไดเปนตัวปองกันโรค อยางท่ีกลาววา “...ใหกินอาหารเปนยา  อยากินยาใหเปน

อาหาร...”   

 ด้านการเงิน ผูสูงอายุไดมีความเห็นวา  เม่ือเรามีอายุมากข้ึนการจะทํางานก็จะเร่ิม

ลําบากมากข้ึนเชนกัน  นอกจากนี้วัยนี้เปนวัยแหงการพักผอน  ดังนั้นเงินจึงถือเปนส่ิงสําคัญเปน

อยางมาก เนื่องดวยวัยนี้มักจะเปนวัยท่ีไมใชวัยทํางาน รายไดก็นอยลง แตกลับมีคาใชจายมากข้ึน 

ดังนั้นเพื่อไมใหเปนภาระของลูกหลาน ผูสูงอายุจึงมีความเห็นวาควรท่ีจะมีการออมเงินไวใชกอนท่ี

จะทําอะไรไมได  เพื่อท่ีจะมีเงินไวใชยามท่ีแกเฒา ไมเปนภาระใหกับลูกหลาน    

 ภาครัฐ เปนผูท่ีมีหนาท่ีดูแลความเปนอยูของประชาชนทุกเพศทุกวัยใหไดรับการดูแล

อยางท่ัวถึง  โดยเฉพาะประชากรผูสูงอายุท่ีมีแนวโนมท่ีจะมีปริมาณเพิ่มมากข้ึนดังนั้นภาครัฐจึงตอง

มีการเตรียมการรับมือกับประชากรวัยนี้เพิ่มมากข้ึนดวย  เหตุเพราะประชากรวัยนี้เปนวัยเกษียณอายุ

ท่ีเหน็ดเหนื่อยจากการทํางาน และมีสุขภาพท่ีไมแข็งแรงนัก เปนวัยแหงการพักผอน จึงมักไมมี

รายไดท่ีจะเล้ียงตนเองจึงตองพึ่งพิงส่ิงท่ีภาครัฐจัดหาให ดังนั้นรัฐควรจัดหาสวัสดิการใหกับ

ผูสูงอายุ เชน  
- ควรมีการสรางรายไดใหกับผูสูงอายุดวยการสรางอาชีพตามกําลังท่ีผูสูงอายุจะทํา

ได  
- ควรมีการจัดโครงการสงเสริมการออมสําหรับผูสูงอายุหรือประชาชนท่ีกําลังเขาสู

วัยผูสูงอายุเพื่อเปนการเตรียมตัวกอนถึงวัยสูงอายุจะไดมีเงินไวพอใชจายไมเปน

ภาระของครอบครัวและสังคม 
- มีการใหความรูแกผูสูงอายุใหมีความสนใจในการดูแลสุขภาพของตนและมีการ

กระตุนใหผูสูงอายุไดเล็งเห็นวาตนเปนผูท่ีมีคุณคา  มีประโยชน ไมเปนภาระของ
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ครอบครัวและสังคม อาจมีการจัดตั้งชมรมผูสูงอายุโดยใหการสนับสนุนอยาง

เต็มท่ีเพื่อใหการดําเนินงานเปนไปอยางราบร่ืน 
- ภาครัฐควรมีการเผยแพรขอมูลตาง ๆ ใหกับผูสูงอายุทราบโดยท่ัวถึง เชน ทางดาน

สิทธิประโยชน สวัสดิการตาง ๆ ท่ีผูสูงอายุพึงไดรับ  เปนตน  
- ควรมีการสนับสนุนใหผูสูงอายุมีกิจกรรมทํารวมกัน เพราะการไดอยูรวมกับคนวัย

เดียวกันจะทําใหผูสูงอายุไมเหงา นอกจากนี้การไดมาพบปะกันจะทําใหผูสูงอายุ

ไดเปดกวางในเร่ืองตาง ๆ เชน การมีชมรมผูสูงอายุ จะทําใหผูสูงอายุกลาท่ีใชสิทธิ

ของตน อยางเงินท่ีใหผูสูงอายุเดือนละ  500 บาท  ถาผูสูงอายุไมไดเขารวมชมรม

หรือมาทํากิจกรรมรวมกันก็จะทําใหผูสูงอายุไมไดรับสิทธิท่ีตนพึงมีนี้  เปนตน 
- ควรมีการจัดสถานท่ีสําหรับผูสูงอายุ เชน สวนสาธารณะ สถานท่ีศึกษาหาความรู

และมีผูคอยใหความรูกับผูสูงอายุใหมีความรูเทาทันคนยุคปจจุบัน  สถานท่ีปฏิบัติ

ธรรม  เปนตน  
แมวาส่ิงท่ีกลาวมาจะเปนส่ิงท่ีรัฐควรท่ีจัดหาใหกับผูสูงอายุ แตในความเปนจริง

ผูสูงอายุยอมมีความแตกตางกันออกไป  มีความคิดเห็นท่ีไมเหมือนกัน รัฐจึงควรใหความสําคัญ

อยางจริงจังกับผูสูงอายุ โดยภาครัฐจําเปนตองเขาหาผูสูงอายุ สอบถามถึงความตองการท่ีแทจริง

และนํามาประมวลผลเพื่อท่ีจะไดจัดสรรสวัสดิการมาตอบสนองความตองการท่ีแทจริงของผูสูงอายุ

ได 

เหมือนดังคํากลาวท่ีผูสูงอายุทานหนึ่งกลาวไววา “…ตองการใหรัฐทําใหเศรษฐกิจ

ดีข้ึน ราคาสินคานอยลง จัดสรรเงินใหเหมาะสม เชน เงิน 2000 บาทควรใหกรรมกรมากกวาจะไป

ใหกับคนท่ีมีเงินเดือน..” 

  ตัวอยางกิจกรรมท่ีกลุมผูสูงอายุไดทํา เชน  มีการรวมกันปลูกปามหากุศล ซ่ึงทําให

ผูสูงอายุไดมีโอกาสทําคุณประโยชนรวมกัน ซ่ึงทําใหผูสูงอายุมีความสุขท่ีไดทํากิจกรรมรวมกันและ

ก็ยังสามารถทําประโยชนใหกับสังคมไดอีกดวย  หรือการเขาวัดทําบุญ  ทําน้ํายาลางจาน น้ํายาปรับ

ผานุม  ทําความสะอาดถนน  ทําความสะอาดชายหาด  เขาอบรมกับโครงการท่ีหนวยงานอ่ืน ๆ จัดข้ึน  

ทําดอกไมเกล็ดปลา น้ํายาซักผา  ออกกําลังกาย เปนตน ซ่ึงกิจกรรมเหลานี้จะทําใหผูสูงอายุไดมารวม

กลุมทํากิจกรรมรวมกัน  ไดมาพบปะพูดคุยกัน ทําใหผูสูงอายุไดใชเวลาวางใหเกิดประโยชน และยัง

มีรายไดพอไวใชไดบางทําใหผูสูงอายุเกิดความภูมิใจและเห็นคุณคาในตนเอง  และทําใหผูสูงอายุมี

ความสุข นอกจากนี้ก็ทําใหสุขภาพแข็งแรงท้ังกายและใจเพราะการไดมาพบปะพูดคุย ทํากิจกรรม

รวมกับคนวัยเดียวกันทําใหผูสูงอายุไมเครียด และไดออกกําลังกายไปดวย  
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บทที ่ 5 
สรุป อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 

จากการศึกษาวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยไดมีกระบวนการในการหาคําตอบดังนี ้

ผูวิจัยไดทําการเก็บรวบรวมขอมูลโดยการสัมภาษณและมีการตรวจสอบขอมูลโดยการ

กลับมาพบปะพูดคุยกับผูถูกสัมภาษณอีกคร้ังและไดมีการถามคําถามและคําตอบซํ้าไปซํ้ามาจนได

คําตอบท่ีชัดเจน เม่ือผูวิจัยไดทําการสัมภาษณจนไดผูถูกสัมภาษณเปนจํานวนมากและขอมูลท่ีได

สอดคลองกัน รวมท้ังไดรับคําตอบท่ีแนนอนและไมมีขอขัดแยงเกิดข้ึน ผูวิจัยจึงไดหยุดทําการเก็บ

รวบรวมขอมูลและนํามาวิเคราะหประมวลบทสนทนาท่ีไดจากการสัมภาษณ โดยผูวิจัยไดทําการ

วิเคราะหขอมูลท่ีไดโดยแยกตามกรอบแนวคิดในแตละประเด็น ทําการจําแนกขอมูลตามความ

เหมาะสมและพิจารณาความสัมพันธ โดยมีการลดทอนขอมูลเลือกเฟนหาจุดท่ีตรงประเด็น และ

แสดงขอมูลประกอบประเด็นตามหัวขอของกรอบแนวคิดจากนั้นจึงสรางขอสรุปและยืนยันผลสรุป

อีกคร้ัง  

การใหความหมายของการเปนผูสูงอายุท่ีประสบความสําเร็จตามทัศนคติของผูสูงอายุ

นั้นจะเห็นไดวาผูสูงอายุท่ีเปนผูประสบความสําเร็จไดมีมุมมองท่ีไมแตกตางกัน  จะเห็นไดวาสวน

ใหญผูสูงอายุมองวาการท่ีจะเปนผูสูงอายุท่ีประสบความสําเร็จนั้นคือการท่ีเห็นลูกหลานเปนคนดี มี

งานทํา เรียนจบ  มีลูกหลานท่ีคอยดูแลเปนอยางดี ส่ิงเหลานี้ท่ีทําใหผูสูงอายุมีความสุขและรูสึกวา

ตนนั้นเปนคนหนึ่งท่ีประสบความสําเร็จ นอกจากนี้ยังมีมุมมองทางดานสุขภาพท่ีดีท้ังกายและใจ 

ผูสูงอายุไดมองวาการมีสุขภาพท่ีดีจะทําใหสามารถชวยเหลือตนเองในการดําเนินชีวิตประจําวันได

ดวยตนเองโดยไมตองคอยใหใครมาดูแลหรือชวยเหลือ ไมเปนภาระของใคร ทําใหไมรูสึกวาตน

เปนคนท่ีไรคุณคาหรือไรประโยชน  การมีสุขภาพท่ีดีนอกจากจะสงผลดีตอตนเองแลวยังทําให

สามารถนําไปทํากิจกรรมอ่ืน ๆ เพื่อสังคมไดอีกดวย  การไดทําอะไรเพื่อคนอ่ืนจะทําใหรูสึกมี

ความสุข  รูสึกภาคภูมิใจและเห็นคุณคาในตนเองท่ียังสามารถชวยเหลือคนอ่ืนได นอกจากนี้ในวัย

ผูสูงอายุนั้นส่ิงท่ีตองการมากท่ีสุดนั้นคงไมไดตองการอะไรไปมากกวาการไดอยูกับลูกหลานอยาง

มีความสุขพรอมหนาพรอมตา  อยูอยางสุขสบายไมเดือดรอน  การไดเขาวัด ทําบุญ  ทํากิจกรรม

รวมกับคนวัยเดียวกัน เปนตน และส่ิงหนึ่งท่ีจะเปนปจจัยท่ีจะสงผลใหเกิดความประสบความสําเร็จ

ในปจจุบันก็คืออดีตถือเปนสวนหนึ่งท่ีทําใหประสบความสําเร็จ เชน ผูสูงอายุบางคนในอดีตใน

เร่ืองการออมเงินไวใชนั้นมีการออมเงินไวนอย  พอมีอายุมากข้ึนจึงรูสึกเสียใจกับการกระทําในอดีต  
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หรือบางคนเม่ืออายุยังนอยก็เก็บออมเงินไวใชมาก เม่ือมีอายุมากข้ึนไมไดทํางานแตก็ยังมีเงินไวใช   

ไมตองไปเปนภาระใหกับลูกหลาน ก็จะมีความรูสึกภูมิใจในตนเองและมีความสุข  นอกจากนี้ก็ยังมี

การมีสุขภาพท่ีดีท้ังกายและใจ จะเปนส่ิงท่ีทําใหกลายเปนผูสูงอายุท่ีประสบความสําเร็จได  การจะ

เปนผูสูงอายุท่ีประสบความสําเร็จนั้นจะตองมีการเตรียมตัวท้ังในดานรูจักออมเงิน การดูแลสุขภาพ

ใหแข็งแรง  ทางดานการจัดสวัสดิการของภาครัฐ ผูสูงอายุมองวาภาครัฐไดมีการจัดสวัสดิการใหกับ

ผูสูงอายุเพียงพอแลว แตบางทานก็ยังไมรูสึกวานาจะมีการดูแลผูสูงอายุมากกวานี้ เพราะบางทีการ

ใหบริการของภาครัฐยังไมท่ัวถึงถึงแมภาครัฐจะมีการจัดใหเพียงพอแลวแตการใหบริการยังมาไมถึง

มือประชาชนเทาท่ีควร  ไมใชวาใหผูสูงอายุตองดิ้นรนเขาไปหา     

      สรุปแลวความตองการของผูสูงอายุนั้นคงไมตองการอะไรไปมากกวาไดอยูกับ

ลูกหลานอยางมีความสุข มีสุขภาพแข็งแรงท้ังกายและใจ ปราศจากโรค ทําความดี เขาวัด ทําบุญ  

ฟงเทศน ฟงธรรม  อยูอยางไมเดือดรอน ทําประโยชนใหกับสังคม ซ่ึงส่ิงเหลานี้เปนส่ิงท่ีผูสูงอายุ

สวนใหญตองการท่ีทําใหเขามีความสุขและรูสึกวาตนเปนผูสูงอายุท่ีประสบความสําเร็จ 
 
การอภิปรายผล 

1.  กระบวนการวจัิย 
          การทําวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยไดมีกระบวนการหาคําตอบเพื่อใหไดทราบถึงทัศนคติของ

ผูสูงอายุในการท่ีจะใหความหมายของการเปนผูสูงอายุท่ีประสบความสําเร็จและปจจัยท่ีนําไปสู

ความสําเร็จของผูสูงอายุ  อยางแรกผูวิจัยจะทําการเลือกกลุมผูสูงอายุท่ีจะเปนกรณีศึกษาการวิจัยใน

คร้ังนี้ ผูวิจัยไดเลือกกลุมผูสูงอายุท่ีมาออกกําลังกายรําไมพองในชุมชนกอลฟวิว ตําบลหัวหิน 

อําเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ  เม่ือไดกลุมตัวอยางแลวผูวิจัยก็เลือกใชวิธีท่ีจะไดมาซ่ึงขอมูล

ท่ีตองการนั่นก็คือการสัมภาษณ โดยจะเปนการสัมภาษณแบบมีโครงสราง ท่ีมีการเตรียมคําถามไว

กอนท่ีจะมาสัมภาษณ  จากนั้นผูวิจัยก็ลงพื้นท่ีเพื่อทําการสัมภาษณ 
          ซ่ึงผลจากกการวิจัยทําใหผูวิจัยไดรับคําตอบท่ีชัดเจนตามวัตถุประสงคในการศึกษา

ความหมายและเกณฑการประสบความสําเร็จของผูสูงอายุในทัศนะของผูสูงอายุ รวมถึงผลจาก

การศึกษาปจจัยท่ีนําไปสูความสําเร็จของผูสูงอายุดวย ซ่ึงผูวิจัยไดรับความรวมมือจากผูสูงอายุท่ีไป

สัมภาษณเปนอยางดี และใหขอมูลท่ีมีความนาเช่ือถือ แตในการทําวิจัยในคร้ังนี้ก็มีอุปสรรคหลาย

ดานดังนี้ 

1. ผูท่ีใหการสัมภาษณไมคอยมีเวลาใหมากนักเนื่องจากเปนชวงของการออกกําลัง

กายและการจะหาผูสูงอายุนั้นก็คอนขางยากเนื่องจากบานจะไมไดอยูใกลกันแตจะมารวมตัวกันใน

เวลาออกกําลังกายเทานั้นทําใหผูวิจัยดําเนินการสัมภาษณเปนไปอยางลาชา                 
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2. กรณีท่ีไปสัมภาษณแลวมีลูกหลานอยูดวยจะทําใหผูสูงอายุเกิดความเกรงใจ ไม

กลาท่ีจะใหขอมูลมากนัก  

3. กรณีท่ีมีบุคคลท่ีสามอยูดวย อาจมีการพูดแทรกแซงเปนการช้ีนําคําตอบจากตัว

บุคคลท่ีสาม  ทําใหผูถูกสัมภาษณไมไดใชความคิดเห็นของตนเองเทาท่ีควร 

 
2.  ผลการวจัิย  

            จากการท่ีไดไปสัมภาษณทําใหผูวิจัยไดเขาใจและทราบทัศนคติของผูสูงอายุมาก

ข้ึน  ทําใหทราบวาผูสูงอายุมีการใหความหมายของการเปนผูสูงอายุท่ีประสบความสําเร็จคือการได

เห็นลูกหลานเปนคนดี ประสบความสําเร็จ  ก็เหมือนเปนส่ิงสะทอนใหเห็นถึงความสําเร็จของ

ผูสูงอายุ นอกจากนี้แลวก็ยังมีเร่ืองของสุขภาพท่ีแข็งแรงท้ังกายและใจ  ถือเปนส่ิงสําคัญอีกอยาง

หนึ่งท่ีผูสูงอายุมองวาการท่ีมีสุขภาพท่ีดีจะไดไมเปนภาระใหกับใคร เพราะสามารถชวยเหลือตนเอง

ได และตอมาคือการไดทําประโยชนเพื่อครอบครัว สังคม ส่ิงเหลานี้จะทําใหผูสูงอายุมีความสุข  

และรูสึกมีคุณคาและภูมิใจในตนเอง  ซ่ึงจากผ ลการวิจัยคร้ังนี้มีความสอดคลองกับผลการวิจัยกับ

ของเพื่อนใจ รัตตากร จิตติมา วุฒิอ่ิน และ Meredith Minkler and Pamela Fadem นั่นก็คือผูสูงอายุ

ตางมองวาการจะเปนผูสูงอายุท่ีประสบความสําเร็จนั้นส่ิงท่ีสําคัญคือการมีสุขภาพท่ีแข็งแรงท้ังกาย

และใจ การไมเปนภาระใหกับลูกหลาน  การไดชวยเหลือสังคม ส่ิงเหลานี้ลวนทําใหผูสูงอายุรูสึกวา

ตนไดเปนผูสูงอายุท่ีประสบความสําเร็จแลวคนหนึ่ง  แตงานวิจัยคร้ังนี้ไดมีการศึกษาเพิ่มเติม ซ่ึงได

แตกตางจากงานวิจัยท่ีเกี่ยวของอ่ืน ๆ นั่นก็คือไดทําการศึกษาปจจัยในอดีตท่ีเปนปจจัยหลักท่ีสงผล

ตอการประสบความสําเร็จของผูสูงอายุในปจจุบัน ทําใหพบวาการกระทําในอดีตจะนํามาซ่ึงการ

ประสบความสําเร็จในอนาคต เชน การออมเงินตั้งแตอายุยังนอยจะทําใหเม่ือกลายเปนผูสูงอายุแลว

จะทําใหผูสูงอายุเกิดความภาคภูมิใจท่ีตนเองยังมีเงินไวใชไมตองพึ่งพาใคร และกลายเปนผูใหกับ

ลูกหลาน ซ่ึงตรงนี้จะทําใหผูสูงอายุมีความรูสึกวาตนเปนผูสูงอายุท่ีมีคุณคาและประสบความสําเร็จ 

เปนตน 
 
ข้อเสนอแนะ 

1. ข้อเสนอแนะจากการวจัิย 

                จากผลการวิจัยท่ีไดในคร้ังนี้ถือเปนความรูท่ีดีท่ีทําใหไดเขาใจผูสูงอายุกันมากข้ึน

วาผูสูงอายุเหลานี้ตองการอะไร  ครอบครัว  ชุมชน และสังคมควรท่ีจะทําอยางไรเพื่อท่ีจะไดอยู

รวมกับผูสูงอายุไดอยางมีความสุข  ไมใชวามองผูสูงอายุเปนเพียงแตภาระ เปนคนท่ีไมมีใคร

ตองการ แตแทท่ีจริงแลวผูสูงอายุก็ใหอะไรมากกวาท่ีเราคิด ดวยประสบการณของทานท่ียาวนาน
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ถือเปนคลังความรูท่ีมากมายท่ีไมสามารถท่ีจะหาไดหมด จากการวิจัยทําใหเราไดเขาใจผูสูงอายุทํา

ใหเราไดรูวาควรท่ีจะเร่ิมตนท่ีคนในครอบครัวท่ีจะตองใหการดูแลและเอาใจใสผูสูงอายุ จะตองมี

การอบรมส่ังสอนตั่งแตยังเด็กใหรูจักเคารพผูใหญ  และมีความกตัญูตอบุพการี นอกจากนี้

ผูสูงอายุเองก็ควรท่ีจะมีการปรับตัวใหเขาลูกหลานดวยมิใชจะเปนคนท่ีแกแลวแกเลยไมยอม

เปล่ียนแปลงก็จะทําใหเขากับลูกหลานไมได  นอกจากนี้สังคมก็ตองมีการสรางสํานึกในการมีความ

กตัญูกตเวทีแกบุพการี อาจมีการทําการโฆษณาประชาสัมพันธถึงผลดีของการมีความกตัญู เปน

ตน   
 การเปนผูสูงอายุท่ีประสบความสําเร็จนั้นนอกจากจะเกิดจากภายในตัวผูสูงอายุเองแลว 

สภาพแวดลอมภายนอกก็มีสวนชวยเปนตัวกระตุนใหผูสูงอายุเกิดความคิดและความรูสึกวาตนเองก็

ไดกลายเปนผูสูงอายุท่ีประสบความสําเร็จแลว เชนเดียวกัน เชน สภาพแวดลอมภายในชุมชน สังคม

และครอบครัวท่ีไดมีการปฏิบัติตอตัวผูสูงอายุเองจะทําใหผูสูงอายุมีความรูสึกวาตนเองไดรับการ

เอาใจใสจากบุคคลรอบขางและเปนแรงกระตุนใหตนเองรูสึกมีความสุขและประสบความสําเร็จใน

การเปนผูสูงอายุในสังคมนั้น ๆ ดังนั้นสังคมและบุคคลรอบขางจึงมีสวนชวยใหผูสูงอายุตระหนัก

ถึงคุณคาและความสุขในตนเองดวย รวมถึงหากภาครัฐไดมอบสวัสดิการท่ีมีประโยชนและคุมคา

ใหกับผูสูงอายุและไดเขามาดูแลผูสูงอายุอยางใกลชิด ก็จะชวยใหผูสูงอายุเกิดความรูสึกท่ีดีและมี

ความสุข อาศัยเพียงสวัสดิการของรัฐ ไมเดือดรอนหรือเปนภาระแกลูกหลาน เพียงเทานี้ก็จะชวยให

ผูสูงอายุเกิดความรูสึกท่ีวาตัวเองไดประสบความสําเร็จแลวเชนเดียวกัน 
2.  ข้อเสนอแนะในการศึกษาต่อไป 

                 การทําวิจัยในคร้ังนี้ผูวิจัยไดทําการเก็บรวบรวมขอมูลดวยการลงไปสัมภาษณซ่ึง

อาจทําใหไดขอมูลท่ีไมเพียงพอนัก  ซ่ึงผูวิจัยคิดวาควรท่ีจะมีการไดเขาไปมีสวนรวมกับผูสูงอายุ

มากกวานี้ อาจจะตองเขาไปทําการวิจัยแบบมีสวนรวมเพื่อท่ีจะไดเขาใจผูสูงอายุมากข้ึน   

                ในการศึกษาคร้ังตอไป หากไดมีการศึกษาถึงความสําเร็จของผูสูงอายุเพิ่มเติมท้ัง

ในพื้นท่ีชุมชนกอลฟวิว และในพื้นท่ีอ่ืน ๆ ควรใหผูสูงอายุไดใชเวลารวมกับผูสัมภาษณมากข้ึนและ

สัมภาษณเปดอกอยางเปนกันเองโดยไมมีบุคคลท่ีสามอยูรวมการระหวางการสัมภาษณ 

                 ในสวนของตัวแปรท่ีควรศึกษาเพิ่มเติม ควรศึกษาในดานของสังคมและ

สภาพแวดลอมความเปนอยูของชุมชนในแถบนั้นๆดวย เชน ในเร่ืองของ เพื่อนบาน มลภาวะ ขนาด

และความแออัดของชุมชน รวมไปถึงดานสภาวะจิตใจของคนในชุมชนนั้นๆดวย ซ่ึงตัวแปรเหลานี้

ก็มีผลกระทบตอความสุขของผูสูงอายุดวยเชนกัน 
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ผูวิจัย  :  ในความคิดของคุณปา คุณปาคิดวาผูสูงอายุท่ีเขาประสบความสําเร็จตองเปนยังไงคะ 

ผูถูกสัมภาษณ  :  ก็เปนคนท่ีเล้ียงลูกใหอยูดีกินดี มีงานทํา 

ผูวิจัย  :  คุณปาคิดวาชีวิตท่ีมีความสุขของคุณปาตองเปนยังไงคะ 

ผูถูกสัมภาษณ  :  พอแมลูกไดอยูดวยกัน ไมหางกัน สามารถเล้ียงลูกใหเปนคนดีได และไดรับการ

ดูแลจากลูกหลานเปนอยางดี  

ผูวิจัย  :   ตอไปคุณปาไดมีการเตรียมการอะไรบางท่ีในอนาคตอายุจะตองมากข้ึนอีก มีการเตรียม

รับมือกับปญหาดานสุขภาพไวบางหรือเปลาคะ 

ผูถูกสัมภาษณ  :  มีการออกกําลังกายบาง ตอนเย็นก็จะมาออกกําลังกายรําไมพอง  ทานอาหารท่ีดีมี

ประโยชน เม่ือกอนก็มีซ้ือท่ีเก็บไวใหลูกบาง 

ผูวิจัย  :  คุณปาคะในชีวิตประจําวันคุณปาทําอะไรบางคะในแตละวัน 

ผูถูกสัมภาษณ  : เล้ียงลูกหลาน ทํางานรับจาง และก็มีการออกกําลังกายบางในชวงเย็น  

ผูวิจัย  :  คุณปามีความคิดอยางไรกับความคิดท่ีวัยรุนมีตอผูสูงอายุ คิดวาเขาจะมองเราเปนอยางไร 

รังเกียจเราไหม 

ผูถูกสัมภาษณ  : สําหรับปาวัยรุนในหมูบานท่ีอยูดวยกันก็ใหความชวยเหลือปาดี เจอกันก็ทักทาย มี

สัมมาคารวะตอปาดี แตวัยรุนบางคนท่ีไมรูจักปาก็มีกาวราวใสบาง 

ผูวิจัย  :  ลูกหลานปามีการเกเรบางหรือเปลา 

ผูถูกสัมภาษณ  : ลูกปามีการปฏิบัติตอปาเปนอยางดี  คอยดูแลเอาใจใสปา  

ผูวิจัย  :  คุณปาคิดวาคุณปาจะอยูในสังคมตอไปอยางไรคะ 

ผูถูกสัมภาษณ  :  ปาก็จะมีการไปพูดคุยกับเพื่อนวัยเดียวกันบาง  ออกกําลังกายบาง ออกสังคมบาง

จะไดไมเหงา  
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ผูวิจัย  :  คุณปามีการปองกันอุบัติเหตุท่ีอาจจะเกิดกับคุณปาไดอยางไรบาง เชน ในเร่ืองของการล่ืน

ลม การเดินทาง   

ผูถูกสัมภาษณ  : ปาก็จะมีการระมัดระวังตัวในเร่ืองการขับรถ มีขัดหองน้ําเพื่อใหล่ืน  

ผูวิจัย  :  คุณปามีวิธีการทําอยางไรใหตัวเองมีความสุข 

ผูถูกสัมภาษณ  : ตองไมเครียด เพราะถาเครียดก็จะไมมีความสุข เราแกแลวตองรูจักปลอยวาง 

ผูวิจัย  :  ปจจุบันคุณปามีปญหาเกี่ยวกับสุขภาพบางไหมคะ 

ผูถูกสัมภาษณ  : ปามีไขมันสูง โคเลสเตอรอลสูง 

ผูวิจัย  :  และคุณปามีการดูแลตัวเองอยางไรบางคะเกี่ยวกับเร่ืองนี้ 

ผูถูกสัมภาษณ  : ก็จะมีการควบคุมอาหารและออกกําลังกายใหรางกายแข็งแรง 

ผูวิจัย  :  คุณปาไดทํากิจกรรมอะไรกับลูกหลานและครอบครัวบางคะ 

ผูถูกสัมภาษณ  :  สวนมากก็ไมมี แตจะมีการไปทานขาวนอกบานดวยกันบาง หรือไปเท่ียวดวยกัน

บางบางคร้ัง 

ผูวิจัย  :  คุณปารูสึกพอใจกับชีวิตตอนนี้แลวหรือยัง 

ผูถูกสัมภาษณ  : ก็พอใจแลว ไดเห็นลูกหลานเปนคนดี มีบานอยู มีเงินทองใช ก็พอใจแลว 

ผูวิจัย  :  เม่ือกอนคุณปาทําอาชีพอะไรมากอนคะ 

ผูถูกสัมภาษณ  : เฝาหองน้ําอยูท่ีเทศบาล 

ผูวิจัย  :  ในอดีตปาคิดวา คุณปาเคยทําอะไรท่ีผิดพลาดจนทําใหคุณปาเสียใจมากอนหรือเปลาคะ 

ผูถูกสัมภาษณ  : ไมมี 

ผูวิจัย  :  คุณปาคิดวาภาครัฐไดมีการดูแลผูสูงอายุดีแลวหรือยังคะ 

ผูถูกสัมภาษณ  : ก็ดี มีการใหเงินดูแล 500 บาทก็ยังดี 
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บทสัมภาษณ์ที ่ 2 

ผูวิจัย  :  คุณปาอายุเทาไหรแลวคะ 

ผูถูกสัมภาษณ  :  อายุ 73 

ผูวิจัย  :  คุณปาคิดวาตนไดเปนผูสูงอายุแลวหรือยัง 

ผูถูกสัมภาษณ  :  เปนแลวหละ อายุก็ปาเขาไปเลข 7 แลว 

ผูวิจัย  :  คุณปาตองการอะไรท่ีสุดในชีวิตคะ 

ผูถูกสัมภาษณ  : ปาตองการมีสุขภาพท่ีแข็งแรง อยูกับลูกหลานไปนานนาน เขาวัดทําบุญ ประสบ

ความสําเร็จในชีวิตและอยูกับเพื่อนฝูง 

ผูวิจัย  :  ในความคิดของคุณปา คุณปาคิดวาผูสูงอายุท่ีเขาประสบความสําเร็จตองเปนยังไงคะ 

ผูถูกสัมภาษณ  :  อยูอยางสุขสบาย มีรางกายแข็งแรง  

ผูวิจัย  :  คุณปาคิดวาชีวิตท่ีมีความสุขของคุณปาตองเปนยังไงคะ 

ผูถูกสัมภาษณ  :  ไดเขาวัดทําบุญ มีรางกายแข็งแรงไดอยูกับลูกหลาน แคนี้ปาก็มีความสุขแลว 

ผูวิจัย  :   แลวตอนนี้คุณปาคิดวาคุณปามีความสุขประสบความสําเร็จแลวหรือยัง 

ผูถูกสัมภาษณ  :  ก็ประสบความสําเร็จแลว ลูกหลานใหการปฏิบัติตอปาดี  

ผูวิจัย  :   คุณปาไดมีการเตรียมตัวสําหรับอนาคตของคุณปาตอไปอยางไร และเตรียมรับมือกับ

ปญหาดานสุขภาพไวบางหรือเปลาคะ 

ผูถูกสัมภาษณ  :  ปาก็ไดมีเก็บออมเงินเอาไวใชท้ังของตัวเองและเอาไวใหลูกหลาน และทุกเย็นปาก็

ไดไปออกกําลังกาย รําไมพอง เราจะไดแข็งแรงไมเปนภาระของใคร   

ผูวิจัย  :   คุณปาไดมีการรวมกลุมทํากิจกรรมอะไรกับเพื่อนรุนเดียวกันไหมคะ 

ผูถูกสัมภาษณ  :  ปาก็ไปออกกําลังกายตอนเย็นนั่นแหละ  ปาเร่ิมออกกําลังกายมาตั้งแตท่ีเขาเร่ิมตั้ง

กลุมออกกําลังกายนี้มาแลว ปาคิดวาการออกกําลังกายทําใหปาดูแข็งแรงมากข้ึน และบางทีถาเขามี

ประชุมของชุมชนปาก็ไปเขารวม 

ผูวิจัย  :  คุณปาคะในชีวิตประจําวันคุณปาทําอะไรบางคะ 

ผูถูกสัมภาษณ  : ทําน้ํามันเหลือง ทําน้ํายาลางจานขายบาง  

ผูวิจัย  :  ลูกหลานปามีการดูแลคุณปาเปนอยางไรบาง 

ผูถูกสัมภาษณ  : ก็มีการปฏิบัติตอปาดีทุกคน   

ผูวิจัย  :  คุณปาคิดวาคุณปาทําอะไรใหกับสังคมบางคะ 

ผูถูกสัมภาษณ  :  ปาก็จะชวยเก็บขยะตามชายหาดตอนกิจกรรมชมรมไดจัดข้ึน  

 ผูวิจัย  :  คุณปามีการปองกันอุบัติเหตุท่ีอาจจะเกิดกับคุณปาไดอยางไรบาง เชน ในเร่ืองของการล่ืน

ลม การเดินทาง   
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ผูถูกสัมภาษณ  : ปาก็จะมีการระมัดระวังตัวเองไวไมวาจะลุก ยืน นั่ง ก็จะระวังตัวเองตลอด 

ผูวิจัย  :  ปจจุบันคุณปามีปญหาเกี่ยวกับสุขภาพบางไหมคะ 

ผูถูกสัมภาษณ  : มีโรคประจําตัวบาง เชน โรคตับอักเสบ โรคเลือดจาง  

ผูวิจัย  :  คุณปามีวิธีดูแลตัวเองอยางไร 

ผูถูกสัมภาษณ  :  ปาก็มีไปตรวจสุขภาพบาง 2- 3 เดือน ไปที 

ผูวิจัย  :   คุณปามีกิจกรรมอะไรบางท่ีทํารวมกับคนในครอบครัว 

ผูถูกสัมภาษณ  :  ก็จะมีไปเท่ียวดวยกันบาง 

ผูวิจัย  :  คุณปารูสึกพอใจกับชีวิตตอนนี้แลวหรือยัง 

ผูถูกสัมภาษณ  : ก็พอใจแลว  

ผูวิจัย  :  เม่ือกอนคุณปาทําอาชีพอะไรมากอนคะ 

ผูถูกสัมภาษณ  : ทํานา คาขาย ทําสวน 

ผูวิจัย  :   คุณปาคิดวาเร่ืองในอดีตสัมพันธกับความรูสึกในปจจุบันบางหรือไม 

ผูถูกสัมภาษณ  :  ก็คิดวามีสวน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 55 

บทสัมภาษณ์ที ่ 3 

ผูวิจัย  :  คุณปาอายุเทาไหรแลวคะ 

ผูถูกสัมภาษณ  :  ปาอายุ 61  

ผูวิจัย  :  คุณปาคิดวาคุณปาเปนผูสูงอายุแลวหรือยังคะ 

 ผูถูกสัมภาษณ  :  เปนแลวหละ  

ผูวิจัย  :  คุณปาตองการอะไรท่ีสุดในชีวิตคะ 

ผูถูกสัมภาษณ  : แกแลวปาก็ตองการใหตัวเองมีสุขภาพแข็งแรง และทําความดีใหลูกหลานเอาอยาง 

 ผูวิจัย  :  ในความคิดของคุณปา คุณปาคิดวาผูสูงอายุท่ีเขาประสบความสําเร็จตองเปนยังไงคะ 

ผูถูกสัมภาษณ  :  ลูกหลานอยูดีมีความสุข เราจะไดพึ่งเขาได 

ผูวิจัย  :  คุณปาคิดวาชีวิตท่ีมีความสุขของคุณปาตองเปนยังไงคะ 

ผูถูกสัมภาษณ  :  ไดรับการเอาใจใสจากลูกหลาน ใหสังคมประเทศชาติรักกัน  ไมมีมิจฉาชีพ ปาก็มี

ความสุขแลว 

ผูวิจัย  :   แลวตอนนี้คุณปาคิดวาคุณปามีความสุขประสบความสําเร็จแลวหรือยัง 

ผูถูกสัมภาษณ  :  ก็สําเร็จแลว เพราะ ลูกหลานเรียนจบ มีความสุขปาก็มีความสุขดวย  

ผูวิจัย  :   คุณปาไดมีการเตรียมตัวสําหรับอนาคตของคุณปาตอไปอยางไร และเตรียมรับมือกับ

ปญหาดานสุขภาพไวบางหรือเปลาคะ 

ผูถูกสัมภาษณ  :  ก็อยูกับลูกหลาน หากมีโอกาสก็ปฏิบัติธรรม และดูแลลูกหลานใหอยูสุขสบาย  

ผูวิจัย  :   คุณปาไดมีการรวมกลุมทํากิจกรรมอะไรกับเพื่อนรุนเดียวกันไหมคะ 

ผูถูกสัมภาษณ  :  ปาก็ไมคอยไดไป บางก็ไปออกกําลังกายท่ีหมูบานนี่แหละ 

ผูวิจัย  :  คุณปาคะในชีวิตประจําวันคุณปาทําอะไรบางคะ 

ผูถูกสัมภาษณ  : ทํางานบาน ดูแลหลาน   

ผูวิจัย  :  คุณปามีความคิดอยางไรกับความคิดท่ีวัยรุนมีตอผูสูงอายุ คิดวาเขาจะมองเราเปนอยางไร 

รังเกียจเราไหม 

ผูถูกสัมภาษณ  : เม่ือกอนก็มีเกเรแตเดี๋ยวนี้ดีแลว มีความคิดท่ีดี  

ผูวิจัย  :  ลูกหลานปามีการดูแลคุณปาเปนอยางไรบาง 

ผูถูกสัมภาษณ  : ก็มีการปฏิบัติตอปาดี  

ผูวิจัย  :  คุณปาคิดวาคุณปาทําอะไรใหกับสังคมบางคะ 

ผูถูกสัมภาษณ  :  ก็มีบาง อยางบางทีปาก็ไปชวยปลูกปา   

 ผูวิจัย  :  คุณปามีการปองกันอุบัติเหตุท่ีอาจจะเกิดกับคุณปาไดอยางไรบาง เชน ในเร่ืองของการล่ืน

ลม การเดินทาง   



 56 

ผูถูกสัมภาษณ  : ปาก็จะมีการระมัดระวังตัวเองสุด ๆ และเร่ืองของโจรก็มีบางแตปาก็ตองดูแล

ตัวเอง  

ผูวิจัย  :  คุณปาทํายังไงใหตัวเองมีความสุข 

ผูถูกสัมภาษณ  : ปาจะใชธรรมะเขาชวย  

 ผูวิจัย  :  ปจจุบันคุณปามีปญหาเกี่ยวกับสุขภาพบางไหมคะ 

ผูถูกสัมภาษณ  : ไมมี 

ผูวิจัย  :   คุณปามีกิจกรรมอะไรบางท่ีทํารวมกับคนในครอบครัว 

ผูถูกสัมภาษณ  :  นําหลานอานหนังสือ รองเพลง สวดมนต และช้ีแนะใหลูกหลานมีความสุขไม

ทะเลาะกัน ถามีก็ดับปญหาซะ 

ผูวิจัย  :  คุณปาคิดวามีคนรูจักคุณปาเยอะไหมคะ 

ผูถูกสัมภาษณ  : ก็รูจักกันดี เพราะปามีเพื่อนงาย เขากับคนงาย  

ผูวิจัย  :  คุณปารูสึกพอใจกับชีวิตตอนนี้แลวหรือยัง 

ผูถูกสัมภาษณ  : ปาพอใจมาก  

ผูวิจัย  :  เม่ือกอนคุณปาทําอาชีพอะไรมากอนคะ 

ผูถูกสัมภาษณ  : คาขาย  

ผูวิจัย  :   คุณปาคิดวาเร่ืองในอดีตสัมพันธกับความรูสึกในปจจุบันบางหรือไม 

ผูถูกสัมภาษณ  : คิดวามีสวน อยางเร่ืองในอดีตท่ีปาตองเสียใจมาถึงทุกวันทําใหจิตใจปาบางทีไมมี

ความสุข เชน พอมาขอเงินปาแลวปาไมไดให สุดทายพอปาก็มาตาย ทําใหเม่ือปาคิดถึงเร่ืองนี้ก็ทํา

ใหปาเสียใจ 

 ผูวิจัย  :  คุณปาคิดวาภาครัฐไดมีการดูแลผูสูงอายุดีแลวหรือยังคะ 

ผูถูกสัมภาษณ  : ก็ใชได และไมตองการอะไรเพิ่มเติมอีก 
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บทสัมภาษณ์ที ่ 4 

ผูวิจัย  :  คุณปาอายุเทาไหรแลวคะ 

ผูถูกสัมภาษณ  :  ปาอายุ 67 

ผูวิจัย  :  คุณปาคิดวาคุณปาเปนผูสูงอายุแลวหรือยังคะ 

 ผูถูกสัมภาษณ  :  เปนแลว 

ผูวิจัย  :  คุณปาตองการอะไรท่ีสุดในชีวิตคะ 

ผูถูกสัมภาษณ  : อยูกับลูก ไมเดือดรอนอะไร ลูกก็รับราชการ ทํางานกันหมดแลว 

ผูวิจัย  :  คุณปามีการตั้งเปาหมายในชีวิตของปาวาอยางไร  

 ผูถูกสัมภาษณ  : ลูกเรียนจบ มีงานทํา มีความสุข   

 ผูวิจัย  :  ในความคิดของคุณปา คุณปาคิดวาผูสูงอายุท่ีเขาประสบความสําเร็จตองเปนยังไงคะ 

ผูถูกสัมภาษณ  :  ลูกมีงานทํา เปนคนดี ไมเดือนรอน 

ผูวิจัย  :  คุณปาคิดวาชีวิตท่ีมีความสุขของคุณปาตองเปนยังไงคะ 

ผูถูกสัมภาษณ  :  เขาวัดทําบุญ ชวยเหลือสังคม  อยูกับลูกหลาน 

ผูวิจัย  :   แลวตอนนี้คุณปาคิดวาคุณปามีความสุขประสบความสําเร็จแลวหรือยัง 

ผูถูกสัมภาษณ  :  ก็สําเร็จแลว เพราะ ลูกหลานเรียนจบ อยูอยางไมเดือนรอน 

ผูวิจัย  :   คุณปาไดมีการเตรียมตัวสําหรับอนาคตของคุณปาตอไปอยางไร และเตรียมรับมือกับ

ปญหาดานสุขภาพไวบางหรือเปลาคะ 

ผูถูกสัมภาษณ  :  ก็อยูกับลูกหลาน หากมีโอกาสก็ปฏิบัติธรรม และดูแลลูกหลานใหอยูสุขสบาย 

สวนดานสุขภาพปาก็มีการออกกําลังกาย และก็มีการตรวจสุขภาพบาง  

ผูวิจัย  :   คุณปาไดมีการรวมกลุมทํากิจกรรมอะไรกับเพื่อนรุนเดียวกันไหมคะ 

ผูถูกสัมภาษณ  :  เขาประชุมประจําเดือนทุกวันท่ี 20 แนะนําโภชนการอาหารและยาใหกับผูสูงอาย ุ

ออกกําลังกายรําไมพองทุกเย็น  ทุก 3 เดือนนําผูสูงอายุไปวัด มีการทําน้ํายาลางจาน น้ํามันหอม

ระเหย และก็ไปขาย  

ผูวิจัย  :  คุณปาคะในชีวิตประจําวันคุณปาทําอะไรบางคะ 

ผูถูกสัมภาษณ  : ปาก็จะเอาขวดน้ํา กลองนมมาทําเปนกระเปา ตะกรา ถือเปนการฝกสมองไปดวย 

ผูวิจัย  :  คุณปามีความคิดอยางไรกับความคิดท่ีวัยรุนมีตอผูสูงอายุ คิดวาเขาจะมองเราเปนอยางไร 

รังเกียจเราไหม 

ผูถูกสัมภาษณ  :  ก็ตองแลวแตบุคคลนะ  วัยรุนมีการดีตอปา ก็มีการทักทายปาตลอดใหความเคารพ 

แตบางคนก็จะมีกาวราวตอผูใหญ บางทีวัยรุนก็อาจมองเราเปนเตาลานป ไมทันสมัย พูดกับเราไมรู

เร่ือง  
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ผูวิจัย  :  ลูกหลานปามีการดูแลคุณปาเปนอยางไรบาง 

ผูถูกสัมภาษณ  : มีการปฏิบัติตอปาดี มีพาไปทานขาวนอกบาน มีซ้ือท่ีออกกําลังกายให ซ้ืออาหาร

มาบํารุง  

ผูวิจัย  :  คุณปาคิดวาคุณปาทําอะไรใหกับสังคมบางคะ 

ผูถูกสัมภาษณ  :   เขารวมอสม. ทําทุกอยางท่ีชวยเหลือสังคมท่ีทําได เขารวมอบรมและก็นํามา

เผยแพรใหกับคนในชุมชนไดรู 

 ผูวิจัย  :  คุณปามีการปองกันอุบัติเหตุท่ีอาจจะเกิดกับคุณปาไดอยางไรบาง เชน ในเร่ืองของการล่ืน

ลม การเดินทาง   

ผูถูกสัมภาษณ  : ปาก็จะระวังตัวเอง เวลาลงบันไดปาก็จับราวบันได มีท่ีกันล่ืนในหองน้ําไว  

ผูวิจัย  :  คุณปาทํายังไงใหตัวเองมีความสุข 

ผูถูกสัมภาษณ  : ไมเครียด รูจักปลอยวาง เขาวัดทําบุญ ชวยเหลือสังคม ไมใจนอย  

 ผูวิจัย  :   คุณปามีกิจกรรมอะไรบางท่ีทํารวมกับคนในครอบครัว 

ผูถูกสัมภาษณ  :  ไปทานขาวนอกบาน เลนเกมกับหลาน อานหนังสือกับหลาน  

ผูวิจัย  :  คุณปารูสึกพอใจกับชีวิตตอนนี้แลวหรือยัง 

ผูถูกสัมภาษณ  : พอใจแลว ไดอยูกับลูกหลาน ไดชวยเหลือสังคม อยูอยางไมเดือนรอน  

ผูวิจัย  :  เม่ือกอนคุณปาทําอาชีพอะไรมากอนคะ 

ผูถูกสัมภาษณ  : ปาไมมีตําแหนงหรอก แฟนปารับราชการ  

ผูวิจัย  :   คุณปาคิดวาเร่ืองในอดีตสัมพันธกับความรูสึกในปจจุบันบางหรือไม 

ผูถูกสัมภาษณ  : ปาคิดวามีนะ อยางปาเม่ือกอนจะเปนคนประหยัด ใชกันอยางมัธยัสถ ไมกอหนี้สิน 

ก็ทําใหปาอยูอยางไมลําบากในปจจุบัน ทําใหปามีความสุขในทุกวันนี้ ปาก็คิดวาอดีตจะสงผลใหเรา

เปนยังไงในอนาคตได  

ผูวิจัย  :  คุณปาคิดวาภาครัฐไดมีการดูแลผูสูงอายุดีแลวหรือยังคะ 

ผูถูกสัมภาษณ  : อยางท่ีใหผูสูงอายุเดือนละ 500  นั้นปาก็คิดวาดีนะ ดีกวาไมได เพราะมันก็จะมี

ประโยชนกับบางคนเขาท่ีเขาไมมี  
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ประวตัิผู้วจัิย 

 

ช่ือ- สกุล:   นายฐิตกิร   สุทธิสินทอง 

ท่ีอยู:    38/2-3 หมู 7 ตําบล ดอนขม้ิน อําเภอ ทามะกา  

จังหวัด กาญจนบุรี 71120 

ประวัติการศึกษา 

พ.ศ. 2548       สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษา แผนการเรียนคณิตศาสตร-อังกฤษ 

โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร จังหวัดกาญจนบุรี 

พ.ศ. 2552  ศึกษาระดับปริญญาศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจท่ัวไป  

มหาวิทยาลัยศิลปากร  
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ประวตัิผู้วจัิย 

 

ช่ือ-สกุล:   นางสาววลัยลักษณ    ตันติพิเชียรกุล 

ท่ีอยู:    180/ 89  ถนนชมสินธุ  ตําบล หัวหิน  อําเภอ หัวหิน 

จังหวัด ประจวบคีรีขันธ 77110 

ประวัติการศึกษา 

พ.ศ. 2548         สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษา แผนการเรียนคณิตศาสตร-อังกฤษ 

โรงเรียนวังไกลกังวล จังหวัดประจวบคีรีขันธ 

พ.ศ. 2552  ศึกษาระดับปริญญาศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจท่ัวไป  

มหาวิทยาลัยศิลปากร 
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